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1. Προσωπικά Στοιχεία  

 

Ονοματεπώνυμο 

 

Μαρία Μαλλιαρού 

Όνομα Πατρός Μιχαήλ 

Όνομα Μητρός Ευαγγελία 

Τόπος Γεννήσεως ΑΘΗΝΑ 

Ημερομηνία Γεννήσεως 07 Αυγούστου 1974 

Υπηκοότητα Ελληνική 

Διεύθυνση κατοικίας Λεωνίδα 29, ΤΕΡΨΙΘΕΑ, ΛΑΡΙΣΑ 

Τηλέφωνο 6944796499 

Ηλεκτρονική διεύθυνση 

Web  

 

Orcid  

Scopus Author ID: 

Loop profile:  

SciProfiles: 

malliarou@uth.gr mmalliarou@gmail.com 

Μαρία Μαλλιαρού | Τμήμα Νοσηλευτικής 

(uth.gr) 

https://orcid.org/0000-0002-6619-1028 

 36449668700 

705446 

 2084165 

 

 

 

2. Ακαδημαϊκή σταδιοδρομία 

1. 31.01.2020-σήμερα: Αν Καθηγήτρια Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 

του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας στο γνωστικό αντικείμενο “Νοσηλευτική με έμφαση στη 

φροντίδα επαγγελματικών ατυχημάτων” (ΦΕΚ 80/31.01.2020, Τεύχος Γ’). 

2. 26.02.2019-15.5.2019: Οργανική Θέση Αναπληρώτρια Καθηγήτρια Γενικό Τμήμα Λάρισας του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας στο γνωστικό αντικείμενο “Νοσηλευτική με έμφαση στη φροντίδα 

επαγγελματικών ατυχημάτων” (ΦΕΚ 1685/15.05.2019, Τεύχος Β’). 

3. 2.2.2018 – 26.2.2019 Προσωποπαγή θέση Αναπληρώτρια Καθηγήτρια Γενικό Τμήμα Λάρισας 

του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας στο γνωστικό αντικείμενο “Νοσηλευτική με έμφαση στη 

φροντίδα επαγγελματικών ατυχημάτων” (ΦΕΚ 594/26.02.2019, Τεύχος Β’). 

4. Αναπληρώτρια Καθηγήτρια με γνωστικό αντικείμενο «Νοσηλευτική με έμφαση στη φροντίδα 

επαγγελματικών ατυχημάτων» Τμήμα Νοσηλευτικής, ΤΕΙ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΦΕΚ διορισμού 98/02-

02-2018 τ. Γ  

5. Μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου από «Νοσηλευτική με έμφαση στη φροντίδα 

επαγγελματικών ατυχημάτων» σε «Νοσηλευτική Επαγγελματικής Υγείας» σύμφωνα με το 

Τεύχος B’ 468/07.02.2022. 

mailto:malliarou@uth.gr
mailto:mmalliarou@gmail.com
https://www.nurs.uth.gr/malliarou
https://www.nurs.uth.gr/malliarou
https://orcid.org/0000-0002-6619-1028
http://www.scopus.com/inward/authorDetails.url?authorID=36449668700&partnerID=MN8TOARS
http://loop.frontiersin.org/people/705446/overview?referrer=orcid_profile
https://sciprofiles.com/profile/2084165
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6. Εκλογή σε μόνιμη οργανική θέση Καθηγητή πρώτης βαθμίδας, στο γνωστικό αντικείμενο 

«Νοσηλευτική Επαγγελματικής Υγείας», του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής 

Επιστημών Υγείας, του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας σύμφωνα με το Φ.Ε.Κ. 320/09.02.2023/ 

τ. Γ 

 

3. Σπουδές 

 

Βασική και μεταπτυχιακή εκπαίδευση 

1992   
Απολυτήριο 4ο Λύκειο Μυτιλήνης. Βαθμός απολυτηρίου: 17,8 

1996 
Πτυχιούχος της Σχολής Αξιωματικών Νοσηλευτικής. Βαθμός Πτυχίου: Λίαν Καλώς 

2002 
Ειδικότητα στην Νοσηλευτική Ψυχικής Υγείας, Ψυχιατρικό Νοσοκομείο, 

Θεσσαλονίκης. Επιτυχής παρακολούθηση της ειδικότητας ψυχικής υγείας. Βαθμός 

Άριστα   

2007 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης “Οργάνωση και Διοίκηση Υπηρεσιών Υγείας – 

Πληροφορική Υγείας”, Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών, 

Τμήμα Νοσηλευτικής. Τίτλος Μεταπτυχιακής Εργασίας: «Πολιτική ασφαλείας 

και διασφάλιση ιατρικού απορρήτου ηλεκτρονικού φακέλου υγείας 

ασθενών.» Βαθμός Άριστα. Apofoitoi_PY.pdf (uoa.gr) 

2012 Διδακτορικό δίπλωμα από το Εθνικό Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών, Τμήμα 

Νοσηλευτικής. Τίτλος Διδακτορικής Διατριβής: «Επιδημιολογική διερεύνηση των 

εργατικών ατυχημάτων στο Στρατό Ξηράς   συγκριτικά με τον γενικό πληθυσμό 

Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης»  

Επιδημιολογική διερεύνηση των εργατικών ατυχημάτων στο στρατό ξηράς 

συγκριτικά με τον γενικό πληθυσμό Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 

(didaktorika.gr) 

2013 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης “Διοίκηση Μονάδων Υγείας”. Ανοικτό 

Πανεπιστήμιο Κύπρου Τίτλος Μεταπτυχιακής Εργασίας: «Διερεύνηση της στάσης 

του νοσηλευτικού προσωπικού στη φροντίδα ασθενών με νόσο τελικού σταδίου 

και στο θάνατο» Βαθμός Άριστα.   

Διερεύνηση της στάσης του νοσηλευτικού προσωπικού στη φροντίδα ασθενών 

με νόσο τελικού σταδίου και στο θάνατο (ouc.ac.cy) 

2014 Πρόγραμμα επικαιροποίησης γνώσεων αποφοίτων 

Ψυχολογία ασθενών» Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Ηπείρου 

 

http://www.nurs.uoa.gr/fileadmin/nurs.uoa.gr/uploads/Metaptixiaka/Diatmimatika/Fitites/Apofoitoi_PY.pdf
https://www.didaktorika.gr/eadd/handle/10442/28683
https://www.didaktorika.gr/eadd/handle/10442/28683
https://www.didaktorika.gr/eadd/handle/10442/28683
http://kypseli-testing.ouc.ac.cy/handle/11128/1140?show=full
http://kypseli-testing.ouc.ac.cy/handle/11128/1140?show=full
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Ξένες Γλώσσες 

1989 Αγγλικά First Certificate University of Cambridge.  

1997 Αγγλικά Certificate of Proficiency University of Cambridge  

2001 Γαλλικά DELF 1er degre     

2006 Γαλλικά DELF B2          

 

 

4. Επαγγελματικό έργο (κλινικό) πριν την εκλογή στη Βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή στο ΤΕΙ 

Θεσσαλίας 

        4.1. Κλινικό έργο  

1996  Άδεια Ασκήσεως Επαγγέλματος Νοσηλευτή ΣΑΝ, για όλη την Επικράτεια αρ πρωτ: 20735  

1. 401 ΓΕΝΙΚΟ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ  

Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην Πτέρυγα Νοσηλευομένων αποστράτων Διάρκεια: 19-7-1997 – 9-

11-1997  

Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην ΜΕΘ Καρδιοπαθών Διάρκεια:  10-11-1997 – 14-2-1998 

Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην χειρουργική Κλινική Διάρκεια:  27-7-1998 – 29-11-1998 

              Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην ΜΕΘ/ Πολυτραυματιών Διάρκεια: 30-11-1998 – 28-3-1999 

              Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην Νάρκωση Διάρκεια: 29-3-1999 – 11-4-1999 

              Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στο Χειρουργείο 12-4-1999 – 26-7-1999 

              Σύνολο: 1 έτος, 7 μήνες, 20 ημέρες 

2. 414 ΣΝΕΝ 

Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην Ψυχιατρική Κλινική  Διάρκεια:  15-2-1998 – 15-3-1998 

Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην κλινική Λοιμωδών Διάρκεια: 16-3-1998 – 26-7-1998 

Σύνολο: 5 μήνες 

3. 98 Τάγμα Υγειονομικού 

              Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια Σταθμού Επανακτησίμων  Διάρκεια 27-7-1999 – 12-8-1999 

              Διευθύντρια 4ου Γραφείου (Δαπανών) Διάρκεια 13-8-1999 – 17-7-2000 

              Σύνολο: 1 έτος 

4. 424 Γενικό Στρατιωτικό Νοσοκομείο Εκπαιδεύσεως 

               Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια στην ΜΕΘ Διάρκεια: 18-7-2000 – 30-10-2001 

               Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια παθολογικής κλινικής Διάρκεια 31-10-2002 – 19-01-2003 

               Υπεύθυνη Νοσηλεύτρια ορθοπεδικής κλινικής Διάρκεια 20-01-2003 – 4-04-2003 

                Σύνολο: 2 έτη, 9 μήνες 

5. Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής 

              Υπεύθυνη Δημοσίων σχέσεων Διάρκεια 18-6-2004 – 29-12-2004 

              Σύνολο: 6 μήνες 

6. 492 ΓΕΝΙΚΟ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ  

Προϊσταμένη οφθαλμολογικής κλινικής & Προϊσταμένη Ελέγχου και Επιτήρησης Νοσοκομειακών  
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Λοιμώξεων Διάρκεια 11-3-2006 – 15-08-2008 

Τμηματάρχης Υγιεινής και Ασφάλειας  Διάρκεια 11-9-2007 έως 4 -6- 2009 

Προϊσταμένη ΤΕΠ & ΕΙ Διάρκεια 25-8-2008  έως 4-6- 2009 

Σύνολο: 3 έτη και 2 μήνες και 5 ημέρες 

7. 404 ΓΕΝΙΚΟ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 

                Υπεύθυνη Παθολογικής Κλινικής   Διάρκεια 7 -8- 2009 έως 14 -9- 2014 

 Τμηματάρχης Υγιεινής και Ασφάλειας  9-1- 2013 έως 14-9- 2014 

                Τμηματάρχης Υγιεινής και Ασφάλειας από 8-9-2015 εως 30-11-2016 

                Προϊσταμένη χειρουργείου από 15-9-2014 έως 7-11-2016 

                Προϊσταμένη Νευροψυχιατρικής Κλινικής 8-11-2016 εως  2ος -2018 

                Σύνολο 8 έτη και 3 μήνες και 23 ημέρες 

 

 

5. Διδακτικό έργο στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση 

5.1. Προπτυχιακά Προγράμματα Σπουδών  

Προπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών του Τμήματος Νοσηλευτικής στο Τεχνολογικό 

Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Καβάλας (2008-2009) 

✓ Εισαγωγή στη Νοσηλευτική-Θ 

Προπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών του Τμήματος Νοσηλευτικής στο Τεχνολογικό 

Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Λάρισας (2009-2014) 

✓ Βασική Νοσηλευτική – (Θ) εαρινό εξάμηνο (3 διδ ώρες/εβδομάδα) 2009-2010 

✓ Βασικές Αρχές Νοσηλευτικής – (Θ) εαρινό εξάμηνο (4 διδ ώρες/εβδομάδα) 2010-2011 

✓ Πληροφορική Υγείας – (Ε) χειμερινό εξάμηνο (4 διδ ώρες/εβδομάδα) 2011-2012 

✓ Νοσηλευτική Ψυχικής Υγείας (Ε) εαρινό εξάμηνο (4 διδ ώρες/εβδομάδα) 2011-2012 

✓ Πληροφορική Υγείας – (Ε) χειμερινό εξάμηνο (4 διδ ώρες/εβδομάδα) 2012-2013 

✓ Νοσηλευτική Ψυχικής Υγείας (Ε) εαρινό εξάμηνο (4 διδ ώρες/εβδομάδα) 2012-2013 

✓ Πληροφορική Υγείας – (Ε) χειμερινό εξάμηνο (3 διδ ώρες/εβδομάδα) 2013-2014 

✓ Χειρουργική Νοσηλευτική ΙΙ –(Ε) εαρινό εξάμηνο (4 διδ ώρες/εβδομάδα) 2013-2014 

 

Αυτοδύναμη διδασκαλία μαθημάτων στο προπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών του Τμήματος 

Νοσηλευτικής του ΤΕΙ Θεσσαλίας (2018- 2019). Από 11 Μάϊου 2018 έως 26 Ιαν 2019 σε μόνιμη 

τακτική θέση στην βαθμίδα Αναπληρωτή Καθηγητή με πράξη του Πρύτανη του ΤΕΙ Θεσσαλίας με 

αριθμ 206/15-01-2018 (ΦΕΚ 98/02-02-2018 τ. Γ) 
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•  «Νοσηλευτική Φροντίδα Παιδιού-θεωρία» κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2018-2019, στους φοιτητές του 

5ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

•  «Επείγουσα Νοσηλευτική-ΜΕΘ» κατά το ακαδημαϊκό έτος 2018-2019 στους φοιτητές του 7ου 

εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

•  «Προαγωγή Υγείας-θεωρία » κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2018-2019, στους φοιτητές του 7.ου εξαμήνου. 

Σύνολο 1 εξάμηνο. 

• «Δεοντολογία-Νομοθεσία νοσηλευτικού επαγγέλματος-θεωρία» κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2018-2019, 

στους φοιτητές του 7ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

•  «Συγγραφή επιστημονικής εργασίας-σεμινάρια-θεωρία» κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2018-2019, στους 

φοιτητές του 7ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

• «Συγγραφή επιστημονικής εργασίας-σεμινάρια-ΑΠ» κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2018-2019, 

στους φοιτητές του 7ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

 

Αυτοδύναμη διδασκαλία μαθημάτων στο προπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών του 

προγράμματος σπουδών Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (από 26 Ιαν 2019- 

σήμερα). 

• Βασικές Αρχές Νοσηλευτικής (Ε) κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2018-2019, 2019-2020, στους 

φοιτητές του 2ου εξαμήνου. Σύνολο 2 εξάμηνα. 

• Κοινοτική Νοσηλευτική (ΑΠ) κατά το ακαδημαϊκό έτος: 2018-2019 εαρινό, στους φοιτητές 

του 2ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

• «Νοσηλευτική Φροντίδα Παιδιού-θεωρία» κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2019-2020, 2020-2021 

στους φοιτητές του 5ου εξαμήνου. Σύνολο 2 εξάμηνα. 

• «Επείγουσα Νοσηλευτική-ΜΕΘ» κατά το ακαδημαϊκό έτος 2019-2020,  2020-2021 στους 

φοιτητές του 7ου εξαμήνου. Σύνολο 2 εξάμηνα. 

•  «Προαγωγή Υγείας-θεωρία » κατά το ακαδημαϊκό έτος: 2019-2020,  στους φοιτητές του 7ου 

εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

• «Συγγραφή επιστημονικής εργασίας-σεμινάρια-θεωρία» κατά τα ακαδημαϊκό έτος: 2019-

2020, στους φοιτητές του 7ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

• «Παθολογική Νοσηλευτική -ΑΠ» κατά το ακαδημαϊκό έτος: 2019-2020, στους φοιτητές του 4 

ου εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 

• Χειρουργική Νοσηλευτική -ΑΠ κατά το ακαδημαϊκό έτος: 2020-2021, στους φοιτητές του 3ου 

εξαμήνου. Σύνολο 1 εξάμηνο. 
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Αυτοδύναμη διδασκαλία μαθημάτων στο προπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών του 

τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (από εαρινό εξάμηνο 2019-2020 

σήμερα). 

• «Βασική Νοσηλευτική -θεωρία» κατά τα ακαδημαϊκά έτη: 2019-2020, 2020-2021, 2021-

2022, 2022-2023, 2023-2024 στους φοιτητές του 2.ου εξαμήνου. Σύνολο 5 εξάμηνα. 

• «Χειρουργική Νοσηλευτική Ι -θεωρία» κατά το ακαδημαϊκό έτος: 2020-2021, 2021-2022, 

2022-2023, 2023-2024 στους φοιτητές του 3ου εξαμήνου. Σύνολο 4 εξάμηνα. 

• «Εισαγωγή στη Νοσηλευτική -θεωρία» κατά το ακαδημαϊκό έτος: 2020-2021, 2021-2022, 

2022-2023, 2023-2024 στους φοιτητές του 1ου εξαμήνου. Σύνολο 4 εξάμηνα. 

• «Χειρουργική Νοσηλευτική ΙΙ-θεωρία» κατά το το ακαδημαϊκό έτος: 2020-2021, 2021-2022, 

2022-2023, 2023-2024 στους φοιτητές του 4ου εξαμήνου. Σύνολο 4 εξάμηνα. 

 

5.2. Μεταπτυχιακά Προγράμματα Σπουδών 

5.2.1. Διδασκαλία θεματικών ενοτήτων 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας» του Τμήματος 

Ιατρικής του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου με τη σύμπραξη των Τμημάτων Δημόσιας Υγιεινής 

και Νοσηλευτικής Α' του ΤΕΙ Αθήνας. Αντικείμενα διαλέξεων: Yγιεινή και Ασφάλεια σε 

Περιβάλλοντα Υγείας, Διαχείριση Εργασιακού Αγχους και Επαγγελματικής Εξουθένωσης 

Επαγγελματιών Υγείας, Εργασιακές Συνθήκες Επαγγελματιών Υγείας και Εργατικά Ατυχήματα, 

Πρόληψη Επαγγελματικού Κινδύνου Νοσηλευτών, Κανόνες Ασφαλείας, Διεθνείς Πρακτικές για 

τη Διατήρηση της Ποιότητας της Επαγγελματικής Ζωής των Επαγγελματιών Υγείας Διάρκεια 

από το  ακαδ. έτος 2007-2008  έως και το ακαδ. έτος 2016-2017 διάρκεια 4 διδακτικές ώρες 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας» του τμήματος 

Ιατρικής σε σύμπραξη με το τμήμα Νοσηλευτικής του ΤΕΙ Θεσσαλίας μάθημα «η Ψυχική Υγεία 

στην Πρωτοβάθμια φροντίδα Υγείας» Διάρκεια: 4 διδακτικές ώρες από το  ακαδ. έτος 2012-

2013  έως και το ακαδ. έτος 2017-2018 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας» του τμήματος 

Ιατρικής σε σύμπραξη με το Γενικό τμήμα του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας μάθημα «η Ψυχική 

Υγεία στην Πρωτοβάθμια φροντίδα Υγείας» Διάρκεια: 5 διδακτικές ώρες κατά τα  ακαδ. έτη 

2018-2019 και 2019-2020 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Ψυχική Υγεία» του τμήματος Νοσηλευτικής του ΤΕΙ 

Θεσσαλίας μάθημα «φροντίδα Ψυχικά Πάσχοντος» Διάρκεια: 4 διδακτικές ώρες από το  ακαδ. 

έτος 2013-2014  έως και το ακαδ. έτος 2017-2018 
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• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Ψυχική Υγεία» του Γενικού τμήματος του ΤΕΙ 

Θεσσαλίας μάθημα «φροντίδα Ψυχικά Πάσχοντος» Διάρκεια: 5 διδακτικές ώρες κατά το  ακαδ. 

έτος 2018-2019 και το 2019-2020 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Ψυχική Υγεία» του Γενικού τμήματος του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας μάθημα «Φροντίδα Ψυχικής Υγείας Βασισμένη σε αποδείξεις» 

Διάρκεια: 6 διδακτικές ώρες κατά το  ακαδ. έτος 2019-2020 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Διοίκηση Υπηρεσιών Υγείας και Διαχείριση 

Κρίσεων» του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στο πλαίσιο του 

μαθήματος Αρχές διοίκησης οργανισμών και Διοίκησης έργων. Διάρκεια 8 ώρες κατά το 

ακαδημαϊκό έτος 2015-2016 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Διοίκηση Υπηρεσιών Υγείας και Διαχείριση 

Κρίσεων» του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στο πλαίσιο του 

μαθήματος Οικονομικά της υγείας. Διάρκεια 10 ώρες κατά το ακαδημαϊκό έτος 2017-2018 

• Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών "Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας: Κοινωνική Ιατρική 

και Φαρμακευτική Φροντίδα"  του Τμήματος Ιατρικής του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου τίτλος 

ομιλίας ‘Το στίγμα της ψυχικής νόσου. Εμπειρίες ασθενών και ο ρόλος των επαγγελματιών υγείας 

στην ΠΦΥ» διάρκεια 4 ωρών κατά το ακαδημαϊκό έτος 2019-2020, 2021-2022, 2022-2023 

• Διατμηματικό Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών του Τμήματος Ιατρικής σε συνεργασία με το 

Τμήμα Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας για το ακαδημαϊκό έτος 2022-2023 με τίτλο: 

«Δεοντολογία και Ηθική στις Βιοϊατρικές Επιστήμες» τίτλος ομιλίας “Ηθικά Ζητήματα στην 

Επαγγελματική Υγεία και ασφάλεια”διάρκεια 1 ώρα  

 

5.2.2. Ανάθεση μαθήματος στο ΠΜΣ ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ 

Ανάθεση μαθήματος «Ψυχική Υγεία και επαγγελματίες φροντίδας» του Προγράμματος Μεταπτυχιακών 

Σπουδών «Ψυχική Υγεία» του Γενικού τμήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας για το ακαδημαϊκό έτος 

2019-2020. 

 

5.2.3 Διδασκαλία στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο ΜΠΣ «Διοίκηση Μονάδων Υγείας» 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 27 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο : Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2014 έως 31-7-2015 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 26 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο : Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2015 έως 31-7-2016 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 12 και τμήματος 17 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας 

Υπηρεσίες Υγείας /Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα 
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Σπουδών ‘Διοίκηση Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2016 έως 31-7-

2017 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 19 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2017 έως 31-7-2018 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 23 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2018 έως 31-7-2019 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 24 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2019 έως 31-7-2020 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 18 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2020 έως 31-7-2021 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 24 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2021 έως 31-7-2022 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 21 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2022 έως 31-7-2023 

Αυτοδύναμη διδασκαλία τμήματος 22 Μεταπτυχιακών φοιτητών της ενότητας Υπηρεσίες Υγείας 

/Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και Προκλήσεις (ΔΜΥ51) στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών ‘Διοίκηση 

Μονάδων Υγείας» στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο διάρκεια 1-10-2023 έως 31-7-2024 

 

 

 

ΔΜΥ: Διοίκηση Μονάδων Υγείας ΜΠΣ: Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών. Με βάση το άρθρο 1 εδαφ. α 

και β και το άρθρο 2 εδαφ. α και β του Ν.2552/97 κάθε θεματική ενότητα του ΕΑΠ, αντιστοιχεί σε 

διδασκαλία τριών εξαμηνιαίων μαθημάτων σε Α.Ε.Ι. 

 

5.3. Διδασκαλία σε πανεπιστήμια/ προγράμματα του εξωτερικού 

• Διδασκαλία στο Προπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών του Τμήματος Νοσηλευτικής University of Jordan.  

2020 Συμμετοχή μέσω του προγράμματος κινητικότητας ERASMUS KA 107 Διεθνής κινητικότητα 

 

5.4 Συμμετοχή στις μηνιαίες συναντήσεις των μελών ΔΕΠ του Τμήματος Νοσηλευτικής και των φοιτητών 

του Τμήματος Νοσηλευτικής με τίτλο «Τεκμηριωμένη Νοσηλευτική Πρακτική: παρουσίαση 

ενδιαφερόντων ασθενών σύμφωνα με το πρακτικό 20/14-7-2020 
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5.5 Τακτικό μέλος Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με 

Α.Π.:8310 στις 19-10-2018 ΑΔΑ947Θ469Β7Δ-ΡΚΖ Τακτικά Μέλη ΕΗΔΕ | Επιτροπή Ηθικής & 

Δεοντολογίας της Έρευνας Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Αναπληρωματικό Μέλος Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

με ΑΠ 1837 στις 23-3-2021 θητεία  έως 18.10.2021.  ΑΔΑ: 6ΛΟΜ469Β7Δ-5ΗΤ 

 

6. Επιστημονικό-διδακτικό και οργανωτικό έργο σε προγράμματα συνεχιζόμενης εκπαίδευσης 

επαγγελματιών υγείας 

 

6.1. Διδακτικό έργο σε προγράμματα Νοσηλευτικής ειδικότητας και προγράμματα συνεχιζόμενης 

εκπαίδευσης επαγγελματιών υγείας 

 

Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης Εισήγηση - Διδασκαλία στο πρόγραμμα της Νοσηλευτικής 

Ειδικότητας Ψυχικής Υγείας Μάθημα: «Δεοντολογία Νοσηλευτικής Ψυχικής Υγείας- Δικαιώματα ψυχικά 

Αρρώστου» 2003 (4 διδακτικές ώρες) 

 

492 Γενικό Στρατιωτικό Νοσοκομείο Αλεξανδρούπολης Εκπαίδευση Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ) για 

χορήγηση ειδικότητας Βοηθού Νοσηλευτή και Βοηθού Χειρουργείου.  2007 Διάρκεια 156 διδακτικές ώρες 

Εκπαίδευση Ά βοηθειών σε οπλίτες ιατρούς και σε οπλίτες για απονομή Β Ειδικότητας Νοσοκόμου-

τραυματιοφορέα 2007 Διάρκεια 54 διδακτικές ώρες 

 

492 Γενικό Στρατιωτικό Νοσοκομείο Αλεξανδρούπολης  

Εκπαίδευση Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ) για χορήγηση ειδικότητας Βοηθού Νοσηλευτή και Βοηθού 

Χειρουργείου.  Διαρκεια 152 διδακτικές ώρες Εκπαίδευση Ά βοηθειών σε οπλίτες ιατρούς και σε οπλίτες 

για απονομή Β ειδικότητας Νοσοκόμου-τραυματιοφορέα 2008 Διάρκεια 52 διδακτικές ώρες 

 

Διδασκαλία στο Πρόγραμμα επικαιροποίησης γνώσεων αποφοίτων ΑΕΙ - ΤΕΙ  «ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΒΑΣΙΣΜΕΝΗ 

ΣΕ ΕΝΔΕΙΞΕΙΣ ΣΤΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ» ΤΕΙ ΚΡΗΤΗΣ/ Τμήμα νοσηλευτικής 

Οργάνωση πληροφοριών σε βάσεις δεδομένων και κατανεμημένα Συστήματα» 

   Οργάνωση πληροφοριών σε βάσεις δεδομένων 

   Κατανεμημένα συστήματα. 

   Αναζήτηση με κριτήρια 

   Πρόσβαση σε εξειδικευμένες ιατρικές/νοσηλευτικές  βάσεις δεδομένων και βάσεις 

Evidence Based Medicine/Νursing Διάρκεια 4 ώρες ανά κύκλο (ολοκληρώθηκαν 2 κύκλοι) 

 

Διδασκαλία στο Αυτοχρηματοδοτούμενο Πρόγραμμα 3727 “ΨΥΧΙΚΉ ΥΓΕΊΑ - ΕΙΔΙΚΗ ΑΓΩΓΗ” 15 ώρες 

Αντικείμενα διδασκαλίας: Αγωγή ψυχικής Υγείας στην κοινότητα 

https://ehde.uth.gr/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95
https://ehde.uth.gr/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95
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Η ψυχολογική επιβάρυνση των οικογενειών των ψυχικά πασχόντων 

Επαγγελματική υγιεινή στον χώρο της ψυχικής υγείας 

 

Διδασκαλία ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ στο πρόγραμμα Εκπαίδευση και Δια βίου Μάθηση ΠΕΓΑ - ¨ΨΥΧΟΛΟΓΙΑ 

ΑΣΘΕΝΩΝ” 

 

6.2. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ του Π.Θ «ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΣΤΗΝ 

ΥΠΕΡΒΑΡΙΚΗ ΟΞΥΓΟΝΟΘΕΡΑΠΕΙΑ ΚΑΙ ΣΤΑ ΚΑΤΑΔΥΤΙΚΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ» διάρκειας 9 μηνών 1ος κύκλος 

2020-2021 Εξειδικευμένη Επιμόρφωση στην Υπερβαρική Οξυγονοθεραπεία και στα Καταδυτικά 

Ατυχήματα - Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ του Π.Θ «ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΣΤΗΝ 

ΥΠΕΡΒΑΡΙΚΗ ΟΞΥΓΟΝΟΘΕΡΑΠΕΙΑ ΚΑΙ ΣΤΑ ΚΑΤΑΔΥΤΙΚΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ» διάρκειας 5 μηνών 2ος κύκλος 

2021-2022 5μήνες - 572 ώρες - 32 ECVET, 3ος κύκλος 2022-2023. Το πρόγραμμα έχει πιστοποιηθεί για 

τους υπερβαρικούς νοσηλευτές και τους χειριστές θαλάμου αποπίεσης από το European College of 

Baromedicine (ECB), την European Committee for Hyperbaric Medicine (ECHM) και την European 

Baromedical Association for nurses, operators and  technicians. Για τους ιατρούς το πρόγραμμα 

πρόγραμμα έχει πιστοποιηθεί  από το European College of Baromedicine (ECB), την European Committee 

for Hyperbaric Medicine (ECHM) και την European Diving Technology Committee (EDTC) σε επίπεδο 2D 

(Diving Medicine Physician) και 2H (Hyperbaric Medicine Physician) σύμφωνα με το 2011 ECHM-EDTC 

standards as per COST B14 Action. 

Εξειδικευμένη Επιμόρφωση στην Υπερβαρική Οξυγονοθεραπεία και στα Καταδυτικά Ατυχήματα - 

Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

 

Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ Blended Learning Training Programme In Hyperbaric 

Oxygen Therapy and Diving Accidents του Π.Θ Blended Learning Training Programme In Hyperbaric 

Oxygen Therapy and Diving Accidents - Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας (uth.gr) διάρκειας 3 μηνών Το πρόγραμμα έχει πιστοποιηθεί για τους υπερβαρικούς 

νοσηλευτές και τους χειριστές θαλάμου αποπίεσης από το European College of Baromedicine (ECB), την 

European Committee for Hyperbaric Medicine (ECHM) και την European Baromedical Association for 

nurses, operators and  technicians. Για τους ιατρούς το πρόγραμμα πρόγραμμα έχει πιστοποιηθεί  από το 

European College of Baromedicine (ECB), την European Committee for Hyperbaric Medicine (ECHM) και 

την European Diving Technology Committee (EDTC) σε επίπεδο 2D (Diving Medicine Physician) και 2H 

(Hyperbaric Medicine Physician) σύμφωνα με το 2011 ECHM-EDTC standards as per COST B14 Action. 

 

https://learning.uth.gr/hyperbaric/
https://learning.uth.gr/hyperbaric/
https://learning.uth.gr/hyperbaric/
https://learning.uth.gr/hyperbaric/
https://learning.uth.gr/hyperbaric-oxygen-therapy-and-diving-accidents/
https://learning.uth.gr/hyperbaric-oxygen-therapy-and-diving-accidents/
https://learning.uth.gr/hyperbaric-oxygen-therapy-and-diving-accidents/
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Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ του Π.Θ  ”Εργασιακή ασφάλεια και προστασία από 

τους κινδύνους στο υγειονομικό περιβάλλον: διάρκειας 6 μηνών, 590 ώρες 1ος κύκλος 2022, 2ος κύκλος 

2022-2023 Εργασιακή ασφάλεια και προστασία από τους κινδύνους στο υγειονομικό περιβάλλον - 

Κέντρο Επιμόρφωσης και Δια Βίου Μάθησης (ΚΕΔIBIM) Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ του Π.Θ Διαχείριση Τραύματος & Παροχή Πρώτων 

Βοηθειών στον τόπο του συμβάντος  διάρκεια 1 μήνα, 78 ώρες 1ος κύκλος 2022  

Διαχείριση Τραύματος & Παροχή Πρώτων Βοηθειών στον τόπο του συμβάντος - Κέντρο 

Επιμόρφωσης και Δια Βίου Μάθησης (ΚΕΔIBIM) Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ του Π.Θ Προηγμένες Δεξιότητες Διαχείρισης 

Τραύματος & Παροχή Πρώτων Βοηθειών στον τόπο του συμβάντος   διάρκεια 1 μήνα, 122 ώρες 1ος 

κύκλος 2023 Προηγμένες Δεξιότητες Διαχείρισης Τραύματος & Παροχή Πρώτων Βοηθειών στον τόπο 

του συμβάντος - Κέντρο Επιμόρφωσης και Δια Βίου Μάθησης (ΚΕΔIBIM) Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας (uth.gr) 

Διδασκαλία στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ «ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΣΤΗΝ ΥΠΕΡΒΑΡΙΚΗ 

ΟΞΥΓΟΝΟΘΕΡΑΠΕΙΑ ΚΑΙ ΣΤΑ ΚΑΤΑΔΥΤΙΚΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ»  120 ώρες εκπαίδευσης διάρκειας 9 μηνών 1ος 

κύκλος 2020-2021 

Διδασκαλία στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ «ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΣΤΗΝ ΥΠΕΡΒΑΡΙΚΗ 

ΟΞΥΓΟΝΟΘΕΡΑΠΕΙΑ ΚΑΙ ΣΤΑ ΚΑΤΑΔΥΤΙΚΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ»  120 ώρες εκπαίδευσης διάρκειας 5 μηνών 2ος 

κύκλος 2021-2022 

Αναπληρώτρια Επιστημονικά Υπεύθυνη προγράμματος ΚΕΔΙΒΙΜ «Σχολική Νοσηλευτική και Ειδική 

Αγωγή» 1ος κύκλος 2019-2020, 2ος κύκλος 2020-2021, 3ος κύκλος 2021-2022 Σχολική Νοσηλευτική και 

Ειδική Αγωγή - Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Διδασκαλία στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ «Σχολική Νοσηλευτική και Ειδική Αγωγή» 1ος κύκλος 2019-2020, 

2ος κύκλος 2020-2021, 3ος κύκλος 2021-2022 με 70 ώρες διδασκαλίας ανά κύκλο Σχολική Νοσηλευτική 

και Ειδική Αγωγή - Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Διδασκαλία ενότητας «Διατροφή και Υγεία στο εργασιακό Περιβάλλον» στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ 

«Διατροφή και Ψυχική Υγεία»  1ος κύκλος 2020-2021 ΔΙΑΤΡΟΦΗ & ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ - Κέντρο 

Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Διδασκαλία ενότητας «Διαπολιτισμική φροντίδα ψυχικής υγείας» στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ «Εξειδίκευση 

στην Διαπολιτισμική φροντίδα» διάρκεια 20 ώρες 1ος κύκλος 2020-2021, 2ος κύκλος 2021-2022 

Εξειδίκευση στη Διαπολιτισμική Φροντίδα - Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Διδασκαλία 2 ενοτήτων στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ «Εξειδίκευση στην Κατ΄οίκον φροντίδα» με 40 ώρες 

εκπαίδευσης 1ος κύκλος 2020-2021, 2ος κύκλος 2021-2022 

https://learning.uth.gr/ocupatioanl_safety_protection/
https://learning.uth.gr/ocupatioanl_safety_protection/
https://learning.uth.gr/basic-first-aid/
https://learning.uth.gr/basic-first-aid/
https://learning.uth.gr/advanced-first-aid/
https://learning.uth.gr/advanced-first-aid/
https://learning.uth.gr/advanced-first-aid/
https://learning.uth.gr/school_nursing_special2/
https://learning.uth.gr/school_nursing_special2/
https://learning.uth.gr/school_nursing_special2/
https://learning.uth.gr/school_nursing_special2/
https://learning.uth.gr/%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CF%84%CF%81%CE%BF%CF%86%CE%B7-%CF%88%CF%85%CF%87%CE%B9%CE%BA%CE%B7-%CF%85%CE%B3%CE%B5%CE%B9%CE%B1/
https://learning.uth.gr/%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CF%84%CF%81%CE%BF%CF%86%CE%B7-%CF%88%CF%85%CF%87%CE%B9%CE%BA%CE%B7-%CF%85%CE%B3%CE%B5%CE%B9%CE%B1/
https://learning.uth.gr/intercultural-care/
https://learning.uth.gr/intercultural-care/
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ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΣΤΗΝ ΚΑΤ’ΟΙΚΟΝ ΦΡΟΝΤΙΔΑ - Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Διδασκαλία στο πρόγραμμα ΚΕΔΙΒΙΜ «Σχολική Νοσηλευτική και Ψυχική Υγεία» 1ος κύκλος 2022-2023,  

Σχολική Νοσηλευτική και Ψυχική Υγεία - Κέντρο Επιμόρφωσης και Δια Βίου Μάθησης (ΚΕΔIBIM) 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Επιστημονικά υπεύθυνη προγραμμάτος ΚΕΔΙΒΙΜ του Π.Θ  ”Ενίσχυση Δεξιοτήτων Επαγγελματιών Υγείας 

στη Φροντίδα Υγείας ΛΟΑΤΚΙ+ Ατόμων: διάρκειας 7 μηνών, 350 ώρες 1ος κύκλος 2022-2023 Ενίσχυση 

Δεξιοτήτων Επαγγελματιών Υγείας στη Φροντίδα Υγείας ΛΟΑΤΚΙ+ Ατόμων - Κέντρο Επιμόρφωσης 

και Δια Βίου Μάθησης (ΚΕΔIBIM) Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

Aναπληρώτρια επιστημονικά υπεύθυνη στο πλαίσιο του έργου Κωδ. "4165.0222" με τίτλο: "Εκπαίδευση 

Επαγγελματιών Υγείας σε Προηγμένες Ψηφιακές Δεξιότητες για Υποστήριξη Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών 

Υγείας" Προγράμματα αναβάθμισης ψηφιακών και πράσινων δεξιοτήτων - Κέντρο Επιμόρφωσης και 

Δια Βίου Μάθησης (ΚΕΔIBIM) Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (uth.gr) 

 

7. Διοικητικό έργο στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας (επιτροπές, μέλος εκλεκτορικού σώματος) 

 

7.1. Μέλος Συνελεύσεως του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

 

7.2. Αναπληρωματικό Μέλος της Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας του Π.Θ για τα έτη 

2018-2021. 17500/20/ΓΠ  14/9/2020 

 

                7.2.1 Τακτικό μέλος Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 21565/21/ΓΠ/12.11.2021 Πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν.4521/2018-Φ.Ε.Κ.38/τ.Α’/02.03.2018», για την 

τριετία 2021-2024  

Τακτικά Μέλη ΕΗΔΕ | Επιτροπή Ηθικής & Δεοντολογίας της Έρευνας Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

(uth.gr) 

https://ehde.uth.gr/index.php/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-

%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95 

 

7.3 Πρόεδρος τριμελούς Κεντρικής Εφορευτικής Επιτροπής, ως Αρμόδιο Όργανο 

Διενέργειας Εκλογών (Ο.Δ.Ε), για την ανάδειξη Προέδρου και Αναπληρωτή (τριας) Προέδρου 

του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

6948/21/ΓΠ1 21-4-2020 

Πρόεδρος τριμελούς Κεντρικής Εφορευτικής Επιτροπής, ως Αρμόδιο Όργανο 

Διενέργειας Εκλογών (Ο.Δ.Ε), για την ανάδειξη Προέδρου και Αναπληρωτή (τριας) Προέδρου 

https://learning.uth.gr/%CE%B5%CE%BE%CE%B5%CE%B9%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7-%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BD-%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD-%CF%86%CF%81%CE%BF%CE%BD%CF%84%CE%B9%CE%B4%CE%B1/
https://learning.uth.gr/%CE%B5%CE%BE%CE%B5%CE%B9%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7-%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BD-%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD-%CF%86%CF%81%CE%BF%CE%BD%CF%84%CE%B9%CE%B4%CE%B1/
https://learning.uth.gr/school-nursing-and-mental-health/
https://learning.uth.gr/school-nursing-and-mental-health/
https://learning.uth.gr/loatki/
https://learning.uth.gr/loatki/
https://learning.uth.gr/loatki/
https://learning.uth.gr/dypa/
https://learning.uth.gr/dypa/
https://ehde.uth.gr/index.php/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95
https://ehde.uth.gr/index.php/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95
https://ehde.uth.gr/index.php/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95
https://ehde.uth.gr/index.php/%CE%A4%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AC-%CE%9C%CE%AD%CE%BB%CE%B7-%CE%95%CE%97%CE%94%CE%95
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του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας αριθ. 

πρωτ. 1119/27-06-22  

 

 

7.4. Συμμετοχή σε επιτροπές του Τμήματος Νοσηλευτικής  Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

 

7.4.1. Επιτροπές Τμήματος Νοσηλευτικής 

 

1. Τακτικό Μέλος της Επιτροπής Προγράμματος Σπουδών του Τμήματος Νοσηλευτικής, σύμφωνα με την 

υπ' αριθμ. Πρακτικό 17/02-04-2020 της Προσωρινής Γενικής Συνελεύσεως του Τμήματος Νοσηλευτικής 

του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας  

2. Ά Βαθμολογητής μαθήματος «Εισαγωγή στη Νοσηλευτική επιστήμη» (ακαδημαϊκό έτος 2020). 

πρακτικό 26/03-11-2020 της Προσωρινής Γενικής Συνελεύσεως του Τμήματος Νοσηλευτικής του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας  

3. Μέλος της Επιτροπής για την σύνταξη Κανονισμού Προπτυχιακών Σπουδών και Οδηγού Σπουδών για 

το Ακ. έτος 2020-2021 (Πρακτικό 22/27-08-2020 της Προσωρινής Γενικής Συνελεύσεως του Τμήματος 

Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας). 

4. Τμηματική Ακαδημαϊκή Υπεύθυνος του Προγράμματος Erasmus σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 

12/19.12.2019 απόφαση της ΠΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

5.Αναπληρωματικό Μέλος επιτροπής αξιολόγησης των υποψηφίων της προκήρυξης συμβασιούχων 

διδασκόντων Ακαδημαϊκών Υποτρόφων για το Χειμερινό Εξάμηνο του 2020-2021 ΠΡΑΚΤΙΚΟ 20/14-07-

2020 

7. Αναπληρωματικό Μέλος επιτροπής αξιολόγησης των υποψηφίων της προκήρυξης συμβασιούχων 

διδασκόντων ΠΔ 407/80 για το Χειμερινό Εξάμηνο του 2020-2021. Πρακτικό 20/14-07-2020 

8. Αναπληρωματικό Μέλος επιτροπής αξιολόγησης των υποψηφίων της προκήρυξης συμβασιούχων 

διδασκόντων Ακαδημαϊκών Υποτρόφων για το εαρινό Εξάμηνο του 2020-2021 ΠΡΑΚΤΙΚΟ 28/12-01-

2021 

9. Αναπληρωματικό Μέλος επιτροπής αξιολόγησης των υποψηφίων της προκήρυξης συμβασιούχων 

διδασκόντων ΠΔ 407/80 για το εαρινό Εξάμηνο του 2020-2021. ΠΡΑΚΤΙΚΟ 28/12-01-2021 

10. Τμηματική Ακαδημαϊκή Υπεύθυνος του Προγράμματος Erasmus σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 

(ΠΡΑΚΤΙΚΟ 3/17-06-2021) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας. 

11. Ά Βαθμολογητής μαθήματος «Εισαγωγή στη Νοσηλευτική επιστήμη» (ακαδημαϊκό έτος 2021-22). 

σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (πρακτικό 9/24-11-2021) απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως του Τμήματος 

Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας  

12. Πρόεδρος Επιτροπής αναγνώρισης μαθημάτων φοιτητών σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

3/17-06-2021) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 
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13. Μέλος επιτροπής διενέργειας των κατατακτηρίων εξετάσεων σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (Πρακτικό 

2/18-05-2021) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

14. Αναπληρωματικό Μέλος επιτροπής αξιολόγησης υποψηφίων διδασκόντων ωφελούμενων της 

Πρόσκλησης, για το Ακαδ. Έτος 2021-2022, του προγράμματος «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής 

Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού 2019 -2022» σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 

(ΠΡΑΚΤΙΚΟ 3/17-06-2021) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας. 

15. Αναπληρωματικό μέλος επιτροπής αξιολόγησης των υποψηφίων της προκήρυξης συμβασιούχων 

διδασκόντων Ακαδημαϊκών Υποτρόφων για το Χειμερινό Εξάμηνο του Ακαδ. Έτους 2021-2022 

σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (ΠΡΑΚΤΙΚΟ 3/17-06-2021) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

16. Αναπληρωματικό μέλος επιτροπής αξιολόγησης των δύο επιπλέον θέσεων υποψηφίων διδασκόντων 

ωφελούμενων της Πρόσκλησης, για το Ακαδ. Έτος 2021-2022, του προγράμματος «Απόκτηση 

Ακαδημαϊκής Διδακτικής Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού 2019-2022» μετά την 

254/25-06-2021 απόφαση της Συγκλήτου του Π.Θ. σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (ΠΡΑΚΤΙΚΟ 4/07-07-

2021) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

17. Αναπληρωματικό Μέλος Επιτροπή Αξιολόγησης των αιτήσεων στα πλαίσια της προκήρυξης 4 θέσεων 

μερικών ανταποδοτικών υποτροφιών, της πρόσκλησης της Πράξης με τίτλο: «Υποστήριξη των 

εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας κατά το ακαδημαϊκό έτος 2021- 2022 με 

την ενσωμάτωση ενισχυτικής διδασκαλίας επιπρόσθετα των κύριων διαλέξεων» και κωδικό ΕΔΒΜ177 

σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (πρακτικό 9/24-11-2021) απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως του Τμήματος 

Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.  

18. Μέλος της Επιτροπής Προγράμματος Σπουδών για το Ακ. έτος 2022-2023 (Πρακτικό 22/13-07-2022 

της Γενικής Συνελεύσεως του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας). 

19. Πρόεδρος Επιτροπής αναγνώρισης μαθημάτων φοιτητών σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

22/13-07-2022) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

20. Μέλος Εσωτερικής Επιτροπής Ηθικής & Δεοντολογίας σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (ΠΡΑΚΤΙΚΟ 22/13-

07-2022) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

21. Μέλος Επιτροπής Μητρώων Εκλεκτόρων σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. (ΠΡΑΚΤΙΚΟ 22/13-07-2022) 

απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

22. Μέλος Επιτροπής σύνταξης κανονισμού Μεταδιδακτορικής Έρευνας σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 

(ΠΡΑΚΤΙΚΟ 22/13-07-2022) απόφαση της ΓΣ του Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας. 

 

7.5. ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ Εργαστηρίου Εκπαίδευσης και Έρευνας στην φροντίδα τραύματος και στην 

ασφάλεια ασθενή - ΕΡ.ΕΚ.ΤΡ.ΑΣ. (Laboratory of Education and Research of Trauma Care and patient 

safety) ΦΕΚ 1137/Υ.Ο.Δ.Δ./2021 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

18 | Σ ε λ ί δ α  

 

Βάση του υπ’ αριθ. πρωτ. 1336/20-12-2021 Πρακτικό Εκλογής Διευθυντή Εργαστηρίου του Τμήματος 

Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστήμιου Θεσσαλίας όπως συντάχθηκε από την 

Πρόεδρο του Τμήματος Νοσηλευτικής, αρμόδιο Όργανο Διενέργειας Εκλογών (Ο.Δ.Ε.) Διευθυντή 

Ερευνητικού Εργαστηρίου με τίτλο «Εργαστήριο Εκπαίδευσης και Έρευνας στην φροντίδα τραύματος 

και στην ασφάλεια ασθενή - ΕΡ.ΕΚ.ΤΡ.ΑΣ» (Laboratory of Education and Research of Trauma Care and 

patient safety) του Τμήματος, βάσει της Κ.Υ.Α. αριθ.77561/Ζ1 (ΦΕΚ 2481/τ.Β΄/ 22- 06-2020) και της 

Κ.Υ.Α. 147084/Ζ1 (ΦΕΚ 5364/τ.Β΄/19.11.2021) 

https://traumacarelab.nurs.uth.gr/ 

 

7.5.1 Σύνταξη και Υπογραφή Μνημονίου συνεργασίας του Εργαστηρίου Εκπαίδευσης και Έρευνας στην 

φροντίδα τραύματος και στην ασφάλεια ασθενή - ΕΡ.ΕΚ.ΤΡ.ΑΣ. με το Κέντρο Καθοδήγησης 

Καρκινοπαθών από 4-8-2022 

7.6 Διοικητικό έργο στο Γενικό τμήμα Λάρισας Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας  

Αναπληρωτής Εισηγητής για θέματα ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ για το έτος 2020-

2021 απόσπασμα πρακτικού 54/24-8-2020 του ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΕΝΤΑΞΗΣ του Π.Θ 

 

7.7 Διοικητικό έργο στο τμήμα Νοσηλευτικής ΤΕΙ Θεσσαλίας (επιτροπές, μέλος εκλεκτορικού 

σώματος) 

 

1. Αναπληρωτής Πρόεδρος του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Σ.Ε.Υ.Π. του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας  

από 01-09-2018 με την  4406/19-07-2018 απόφαση της Συγκλήτου του Πρύτανη του Τ.Ε.Ι. 

Θεσσαλίας.  

2. Πρόεδρος της τριμελούς επιτροπής πτυχιακών εργασιών για το Ακαδ. Έτος 2018-2019, 2019-

2020, 2020-2021, 2021-2022. 36/26-06-2018 πρακτικό της Προσωρινής Συνέλευσης του 

Τμήματος Νοσηλευτικής  του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας.  

3. Μέλος της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής σχετικά με την αξιολόγηση των φακέλων των 

υποψηφίων Επιστημονικών και Εργαστηριακών Συνεργατών για το ακ. Έτος  2018-2019. 

36/26-06-2018 πρακτικό της Προσωρινής Συνέλευσης του Τμήματος Νοσηλευτικής  του Τ.Ε.Ι. 

Θεσσαλίας.  

4. Μέλος της τριμελούς Επιτροπής Κλινικής Άσκησης στο Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο Λάρισας 

για το ακ. έτος 2018-2019. 36/26-06-2018 πρακτικό της Προσωρινής Συνέλευσης του 

Τμήματος Νοσηλευτικής  του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας 

5. Υπεύθυνη του 5ου εξαμήνου Σπουδών του Τμήματος Νοσηλευτικής για το ακ. έτος 2018-2019. 

36/26-06-2018 πρακτικό της Προσωρινής Συνέλευσης του Τμήματος Νοσηλευτικής  του Τ.Ε.Ι. 

Θεσσαλίας 

https://traumacarelab.nurs.uth.gr/
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6. Αναπληρωματικό μέλος τριμελούς επιτροπής για τη ΣΕΥΠ του ΤΕΙ Θεσσαλίας για προμήθειες-

εργασίες εξοπλισμού πληροφορικής και λογισμικού για το έτος 2019. 217/16-01-2019 

 

7.8. Μέλος Εκλεκτορικών Σωμάτων- Μέλος Εισηγητικής Επιτροπής 

7.8.1. Συμμετοχή ως μέλος εκλεκτορικού σώματος / μέλος εισηγητικής επιτροπής σε 

διαδικασίες εκλογής μέσω του ΝΕΟΥ συστήματος ΑΠΕΛΛΑ 

1. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης τακτικού Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή με γνωστικό 

αντικείμενο «Κλινική Νοσηλευτική » [ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ 5995], του Τμήματος 

Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας. Σύμφωνα 

με την αριθ, πρωτ. 933/30-08-2018 Πρόσκληση σε Σύγκληση του Εκλεκτορικού Σώματος. 

2. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης τακτικού Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή με γνωστικό 

αντικείμενο «Νοσηλευτική – Δημόσια Υγεία με έμφαση στην Επιδημιολογία» [ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 

ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ7831], του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και 

Πρόνοιας του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας. Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ. 1346/13-11-2018 Πρόσκληση σε 

Σύγκληση του Εκλεκτορικού Σώματος   ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ & ΜΕΛΟΣ ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

3. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης τακτικού Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή με γνωστικό 

αντικείμενο «Νοσηλευτική – Κοινωνική Ψυχιατρική» [ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ7019], του 

Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας. 

Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ. 935/31-08-2018 Πρόσκληση σε Σύγκληση του Εκλεκτορικού 

Σώματος  ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ & ΜΕΛΟΣ ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

4. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης τακτικού Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή με γνωστικό 

αντικείμενο “Νοσηλευτική και Κοινωνικοί Προσδιοριστές της Υγείας με έμφαση στο Κοινωνικό 

Κεφάλαιο”[ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ4118], του Τμήματος Νοσηλευτικής της ΣΕΥ του 

Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου. Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ. 8/16-09-2019 

Πρόσκληση σε Σύγκληση του Εκλεκτορικού Σώματος  ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ  

5. Μέλος της τριμελούς επιτροπής αξιολόγησης της αίτησης μετακίνησης στο Τμήμα 

Νοσηλευτικής της κας Αικατερίνης Τόσκα, Επίκουρου Καθηγήτριας με θητεία σε οργανική θέση, 

με γνωστικό αντικείμενο «Νοσηλευτική με έμφαση στην Ποιότητα της Φροντίδας», σύμφωνα 

με ΠΡΑΚΤΙΚΟ 15/09-03-2022  τησ συνέλευσης του τμήματος Νοσηλευτικής του Π.Θ 

6. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης τακτικού Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή με γνωστικό 
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αντικείμενο «Δημόσια Υγεία» [ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ26045], του Τμήματος 

Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Π.Θ. Θεσσαλίας. Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ.  

747/23-05-2022 Πρόσκληση σε Σύγκληση του Εκλεκτορικού Σώματος  ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ & ΜΕΛΟΣ 

ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

7. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης μέλους Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 

του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία με γνωστικό 

αντικείμενο: «Νοσηλευτική Βαρέως Πασχόντων» (Κωδικός εγγραφής στο ηλεκτρονικό σύστημα 

ΑΠΕΛΛΑ: APP24846). Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ.  1131/26-05-2022 απόσπασμα πρακτικών  

της συνεδρίας της Συγκλήτου ορισμός ως ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ (τακτικό μέλος) 

8. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης μέλους Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 

του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία με γνωστικό 

αντικείμενο: «Νοσηλευτική Επιδημιολογία» (Κωδικός εγγραφής στο ηλεκτρονικό σύστημα 

ΑΠΕΛΛΑ: APP24223). Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ.  1131/26-05-2022 απόσπασμα πρακτικών  

της συνεδρίας της Συγκλήτου ορισμός ως ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ (αναπληρωματικό μέλος) 

9. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μιας (1) θέσης μέλους Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 

του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή  με γνωστικό 

αντικείμενο: «Νοσηλευτική Επιδημιολογία» (Κωδικός εγγραφής στο ηλεκτρονικό σύστημα 

ΑΠΕΛΛΑ: APP24222). Σύμφωνα με την αριθ, πρωτ.  1131/26-05-2022 απόσπασμα πρακτικών  

της συνεδρίας της Συγκλήτου ορισμός ως ΕΚΛΕΚΤΟΡΑΣ (αναπληρωματικό μέλος) 

10. Μέλος του Εκλεκτορικού Σώματος για την πλήρωση μίας (1) θέσης Μέλους Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π), βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή του Τομέα Μαθημάτων 

«Κοινοτική Νοσηλευτική και Νοσηλευτική Δημόσιας Υγείας» του Τμήματος Νοσηλευτικής της 

Σχολής Επιστημών Υγείας & Πρόνοιας του Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής με γνωστικό 

αντικείμενο: «Κοινοτική Νοσηλευτική με έμφαση στην Πρόληψη και την Προαγωγή Υγείας». 

Κωδικός θέσης ΑΠΕΛΛΑ: «ΑΡΡ 27245» σύμφωνα με τη με αρ. 37332/6-4-2022 (ΑΔΑ: 

ΨΩΤ746Μ9ΞΗ-ΦΩΞ) προκήρυξη πλήρωσης θέσης Μέλους Διδακτικού Ερευνητικού 

Προσωπικού (Δ.Ε.Π) του Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής όπως δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ 931/τ./Γ΄ 18- 4-2022). Σύμφωνα με το ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΠΟ ΤΗΝ 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΣΥΝΘΕΣΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ & ΠΡΟΝΟΙΑΣ του ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ ΜΕ 5/19-7-2022 ορισμός ως εκλέκτορας (αναπληρωματικό μέλος) 

11.  Referee for the promotion of a faculty member with specialization of Nursing, from the rank 

of Assistant Professor to the rank of Associate Professor.at Al-Balqa Applied University (BAU). 
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Ιορδανία. (Αξιολογητής για την προαγωγή μέλους ΔΕΠ με ειδικότητα Νοσηλευτικής, από τη 

βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή). 

7.8.2. Μονιμοποιήσεις μελών ΔΕΠ 

2021: Συμμετοχή ως τακτικό μέλος του εκλεκτορικού σώματος για τη μονιμοποίηση του κ. Δημήτριου 

Παπαγιάννη στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή στο γνωστικό αντικείμενο «Δημόσια 

Υγεία/Εμβόλια» στο Τμήμα Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

Κωδικός θέσης: APP19985 

2021 Συμμετοχή ως τακτικό μέλος του εκλεκτορικού σώματος για τη μονιμοποίηση μέλους ΔΕΠ στη 

βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή στο γνωστικό αντικείμενο «ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ» του 

Τμήματος Νοσηλευτικής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου κωδικός θέσης APP 22391 

2021 Συμμετοχή ως τακτικό μέλος του εκλεκτορικού σώματος και στην τριμελή εισηγητική για τη 

μονιμοποίηση μέλους ΔΕΠ στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή στο γνωστικό αντικείμενο 

«Νοσηλευτική – Ηθική και Δεοντολογία», του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επιστημών 

Αποκατάστασης Υγείας του Πανεπιστημίου Πατρών κωδικός Απέλλα ΑΡΡ 24492 

 

8.  Καθοδήγηση Μεταπτυχιακών Φοιτητών  

ΠΜΣ-ΙΔΙΟΤΗΤΑ 
ΜΔΕ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΟΛΟΚΛΗΡΩΘΕΙ 

ΕΠΙΤΥΧΩΣ 
ΜΔΕ ΕΝ ΕΞΕΛΙΞΕΙ 

ΕΠΙΒΛΕΠΟΥΣΑ ΜΔΕ ΠΜΣ «Διοίκηση Μονάδων 

Υγείας» 
35 10 

ΜΕΛΟΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΞΕΤΑΣΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΜΔΕ ΠΜΣ«Διοίκηση Μονάδων Υγείας» 
30 10 

ΕΠΙΒΛΕΠΟΥΣΑ ΜΔΕ ΠΜΣ ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ 8 1 

ΜΕΛΟΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΞΕΤΑΣΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΜΔΕ ΠΜΣ Ψυχική Υγεία 
45 

- 

 

ΕΠΙΒΛΕΠΟΥΣΑ ΜΔΕ ΠΜΣ Πρωτοβάθμια 

Φροντίδα Υγείας 
16 1 

ΜΕΛΟΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΞΕΤΑΣΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΜΔΕ ΠΜΣ Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας 
24 - 

*  

Επιβλέπουσα Καθηγήτρια στις παρακάτω Διπλωματικές εργασίες 

                  ΜΠΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ 

1. Μαρία Δεμέστιχα  «Ο ρόλος της αλτρουιστικής συμπεριφοράς, της ενσυναίσθησης και της 

πνευματικότητας στην εθελοντική αιμοδοσία.» (ολοκληρώθηκε) 

2. Τσαπακίδη Δήμητρα Διερεύνηση τραύματος, ανθεκτικότητας και ψυχικής υγείας 

μεταναστών (ολοκληρώθηκε) 

3. Κυπαρρίση Ελένη Διερεύνηση στάσεων και αντιλήψεων επαγγελματιών υγείας σχετικά με 
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τον ψυχικά πάσχοντα ασθενή (ολοκληρώθηκε) 

4. Παπατζιάνη Αναστασία Διερεύνηση των στάσεων και των κινήτρων των αιμοδοτών 

σχετικά με την  εθελοντική αιμοδοσία (ολοκληρώθηκε) 

5. Πετρωτού Αικατερίνη. Εργασιακή ποιότητα ζωής. Διερεύνηση συσχέτισης διαταραχών 

ύπνου και διατροφής με το κυλιόμενο ωράριο εργασίας (ολοκληρώθηκε) 

6. Χριστίνα Νουβακούδη Ηθικά διλήμματα, επαγγελματικές αξίες και επαγγελματική 

ποιότητα ζωής νοσηλευτών (ολοκληρώθηκε) 

7. Τσέλιου Ευαγγελία Διερεύνηση της συσχέτισης του άγχους και της κατάθλιψης με την 

ποιότητα ζωής ατόμων με γάστρο-οισοφαγική παλινδρόμηση (ολοκληρώθηκε) 

8. Τσιγαρίδα Βασιλική Διερεύνηση της στάσης των γονέων απέναντι στον εμβολιασμό κατά 

του ιού HPV (ολοκληρώθηκε) 

9. Τσιονάρα Ανδριάνα Διερεύνηση παραγόντων που επηρεάζουν την ποιότητα ζωής μετά 

από εγκεφαλικό επεισόδιο (ολοκληρώθηκε) 

10. Γκαρέλης Δημήτριος Διερεύνηση των στάσεων και των αντιλήψεων των επαγγελματιών 

υγείας σχετικά με το θάνατο και τη φροντίδα ασθενων τελικού σταδίου (ολοκληρώθηκε) 

11. Ευαγγελία Παπατζέλου Διερεύνηση συσχέτισης ποιότητας ζωής και ψυχικής 

ανθεκτικότητας και πνευματικότητας σε ογκολογικούς ασθενείς (ολοκληρώθηκε) 

12. Χριστίνα Ιωακειμίδου Η ενσυναίσθηση, οι επαγγελματικές αξίες και η σταση των 

νοσηλευτών απέναντι στη φροντίδα και την ποιότητα της επαγγελματικής τους ζωής 

(ολοκληρώθηκε) 

13. Φαλιάγκα Μαρία Ποιότητα επαγγελματικής ζωής και άγχος σε εργοστασιακό περιβάλλον 

του Βόλου (ολοκληρώθηκε) 

14. Αποστολίδη Νικολέττα Διερεύνηση επιπέδου stress και επαγγελματικής εξουθένωσης σε 

Έλληνες νοσηλευτές που εργάζονται σε μονάδες/κλινικές COVID-19 (ολοκληρώθηκε) 

15. Σουσαμλή Αικατερίνη Ψυχολογική επιβάρυνση των μαιών στη Περιφέρεια Θεσσαλίας 

κατά τη διάρκεια της πανδημίας Covid-19 (ολοκληρώθηκε) 

16. Τσακνής Χάρης Διερεύνηση ψυχολογικής επιβάρυνσης ασθενών μετά από νοσηλεία για 

Covid-19 (ολοκληρώθηκε) 

17. Καρανάσιου Ελένη Η ψυχική  επιβάρυνση των διασωστών  στην περιφέρεια Θεσσαλίας   

κατά τη διάρκεια της πανδημίας CΟVID-19 (σε εξέλιξη) 

 

ΜΠΣ ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ 

1. Νταβαρούκα Αικατερίνη «Συσχέτιση συμπόνοιας, συναισθηματικής νοημοσύνης και 

ανθεκτικότητας νοσηλευτών με το εργασιακό στρες που βιώνουν στο εργασιακό τους 

περιβάλλον» (ολοκληρώθηκε) 

2. Γκαντίρη Σταυρούλα «Η στάση του ιατρο-νοσηλευτικού προσωπικού σχετικά με τη δωρεά 

οργάνων και  τη μεταμόσχευση και η συσχέτισή της με το κοινωνικό κεφάλαιο» 

(ολοκληρώθηκε) 
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3. Γκουλέτσου Σταματίνα «Συναισθηματική νοημοσύνη, ποιότητα επικοινωνίας και 

διαχείριση συγκρούσεων νοσηλευτών στο εργασιακό περιβάλλον» » (ολοκληρώθηκε) 

4. Δεσίκου Χριστίνα «Εκτίμηση Λαμβανόμενης Φροντίδας από Χρόνιους Πάσχοντες με 

Σακχαρώδη Διαβήτη» » (ολοκληρώθηκε) 

5. Κυπραίου Ασπασία «Διερεύνση άγχους και καταθλιπτικής συμπτωματολογίας των εν 

αποστρατεία στελεχών των Ενόπλων δυνάμεων» (ολοκληρώθηκε) 

6. Άννα Καρακάση Επαγγελματική ποιότητα ζωής νοσηλευτών σε μονάδες τεχνητού νεφρού και η 

συσχέτιση της με την εργασιακή συμπόνια και το χιούμορ τους (ολοκληρώθηκε) 

7. Αντιγόνη Ιωαν. Μπουχώρη. Σχέση πνευματικότητας, κοινωνικής υποστήριξης και μοναξιάς  

με την ποιότητα ζωής ηλικιωμένων (ολοκληρώθηκε) 

8. Αναστασιάδου Κλειώ “Εργασιακό στρες και ψυχική ανθεκτικότητα στους ειδικούς των 

δομών απεξάρτησης σε συνθήκες διαδικτυακής εργασίας”( ολοκληρώθηκε) 

9. Βασιλική Κοθώνα «Διεμφυλικοί και ΛΟΑΤΚΙ: Απόψεις σχετικά με την δυσκολία πρόσβασης 

και τον αποκλεισμό σε υγειονομικές δομές και κρατικές υπηρεσίες». (ολοκληρώθηκε) 

 

 

Συμμετοχή στην Τριμελή Συμβουλευτική-Εξεταστική Επιτροπή 24 Διπλωματικών Μεταπτυχιακών 

Εργασιών του ΜΠΣ Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας και 45 Διπλωματικών Μεταπτυχιακών Εργασιών 

του ΜΠΣ Ψυχική Υγεία του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

ΜΠΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ 

✓ Χρυσούλα Αντωνάκη «Η σχέση του άγχους για την καρδιακή λειτουργία των επαγγελματιών 

υγείας με τα επίπεδα της επαγγελματικής εξουθένωσης, στα πλαίσια της Πρωτοβάθμιας 

Φροντίδας Υγείας.» Μ. Γκούβα (επιβλέπουσα), Ε. Κοτρώτσιου, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Λουίζα Μεσσήνη  «Διερεύνηση του φόβου θανάτου με την ψυχοπαθολογία και οι 

ψυχοσωματικές επιπτώσεις του και ο ρόλος τους στην Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας.» Μ. 

Γκούβα (επιβλέπουσα), Ε. Κοτρώτσιου, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Αποστολία Καραϊσκου «Ψυχολογικά χαρακτηριστικά ηλικιωμένων.» Ε. Κοτρώτσιου 

(επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Ξανθίππη Φυλάκη «Αξιολόγηση του επιπέδου γνώσεων του ιατρικού και νοσηλευτικού 

προσωπικού στην Βασική Καρδιοαναπνευστική Αναζωογόνηση (Β-ΚΑΡΠΑ).» Θ. Παραλίκας 

(επιβλέπων), Σ. Κοτρώτσιου, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Σταματία Γιάγκου  «Διερεύνηση Εργατικών Ατυχημάτων κατά τα έτη 2015 έως 2017 στο 

εργοστάσιο ΛΑΡΚΟ Γ.Μ.Μ.Α.Ε.» Κ. Τσιάρας (επιβλέπων), Μ. Μαλλιαρού, Σ. Κοτρώτσιου 

✓ Γεώργιος Γούλας «Ο ρόλος της σχολικής νοσηλευτικής στην Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας.» 

Μ. Γκούβα (επιβλέπουσα), Ε. Κοτρώτσιου, Μ. Μαλλιαρού 
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✓ Ορσαλία Μπέκα  «Εκτίμηση λαμβανόμενης φροντίδας σε πάσχοντες με Σακχαρώδη Διαβήτη 

που επισκέπτονται το διαβητολογικό ιατρείο των εξωτερικών ιατρείων ενός τριτοβάθμιου 

δημόσιου νοσοκομείου.» Θ. Παραλίκας (επιβλέπων), Μ. Μαλλιαρού, Σ. Κοτρώτσιου 

✓ Ευαγγελία Πατλιτζιάνα  «Η συγχωρητικότητα, η ενσυναίσθηση και η πνευματικότητα των 

νοσηλευτών της Θεσσαλίας και η σχέση τους με την εργασιακή τους ικανοποίηση.» Ε. 

Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Βασιλική Κυριακοπούλου  «Εκτίμηση γενικής υγείας ασθενών μέσης και τρίτης ηλικίας με 

σακχαρώδη διαβήτη στην κοινότητα.» Θ. Παραλίκας (επιβλέπων), Σ. Κοτρώτσιου, Μ. 

Μαλλιαρού 

✓ Βασιλική Οικονόμου  «Αντιλαμβανόμενο στρες γονέων παιδιού με αυτισμό και συσχέτιση του με 

τις ανάγκες και την ανθεκτικότητά τους.» Θ. Παραλίκας (επιβλέπων), Σ. Κοτρώτσιου, Μ. 

Μαλλιαρού 

✓ Σταυρούλα Πλίτση Η σχολική νοσηλευτική ως εργαλείο της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας.» 

Μ. Γκούβα (επιβλέπουσα), Ε. Κοτρώτσιου , Μ. Μαλλιαρού 

✓ Δήμητρα Κόκοβα «Η ανθεκτικότητα των εκπαιδευτικών δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και η 

σχέση της με την προσωπικότητά τους.» Ε. Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. 

Μαλλιαρού 

✓ Κωνσταντίνος Τοπαλατζής  «Αξιολόγηση των παραγόντων που επηρεάζουν την ικανοποίηση 

ασθενών του Κέντρου Υγείας Ελευθερούπολης Καβάλας..» Κ.Τσάρας (επιβλέπων), Στ. 

Κοτρώτσιου, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Δάφνη Τουρτούνη «Η συγχωρητικότητα και ο ρόλος της στη φροντίδα.» Ε. Κοτρώτσιου 

(επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Λαμπρινή Κολοβού «Το άγχος των νέων της χώρας μας και η σχέση του με την οικονομική 

κρίση.» Ε. Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Χρυσούλα Καλφούντζου «Η ενσυναίσθηση, η συγχωρητικότητα και η αυτό-συμπόνια των 

εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης και η σχέση τους με την εργασιακή τους 

ικανοποίηση.» Ε.Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ.Μαλλιαρού 

✓ Μαρία Κουμπούρα «Πρόληψη Παιδικής Παχυσαρκίας, Διερεύνηση της γνώσεως των γονέων  

και ο ρόλος των επαγγελματιών υγείας.» Ν. Σκεντέρης (επιβλέπων), Ε. Κοτρώτσιου, Μ. 

Μαλλιαρού 

✓ Μελαχρινή Σκλάβου «Πως αντιλαμβάνονται οι νοσηλευτές το θάνατο και τη φροντίδα των 

ασθενών που πεθαίνουν.» Ε. Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Φανή Μαντζαφλάρα-Τσιρονίκου  «Διερεύνηση του τρόπου με τον οποίο οι νοσηλευτές που 

εργάζονται σε ΜΕΘ αντιλαμβάνονται τη φροντίδα και η σχέση του με την ΠΦΥ.» Ε. Κοτρώτσιου 

(επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ.Μαλλιαρού 

✓ Ασπασία Κρίγκα «Πως αντιλαμβάνονται οι εργαζόμενοι σε δομές ψυχικής υγείας την έννοια της 

φροντίδας και ποια η σχέση με την ΠΦΥ.» Ε. Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. 

Μαλλιαρού 
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✓ Δημήτρης Παπαδόπουλος. «Η συμπεριφορά και αντιλήψεις του ιατρικού και νοσηλευτικού 

προσωπικού απέναντι στην φροντίδα ασθενών τελικού σταδίου.» Ε. Κοτρώτσιου 

(επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Βασιλική Καραμαγκάλη «Πως αντιλαμβάνονται τη φροντίδα οι νοσηλευτές που εργάζονται σε 

μονάδες φροντίδας ηλικιωμένων» Ε. Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

✓ Βασιλική Κατσαρού «Πως αντιλαμβάνονται οι ασθενείς τη νοσηλευτική φροντίδα και η σχέση 

του με την Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας» Ε. Κοτρώτσιου (επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. 

Μαλλιαρού 

✓ Χρυσάνθη Νιάκα  «Πως αντιλαμβάνονται την έννοια της νοσηλευτικής φροντίδας οι νοσηλευτές 

που υπηρετούν σε νοσηλευτικά ιδρύματα των Ενόπλων Δυνάμεων» Ε. Κοτρώτσιου 

(επιβλέπουσα), Μ. Γκούβα, Μ. Μαλλιαρού 

 

ΜΠΣ «ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ» 

✓ Κατσαβού Ευγενία «Διερεύνηση τραύματος, ανθεκτικότητας και ψυχικής υγείας προσφύγων 

και μεταναστών στον Ελλαδικό χώρο» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια:  Κοτρώτσιου Ευαγγελία  

Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Γκούβα Μαίρη 

✓ Πογρεβνόη Άρτεμις «Συγκριτική μελέτη των στάσεων απέναντι στο θάνατο, των νοσηλευτών 

επειγόντων και των νοσηλευτών νοσοκομειακών κλινικών» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια:  Γκούβα 

Μαίρη Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Σταύρου Βασιλική «Ο ρόλος της αυτοσυμπόνοιας και της συγχωρετικότητας στην 

αποκατάσταση ασθενών που νόσησαν ή νοσούν από καρκίνο» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: 

Γκούβα Μαίρη Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Χαραρά Ευθαλία «Η επίδραση της τέχνης στις θεραπευτικές διαδικασίες ασθενών με 

ψυχιατρικά συμπτώματα» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου Ευαγγελία  

Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Γκεσούλη Αικατερίνη «Διερευνητική μελέτη της σχέσης του χιούμορ με την προσαρμοστική 

ικανότητα οικογενειών με μέλος τους στην Αιματολογική Κλινική» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: 

Γκούβα Μαίρη Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Μπέκα Ορσαλία «Διαταραχές ύπνου και σχετιζόμενη με την υγεία ποιότητα ζωής σε νοσηλευτές 

με κυκλικό ωράριο εργασίας» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη Συνεπιβλέποντες: 

Κοτρώτσιου Στυλιανή, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Ντόνη Ειρήνη «Η Διασύνδεση του φόβου με την επαγγελματική κλινική φροντίδα» 

Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, 

Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Παϊρίδης Ευάγγελος «Συγκριτική μελέτη του Άγχους για την καρδιακή λειτουργία και της 

επαγγελματικής εξουθένωσης των επαγγελματιών υγείας κλειστών τμημάτων νοσηλείας»  

Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Γκούβα Μαίρη Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, 

Μαλλιαρού Μαρία 
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✓ Παπαδοπούλου Ελισάβετ «Διερεύνηση του επιπέδου της σωματικής και ψυχικής υγείας των 

ηλικιωμένων ατόμων που ζουν στη Κω» Επιβλέπων Καθηγητής: Παραλίκας Θεοδόσιος 

Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Στυλιανή, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Βαγιάτης Κωνσταντίνος «Η Διερεύνηση της σχέσης μεταξύ Ψυχικής Υγείας, Ψυχικής 

Ανθεκτικότητας και Αυτοσυμπόνοιας σε Έλληνες Ανέργους» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: 

Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Μπούτλας Βασίλειος  «Στάσεις και αντιλήψεις φοιτητών και αποφοίτων του ΠΜΣ « Ψυχική 

Υγεία» για το θάνατο, την ευθανασία και την υποβοηθούμενη αυτοκτονία» Επιβλέπων 

Καθηγητής: Σαράφης Παύλος Συνεπιβλέποντες: Λαχανά Ελένη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Σωτηριάδου Βέρα «Η Αυτοσυμπόνοια και η Συγχωρητικότητα σε ενεργούς και πρώην χρήστες 

οπιοειδών, μελών Μονάδας Ολοκληρωμένης Θεραπείας της Εξάρτησης του ΟΚΑΝΑ» 

Επιβλέπουσα Καθηγήτρια:  Κοτρώτσιου Ευαγγελία  Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, 

Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Φλέγγα Κωνσταντία «Η σχέση της συναισθηματικής νοημοσύνης με την ψυχική ανθεκτικότητα 

των εκπαιδευτικών ειδικής αγωγής»  Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη 

Συνεπιβλέποντες:  Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Χατζηφώτη Αντιγόνη-Αδαμαντία  «Εργασία σε κέντρα προσφύγων: Βιώματα και εμπειρίες 

επαγγελματιών υγείας»  Επιβλέπων Καθηγηγής: Παραλίκας Θεοδόσιος Συνεπιβλέποντες: 

Μαλλιαρού Μαρία, Κοτρώτσιου Στυλιανή 

✓ Κοσμά-Τζωάννου Ειρήνη «Διαταραχές ύπνου και σχετιζόμενη με την υγεία ποιότητα ζωής σε 

νοσηλευτές με κυκλικό ωράριο εργασίας» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη 

Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία  

✓ Οικονόμου Ευανθία «Συσχέτιση των στάσεων και των αντιλήψεων των επαγγελματιών υγείας 

σχετικά με τον θάνατο και την φροντίδα ασθενών τελικού σταδίου με την συγχώρεση, την 

ενσυναίσθηση και την αυτοσυμπόνια» Επιβλέπων Καθηγητής:  Σαράφης Παύλος 

Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Παπαράντζα Δήμητρα «Στάσεις και αντιλήψεις των νοσηλευτών για το Θάνατο, την Ευθανασία 

και την Υποβοηθούμενη Αυτοκτονία» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη 

Συνεπιβλέποντες: Σαράφης Παύλος, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Γαλάνη Δήμητρα «Διερεύνηση της μοναξιάς, της αυτοσυμπόνιας, της συγχωρητικότητας και της 

ανθεκτικότητας των ηλικιωμένων» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου Ευαγγελία 

Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Δάλλα Χρυσούλα «Οι αναπαραστάσεις και οι στάσεις των επαγγελματιών υγείας απέναντι στις 

οικογένειες των ασθενών με χρόνια ψυχωσικά συμπτώματα» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: 

Γκούβα Μαίρη Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Κοντοχρήστου Δήμητρα «Η διασύνδεση του χιούμορ με την ψυχοπαθολογία και την ποιότητα 

ζωής» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Γκούβα Μαίρη Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, 

Μαλλιαρού Μαρία 
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✓ Γκαργκούδη Αγγελική «Διερεύνηση του συνδρόμου mobbing και της ποιότητας ζωής σε 

γιατρούς και νοσηλευτές στο Περιφερειακό Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ηρακλείου 

Κρήτης» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη Συνεπιβλέποντες: Σαράφης Παύλος, 

Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Σαρμανιώτη Βασιλική «Διερεύνηση της Οικογενειακής ποιότητας ζωής,της  ικανοποίησης από 

τη ζωή και  της κατάθλιψης, των οικογενειών παιδιών/ατόμων με αναπηρίες και ειδικές 

εκπαιδευτικές ανάγκες, στην περιφέρεια Θεσσαλίας»  Επιβλέπων Καθηγητής: Σαράφης Παύλος 

Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Χαϊδά Αθανασία «Προβλήματα συμπεριφοράς μαθητών στο Δημοτικό Σχολείο: τρόποι 

διαχείρισης από τους εκπαιδευτικούς γενικής και ειδικής αγωγής»  Καθηγητής: Σαράφης 

Παύλος Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Χριστοπούλου Ευαγγελία «Σχέση ψυχικής υγείας και επαγγελματικής εξουθένωσης 

εργαζομένων κοινωνικών λειτουργών στο δημόσιο και ιδιωτικό τομέα» Επιβλέπων Καθηγητής:  

Τσάρας Κωνσταντίνος Συνεπιβλέποντες: Παπαθανασίου Ιωάννα, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Παπαδοπούλου Ανθή «Αξιολόγηση των διαπροσωπικών σχέσεων και συγκρούσεων των 

επαγγελματιών υγείας (ιατρών και νοσηλευτών) σ’ ένα δημόσιο νοσοκομείο»  Επιβλέπουσα 

Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη   Συνεπιβλέποντες:  Σαράφης Παύλος, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Τζαμπάζη Χριστίνα «Ανάπτυξη δεξιοτήτων συναισθηματικής νοημοσύνης στους φοιτητές του 

τμήματος νοσηλευτικής του Τ.Ε.Ι.  Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης» Επιβλέπων Καθηγητής: 

Σαράφης Παύλος Συνεπιβλέποντες:  Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Ζούκη Χάϊδω  «Διερεύνηση χαρακτηριστικών προσωπικότητας διευθυντών σχολείων 

πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης και του τρόπου που αυτή σχετίζεται με την ψυχική τους 

ανθεκτικότητα» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες: Γκούβα 

Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Δράμπαλος Σπυρίδων «Διερεύνηση της συγχωρητικότητας των οικογενειών με μέλος τους σε 

συμπτώματα ψυχικής νόσου» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια:  Γκούβα Μαίρη Συνεπιβλέποντες: 

Κοτρώτσιου Ευαγγελία, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Σιαπλαούρα Μαγδαληνή «Διερεύνηση συσχέτισης επικοινωνίας και διαχείρισης συγκρούσεων 

εργαζομένων σε δημόσιο νοσοκομείο με την επαγγελματική τους ικανοποίηση» Επιβλέπων 

Καθηγητής: Σαράφης Παύλος Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Τζιώτα Ιωάννα «Διερεύνηση του συνδρόμου Mobbing  σε Γιατρούς και Νοσηλευτές ενός 

δημόσιου νοσοκομείου» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη Συνεπιβλέποντες: Σαράφης 

Παύλος, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Γεωργιάδου Γεωργία «Συσχέτιση συναισθηματικής νοημοσύνης  με το αντιλαμβανόμενο στρες 

των φοιτητών και κλινική εκπαίδευση» Επιβλέπων Καθηγητής: Σαράφης Παύλος 

Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Γεώργου Νεκταρία «Ποιότητα ζωής και επιβάρυνση φροντιστών ασθενών με ψυχικές 

διαταραχές»  Επιβλέπων Καθηγητής: Σαράφης Παύλος Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, 
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Λαχανά Ελένη 

✓ Ευθυμίου Θεοδώρα-Νικολέτα «Συναισθηματική νοημοσύνη και στάση των φοιτητών 

νοσηλευτικής απέναντι στη χρόνια φροντίδα» Επιβλέπων Καθηγητής: Σαράφης Παύλος 

Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Μιχαηλίδου Αφροδίτη «Δια-συνεργατικότητα, επικοινωνία   και  διαχείριση συγκρούσεων σε 

επαγγελματίες υγείας» Επιβλέπων Καθηγητής: Σαράφης Παύλος Συνεπιβλέποντες: Μαλλιαρού 

Μαρία, Λαχανά Ελένη 

✓ Θεοδώρου Κωνσταντινιά  «Διερεύνηση της συγχωρητικότητας των νοσηλευτών» Επιβλέπουσα 

Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Κεφάλα Ευανθία «Διερεύνηση της ενσυναίσθησης και της αυτοσυμπόνιας στους 

εκπαιδευτικούς της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου 

Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Παναγιωτίδης Ευστάθιος «Η σχέση της φροντίδας με την πολιτισμική ευαισθησία και την 

αυτοσυμπόνια των νοσηλευτών που εργάζονται σε δομές ψυχικής υγείας» Επιβλέπουσα 

Καθηγήτρια: Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες: Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Γεωργαντζόγλου Κίμωνας  «Η κοινωνική ενσωμάτωση νοσηλευόμενων ασθενών σε ψυχιατρική 

κλινική γενικού νοσοκομείου» Επιβλέπων Καθηγητής: Βορβολάκος Θεοφάνης Συνεπιβλέποντες: 

Λαχανά Ελένη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Αγγελουσοπούλου Θωμαή «Αξιολόγηση του άγχους και της ποιότητας ζωής των γονέων 

νεογνών που νοσηλεύονται στη ΜΕΝΝ ΕΣΥ του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 

Λάρισας» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Λαχανά Ελένη Συνεπιβλέποντες: Σαράφης Παύλος, 

Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Βρεττού Γεωργία «Διρεύνηση της αυτοσυμπόνιας και της συγχωρητικότητας σε οικογένειες 

ψυχικά πασχόντων» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια:  Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες:  

Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Νιάφας Ευάγγελος «Διερεύνηση του stress φοιτητών νοσηλευτικής» Επιβλέπουσα Καθηγήτρια:  

Κοτρώτσιου Ευαγγελία Συνεπιβλέποντες:  Γκούβα Μαίρη, Μαλλιαρού Μαρία 

✓ Διάλλα Χρυσούλα «Η επίδραση των εργασιακών σχέσεων στην επαγγελματική ικανοποίηση και 

την ψυχική υγεία των εργαζομένων σε περιφερειακές υπηρεσίες του υπουργείου παιδείας» 

Επιβλέπουσα Καθηγήτρια: Παπαθανασίου Ιωάννα Συνεπιβλέποντες: Κοτρώτσιου Ευαγγελία, 

Μαλλιαρού Μαρία 

 

ΜΠΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΕΠΙΒΛΕΨΗ ΤΩΝ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

 

1. ΜΠΑΚΟΛΑ ΕΛΕΝΗ  Διοίκηση και εκτίμηση λαμβανόμενης φροντίδας από χρόνιους πάσχοντες. 

2. ΠΡΕΚΑΣ Π. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Αξιολόγηση Ποιότητας Υπηρεσιών Φυσικοθεραπείας στο Τμήμα Φυσικής 

Ιατρικής του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου «Αχιλλοπούλειο» 
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3. ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ «Διερεύνηση της σχετιζόμενης με την υγεία Ποιότητας Ζωής σε 

παντρεμένα ζευγάρια σε δείγμα πληθυσμού του Δήμου Βόλου»  

4. ΒΟΥΡΔΑΜΗ ΚΥΡΙΑΚΗ «Στάσεις και αντιλήψεις των ιατρών για την ευθανασία και την ιατρικώς 

υποβοηθούμενη αυτοκτονία» 

5. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΔΕΛΑΚΟΒΙΑ «Αξιολόγηση των γνώσεων των Επαγγελματιών Υγείας στη Βασική 

Υποστήριξη της Ζωής. Συγκριτική μελέτη ανάμεσα σε Τριτοβάθμιο Νοσοκομείο και Πρωτοβάθμιες 

Μονάδες Υγείας της Περιφέρειας Αττικής.» 

6. ΖΗΣΗ ΒΑΪΑ Διερεύνηση της συσχέτισης επικοινωνίας και διαχείρισης συγκρούσεων διοικητικών 

υπαλλήλων σε δημόσιο νοσοκομείο με την επαγγελματική τους ικανοποίηση. 

7. ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ Η στάση του ιατρο-νοσηλευτικού προσωπικού απέναντι στη δωρεά και τη 

μεταμόσχευση οργάνων και η συσχέτιση της με το κοινωνικό κεφάλαιο 

8. ΚΟΚΟΗ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ Αυτοφροντίδα και συμμόρφωση με την φαρμακευτική αγωγή και η σχέση  τους 

με την ποιότητα ζωής ασθενών με καρδιακή ανεπάρκεια 

9. ΤΑΝΑΜΠΑΣΗ ΠΟΛΥΞΕΝΗ Γυναίκες Ρομά και Υγεία: Διερεύνηση των αντιλήψεων και της πρόσβασης 

στις υπηρεσίες υγείας  

10. ΛΥΜΠΕΡΑΚΑΚΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ Διερεύνηση των παραγόντων που συμβάλλουν στην ποιότητα της 

επικοινωνίας μεταξύ Ιατρικού-Νοσηλευτικού προσωπικού και παρεχόμενη φροντίδα υγείας 

11. ΛΥΡΑΡΑΚΗ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ Διερεύνηση και αξιολόγηση του άγχους, της κατάθλιψης και της 

ποιότητας ζωής σε γυναίκες πάσχουσες από Ca μαστού που νοσηλεύονται και παρακολουθούνται στο 

Τμήμα Ακτινοθεραπείας του Πανεπιστημιακού Νοσοκομείου Ηρακλείου 

12. ΣΤΕΦΑΝΙΔΗΣ ΙΟΡΔΑΝΗΣ Η διερεύνηση της λεκτικής βίας  στο χειρουργείο και η συσχέτιση της με 

την ποιότητα της επικοινωνίας μεταξύ ιατρών και νοσηλευτών 

13. ΙΟΚΑΣΤΗ Γ. ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ. Διερεύνηση της συσχέτισης ικανοποίησης των συγγενών ασθενών, 

που νοσηλεύονται σε Μονάδα Εντατικής Θεραπείας, από την παρεχόμενη φροντίδα με την 

πνευματικότητα και την ψυχική ανθεκτικότητα. 

14. ΜΙΧΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ Διερεύνηση του Άγχους και της καταθλιπτικής συμπτωματολογίας και της 

επίδρασης αυτών στην ικανοποίηση από την ζωή των στελεχών της Ελληνικής Αστυνομίας 

15 ΙΩΑΝΝΑ ΚΑΡΑΔΟΝΤΑ «Διερεύνηση συσχέτισης ποιότητας ζωής και στρες  γονέων προώρων 

παιδιών σε μονάδα νεογνών με τις στρατηγικές αντιμετώπισης και την πνευματικότητας τους»  

16 ΜΠΕΚΙΑΡΗ ΘΕΟΔΩΡΑ «Συσχέτιση επικοινωνίας και διασυνεργατικότητας προσωπικού στη ΜΕΘ  με 

την επαγγελματική τους ικανοποίηση» 

17 ΕΙΡΗΝΗ ΜΠΟΡΜΠΟΤΗ «Διερεύνηση συσχέτισης της ενσυναίσθησης του νοσηλευτικού και ιατρικού 

προσωπικού ΤΕΠ με την μεταξύ τους επικοινωνία και διασυνεργατικότητα» 

18 ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΟΙΚΟΚΥΡΑΚΗΣ «Οι στάσεις των γονέων απέναντι στον εμβολιασμό των παιδιών σε 

ιδιωτικά παιδιατρικά ιατρεία» 

19 ΚΛΗΜΕΝΤΙΔΟΥ ΘΩΜΑΗ «Διερεύνηση συσχέτισης του επιπέδου ενσυναίσθησης και συμπόνιας των 

Αξιωματικών Νοσηλευτών με το ηγετικό τους στυλ» 
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20 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Χ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ. «Ηθικό αδιέξοδο και εργασιακή ποιότητα ζωής στο νοσηλευτικό 

προσωπικό του Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας» 

21 ΜΑΡΙΑ ΓΚΑΒΑΝΟΖΗ «Επαγγελματική ποιότητα ζωής. Διερεύνηση Συσχέτισης εργασιακής 

συμπόνιας Νοσηλευτών με την επαγγελματική εξουθένωση» 

22 ΚΑΜΠΟΥΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ Αξιολόγηση διαδικασιών διενέργειας  εργαστηριακών εξετάσεων κατά τον 

εσωτερικό έλεγχο ποιότητας του εργαστηριακού τομέα στο ΓΝ Σερρών 

23 ΒΑΣΙΛΙΚΗ Γ. ΠΑΠΠΑ Διερεύνηση επιπέδων άγχους σε ασθενείς που υποβάλλονται σε επεμβατικό 

καρδιακό καθετηριασμό 

24 ΟΥΖΟΥΝΑΚΗ ΣΥΡΜΑ «Ποιότητα ζωής και ανθεκτικότητα εργαζομένων με χρόνιο νόσημα στις 

Ένοπλες δυνάμεις» 

25 ΣΟΥΤΖΙΔΟΥ ΜΑΓΔΑΛΗΝΗ «Εκτίμηση κλίματος ασφάλειας και διασυνεργατικότητας στο 

χειρουργείο». 

26 ΚΟΣΜΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ Επιβάρυνση και ψυχική υγεία γονέων παιδιών με σακχαρώδη διαβήτη  

27. ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ Ποιότητα ζωής ηλικιωμένων– Στάθμιση Εργαλείων WHOQOL, OPQOL-

35, FIFE  

28.  ΑΝΔΡΕΑΣ ΜΠΑΡΑΛΗΣ Η επαγγελματική εξουθένωση των τεχνολόγων ακτινολόγων και χειριστών 

εμφανιστών στα δημόσια νοσοκομεία της Θεσσαλονίκης  

29.  ΦΕΛΛΙΑ ΘΕΟΔΩΡΑ Διερεύνηση συσχέτισης επιβάρυνσης και στρες άτυπων φροντιστών ασθενών 

με καρκίνο, με την ποιότητα ζωής και την πνευματικότητά τους.  

30. ΚΑΡΑΜΠΑΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ Ψυχικές διαταραχές και ποιότητα ζωής εν ενέργεια στρατιωτικού 

προσωπικού με χρόνια οσφυαλγία: Επίδραση της χειρουργικής αντιμετώπισης. 

31. ΠΟΛΙΤΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ Επίδραση της πανδημίας covid-19 στην ανάπτυξη διαταραχής μετατραυματικού 

στρες και στην ποιότητα επαγγελματικής ζωής των επαγγελματιών υγείας σε κέντρα υγείας και 

νοσοκομεία της 3ης ΥΠΕ  

32. ΜΗΤΡΟΥΛΑΣ ΣΠΥΡΟΣ Διερεύνηση συσχέτισης στρες γονέων προώρων παιδιών σε μονάδα νεογνών 

με την ψυχική ανθεκτικότητα και τις συνθήκες απαγόρευσης επισκεπτηρίου απομόνωσης λόγω Covid 

19. 

33. ΓΟΥΣΙΟΥ ΕΛΕΝΗ Γνώσεις, στάσεις γονέων σχετικά με τις μεθόδους ανακούφισης  του παιδιατρικού  

πόνου και ικανοποίηση από την διαχείριση του 

34.ΓΡΑΜΜΑΤΗΣ ΒΑΙΟΣ Διερεύνηση ηθικού αδιεξόδου και ηθικής ευαισθησίας των νοσηλευτών με την  

ασφαλή νοσηλευτική φροντίδα 

35. ΙΛΝΤΑ ΒΑΚΟ Ηθικό αδιέξοδο και ηθική ανθεκτικότητα των επαγγελματιών υγείας στις  

Κλινικες και ΜΕΘ Covid στις Δημόσιες Δομές  

36. ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΛΛΙΑ  Διερέυνηση συσχέτισης ψυχοκοινωνικού κινδύνου με την ανθυγιεινή  

συμπεριφορά των εργαζομένων. 

37.ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ Διερεύνηση ψυχοκοινωνικού κινδύνου στο εργασιακό περιβάλλον και  

μυοσκελετικές διαταραχές 
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37. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ Η ΣΤΟΜΑΤΙΚΗ ΥΓΕΙΑ ΤΩΝ ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΩΝ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ  

ΥΠΟΔΟΧΗΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ ΚΑΙ ΠΩΣ ΕΠΗΡΕΑΖΕΙ ΤΗΝ ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ ΤΟΥΣ 

 

Συνεπιβλέπων στις Διπλωματικές ΕΑΠ  

1.ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ. «Η διερεύνηση της επίδρασης των ψυχοκοινωνικών παραγόντων στην 

υγεία-ποιότητα ζωής ασθενών με γλαύκωμα σε δημόσιο νοσοκομείο του νομού Αττικής» 

2. ΚΕΛΕΣΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ «Μετασχηματιστική ηγεσία στις υπηρεσίες υγείας: Μελέτη περίπτωσης 

νοσηλευτικού προσωπικού στο Γ.Ν.Θ. Γ.Παπανικολάου» 

3. ΜΙΧΑΗΛ ΘΕΟΦΑΝΙΑ «Προεγχειρητικό άγχος και φόβος σε γυναίκες που υποβάλλονται σε 

επείγουσα καισαρική τομή» 

4. ΝΑΣΙΟΥ ΟΛΓΑ «Διερεύνηση της διεπαγγελματικής συνεργασίας μεταξ’υ των ιατρών, νοσηλευτών και 

λοιπ’ων επαγγελματιών υγείας στο εργασιακό περιβάλλον του επαρχιακύυ γενικού νοσοκομείου 

Λαμίας» 

5. ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΛΚΜΗΝΗ «Διερεύνηση και διαχείριση συγκρούσεων ανάμεσα στις 

διαφορετικές εκπαιδευτικές βαθμίδες του νοσηλευτικού προσωπικού του Γενικού Νοσοκομείου 

Αγρινίου» 

6. ΜΑΡΙΑ ΔΟΥΣΗ «Η χρήση των διαγνωστικών επιπέδων αναφοράς ως εργαλείο διασφάλισης της 

ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας στα τμήματα αξονικής τομογραφίας ελληνικών 

δημόσιων νοσοκομείων» 

7. ΧΑΤΖΗΓΙΑΝΝΗ   ΔΗΜΗΤΡΑ «Διερεύνηση του εργασιακού στρες, του κοινωνικού κεφαλαίου και της 

νοσηλευτικής φροντίδας σε σχέση με την ποιότητα ζωής των νοσηλευτών  σε δευτεροβάθμιο 

νοσοκομείο» 

8. ΧΑΡΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ "Η επίπτωση του στρες και του κοινωνικού κεφαλαίου στην ποιότητα 

εκπαίδευσης των ειδικευόμενων ιατρών σε νοσοκομείο της Αττικής" 

9. ΑΡΜΑΓΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ «Διερεύνηση κινήτρων εθελοντών αιμοδοτών και η συσχετιση τους με το 

κοινωνικό κεφάλαιο» 

10. ΠΟΘΗΤΑΚΗΣ ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗΣ Συσχέτιση μετεγχειρητικής αναλγησίας και ποιότητας ζωής σε 

ασθενείς που υποβάλλονται σε χειρουργικές επεμβάσεις σε νοσοκομείο της Αττικής 

11. ΠΕΡΓΑΝΤΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ Διερεύνηση του άγχους και της κατάθλιψης σε ανέργους νέους και η 

συσχέτιση τους με την ποιότητα ζωής 

12. ΡΑΔΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ «Η διερεύνηση  του ψυχολογικού εκφοβισμού (mobbing) σε 

νοσηλευτικό προσωπικό στο χώρο του γενικού νοσοκομείου Κέρκυρας» 

13. ΓΕΩΡΓΙΑ ΜΠΟΖΝΟΥ «Διερεύνηση του βαθμού ικανοποίησης των ασθενών και αξιολόγηση της 

ποιότητας  των  παρεχόμενων υγειονομικών υπηρεσιών στην 1η Τοπική Μονάδα Υγείας Άργους» 

14. ΑΡΓΥΡΩ ΜΠΑΚΑΛΑΚΗ «Διερεύνηση της διαχείρισης συγκρούσεων του προσωπικού σε δημόσιο 

ελληνικό νοσοκομείο» 
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15. ΑΣΗΜΙΝΑ ΦΑΡΜΑΚΗ «Οι αντιλήψεις των φαρμακοποιών για την συνεισφορά του φαρμακείου 

στον εμβολιασμό και σε άλλες παροχές πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας» 

16. ΖΕΡΒΕΑ ΕΥΓΕΝΙΑ Οργανωσιακή Κουλτούρα και Αντίσταση στην Αλλαγή στο Γενικό Νοσοκομείο 

Χανίων στα πλαίσια προγραμματισμού αναβάθμισης της ποιότητας παροχής υπηρεσιών 

17. ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ Η ανάλυση της έντασης και επίπτωσης της οσφυαλγίας στους 

επαγγελματίες υγείας δημόσιων νοσοκομείων της Πάτρας συγκριτικά με τα κοινωνικοδημογραφικά και 

ειδικά εργασιακά τους χαρακτηριστικά 

18. ΕΥΘΥΜΙΑ ΓΚΑΛΑΠΗ «Ο βαθμός ικανοποίησης των πολιτών από την παροχή υπηρεσιών 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στην περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας ΝΕΑΣ ΖΙΧΝΗΣ» 

19. ΚΑΛΟΜΠΡΑΤΣΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ Η επίδραση της εφαρμογής του Γενικού Κανονισμού για την 

Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα (GDPR) στην οργάνωση και λειτουργία των φορέων 

ψυχικής υγείας 

20. ΜΑΡΙΓΟΥΛΑ ΜΕΤΣΙΟΥ «Επαγγελματική Ικανοποίηση των Εργαζομένων του Πανεπιστημιακού 

Γενικού Νοσοκομείου ΑΤΤΙΚΟΝ σε  σχέση με την ποιότητα ζωής τους στην περίοδο της οικονομικής 

κρίσης» 

21 ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΟΥ ΣΟΝΙΑ «Η εργασιακή ικανοποίηση και η ποιότητα φροντίδας του νοσηλευτικού 

προσωπικού και η ικανοποίηση των νοσηλευόμενων ασθενών σε δημόσια επαρχιακά νοσοκομεία της Β. 

Ελλάδας» 

22 ΜΠΟΥΡΕΞΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ Η επίδραση της συναισθηματικής νοημοσύνης των διοικούντων στην 

επαγγελματική ικανοποίηση των υφισταμένων σε ένα Γενικό Περιφερειακό Νοσοκομείο 

23. ΑΙΜΙΛΙΟΣ ΑΣΛΑΝΗΣ «Αξιολόγηση Τεχνολογιών υγείας  (Health Technology Assessment). To 

Πλαίσιο και οι προοπτικές παρεμβάσεων υγείας σε συγκεκριμένες ηλικιακές ομάδες» 

24 ΒΟΥΚΟΥΒΑΛΑΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ Η ποιότητα επαγγελματικής ζωής και η εργασιακή ικανοποίηση στον 

δημόσιο τομέα της υγείας. Η περιπτωση του διοικητικου προσωπικου της κεντρικης υπηρεσιας (Κ.Υ.) 

του υπουργείου υγείας, ως επιτελικής δομής του εθνικού συστήματος υγείας"  

25. ΔΗΜΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Ο ρόλος των Ελλήνων νοσοκομειακών-κλινικών και κοινοτικών φαρμακοποιών 

στην φαρμακοεπαγρύπνηση. Παρούσα κατάσταση, προοπτικές και στόχοι σχετικά με την αυθόρμητη 

αναφορά των ανεπιθύμητων ενεργειών των φαρμάκων από τους φαρμακοποιούς 

26. ΘΩΜΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ Ποιότητα ζωής και ικανοποίηση των ασθενών και των συγγενών τους από 

τις υπηρεσίες ψυχικής υγείας 

27. ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ. Αρνητική επίδραση της πανδημίας στην λειτουργία των ορθοπαιδικών 

κλινικών - Ανθεκτικότητα στις εργασιακές δυσκολίες και Επαγγελματική Εξουθένωση των 

ορθοπαιδικών χειρουργών 

28. ΑΣΤΕΡΙΑΔΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ Διερεύνηση εργασιακού stress με την ποιότητα επαγγελματικής ζωής και 

την ανθεκτικότητα του νοσηλευτικού προσωπικού του Ιπποκράτειου Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης 
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29 ΚΑΡΑΜΠΙΝΑ ΔΗΜΗΤΡΑ. Ανθεκτικότητα και Ποιότητα Ζωής σε ασθενείς που υποβάλλονται σε 

ορθοπεδικές χειρουργικές επεμβάσεις σε νοσοκομείο της Αττικής. 

30. ΛΕΓΚΟΥ ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΑ Η Επαγγελματική Εξουθένωση των τεχνολόγων Ακτινολόγων κατα τη 

διάρκεια της πανδημίας της νόσου Covid-19 

31. ΜΑΓΙΩΝΟΥ ΕΙΡΗΝΗ Διερεύνηση των ανικανοποίητων αναγκών υγείας ασθενών με Σακχαρώδη 

Διαβήτη στην ακριτική Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας 

 

 

ΕΠΙΒΛΕΨΗ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ ΔΙΑΤΡΙΒΩΝ 

1. Υποψήφιος Διδάκτωρ Τζενετίδης Βασίλειος. Διερεύνηση ψυχοκοινωνικών κινδύνων στα 

τριτοβάθμια Νοσοκομεία της χώρας και η συσχέτιση τους με την στάση των Νοσηλευτών απέναντι 

στην ασφάλεια και τη διενέργεια φαρμακευτικού λάθους. Συνέλευση Τμήματος Νοσηλευτικής 5/25-08-

2021 

2. Υποψήφια Διδάκτωρ Ιοκάστη Παπαθανασίου. Η διερεύνηση της Παραλειπόμενης Νοσηλευτικής 

Φροντίδας σε ελληνικά δημόσια νοσοκομεία, και η συσχέτισή της με την  ομαδικότητα, την 

επαγγελματική εξουθένωση και την συμπόνια στην εργασία. Συνέλευση Τμήματος Νοσηλευτικής 5/25-

08-2021 

3. Υποψήφια Διδάκτωρ  Θεοδώρα Αποστολίδη “Εκπαίδευση φοιτητών και πτυχιούχων νοσηλευτών 

στην ασφάλεια ασθενή” Συνέλευση Τμήματος Νοσηλευτικής 19/01-06-2022 

 

Μέλος τριμελούς Διδακτορικών Διατριβών 

1. Υποψήφια Διδάκτωρ Καρβουνιάρη Αλεξάνδρα «Διερεύνηση της Στάσης και των Γνώσεων των 

Επαγγελματιών Υγείας στην Τεχνολογία Πληροφοριών και Επικοινωνιών ως Παράγοντας Αποδοχής 

και Χρήσης Τεκμηριωμένων Πρακτικών» τμήμα Νοσηλευτικής ΕΛΜΕΠΑ 

 

 

9. Υποτροφίες- Διακρίσεις- Βραβεία  

I. Βραβείο Αικατερίνη Καυκιά – Κέπετζη μετά συμβολικού χρηματικού ποσού για το έτος 2006 

(δίδεται για την προσφορά Νοσηλευτή – Νοσηλεύτριας στην Κλινική Νοσηλευτική). Εθνικός 

Σύνδεσμος Νοσηλευτών Ελλάδος 

Βραβευμένες εργασίες σε συνέδρια (Συνολικά: 5) 

1. Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Β. Ρόκα, Σ. Ζυγά, Α. Καλοκαιρινού. Εμπειρική μελέτη των 

αντιλήψεων των υγειονομικών στελεχών του ΕΣΥ στην Αττική για το μάρκετινγκ, την 

επικοινωνία και τις δημόσιες σχέσεις στις υπηρεσίες υγείας. 4ο Πανελλήνιο Συνέδριο για τη 

Διοίκηση, τα Οικονομικά και τις Πολιτικές Υγείας, «Τα μείζονα νοσήματα και τα μεγάλα 

ερωτήματα στην υγεία και την ιατρική περίθαλψη». Αθήνα 3-6.12.2008. Β’ έπαινος μετά 

χρηματικού επάθλου.  
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2. Κ. Καραθανάση, Σ. Ζυγά, Μ. Μαλλιαρού. Κριτήρια Ποιότητας- Πρότυπα στο Χειρουργείο. 22ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής ΣΥ.Δ.ΝΟ.Χ. Καρπενήσι, 27.11.2011. 2Ο 

Βραβείο Καλύτερης Ερευνητικής Εργασίας. 

3. Best oral presentation of the Greek Delegation. Occupational accidents and Musculoskeletal 

disorders in Greek Armed Forces in Evros County. 17th Congress of BMMC Balkan Military 

Medical Committee. Belgrade, Serbia, June 2012. Malliarou M, Karathanasi K, Moustaka H, 

Sotiriadou K, Sarafis P, Constantinidis T.C. 

4. Ioannis Kouroutzis, Theodora - Paisia Apostolidi, Maria Malliarou Evaluation of a basic suture 

training workshop for nursing students in Greece. 30th Florence Network Annual Meeting “Health 

Innovation for Change” San Rafael Campus, Madrid, Spain BEST POSTER PRESENTATION 

5. Ιωάννης Κουρουτζής, Μαρία Μαλλιαρού. ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕΜΙΝΑΡΙΩΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΕ ΠΡΟΗΓΜΕΝΕΣ ΚΛΙΝΙΚΕΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΓΙΑ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ. 50ο  

ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ ΣΥΡΟΣ 2023 

ΒΡΑΒΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΦΟΙΤΗΤΗ 

 

 

10. Συγγραφικό Ερευνητικό έργο (Επιστημονική επιμέλεια εκδόσεων-Συγγραφή Βιλίων- 

Συγγραφή κεφαλαίων σε βιβλία-Άρθρα σε επιστημονικά περιοδικά - Ανακοινώσεις σε 

Συνέδρια) 

 

10.1. Επιμέλεια Βιβλίων 

1. Ζυγά Σοφία, Μαλλιαρού Μαρία, Κωνσταντινίδης Θεόδωρος. Γενική Επιμέλεια Ελληνικής Έκδοσης. 

Οδηγίες του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας για την υγιεινή των χεριών στη φροντίδα 

υγείας. Σύνοψη. Αλεξανδρούπολη 2013, Εργαστήριο Υγιεινής και Προστασίας Περιβάλλοντος, Τμήμα 

Ιατρικής Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης. 

 

10.2. Συγγραφή κεφαλαίων σε βιβλία (ελληνικά και ξενόγλωσσα) - συλλογικούς τόμους και 

πανεπιστημιακές παραδόσεις  

 

1.  Παύλος Σαράφης, Μαρία Μαλλιαρού. Κεφάλαιο 9. Νοσηλευτική Διεργασία.  

Στο Ζυγά Σοφία. Εισαγωγή στη Νοσηλευτική Επιστήμη (1η Έκδοση) Αθήνα 2010, 

ΒΗΤΑ Ιατρικές Εκδόσεις. 

2.  Μαρία Μαλλιαρού, Παύλος Σαράφης. Κεφάλαιο. 11. Νοσηλευτική Τεκμηρίωση.  

Στο Ζυγά Σοφία. Εισαγωγή στη Νοσηλευτική Επιστήμη (1η Έκδοση). Αθήνα 

2010, ΒΗΤΑ Ιατρικές Εκδόσεις. 

3.  Κυριακή Σωτηριάδου, Μαρία Μαλλιαρού, Γεωργία Θεοδωρακοπούλου. Κεφ. 16. 

Νοσηλευτής και Διοίκηση. Στο Ζυγά Σοφία. Εισαγωγή στη Νοσηλευτική 
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Επιστήμη (1η Έκδοση). Αθήνα 2010, ΒΗΤΑ Ιατρικές Εκδόσεις 

4.  Moustaka H, Malliarou M, Zantzos I, Constantinidis T. «Nursing personnel's work-

related stress from the aspect of health and safety at work». Στο Public health and 

healthcare in Greece and Bulgaria: the challenge of the cross-border 

collaboration. εκδόσεις Παπαζήση, 2010 

5.  Antoniadou F, Malliarou M, Zantzos I, Kiriaki C, Constantinidis T. «Research in 

occupational stress among nursing staff. A comparative study in Capital and 

Regional Hospitals». Στο Public health and healthcare in Greece and Bulgaria: the 

challenge of the cross-border collaboration. εκδόσεις Παπαζήση, 2010 

6.  Malliarou M, Moustaka H, Constantinidis T. «RN vs Nurses assistants Burnout 

level in a Regional University Hospital» στο Public health and healthcare in 

Greece and Bulgaria: the challenge of the cross-border collaboration. εκδόσεις 

Παπαζήση, 2010 

7.  Μαλλιαρού Μ. Επιμέλεια κλινικών δεξιοτήτων ενοτήτων. Στο Βασική 

Νοσηλευτική και κλινικές δεξιότητες. Perry Potter. Αθήνα 2012. Broken Hill & 

Π.Χ. Πασχαλίδης 

8.  Κυριακή Σωτηριάδου, Μαρία Μαλλιαρού, Γεωργία Θεοδωρακοπούλου. Κεφ. 19. 

Νοσηλευτική Τεκμηρίωση. Στο Ζυγά Σοφία και συνεργάτες. Εισαγωγή στη 

Νοσηλευτική Επιστήμη (Β΄ ΕΚΔΟΣΗ ΒΕΛΤΙΩΜΕΝΗ ΚΑΙ ΕΠΑΥΞΗΜΕΝΗ) Γενική 

Επιμέλεια Συλλογικού Επιστημονικού Συγγράμματος. Αθήνα 2013, ΒΗΤΑ 

Ιατρικές Εκδόσεις 

9.  Παύλος Σαράφης, Μαρία Μαλλιαρού. Κεφάλαιο 9. Νοσηλευτική Διεργασία.  

Στο Ζυγά Σοφία. Εισαγωγή στη Νοσηλευτική Επιστήμη (Β΄ ΕΚΔΟΣΗ 

ΒΕΛΤΙΩΜΕΝΗ ΚΑΙ ΕΠΑΥΞΗΜΕΝΗ) Αθήνα 2013, ΒΗΤΑ Ιατρικές Εκδόσεις. 

10.  Μαρία Μαλλιαρού, Παύλος Σαράφης. Κεφ. 11. Νοσηλευτική Τεκμηρίωση.  

Στο Ζυγά Σοφία. Εισαγωγή στη Νοσηλευτική Επιστήμη (Β΄ ΕΚΔΟΣΗ 

ΒΕΛΤΙΩΜΕΝΗ ΚΑΙ ΕΠΑΥΞΗΜΕΝΗ). Αθήνα 2013, ΒΗΤΑ Ιατρικές Εκδόσεις. 

11.   Zyga S., Malliarou M., Athanasopoulou M., Kalokairinou A. (2013). Stress 

management, loss and grief of renal nurses. In e-Book entitled: ''Outcomes 

Assessment in End-Stage Kidney Disease - Measurements and Applications in 

Clinical Practice''. Bentham Science Publishers, p.p. 189-198. DOI: 

10.2174/97816080573511130101  ISBN: 978-1-60805-736-8 

12.  Μαλλιαρού Μαρία & Σαράφης Παύλος. Κεφ. 18. Επαγγελματικός κίνδυνος και 

εργατικά ατυχήματα στην Ελλάδα. Στο Επιδημιολογία και Δημόσια Υγεία. Friis & 

Sellers. Επιστημονική Επιμέλεια: Κυριόπουλος Ι & Αθανασάκης Κ. Αθήνα 2013. 

Broken Hill & Π.Χ. Πασχαλίδης 

http://dx.doi.org/10.2174/97816080573511130101
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13.  Μαλλιαρού Μ. Σαράφης Π. Κεφάλαιο 18 Νοσηλευτική τεκμηρίωση και καταγραφή.    

Στο βιβλίο Εισαγωγή στη Νοσηλευτική επιστήμη και τη φροντίδα υγείας. Εκδόσεις 

Πασχαλίδη, 2015 

14.  Μουστάκα  Ε,  Μαλλιαρού  Μ,  Σαράφης  Π.  Κεφάλαιο  55  Επαγγελματική  

εξουθένωση Νοσηλευτικού  προσωπικού.  Στο  βιβλίο  Εισαγωγή  στη  

Νοσηλευτική  επιστήμη  και  τη φροντίδα υγείας. Εκδόσεις Πασχαλίδη, 2015 

15.  Κεφάλαιο 4 Transcultural Self-Efficacy Tool (TSET), with contributions from Fatma 

Bas Έalan .Iz, Ayla Baylk Temel, Jing Chen, Mark Fridline, Faye J. Grund, Margaret 

M. Halter, Maria Malliarou, Carol Reece, Pavlos Sarafis, Sharon See, and Lisa Young 

στο βιβλίο της Jeffreys M με τίτλο Teaching Cultural Competence in Nursing and 

Health Care, Third Edition. 

16.  Συγγραφή Παράλληλων κειμένων για το ΜΠΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ για την ενότητα ΔΜΥ 51 Υπηρεσίες 

Υγείας / Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και προκλήσεις 2016. 

τίτλος: ΘΝΗΣΙΜΟΤΗΤΑ - ΝΟΣΗΡΟΤΗΤΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ ΑΝΩ ΤΩΝ 65. Η ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 

ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΣΥΓΚΡΙΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΕ 

17.  Συγγραφή Παράλληλων κειμένων για το ΜΠΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ για την ενότητα ΔΜΥ 51 Υπηρεσίες 

Υγείας / Νοσοκομείο: Ιδιοτυπίες και προκλήσεις 2016. 

τίτλος: ΕΝΕΡΓΟΣ ΓΗΡΑΝΣΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 

18.  Μαλλιαρού Μαρία Συγγραφή κεφαλαίου 29 με τίτλο Γήρανση πληθυσμού και 

ποιότητα υπηρεσιών υγείας-Ενεργός γήρανση στο βιβλίο Υπηρεσίες Υγείας: 

Συστήματα και Πολιτικές. Broken Hill Publishers Ltd 2020 

19.  Μαλλιαρού Μαρία, Τσούνης Ανδρέας, Σαράφης Παύλος 

Συγγραφή κεφαλαίου 30 με τίτλο  «Επαγγελματική υγεία στους χώρους των 

υπηρεσιών υγείας» στο βιβλίο Υπηρεσίες Υγείας: Συστήματα και Πολιτικές. Broken 

Hill Publishers Ltd 2020 

20.  Μαλλιαρού Μαρία. Κεφ 30 «ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΑΣΘΕΝΗ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ»  στο βιβλίο 

ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ. ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ. Broken Hill Publishers Ltd 2020 

21.  Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 «Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΣΤΗ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ» στο βιβλίο  ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΗ ΚΑΙ ΤΗ 

ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ Broken Hill Publishers Ltd 2020 

22.  Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Ζυγά Σ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 21 «ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗ 

ΚΑΙ ΚΑΤΑΓΡΑΦΗ» στο βιβλίο ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΗ ΚΑΙ ΤΗ 

ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ.  Broken Hill Publishers Ltd. 2020 

23.  Σαράφης Π, Αρτέμη Σ, Μαλλιαρού Μ.. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 32 ΠΡΟΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΑΤΟΜΙΚΗΣ 

ΥΓΙΕΙΝΗΣ στο βιβλίο ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΣΤΗΜΗ ΚΑΙ ΤΗ 
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ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ. Broken Hill Publishers Ltd 2020 

 

10.3. Επιμέλεια επιμέρους κεφαλαίων σε βιβλία 

1. Μαλλιαρού Μαρία. Επιμέλεια κεφαλαίων Urden Linda, Stacy Kathleen, Lough Mary. Προτεραιότητες  

στην Εντατική Νοσηλευτική Φροντίδα Υγείας  Broken hills publishers (2018). ISBN: 9789925563357 

2. Μαλλιαρού Μαρία Επιμέλεια κεφαλαίων Sweet Vicki. Επείγουσα Νοσηλευτική. Broken hills 

publishers (2021) ISBN: 9789925576937 

3. Μαλλιαρού Μ. Επιμέλεια κλινικών δεξιοτήτων ενοτήτων. Στο Βασική Νοσηλευτική και κλινικές 

δεξιότητες. Perry Potter. Αθήνα 2012. Broken Hill & Π.Χ. Πασχαλίδης 

 

 

10.4 Συγγραφή και επιμέλεια κειμένων φροντιστηρίου σε συνέδριο 

1. Μαλλιαρού Μ. Συγγραφή πρακτικών Κλινικού Φροντιστηρίου με θέμα: Νοσηλευτής και 

Εργαστήριο. Γνωριμία με τη γενική αίματος. 3ο Πανελλήνιο και 2ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και 

Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο. Ιωάννινα 2010 

2. Μαλλιαρού   Μαρία.   Συγγραφή   και   Επιμέλεια   Κειμένων   στα   Πρακτικά   κλινικού 

Φροντιστηρίου Νοσηλευτής και εργαστήριο. Γνωριμία με τις εργαστηριακές δοκιμασίες ούρων. 4ο   

Πανελλήνιο και 3ο   Ευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο. Αθήνα 9-12 

Μαρτίου 2011. 

3. Μαλλιαρού Μαρία.  Συγγραφή   και   Επιμέλεια  Κειμένων   στα   Πρακτικά    ειδικού φροντιστηρίου.  

Μυστικά  επιτυχημένης διαχείρισης σταδιοδρομίας  νέων νοσηλευτών»/Σύνταξη 

Βιογραφικού/Παιγνίδια ρόλων. 4ο Πανελλήνιο και 3ο Ευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό 

Νοσηλευτικό Συνέδριο. Αθήνα 9-12 Μαρτίου 2011. 

 

10.5. Πρωτότυπες επιστημονικές δημοσιεύσεις στην αγγλική και ελληνική γλώσσα, σε 

διεθνούς ή ελληνικού κύρους ειδικά επιστημονικά περιοδικά με σύστημα κριτών, σε διεθνείς 

βάσεις δεδομένων  

 

10.5.1. Ελληνικά περιοδικά. Άρθρα στην ελληνική γλώσσα  

Προ της εκλογής στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή (Σύνολο: 51) 

1. Μαλλιαρού Μ. Ο νοσηλευτής αντιμέτωπος με τους συγγενείς που μένουν πίσω μετά την 

αυτοκτονία. Νοσηλευτική 2006;45(3):299-307. 

2. Μαλλιαρού Μ. Τηλε-υγεία  και τηλεϊτρική.  Ιατρική Επιθεώρηση  Ενόπλων Δυνάμεων 

2007;41(3-4):1-8  

3. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Εργασιακό stress στους επαγγελματίες 

υγείας. Ιατρική Επιθεώρηση Ενόπλων Δυνάμεων 2007;41(1-2):1-8. 

http://www.brokenhill.com.cy/authors/urden-linda/
http://www.brokenhill.com.cy/authors/stacy-kathleen/
http://www.brokenhill.com.cy/authors/lough-mary/
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4. Μαλλιαρού Μ, Δαμίγου Δ, Σαράφης Π. Προσωπικά δεδομένα σε ηλεκτρονικό φάκελο υγείας 

και ηλεκτρονική υπογραφή. Κυπριακά Νοσηλευτικά Χρονικά 2008, τόμος 9. 

5. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Ζάντζος Ι, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Επαγγελματική εξουθένωση 

Νοσηλευτικού Προσωπικού σε Περιφερειακό Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο. Νοσηλεία και 

Έρευνα 2008;21:23-31. 

6. Μαλλιαρού Μ, Λιάσκος Ι. Νομοθετική προστασία των ευαίσθητων προσωπικών δεδομένων 

στον ηλεκτρονικό φάκελο υγείας. Νοσηλευτική 2008;47(2):202-208. 

7. Μαλλιαρού Μ. Εξ αποστάσεως επαγγελματική εκπαίδευση Νοσηλευτών. Νοσηλευτική 2009, 

48(1):50-57. 

8. Μ. Μαλλιαρού, Π. Σαράφης, Σ. Ζυγά, Ποιότητα Παροχής Φροντίδας στο Τμήμα Επειγόντων, 

Βήμα του Ασκληπιού, 8(1), 25-40, 2009. Citations: 9 Google Scholar 

9. Καραθανάση  Κ,  Μαλλιαρού  Μ,  Σαράφης  Π. Σύγκριση  υπηρεσιών  Πρωτοβάθμιας 

Φροντίδας των συστημάτων υγείας Κύπρου και Ελλάδας και προτεινόμενα μέτρα βελτίωσής 

τους. Κυπριακά Νοσηλευτικά Χρονικά 2009 τόμος 10, τεύχος 3. 

10. Μ  Μαλλιαρού,  Π  Σαράφης,  Κ  Καραθανάση,  Κ  Σωτηριάδου.  Η  επίδραση  των 

ιδιαιτεροτήτων του τομέα παροχής υπηρεσιών υγείας και τομέα ασφάλισης υγείας στη 

βελτιστοποίηση της κοινωνικής ευημερίας. ΕΛΕΓΕΙΑ 2010, 22(1):25-31 

11. Ζυγά Σοφία, Λαβδανίτη Μαρία, Μαλλιαρού Μ, Αρμπούζης Σπύρος, Τσάρκος Ζώης, Σπυράκη  

Αναστασία,  Σαράφης  Παύλος.  Διερεύνηση  απόψεων  νοσηλευτικού  προσωπικού σχετικά με 

την εισαγωγή ηλεκτρονικού υπολογιστή στην εργασία. Επιθεώρηση Κλινικής Φαρμακολογίας 

και Φαρμακοκινητικής 2010;28:235-240 

12. Σαράφης Π., Μαλλιαρού Μ, Σωτηριάδου Κ. O διακριτός ρόλος της νοσηλευτικής υπηρεσίας 

στο μάνατζμεντ του νοσοκομείου. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2010, 2(4): 148-154 

13. Μουστάκα Ε, Αντωνιάδου Φ, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ε.Ι, Κυριάκη Κ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. 

Διερεύνηση εργασιακού στρες νοσηλευτικού προσωπικού-Συγκριτική μελέτη μεταξύ 

νοσοκομείων πρωτεύουσας και περιφέρειας. Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής 

Επιστήμης – HJNS 2010,3(3):90-96 

14. Σωτηριάδου Κ, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ. Το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Μοντέλο, η στρατηγική  

της  Λισσαβώνας  και  το  ενεργητικό  και  δυναμικό  κράτος  πρόνοιας:  πλαίσιο, εξελίξεις και 

προοπτικές. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2010, 2(3):105-114. 

15. Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Τέχνη και ψύχωση. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2010, 

2(1):10-17 

16. Μουστάκα Ε, Ζάντζος Ε. Ι, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ, Κούβελα Θ. Η Χαμηλή κοινωνική 

αναγνώριση του νοσηλευτικού επαγγέλματος ως παράγοντας εργασιακού στρες του 
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7. Σεραφείμ Τ, Μαλλιαρού Μ. Θεραπευτική σχέση νοσηλευτή και ψυχικά ασθενή. Ποια τα 

συναισθήματα και τα όρια που την διαμορφώνουν. 2ο Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. 

Αθήνα, 23-24 /11/2007 τόμος περιλήψεων σελ: 62 

8. Μουστάκα Ε, Κουκουβής Δ, Διαμαντίδης Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ι, Κωνσταντινίδης Θ.Κ 

Εκπαίδευση οπλιτών μονάδων φρουράς Αλεξανδρουπολης στα νέα δεδομένα της ΚΑΡΠΑ» 2ο 

Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα, 23-24 /11/2007 τόμος περιλήψεων σελ:35 

9. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ι, Τσίπος Σ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Το εργασιακό στρες του 

νοσηλευτικού προσωπικού από την σκοπιά της υγιεινής και ασφάλειας στην εργασία. 2ο 

Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα, 23-24 /11/2007 τόμος περιλήψεων σελ:72 

10. Δαμίγου Δ, Μαλλιαρού Μ. Συστήματα υποστήριξης λήψης απόφασης για τους νοσηλευτές. 2ο 

Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα, 23-24 /11/2007 τόμος περιλήψεων σελ:43 

11. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Η διαχείριση επικίνδυνων νοσοκομειακών 

αποβλήτων στα πλαίσια της υγιεινής και ασφάλειας του προσωπικού. 2ο Νοσηλευτικό Συνέδριο 

Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα, 23-24 /11/2007 τόμος περιλήψεων σελ:55 

12. Μαρίνου Χ, Μαλλιαρού Μ, Αρχοντίδου Σ, Σεραφείμ Τ, Τζέκου Μ. Θεραπευτική παρέμβαση σε κρίση 

και ο ρόλος των θεραπευτών ψυχικής υγείας. 2ο Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. 

Αθήνα, 23-24 /11/2007 τόμος περιλήψεων σελ:63 

13. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ε.Ι, Τσίπος Σ, Κωνσταντινίδης Κ.Θ.Το εργασιακό στρες του 

νοσηλευτικού προσωπικού από την σκοπιά της υγιεινής και ασφάλειας στην εργασία. 2ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο Φροντίδας Χρονίων Πασχόντων.  Λάρισα, 8-11 /11/2007. (σελ 72 τόμος 

περιλήψεων) 

14. Μαλλιαρού Μ, Δαμίγου Δ. Ηλεκτρονική Νοσηλευτική Τεκμηρίωση. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο 

Φροντίδας Χρονίων Πασχόντων. Λάρισα,  8-11/11/2007. (σελ 115 τόμος περιλήψεων) 
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15. Μαλλιαρού Μ, Σεραφείμ Τ. Νεότερα δεδομένα σχετικά με τις καρδιαγγειακές παθήσεις και την 

κατάθλιψη. Ο ρόλος του Νοσηλευτή. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Φροντίδας Χρονίων Πασχόντων. 

Λάρισα, 8-11 /11/2007. (σελ 112 τόμος περιλήψεων) 

16. Δαμίγου Δ, Μαλλιαρού Μ. Η χρήση του ίντερνετ από τον νοσηλευτή για την εκπαίδευση του 

ασθενούς. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Φροντίδας Χρονίων Πασχόντων. Λάρισα, 8-11 /11/2007. (σελ 

115 τόμος περιλήψεων) 

17. Μαλλιαρού Μ, Σεραφείμ Τ. Καρδιοπάθειες και κατάθλιψη. Μια διαδρομή αμφίδρομη. 4η 

Καρδιολογική Νοσηλευτική ημερίδα 2007 (τόμος περιλήψεων) 

18. Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Β. Ρόκα, Σ. Ζυγά, Α. Καλοκαιρινού, '' Εμπειρική μελέτη των 

αντιλήψεων των υγειονομικών στελεχών του ΕΣΥ στην Αττική για το μάρκετινγκ, την επικοινωνία 

και τις δημόσιες σχέσεις στις υπηρεσίες υγείας'', στο 4ο Πανελλήνιο Συνέδριο για τη Διοίκηση, τα 

Οικονομικά και τις Πολιτικές Υγείας, «Τα μείζονα νοσήματα και τα μεγάλα ερωτήματα στην υγεία 

και την ιατρική περίθαλψη», Αθήνα, 2008, σελ. 42 (ΒΡΑΒΕΥΣΗ) 

19. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ι, Κωσταντινίδης Θ.Κ. Επαγγελματική Εξουθένωση 

Νοσηλευτικού προσωπικού σε Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο και Γενικά Μικρά Νοσοκομεία της 

Επαρχίας. Συγκριτική Μελέτη. 4o Πανελλήνιο Συνέδριο Οικονομικών της Υγείας, Αθήνα, 3-

6/12/2008. (τόμος περιλήψεων) 

20. Καραθανάση Κ, Σεραφείμ Τ, Μαλλιαρού Μ. Νοσηλευτές και η σχέση τους με τον θάνατο. 3ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο Φροντίδας Χρονίων Πασχόντων. Λάρισα, 19-20/11/2008(τόμος 

περιλήψεων) 

21. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Καραθανάση Κ, Κωσταντινίδης Θ.Κ, Σαράφης Π. Παράγοντες που 

επηρεάζουν την ικανοποίηση των επαγγελματιών υγείας». 15o Παγκύπριο Συνέδριο 

Νοσηλευτικής και Μαιευτικής, Πάφος, 21-22/11/2008. (τόμος περιλήψεων) 

22. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Καραθανάση Κ, Σαράφης Π.«Ο διοικητικός ρόλος του/της 

προϊσταμένου νοσηλευτή/τριας και η σχέση του με την υποκίνηση του προσωπικού», 15o 

Παγκύπριο Συνέδριο Νοσηλευτικής και Μαιευτικής, Πάφος, 21-22/11/2008. (τόμος περιλήψεων) 

23. Μαλλιαρού Μ, Δαμίγου Δ, Χανδρινού Α, Σαράφης Π. «Δείκτες ποιότητας στο ΤΕΠ», 4o Συμπόσιο 

Τομέα Επείγουσας και Εντατικής φροντίδας, Θεσσαλονίκη, 7-9/11/2008. (σελ. 278-288, τόμος 

πρακτικών) 

24. Καραθανάση Κ, Καραολιά Α, Μαλλιαρού Μ. Δείκτες ποιότητας στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας. 

4o Συμπόσιο Τομέα Επείγουσας και Εντατικής φροντίδας, Θεσσαλονίκη, 7-9/11/2008. (σελ. 45-

51, τόμος πρακτικών) 

25. Σεραφείμ Τ, Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ. Οργάνωση και διοίκηση στεφανιαίας μονάδος. Μια 

συστηματική ανασκόπηση. 22o Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, Θεσσαλονίκη, 6-

9/11/2008. (σελ 61, τόμος περιλήψεων) 

26. Καραθανάση Κ, Σεραφείμ Τ, Μαλλιαρού Μ. Οργάνωση χειρουργείου για την αποτελεσματικότερη 

διαχείριση κρίσεων (μαζικές καταστροφές). 22o Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, 

Θεσσαλονίκη, 6-9/11/2008. (σελ 63, τόμος περιλήψεων) 
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27. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ. Πρότυπα ασφαλούς νοσηλευτικής στελέχωσης υπηρεσιών υγείας. 

Μια συστηματική ανασκόπηση. 22o Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, Θεσσαλονίκη, 6-

9/11/2008. (σελ 80, τόμος περιλήψεων) 

28. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Παράγοντες που επηρεάζουν την ικανοποίηση 

των επαγγελματιών υγείας από την εργασία από την σκοπιά της υγιεινής και ασφάλειας. 22o 

Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, Θεσσαλονίκη, 6-9/11/2008. (σελ 176, τόμος περιλήψεων) 

29. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Παπάζογλου Λ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Αρμοδιότητες τμήματος υγιεινής 

και ασφάλειας σε στρατιωτικό νοσοκομείο. 22o Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, 

Θεσσαλονίκη, 6-9/11/2008. (σελ. 415, τόμος περιλήψεων) 

30. Μαλλιαρού Μ, Παπάζογλου Λ, Σαράφης Π, Ζυγά Σ.« Εφαρμογή δοκιμασίας elisa για τον καθορισμό 

της βρουκέλλωσης στην Αλβανία. Η εμπλοκή της στην Δημόσια Υγεία των όμορων χωρών», ΕΣΝΕ. 

Νοσηλευτική Διημερίδα: Εξέλιξη και πρόκληση, Αλεξανδρούπολη, 17-18/10/2008 

31. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε. Διαχείριση Συγκρούσεων Νοσηλευτικού Προσωπικού. ΕΣΝΕ. 

Νοσηλευτική Διημερίδα: Εξέλιξη και πρόκληση, Αλεξανδρούπολη,17-18/10/2008 

32. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ. Συγκριτική ανάλυση επαγγελματικής εξουθένωσης νοσηλευτών σε 

Στρατιωτικό και Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο της Περιφέρειας. ΕΣΝΕ. Νοσηλευτική Διημερίδα: 

Εξέλιξη και πρόκληση. Αλεξανδρούπολη, 17-18/10/2008 

33. Μαλλιαρού Μ, Καραθανάση Κ. Πρότυπα ασφαλούς νοσηλευτικής στελέχωσης υπηρεσιών υγείας. 

Μια συστηματική ανασκόπηση. 19ο Πανελλήνιο Συνέδριο Νοσηλευτών Χειρουργείου ΣΥΔΝΟΧ, 

Ρόδος 16-19 Οκτ 2008. (τόμος περιλήψεων) 

34. Καραθανάση Κ, Καραολιά Α, Μαλλιαρού Μ Υποκίνηση και ενεργοποίηση του νοσηλευτικού 

προσωπικού σε Δημόσιο Νοσοκομείο 19ο  Πανελλήνιο Συνέδριο Νοσηλευτών Χειρουργείου 

ΣΥΔΝΟΧ, Ρόδος 16-19 Οκτ 2008. (τόμος περιλήψεων) 

35. Μαλλιαρού Μ, Καραθανάση Κ. Τάσεις ασφαλούς νοσηλευτικής στελέχωσης υπηρεσιών υγείας σε 

διεθνές επίπεδο. 10o Πανελλήνιο Συνέδριο Management Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής 

Φροντίδας, Χαλκιδική 9-12 Οκτ 2008 (τόμος περιλήψεων) 

36. Δαμίγου Δ, Μαλλιαρού Μ. Εικονική πραγματικότητα και νοσηλευτική. Virtual Nursing. 35o 

Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Αθήνα 12-15 Μαΐου 2008. (σελ.  31, τόμος περιλήψεων) 

37. Σεραφείμ Τ, Μαλλιαρού Μ. Παράγοντες που διαμορφώνουν την ταυτότητα και την εικόνα του 

νοσηλευτικού επαγγέλματος στην Ελληνική Κοινωνία. 35o Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο 

ΕΣΝΕ. Αθήνα 12-15 Μαΐου 2008 (σελ. 71, τόμος περιλήψεων) 

38. Μουστάκα Ε, Αντωνιάδου Φ, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ι, Κυριάκη Κ, Κωνσταντινίδης Κ.Θ. 

Διερεύνηση εργασιακού στρες νοσηλευτικού προσωπικού. Συγκριτική μελέτη μεταξύ 

νοσοκομείων πρωτεύουσας και Περιφερείας. 35o Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Αθήνα 

12-15 Μαΐου 2008(σελ. 107, τόμος περιλήψεων) 

39. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Διερεύνηση επιπέδου επαγγελματικής 

εξουθένωσης νοσηλευτικού προσωπικού στα στρατιωτικά νοσοκομεία Βορείου Ελλάδος. 35o 

Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Αθήνα 12-15 Μαΐου 2008 (σελ. 109, τόμος περιλήψεων) 
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40. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ. Προβλήματα Αναπαραγωγής Νοσηλευτών που οφείλονται σε 

επαγγελματική έκθεση. 35o Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Αθήνα 12-15 Μαΐου 2008 

(σελ. 133, τόμος περιλήψεων) 

41. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ. Διεθνείς τάσεις ασφαλούς νοσηλευτικής στελέχωσης υπηρεσιών 

υγείας. 35o Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Αθήνα 12-15 

42. Μαλλιαρού Μ, Σεραφείμ Τ. Αυτονομία ψυχιατρικού νοσηλευτή- Ανεξάρτητες Νοσηλευτικές 

πράξεις στην Νοσηλευτική Ψυχικής Υγείας. 35o Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Αθήνα 

12-15 Μαΐου 2008 (σελ.157, τόμος περιλήψεων) 

43. Καραθανάση Κ, Καραολιά Α, Μαλλιαρού Μ. Σύγκριση Υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας φροντίδας των 

συστημάτων υγείας Κύπρου και Ελλάδας και προτεινόμενα μέτρα βελτίωσης τους. 5ο Πανελλήνιο 

Συνέδριο για τη διοίκηση, τα Οικονομικά και τις Πολιτικές της υγείας. Αθήνα 2-5 Δεκεμβρίου 2009. 

σελ 28 

44. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Δείκτες ποιότητας στην Μονάδα Εντατικής Θεραπείας. 

1ο Πανθρακικό Νοσηλευτικό Συνέδριο. Νοσηλευτική: Ρόλοι χωρίς σύνορα. Αλεξανδρούπολη 26-29 

Νοεμβρίου 2009  σελ 9 

45. Μαλλιαρού Μ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ., Σουρτζή Π, Βελονάκης Ε. Διερεύνηση εργατικών ατυχημάτων 

στο Στρατό Ξηράς στην περιοχή της Θράκης. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής και Ασφάλειας της 

Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009  σελ 59-60 

46. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα  Ε, Ζάντζος  Ι, Τσίπος  Σ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Επίπεδο επαγγελματικής 

εξουθένωσης νοσηλευτικού προσωπικού σε γενικό Νοσοκομείο της πρωτεύουσας και 

πανεπιστημιακό νοσοκομείο της Περιφέρειας. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής και Ασφάλειας 

της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. . Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009  σελ 100-101 

47.  Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα  Ε, Ζάντζος Ι, Τσίπος  Σ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Επαγγελματική 

εξουθένωση νοσηλευτικού προσωπικού σε Στρατιωτικά νοσοκομεία Βορείου Ελλάδος. 2ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής και Ασφάλειας της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. 

Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009 σελ 101-102 

48. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα  Ε, Σαράφης Π,  Ζάντζος  Ι. Εργονομικές παρεμβάσεις για την μείωση 

των μυοσκελετικών παθήσεων σε νοσηλευτικό προσωπικό. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής και 

Ασφάλειας της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009  σελ 

102-103 

49. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π,  Ζάντζος  Ι, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Παράγοντες που 

επηρεάζουν την ικανοποίηση των νοσηλευτών από την εργασία. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής 

και Ασφάλειας της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009  

σελ 104-105 

50. Αντωνιάδου Φ, Μουστάκα Ε,  Μαλλιαρού Μ,  Ζάντζος  Ι, Δαλλίδου Π, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. 

Σύγκριση επαγγελματικής ικανοποίησης νοσηλευτικού προσωπικού2ο Πανελλήνιο Συνέδριο 

Υγιεινής και Ασφάλειας της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 

2009  σελ 105-106 
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51. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος  Ι, Σαράφης Π, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Εργασιακό στρες 

νοσηλευτικού προσωπικού σε περιφερειακό πανεπιστημιακό νοσοκομείο. 2ο Πανελλήνιο 

Συνέδριο Υγιεινής και Ασφάλειας της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 

Νοεμβρίου 2009  σελ 106-107 

52. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα  Ε, Σαράφης Π,  Ζάντζος  Ι. Χημικοθεραπευτικά φάρμακα ως 

επαγγελματικός κίνδυνος για τους νοσηλευτές. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής και Ασφάλειας 

της Εργασίας στους Τομείς της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009  σελ 107-108 

53. Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π,  Ζάντζος  Ι. Χημικές ουσίες και υγιεινή και ασφάλεια στο 

χώρο της εργασίας. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Υγιεινής και Ασφάλειας της Εργασίας στους Τομείς 

της Υγείας. Αλεξανδρούπολη 13-15 Νοεμβρίου 2009 σελ 108-109 

54. Ε. Μουστάκα, Μ. Μαλλιαρού, Ι. Ζάντζος, Π. Σαράφης, Σ. Ζυγά, Θ.Κ. Κωνσταντινίδης, ''Το στρες του 

νοσηλευτικού προσωπικού σε δημόσιο νοσοκομείο της περιφέρειας'', στο 12o Πολυθεματικό 

Ιατρικό Συνέδριο Ναυτικού Νοσοκομείου Αθηνών, Αθήνα, Πολεμικό Μουσείο, 2009, σελ. 30. 

55. Π. Σαράφης, Μ. Αρβανίτη, Μ. Μαλλιαρού, Β. Ρόκα-Σκαφιδάκη, Σ. Ζυγά, Α. Καλοκαιρινού, '' Ο θεσμός 

του χειρουργείου ημέρας στην περιφέρεια Αττικής. Αποτίμηση και προοπτικές της πρόθεσης 

συμπεριφοράς των ιατρών τεσσάρων νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ.'', στο 12o Πολυθεματικό Ιατρικό 

Συνέδριο Ναυτικού Νοσοκομείου Αθηνών, Αθήνα, Πολεμικό Μουσείο, 2009, σελ. 32. 

56. Π. Σαράφης, Μ. Αρβανίτη, Μ. Μαλλιαρού , Σ. Ζυγά, ''Αποτίμηση της πρόθεσης συμπεριφοράς των 

ιατρών ΕΣΥ για το Χειρουργείο Ημέρας'', στο 1o Πολυθεματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο, Τρίπολη, 

2009. 

57. Μ. Μαλλιαρού, Ε. Μουστάκα Ε, Π. Σαράφης, Σ. Ζυγά, Θ. Κωνσταντινίδης, ''Συσχέτιση επιπέδου 

επαγγελματικής εξουθένωσης νοσηλευτικού προσωπικού με κοινωνικούς και δημογραφικούς 

παράγοντες σε περιφερειακό πανεπιστημιακό νοσοκομείο'', στο 1o Πολυθεματικό Νοσηλευτικό 

Συνέδριο, Τρίπολη, 2009. 

58. Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Κ. Καραθανάση, Σ. Ζυγά, ''Διερεύνηση κριτηρίων επιλογής 

επαγγελμάτων υγείας υποψήφιων φοιτητών Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 

Νοσηλευτικής'' στο 36ο Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ, Μύκονος, 2009, σελ. 192. 

59. Βάβαλου Μ, Μαλλιαρού Μ. Ο ρόλος του Νοσηλευτή κατά την ανάπτυξη και εξέλιξη του ατόμου. 

36ο Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο Ε.Σ.Ν.Ε Μύκονος. 4-7 ΜΑΙΟΥ 2009 Τόμος περιλήψεων 

εργασιών σελ.22 

60. Σεραφείµ Τ, Μαλλιαρού Μ. Χρόνιοι ψυχιατρικοί ασθενείς. Παρελθόν, Παρόν και Μέλλον. 36ο 

Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο Ε.Σ.Ν.Ε Μύκονος. 4-7 ΜΑΙΟΥ 2009 Τόμος περιλήψεων 

εργασιών σελ.66 

61. Χανδρινού Α, Μαλλιαρού Μ. Εξέλιξη της Καρδιοαναπνευστικής Αναζωογόνησης. 36ο Πανελλήνιο 

Νοσηλευτικό Συνέδριο Ε.Σ.Ν.Ε Μύκονος. 4-7 ΜΑΙΟΥ 2009. Τόμος περιλήψεων εργασιών σελ.196 

62. Μαλλιαρού Μ, Δαμίγου Δ. Οικονομικές και κοινωνικές διαστάσεις νοσηλευτικών λαθών στην 

κλινική πρακτική. 1ο Πανευρωπαϊκό και 2ο Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό 

Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ρόδος: 12-15.5.2009 CD-περιλήψεων σελ.118 
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63. Ροδοπαίος Ν, Μαλλιαρού Μ. Κλινική διατροφή και νοσηλευτική παρέμβαση. 1ο Πανευρωπαϊκό και 

2ο Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ρόδος: 

12-15.5.2009 CD-περιλήψεων σελ.137 

64. Αντωνιάδου Φ, Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ι, Δαλλίδου Π, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. 

Επαγγελματική ικανοποίηση νοσηλευτικού προσωπικού σε Γενικό νοσοκομείο της Πρωτεύουσας 

και Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο της Περιφέρειας. 1ο  Πανευρωπαϊκό και 2ο Πανελλήνιο 

Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών   Ελλάδος Ρόδος: 12-15.5.2009 

CD-περιλήψεων σελ.112 

65. Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Κ. Καραθανάση, Κ. Στρογγύλη, Ε. Βέρα, Χ. Γεωργίου, Σ. Ζυγά, ''Στάση 

και αντίληψη των φοιτητών Νοσηλευτικής απέναντι στο θάνατο'', στο 2ο Πανελλήνιο και 1ο 

Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο, Ρόδος, 2009. 

66. Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Δ. Ριζικού, Χ. Γεωργίου, Β. Μπακάλης, Π. Κολοβός, Σ. Ζυγά, '' 

Συγκριτική ανάλυση κριτηρίων επιλογής φοίτησης σε Τμήματα Νοσηλευτικής Τριτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης'', στο 2ο Πανελλήνιο και 1ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό 

Νοσηλευτικό Συνέδριο, Ρόδος, 2009.  

67. Σ. Ζυγά, Μ. Λαβδανίτη, Μ. Μαλλιαρού, Σ. Αρμπούζης, Α. Σπυράκη, Ζ. Τσάρκος, Ε. Χριστοδούλου, Π. 

Σαράφης, ''Διαχείριση θανάτου από νοσηλευτές νεφρολογικών τμημάτων'', στο 9o Πανελλήνιο 

Συνέδριο Νοσηλευτών Νεφρολογίας, Σκιάθος, 2010, σελ. 96. 

68. Μ  Μαλλιαρού,  Κ  Καραθανάση,  Ε  Μουστάκα,  Π  Σαράφης. Boreout (επαγγελματική πλήξη) 

νοσηλευτών κλειστών τμημάτων σε γενικά νοσοκομεία. 6Ο  Πανελλήνιο συνέδριο για τη διοίκηση 

και τα οικονομικά της υγείας. Αθήνα 15-18 Δεκ 2010 

69. Κ Γαϊτάνου, Α Χανδρινού, Π Σαράφης, Μ Μαλλιαρού, Γ Φιλντίσης, Γ Μπαλτόπουλος, Ε Κορνάρου. 

Στρατηγική διαχείριση μονάδων καταδυτικής υπερβαρικής ιατρικής και ικανοποίηση ασθενών 

από τη χρήση υπερβαρικής οξυγονοθεραπείας. 6Ο Πανελλήνιο συνέδριο για τη διοίκηση και τα 

οικονομικά της υγείας. Αθήνα 15-18 Δεκ 2010 

70. Μ. Μαλλιαρού, Σ. Ζέττα. Συγγραφή επιστημονικής εργασίας. (κλινικό φροντιστήριο).  4ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων φροντίδας χρονίων πασχόντων. Χρόνια νόσος και φροντίδα. 

Λάρισα 9-11 Νοεμβρίου  2010 

71. Χουλιάρα  Μ,  Μαλλιαρού  Μ.  Κουλτούρα  και  υγεία  στη  νοσηλευτική.  4ο    Πανελλήνιο Συνέδριο 

Επιστημόνων φροντίδας χρονίων πασχόντων. Χρόνια νόσος και φροντίδα. Λάρισα 9-11 

Νοεμβρίου  2010 σελ 270 

72. Σεραφείμ  Τ,  Καραθανάση  Κ,  Μαλλιαρού  Μ.  Καρκίνος  και  επαγγελματίες  υγείας.  Μια ολιστική 

προσέγγιση. 4ο  Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων φροντίδας χρονίων πασχόντων. Χρόνια νόσος 

και φροντίδα. Λάρισα 9-11 Νοεμβρίου  2010 σελ 47-48 

73. Αντωνιάδου  Φ,  Μουστάκα   Ε, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος   Ε.Ι, Δαλλίδου   Π,   Θ.Κ. Κωνσταντινίδης. 

Σχέση εργασιακού στρες και επαγγελματικής εξουθένωσης. 4ο Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων 

φροντίδας χρονίων πασχόντων. Χρόνια νόσος και φροντίδα. Λάρισα 9-11 Νοεμβρίου 2010 σελ 54-

55 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

76 | Σ ε λ ί δ α  

 

74. Μ. Μαλλιαρού, Μουστάκα Ε., Κ. Καραθανάση, Π. Σαράφης, Σ. Ζυγά, Κωνσταντινίδης Θ. Κ. 

Εργονομία για την μείωση των μυοσκελετικών παθήσεων νοσηλευτών. 23ο Ιατρικό Συνέδριο 

Ενόπλων Δυνάμεων. Θεσσαλονίκη, 4-7.11.2010. CD περιλήψεων 

75. Κ. Γαϊτάνου, Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Α. Χανδρινού, Κ. Έξαρχος, Σ. Ζυγά, Γ. Φιλντίσης, Γ. 

Μπαλτόπουλος. Ο ρόλος του καταδυτικού νοσηλευτή στην αντιμετώπιση καταδυτικού 

ατυχήματος, στο 8ο Πολυθεματικό Ιατρικό Συνέδριο Λακωνίας, Νεάπολη Λακωνίας, 2010, σελ 44. 

76. Kαραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Καραολιά Ά. Δείκτες ποιότητας στη μονάδα εντατικής 

θεραπείας. 4ο  Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων φροντίδας χρονίων πασχόντων. Χρόνια νόσος 

και φροντίδα. Λάρισα 9-11 Νοεμβρίου  2010 σελ 227-228 

77. Μαλλιαρού Μ. Ο ρόλος του Νοσηλευτή στην ενδοφλέβια κατ’ οίκον αγωγή.» Στρογγυλό τραπέζι με 

θέμα «Κατ΄ οικον ενδοφλέβια αντιβιοτική αγωγή» 4Ο Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων  

φροντίδας  χρονίων  πασχόντων.  Χρόνια  νόσος  και  φροντίδα.  Λάρισα  9-11 

Νοεμβρίου  2010 

78. Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα  Ε, Καραθανάση Κ, Σωτηριάδου Κ, Σεραφείμ Τ, Σαράφης Π. Η επίδραση 

της νυχτερινής εργασίας στην ψυχοσωματική υγεία των νοσηλευτών. 23ο  Ιατρικό Συνέδριο 

Ενόπλων Δυνάμεων. Θεσσαλονίκη Νοε 2010 

79. Καραθανάση  Κ,  Μαλλιαρού  Μ,  Σαράφης  Π.  Δείκτες  ποιότητας  στη  μονάδα  εντατικής 

θεραπείας. 23ο Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Θεσσαλονίκη Νοε 2010 

80. Καραθανάση  Κ,  Μαλλιαρού  Μ,  Σαράφης  Π.  Η  πορεία  της  Σχολής  Αξιωματικών Νοσηλευτικής 

από την ίδρυση της ως σήμερα. 23ο  Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Θεσσαλονίκη Νοε 

2010 

81. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ. Ελεύθερη ανταγωνιστική αγορά και υπηρεσίες υγείας. 23ο `Ιατρικό 

Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Θεσσαλονίκη 4-7 Νοε 2010 

82. Π Σαράφης, Μ Μαλλιαρού, Κ Σωτηριάδου, Δ Μαστρογιάννης, Μ Νούλα, Ε Γκεσούλη- Βολτυράκη. 

Νοσηλευτής και διαπολιτισμική εκπαίδευση. 11ο  Πανελλήνιο επαγγελματικό και επιστημονικό 

Συνέδριο. Λάρισα, 25-28 Νοε 2010. 

83. Μ.  Μαλλιαρού,  Ε.  Μουστάκα,  Π.  Σαράφης  ,Θ.  Κ.  Κωνσταντινίδης.  Κυκλικό  ωράριο εργασίας.  

Επιπτώσεις στους  νοσηλευτές.  1ο  Πανελλήνιο  Συνέδριο  για  την  Υγεία  και την Ασφάλεια της 

Εργασίας. “Η πρόληψη συμφέρει όλους”. Αθήνα 29-30 Νοεμβρίου 2010 

84. Μ. Μαλλιαρού, Ε.  Μουστάκα, Θ. Κ. Κωνσταντινίδης.   Εργονομικά   πρότυπα   στη νοσηλευτική. 1ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο για την Υγεία και την Ασφάλεια της Εργασίας. “Η πρόληψη συμφέρει όλους” 

Αθήνα 29-30 Νοεμβρίου 2010 

85. Ε. Μουστάκα, Μ. Μαλλιαρού, Ι. Ε. Ζάντζος, Π. Σαράφης, Θ. Κ. Κωνσταντινίδης. Σχέση σωματικής 

υγείας νοσηλευτικού προσωπικού και στρες λόγω χαμηλής κοινωνικής αναγνώρισης του  

επαγγέλματος  τους.  1ο  Πανελλήνιο  Συνέδριο  για  την  Υγεία  και  την  Ασφάλεια  της Εργασίας. 

“Η πρόληψη συμφέρει όλους” Αθήνα 29-30 Νοεμβρίου 2010 

86. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Καραολιά Α, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Μέτρηση 

επαγγελματικής πλήξης σε νοσηλευτές χειρουργείου και αποστείρωσης γενικών νοσοκομείων στη 
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Θεσσαλία. 21ο Πανελλήνιο Συνέδριο Νοσηλευτών Χειρουργείου. Θεσσαλονίκη 7-10 Οκτ 2010 

εύφημο μνεία 

87. Χανδρινού Α, Γαιτάνου Κ, Έξαρχος Κ, Χανιά Μ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Ικανοποίηση ασθενών 

από παρεχόμενες υπηρεσίες σε Μονάδα Υπερβαρικής Ιατρικής. 8ο  Πολυθεματικό Ιατρικό 

Συνέδριο Λακωνίας. Νεάπολη Βοιών Λακωνίας 3-4 Ιουλίου 2010. 

88. Μαρία  Μαλλιαρού. Κυτίο  πρώτων βοηθειών ταξιδιώτη. 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Ταξιδιωτικής 

(Γεωγραφικής) & Τροπικής Ιατρικής. Αθήνα 4-6 Ιουνίου 2010 

89. Σοφία  Ζυγά,  Μαρία  Λαβδανίτη,  Μαρία  Μαλλιαρού,  Σπύρος  Αρμπούζης,  Αναστασία Σπυράκη,   

Ζώης Τσάρκος,   Παύλος Σαράφης. Διαχείριση θανάτου από νοσηλευτές νεφρολογικών τμημάτων. 

9o Πανελλήνιο συνέδριο νοσηλευτών νεφρολογίας. Σκιάθος 27-30 Μαΐου 2010 

90. Μαρία  Λαβδανίτη,  Μαρία  Μαλλιαρού,  Σπύρος  Αρμπούζης,  Ζώης  Τσάρκος,  Παύλος Σαράφης. 

Διερεύνηση τρόπου διαχείρισης θανάτου από νοσηλευτές. Έρευνα σε γενικό νοσοκομείο της 

περιφέρειας. 2ο  Πανευρωπαϊκό και 3ο  Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο 

Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ιωάννινα 29 Απρ-3 Μαΐου 2010 σελ 43 

91. Κωνσταντίνα  Γαϊτάνου, Αγγελική Χανδρινού, Παύλος Σαράφης, Μαρία Μαλλιαρού, Σοφία Ζυγά, 

Γεώργιος Φιλντίσης, Γεώργιος Μπαλτόπουλος. Μονάδες Καταδυτικής και Υπερβαρικής Ιατρικής 

(Μ.Κ.Υ.Ι.) στην Ελλάδα. 2ο  Πανευρωπαϊκό και 3ο  Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό 

Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ιωάννινα 29 Απρ-3 Μαΐου 2010 σελ 

168 

92. Σοφία Ζυγά, Μαρία Λαβδανίτη, Μαρία Μαλλιαρού, Σπύρος Αρμπούζης, Ζώης Τσάρκος, Ελένη  

Χριστοδούλου,  Παύλος  Σαράφης.  Διερεύνηση  απόψεων  νοσηλευτικού  προσωπικού μετά από 

την εισαγωγή   ηλεκτρονικού υπολογιστή στην εργασία. 2ο  Πανευρωπαϊκό και 3ο Πανελλήνιο 

Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών   Ελλάδος Ιωάννινα 29 Απρ-3 

Μαΐου 2010 σελ183 

93. Σεραφείμ Τατιάνα,   Καραθανάση Κωσταντινιά, Μαλλιαρού Μαρία. Εκπαιδευτικές ανάγκες 

χρόνιων πασχόντων ασθενών. 2ο  Πανευρωπαϊκό και 3ο  Πανελλήνιο Επιστημονικό και 

Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ιωάννινα 29 Απρ-3 Μαΐου 2010 σελ 291 

94. Ευφροσύνη  Βέρα,  Έλενα  Παράσχου,  Ειρήνη  Καλούπη,  Ευριπίδης  Γεωργιάδης,  Μαρία 

Μαλλιαρού, Παύλος Σαράφης, Σοφία Ζυγά. Συγκριτική ανάλυση διαπολιτισμικής ικανότητας και 

γνώσης φοιτητών νοσηλευτικής πανεπιστημίου. 2ο Πανευρωπαϊκό και 3ο Πανελλήνιο 

Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ιωάννινα 29 Απρ-3 

Μαΐου 2010 σελ235 

95. Χρυσή  Τίκα,  Κωσταντίνα  Στρογγύλη,  Μιρέλα  Μουκάι,  Μαρία  Μαλλιαρού,  Παύλος Σαράφης, 

Σοφία Ζυγά. Αναγκαιότητα διαπολιτισμικής εκπαίδευσης νοσηλευτών. 2ο Πανευρωπαϊκό και 3ο 

Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης Νοσηλευτών  Ελλάδος Ιωάννινα 

29 Απρ-3 Μαΐου 2010. 234 

96. Μαλλιαρού  Μαρία,  Σαράφης Παύλος,  Καραθανάση  Κωσταντινιά,  Σεραφείμ Τατιάνα, Καραολιά 

Άντρη, Μουστάκα Ελένη. Η στάση των νοσηλευτών απέναντι στο θάνατο. Τρόποι διαχείρισης 
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απώλειας στο εργασιακό  περιβάλλον. 37ο Πανελλήνιο  Νοσηλευτικό Συνέδριο ΕΣΝΕ. Χαλκιδική 3-

6 Μαΐου 2010 

97. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Διαχείριση κρίσεων (Μαζικές καταστροφές) στο 

χειρουργείο. 2ο Πολυθεματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο. Τρίπολη 12-13 Μαρτίου 2010 

98. Μαλλιαρού Μ. Εργασιακό στρες και εργασία σε βάρδιες. 1η  Παγκρήτια επιστημονική και 

επαγγελματική ημερίδα.  Η νοσηλευτική στην Κρήτη του σήμερα και του αύριο. Ηράκλειο 26 Φεβ 

2010 

99. Μαλλιαρού  Μ,  Μουστάκα  Ε,  Σαράφης  Π,  Καραθανάση  Κ,  Κωνσταντινίδης  Θ.Κ. Ικανοποίηση 

νοσηλευτών σε πανεπιστημιακό νοσοκομείο της περιφέρειας. 3ο  Νοσηλευτικό 

Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα Φεβ 2010. 

100. Κ. Γαϊτάνου, Α. Χανδρινού, Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Σ. Ζυγά, Γ. Φιλντίσης, Γ. Μπαλτόπουλος, 

''Ικανοποίηση ασθενών και ποιότητα υπηρεσιών υγείας από τη χρήση υπερβαρικής 

οξυγονοθεραπείας σε μονάδα καταδυτικής υπερβαρικής ιατρικής της περιφέρειας Αττικής'', στο 

3ο Πανευρωπαϊκό και 4ο Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο Ένωσης 

Νοσηλευτών Ελλάδος, Αθήνα, 2011. 

101. Μαλλιαρού  Μ,  Μουστάκα Ε,  Σαράφης  Π,  Καραθανάση  Κ,  Κωνσταντινίδης  Θ.Κ. 

Ικανοποίηση   επαγγελματιών   υγείας   σε   στρατιωτικά   νοσοκομεία   της   περιφέρειας.   3o 

Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα Φεβ 2010. 

102. Μαλλιαρού Μ, Σεραφείμ Τ. Καρκίνος και επαγγελματίες υγείας. Μια ολιστική προσέγγιση. 3ο 

Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα Φεβ 2010. 

103. Μουστάκα  Ε, Σαράφης Π, Μαλλιαρού  Μ, Κούβελα Θ,  Ζάντζος  Ι. Η χαμηλή κοινωνική 

αναγνώριση του νοσηλευτικού επαγγέλματος ως παράγοντας εργασιακού στρες του 

νοσηλευτικού προσωπικού. 3ο Νοσηλευτικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. Αθήνα Φεβ 2010. 

104. Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Καραθανάση Κ, Μουστάκα Ε, Σωτηριάδου Κ,  Κούτα Χ, Κοτρώτσιου   

Ε. Στήριξη των οικογενειών ασθενών στη μονάδα εντατικής θεραπείας.  18ο Παγκύπριο Συνέδριο 

Νοσηλευτικής και Μαιευτικής Κύπρος, 25-26 Νοεμβρίου 2011 

105. Μαλλιαρού Μ, Αγόρη Α, Σαράφης Π, Αθανασοπούλου  Μ, Κούτα Χ, Ζυγά Σ. Σακχαρώδης 

διαβήτης  και  ποιότητα  ζωής.18ο Παγκύπριο  Συνέδριο  Νοσηλευτικής  και  Μαιευτικής. Κύπρος, 

25-26 Νοεμβρίου 2011 

106. Π. Σαράφης, Μ. Αρβανίτη, Μ. Μαλλιαρού, Κ. Καραθανάση, Ε. Υφαντή, Α. Υφαντής, Δ. 

Μαστρογιάννης, Ε. Σιαμάγκα, Λ. Τσούσκας. Χειρουργείο Ημέρας. Αντιλήψεις των γιατρών ΕΣΥ. 

22ο  Πανελλήνιο Συνέδριο περιεγχειρητικής νοσηλευτικής ΣΥ.Δ.ΝΟ.Χ Καρπενήσι -27 Νοεμβρίου 

2011 

107. Κ. Καραθανάση, Σ. Ζυγά, Μ. Μαλλιαρού, ''Κριτήρια ποιότητας – πρότυπα στο χειρουργείο'', 

στο 22ο Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής, Καρπενήσι, 2011 (ΒΡΑΒΕΥΣΗ) 

108. Μ. Μαλλιαρού, Π. Σαράφης, Α. Κούφα, Κ. Καραθανάση, Κ. Σωτηριάδου, Ε. Κοτρώτσιου. 

Εμβολιαστική κάλυψη νοσηλευτών σε νοσοκομεία της Θεσσαλίας. 2ο  Πανελλήνιο Συνέδριο του 

φόρουμ Δημόσιας υγείας και κοινωνικής ιατρικής. Λάρισα, 2011 
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109. Μπουλετής Α, Παππά, Ε, Μαλλιαρού Μ, Καραθανάση Κ. Επικοινωνία και συνεργασία στο χώρο 

του χειρουργείου. 22ο  Πανελλήνιο Συνέδριο περιεγχειρητικής νοσηλευτικής ΣΥ.Δ.ΝΟ.Χ Καρπενήσι 

-27 Νοεμβρίου 2011 

110. 111. Μπουλετής Α, Μαλλιαρού Μ, Τσιμιτρέα Ε,  Παππά, Ε, , Καραθανάση Κ. Λεκτική βία στο 

χειρουργείο. 22ο  Πανελλήνιο   Συνέδριο   περιεγχειρητικής   νοσηλευτικής   ΣΥ.Δ.ΝΟ.Χ Καρπενήσι -

27 Νοεμβρίου 2011 

111. Μαλλιαρού Μαρία. Στρογγυλό τραπέζι.  Νοσηλεία  κατ’  οίκον.  Ποιος  ο  ρόλος  του νοσηλευτή. 

4ο Πανελλήνιο και 3ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο 

της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος 9-12 Μαρτίου 2011. 

112. Ε Μουστάκα, Φ Αντωνιάδου, Ι Ζάντζος, Μ Μαλλιαρού, Π Σαράφης, Θ Κωνσταντινίδης. 

Επαγγελματική  εξουθένωση  και  συμπεριφορά  παθογένειας  σε  νοσηλευτικό  προσωπικό.  4ο 

Πανελλήνιο και 3ο  Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της 

Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος 9-12 Μαρτίου 2011. 

113. Μαλλιαρού Μ, Δελλή Σ, Καραθανάση Κ, Σαράφης Π, Κοτρώτσιου Ε. Διερεύνηση ικανοποίησης 

συγγενών από την φροντίδα στη ΜΕΘ. 4ο  Πανελλήνιο και 3ο  Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό  και  

Επαγγελματικό  Νοσηλευτικό  Συνέδριο  της  Ένωσης  Νοσηλευτών Ελλάδος 9-12 Μαρτίου 2011. 

114. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Κριτήρια ποιότητας στο χειρουργείο. 4ο 

Πανελλήνιο και 3ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της 

Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος 9-12 Μαρτίου 2011 

115. Καραθανάση Κ, Μαλλιαρού Μ. Σαράφης Π. Οι οικονομικές επιπτώσεις των νοσοκομειακών 

λοιμώξεων: Βιβλιογραφική Ανασκόπηση. 4ο Πανελλήνιο και 3ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και 

Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος 9-12 Μαρτίου 2011. 

116.  Θ Λούτας, Ε Θεοδοσοπούλου, Π Σαράφης, Ν Ταΐρης, Γ Αναγνωστάκης, Μ Μαλλιαρού, Ι 

Κακλαμάνος.  Σύγκριση  ενδείξεων και αποτελεσμάτων χειρουργικών  επεμβάσεων  για  τη 

θεραπεία της νοσογόνου παχυσαρκίας. 4ο  Πανελλήνιο και 3ο  Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και  

Επαγγελματικό  Νοσηλευτικό  Συνέδριο  της  Ένωσης  Νοσηλευτών  Ελλάδος  9-12 Μαρτίου 2011. 

117. Καραθανάση  Κ,  Μ  Μαλλιαρού,  Σαράφης  Π,  Πρεζεράκος  Π.  Αποδοτική  λειτουργία 

χειρουργείων μέσω χρήσης προηγμένων πληροφοριακών συστημάτων. 24 Ιατρικό Συνέδριο 

Ενόπλων Δυνάμεων. 18-20 Οκτ 2012 Θεσσαλονίκη σελ 94 

118. Καραθανάση Κ, Μ Μαλλιαρού, Σαράφης Π, Πρεζεράκος Π. Βελτιώνοντας τη χειρουργική 

φροντίδα. 24 Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. 18-20 Οκτ 2012 Θεσσαλονίκη σελ 94 

119. Καραθανάση Κ, Μ Μαλλιαρού, Σαράφης Π, Πρεζεράκος Π. Τα χειρουργεία από το χθες έως το 

σήμερα. 24 Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. 18-20 Οκτ 2012 Θεσσαλονίκη σελ 94 

120. Καραθανάση Κ, Μ Μαλλιαρού, Σαράφης Π, Πρεζεράκος Π. Η αγένεια στη νοσηλευτική.  24 

Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων. 18-20 Οκτ 2012 Θεσσαλονίκη σελ 95 

121. Μ.Athanasopoulou, Ρ. Peitsidis, Μ. Malliarou, V. Roka, Μ. Saridi, S. Zyga, A. Kalokairinou, ''The 

neonatal abandonment in Greek reality'', στο 5ο Πανελλήνιο και 4ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό 

και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο, Κέρκυρα, 2012. 
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122. Μ. Μαλλιαρού, Μ. Λαβδανίτη, Σ. Μητρούση, Ε. Μπακόλα, Α. Αγγέλη, Π. Στάγκου, Σ. Ζυγά, '' 

Αξιολόγηση της διαπροσωπικής επαφής και επικοινωνίας ασθενών με το νοσηλευτικό προσωπικό 

σε γενικό νοσοκομείο της περιφέρειας'', στο 24ο Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, 

Θεσσαλονίκη, 2012. 

123. Κ. Ζουμπρής, Α. Ιωαννίδης, Σ. Κατσαραγάκης, Μ. Μαλλιαρού, Σ. Ζυγά, ''Διερεύνηση των 

κινήτρων που ωθούν τους επαγγελματίες υγείας στον εθελοντισμό. Μια πιλοτική μελέτη'', στο 

24ο Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων, Θεσσαλονίκη, 2012. 

124. Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Καραθανάση Κ. Παράγοντες κινδύνου για καρκινογένεση σε 

νοσοκομειακό περιβάλλον. 39ο Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο. Βόλος Μάιος 2012 

125. Καραθανάση Κ, Mαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Καϊτελίδου Δ. Διερεύνηση γνώσης νοσηλευτών και 

χειρουργών της λίστας ελέγχου για την ασφάλεια στις χειρουργικές επεμβάσεις. 39ο Πανελλήνιο 

Νοσηλευτικό Συνέδριο. Βόλος Μάιος 2012 

126. Καρυαμπά Α, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Επείγουσα φροντίδα υγείας. Η περίπτωση του ΕΚΑΒ  

Θεσσαλίας.  Αποτίμηση  και  προοπτικές.  5ο    Πανελλήνιο  και  4ο    Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό 

και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος. Κέρκυρα, Μάιος 

2012 

127. Μ   Μαλλιαρού,   Κ   Καραθανάση,   Π   Σαράφης,   Κ   Σωτηριάδου,   Ε   Κοτρώτσιου. 

Αντιλαμβανόμενες ανάγκες συγγενών ασθενών ΜΕΘ. 5ο  Πανελλήνιο και 4ο  Πανευρωπαϊκό 

Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος. 

Κέρκυρα, Μάιος 2012 

128. Μαλλιαρού  Μ. Άνοιες.  Ημέρες  Νευρολογίας.  2013  Λάρισα  (πρόσκληση  για  ομιλία  σε 

στρογγυλή τράπεζα) 

129. Χανδρινού Α, Γαϊτάνου Κ, Έξαρχος Κ, Σαράφης Π, Καραντζούλα Ε, Λαμπριανίδου Μ, 

Μαλλιαρού Μ. Οριοθέτηση και κατανομή νοσηλευτικού έργου στους καταδυτικούς και 

υπερβαρικούς νοσηλευτές. 6ο Πανελλήνιο και 5ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και 

Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος. Λευκάδα, Μάιος 2013 

130. Μ. Μαλλιαρού, Γ. Χριστοπούλου, Π. Γκιάτα, Β. Αλικάρη, Π. Κολοβός, Σ. Ζυγά, '' Φλεγμονή και 

ενδοθηλιακή δυσλειτουργία στην έναρξη και εξέλιξη της καρδιαγγειακής νόσου σε ασθενείς με 

χρόνια νεφρική νόσο'', στο 6ο Πανελλήνιο Συνέδριο Καρδιομεταβολικών Παραγόντων Κινδύνου, 

Καλαμάτα, 2013. 

131. Μαλλιαρού Μ, Καραθανάση Κ, Σαράφης Π, Πρεζεράκος Π. Η ευγένεια στη νοσηλευτική κλινική 

πράξη κατά την περιεγχειρητική φροντίδα. 24ο Πανελλήνιο συνέδριο περιεγχειρητικής 

νοσηλευτικής ΣΥ.Δ.ΝΟ.Χ Πόρτο Χέλι 10-13 Οκτ 2013 

132. Μαλλιαρού Μ, Καραθανάση Κ, Σαράφης Π, Πρεζεράκος Π. Ανεξάρτητες νοσηλευτικές πράξεις   

στο   χειρουργείο.   24ο      Πανελλήνιο   συνέδριο   περιεγχειρητικής   νοσηλευτικής ΣΥ.Δ.ΝΟ.Χ 

Πόρτο Χέλι 10-13 Οκτ 2013 

133. Μαλλιαρού  Μ.  Η  έννοια  της  φροντίδας  στο  τέλος  της  ζωής.  5ο   Πανελλήνιο  συνέδριο 

επιστημόνων φροντίδας χρονίων πασχόντων. Λάρισα, Μάρτιος 2013 
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134. Μαλλιαρού Μ. Συμμετοχή σε στρογγυλή τράπεζα. Ομιλία με τίτλο Φωτιά στη χειρουργική 

αίθουσα. ΣΥΔΝΟΧ Καστοριά Οκτώβριος 2014 

135. Καραθανάση Κωνσταντινιά,  Μαλλιαρού Μαρία,  Κουτελέκος  Ιωάννης.  Οικονομική κρίση και 

ελληνικά χειρουργεία. ΣΥΔΝΟΧ Καστοριά Οκτωβριος 2014 

136. Καραθανάση, Σ. Ζυγά, Μ. Μαλλιαρού, Π. Πρεζεράκος, ''Μαζικές καταστροφές: Είναι έτοιμο το 

χειρουργείο σας; '', στο 25ο Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής ΣΥ.ΔΝΟ.Χ, 9-

12.10.2014, Καστοριά.  

137. Κ. Καραθανάση, Σ. Ζυγά, Π. Σαράφης, Μ. Μαλλιαρού, Π Πρεζεράκος, ''Διαχείριση χειρουργικού 

εξοπλισμού'', στο 25ο Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής ΣΥ.ΔΝΟ.Χ, 9-

12.10.2014, Καστοριά.  

138. Μ. Μαλλιαρού, Ι. Κουτελέκος, Κ. Καραθανάση, Π. Σαράφης, Α. Μπουλέτης, Σ. Ζυγά, Π 

Πρεζεράκος, ''Λεκτική βία σε νοσηλευτές χειρουργείου: Μία πανελλήνια μελέτη'', στο 25ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής ΣΥ.ΔΝΟ.Χ, 9-12.10.2014, Καστοριά. 

139. Μ. Μαλλιαρού, Τ. Σεραφείμ, Σ. Ζυγά, Π. Σαράφης, Νεότερα δεδομένα για την υγιεινή χεριών- 

Οδηγίες του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας, στο 25ο Πανελλήνιο Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων 

Δυνάμεων, 27-29.11.2014, Θεσσαλονίκη, σελ.33. 

140. Μαλλιαρού  Μ.  Ομιλία  σε  στρογγυλή  τράπεζα.  Στρες  διασώστη  μετά  από  μαζικές 

καταστροφές. 7Ο  Επιστημονικό συμπόσιο τομέα Επείγουσας και εντατικής νοσηλευτικής. 7-9 

Λάρισα Νοέμβριος 2014 

141. Μαλλιαρού  Μ.  Συμμετοχή  σε  στρογγυλή  τράπεζα.  Ομιλία  με  τίτλο  Προγράμματα 

Μεταπτυχιακής νοσηλευτικής εκπαίδευση στην υγεία. 25 Ιατρικό συνέδριο Ενόπλων δυνάμεων 

Θεσσαλονίκη 27-29 Νοεμβρίου 2014 

142. Μαλλιαρού Μ. Διάλεξη με θέμα Ψυχολογική επιβάρυνση νοσηλευτών από την επαφή με τον 

θάνατο. 25 Ιατρικό συνέδριο Ενόπλων δυνάμεων Θεσσαλονίκη 27-29 Νοεμβρίου 2014 

143. Μαλλιαρού  Μ,  Σεραφείμ  Τ,  Αρχοντίδου  Σ,  Καραθανάση  Κ  Επιπτώσεις  της  ηθικής 

παρενόχλησης στον εργαζόμενο. 25 Ιατρικό συνέδριο Ενόπλων δυνάμεων Θεσσαλονίκη 27-29 

Νοεμβρίου 2014 

144. Πήτα Μ, Μαλλιαρού Μ, Μπελλάλη Θ Παράγοντες που επηρεάζουν την επαγγελματική 

εξουθένωση  και  την  ικανοποίηση  εργασίας  των  οδοντιάτρων  στην  Ελλάδα.  25  Ιατρικό 

συνέδριο Ενόπλων δυνάμεων Θεσσαλονίκη 27-29 Νοεμβρίου 2014 

145. Λαχανά Ε, Μαλλιαρού Μ, Αναγνωπούλου Κ. Η υγειονομική ανάγκη και οι συμπεριφορές υγείας 

ως προσδιοριστικοί παράγοντες του επιπέδου υγείας και της χρήσης υπηρεσιών υγείας. 7ο 

Πανελλήνιο και 6ο Πανευρωπαϊκό επιστημονικό και επαγγελματικό Νοσηλευτικό 

Συνέδριο.Ιωάννινα 8-11 Μαΐου 2014 

146. Μαλλιαρού Μ. Ενσυναίσθηση και φροντίδα ασθενών στο τέλος της ζωής.  3η  Νοσηλευτική 

Διημερίδα Μποδοσάκειου Νοσοκομείου Πτολεμαΐδας. Μάρτιος 2014 

147. Μητρούση, Μ. Μαλλιαρού, Α. Τραυλός, Ε. Κούκια, Μ. Λαβδανίτη, Β. Αλικάρη, Ι. Σταθούλης, Σ. 

Ζυγά, Συσχέτιση του άγχους με τη σωματική και ψυχική υγεία των νοσηλευτών, στο 6ο 
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Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων Φροντίδας Χρόνιων Πασχόντων, Λίμνη Πλαστήρα, 22-

24.10.2015. 

148. Κ. Θανοπούλου, Μ. Μαλλιαρού, Β. Αλικάρη, Μ. Λαβδανίτη, Φ. Μπαμπάτσικου, Ι. Σταθούλης, Σ. 

Ζυγά, Αγχώδης Διαταραχή ατόμων με εξάρτηση από ουσίες που έχουν ενταχθεί στο πρόγραμμα 

ψυχικής απεξάρτησης του ψυχιατρικού νοσοκομείου, στο 6ο Πανελλήνιο Συνέδριο Επιστημόνων 

Φροντίδας Χρόνιων Πασχόντων, Λίμνη Πλαστήρα, 22-24.10.2015. 

149. Βασίλης Μπουτσίνης, Μαρία Μαλλιαρού. Μέσα κοινωνικής δικτύωσης και επιπτώσεις από την 

χρήση τους. Ερευνητική μελέτη σε φοιτητές νοσηλευτικής. 8ο  Πανελλήνιο και 7ο Πανευρωπαϊκό 

επιστημονικό και επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο Θεσσαλονίκη, 7-10 Μαΐου 2015 

150. Μπελλάλη Ν, Καφέτσιος Κ, Μαλλιαρού Μ, Καζάκος Κ, Μπελλάλη Θ. Διερεύνηση των 

Παραγόντων που επηρεάζουν την ποιότητα ζωής των κρατουμένων με Σακχαρώδη διαβήτη. Μια 

συγκριτική μελέτη. 1ο ετήσιο συνέδριο Φροντίδα στο Σακχαρώδη διαβήτη. Θεσσαλονίκη Ιούνιος 

2015 

151. Μαλλιαρού Μ. Συμμετοχή σε στρογγυλή τράπεζα. Λοιμώξεις στο χειρουργείο. Ποιότητα και 

διαχείριση. 26ο Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής. Βόλος 2015 

152. Μαλλιαρού  Μ.  Ηλεκτρική  Ασφάλεια  και  σωστή  πρακτική  από  την  χρήση  

ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού στο Νοσοκομείο  ΚΛΙΝΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ. 26ο 

Ιατρικό Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων Θεσσαλονίκη Νοε 2016 

153. Μαλλιαρού Μ. Στρες  διασώστη  και  αναγγελία  δυσάρεστων  ειδήσεων.  Στρογγυλή  τράπεζα.  

26ο Ιατρικο Συνεδριο Ενοπλων Δυναμεων Θεσσαλονίκη Νοε 2016 

154. Μαλλιαρού Μ. Διαχρονική εξέλιξη της έρευνας στη Νοσηλευτική επιστήμη.  Στρογγυλή 

τράπεζα. 26ο Ιατρικο Συνεδριο Ενοπλων Δυναμεων Θεσσαλονίκη Νοε 2016 

155. Μπελλάλη Ν, Μαλλιαρού Μ, Παυλίδου Α, Καφέτσιος Κ, Μπελλάλη Θ.  Η Σχετιζόμενη Με Την 

Υγεια  Ποιότητα  Ζωής  των  Κρατουμένων  Με  Σακχαρώδη  Διαβήτη  Στην  Ελλαδα.  26ο  Ιατρικό 

Συνέδριο Ενόπλων Δυνάμεων Θεσσαλονίκη Νοε 2016 

156. Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π, Παλιούρας Δ, Νικολέντζος Α,Βαρακλιώτη Ρ, Δομάγερ Φ, Μούρτου Ε, 

Λαδοπούλου Ν, Παππά Ε, Βλάσσης Ι, Τριγώνη Μ, Παπαδόπουλος Α, Μπαμίδης Π. Διερεύνηση της 

Αυτο-Αξιολόγησης Των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων της Ενότητας της ΔΜΥ 51 Του ΜΠΣ 

Διοίκηση Μονάδων Υγείας του ΕΑΠ. 9ο Διεθνές Συνέδριο για την Ανοικτή και εξ Αποστάσεως 

Εκπαίδευση. Ο Σχεδιασμός της Μάθησης. 24-26 Νοε 2017. 

157. Ελένη Μπακόλα, Μαλλιαρού Μαρία, Σαράφης Παύλος. Εκτίμηση λαμβανόμενης φροντίδας απο 

τους χρόνιους πάσχοντες. 11ο Πανελλήνιο και 10ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό & 

Επαγγελματικό Νοσηλευτικό  Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος Μάιος 2018 

158. Ιωάννα Πασχαλίδου, Μαλλιαρού Μαρία, Παναγιώτης Μπογιατζίδης Διερεύνηση 

επιπέδου εργασιακής ικανοποίησης ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού σε δημόσια 

νοσοκομεία. 11ο Πανελλήνιο και 10ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό & Επαγγελματικό 

Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος Μάιος    2018 

159. Σωτήριος Ντούμας, Μαλλιαρού Μαρία,, Σαράφης Παύλος. Μεταρρυθμίσεις στην υγεία 
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κατά την μνημονιακή περίοδο και η επίπτωση τους στην ποιότητα των παρεχόμενων 

υπηρεσιών υγείας. 11ο Πανελλήνιο και 10ο Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό & 

Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος Μάιος 2018 

160. Σπυριδούλα Νιανιά. Μαλλιαρού Μαρία, Παναγιώτης Μπογιατζίδης. Μεταβολές στην 

προσφορά και τη ζήτηση των υπηρεσιών υγείας στην Ελλάδα στα χρόνια της κρίσης.  Μια 

εμπειρική μελέτη περίπτωσης ενός δημόσιου νοσοκομείου. 11ο Πανελλήνιο και 10ο 

Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό & Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών 

Ελλάδος Μάιος 2018 

161. Κωνσταντίνος Τσάρας, Μαρία Τσιαντούλα, Στυλιανή Κοτρώτσιου, Θεοδόσιος Παραλίκας, 

Μαρία Μαλλιαρού, Ευάγγελος Φραδέλος, Ιωάννα Παπαθανασίου. Η ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ ΩΣ 

ΠΡΟΒΛΕΠΤΙΚΟΣ ΠΑΡΑΓΟΝΤΑΣ ΤΗΣ ΚΑΤΑΘΛΙΨΗΣ ΣΕ ΑΣΤΙΚΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΠΛΗΘΥΣΜΟ 

ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ. 19ο ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΣΥΝΕ∆ΡΙΟ-2018 

 

 

Μετά την εκλογή  στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή (Σύνολο: 11) 

 

1. Νοσηλευτική Ημερίδα του 404 ΓΕΝΙΚΟΥ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΣ με τίτλο 

«ΤΕΚΜΗΡΙΩΜΕΝΗ ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΣΤΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ» Συμμετοχή σε στρογγυλό τραπέζι 

με θέμα: Ποιότητα-Φροντίδα-Συμπόνια ΕΙΣΗΓΗΣΗ: Ποιότητα εργασιακής ζωής. Η σχέση της με την 

συμπόνια και την επαγγελματική εξουθένωση των εργαζομένων σε υπηρεσίες υγείας  

Λάρισα, 15 Νοε 2019 

2. 46ο Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο. Συμμετοχή σε στρογγυλό τραπέζι με θέμα 

«Νοσηλευτική Φροντίδα Ηλικιωμένων».  ΕΙΣΗΓΗΣΗ: Ευρωπαϊκές εμπειρίες από δομές 

ολοκληρωμένης φροντίδας ηλικιωμένων στην κοινότητα Μήλος 8-11 Μαΐου 2019.  

3. 46ο Πανελλήνιο Νοσηλευτικό Συνέδριο. Συμμετοχή σε στρογγυλό τραπέζι με θέμα Η ΕΝΝΟΙΑ 

ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ. ΕΙΣΗΓΗΣΗ: Ασθενοκεντρική φροντίδα. Ποιότητα και 

ασφάλεια στο νοσοκομειακό περιβάλλον. Μήλος 8-11 Μαΐου 2019.  

4. 8ο ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΒΙΟΙΑΤΡΙΚΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ. Αγγελική Χανδρινού, Βασίλειος 

Μπέκος, Αικατερίνη Ρεβενιώτη, Κωνσταντίνα Γαϊτάνου, Κωνσταντίνος Έξαρχος, Παύλος Σαράφης 

και Μαρία Μαλλιαρού. Ηλεκτρονικός Φάκελος Ασθενή ΜΕΘ, μια Ελληνική Εφαρμογή στο Ναυτικό 

Νοσοκομείο Αθηνών 2019 

5. 47ο  ΥΒΡΙΔΙΚΌ ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ. 

2020 Συντονισμός σε στρογγυλό τραπέζι Η ΦΙΛΟΣΟΦΊΑ ΚΑΙ Η ΕΠΙΣΤΗΜΟΛΟΓΊΑ ΤΗΣ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΆΔΑ: ΠΑΡΟΝ ΚΑΙ ΜΕΛΛΟΝ Εισήγηση: Νοσηλευτική: Παρελθόν, Παρόν 

και προκλήσεις για το Μέλλον. Απόψεις φοιτητών 2020 

6. Αποστολίδη Νικολέττα, Τσάρας Κωνσταντίνος, Μάλλη Φωτεινή, Μαλλιαρού Μαρία. 48ο  

ΥΒΡΙΔΙΚΌ ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ. 2021 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

84 | Σ ε λ ί δ α  

 

ΔΙΕΡΕΥΝΗΣΗ ΕΠΙΠΕΔΟΥ STRESS ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΞΟΥΘΕΝΩΣΗΣ ΣΕ ΕΛΛΗΝΕΣ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΕΣ ΠΟΥ ΕΡΓΑΖΟΝΤΑΙ ΣΕ ΜΟΝΑΔΕΣ/ΚΛΙΝΙΚΕΣ COVID-19.  Τήνος 2021. 

7. 32ο Πανελλήνιο Συνέδριο Περιεγχειρητικής Νοσηλευτικής, 7 έως 10 Οκτωβρίου 2021 ΕΙΔΙΚΗ 

ΔΙΑΛΕΞΗ με θέμα "ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ ΚΑΙ ΕΥΕΞΙΑ ΣΤΟ  ΕΡΓΑΣΙΑΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΣΕ 

ΠΕΡΙΟΔΟΥΣ ΚΡΙΣΗΣ 

8. Ημερίδα ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΗΘΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ: Ηθικοί 

Προβληματισμοί στην Ερευνα. Ομιλία Τα έντυπα της E.Η.Δ.Ε. του Π.Θ. 26 Ιουνίου 2021 

9. Ομιλία με τίτλο “Εργασιακές συνθήκες και Υγεία νοσηλευτών την περίοδο της πανδημίας 

Covid 19” σε στρογγυλή τράπεζα στο 49ο   ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ.  Χίος 2022. 

10. Ομιλία σε στρογγυλή τράπεζα στο 4ο Πανελλήνιο Διεπιστημονικό Συνέδριο Νοσηλευτικών 

Ερευνών του Ινστιτούτου Υγείας με τίτλο Διερεύνηση συσχέτισης της πνευματικότητας, 

κοινωνικής υποστήριξης και μοναξιάς με την ποιότητα ζωής των ηλικιωμένων. 2022 

11. ΕΠΙΚΑΙΡΑ ΘΕΜΑΤΑ ΗΘΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΗΜΕΡΙΔΑ ΕΗΔΕ ΠΘ. Ηθικά ζητήματα που 

προκύπτουν από τη χρήση της τεχνολογίας στην Νοσηλευτική φροντίδα 24-ΣΕΠ-2022  

12. 50ο  ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ. Στρογγυλή 

τράπεζα ΨΥΧΙΚΗ ΝΟΣΟΣ ΚΑΙ ΣΤΙΓΜΑ ειήγηση με θέμα «Το στίγμα της ψυχικής νόσου και διακρίσεις στον 

χώρο εργασίας» ΣΥΡΟΣ 2023 

13. Ιωάννης Κουρουτζής, Μαρία Μαλλιαρού. ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕΜΙΝΑΡΙΩΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΕ ΠΡΟΗΓΜΕΝΕΣ ΚΛΙΝΙΚΕΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΓΙΑ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ. 50ο  

ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ ΣΥΡΟΣ 2023 

14. Ιωάννης Κουρουτζής, Μαρία Μαλλιαρού. ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ ΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗΣ ΚΟΥΛΤΟΥΡΑΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

ΑΣΘΕΝΟΥΣ ΣΕ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ ΥΓΕΙΑΣ. 50ο  ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΘΝΙΚΟΎ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΏΝ ΕΛΛΆΔΟΣ. ΣΥΡΟΣ 2023 
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11.Αναγνώριση επιστημονικού έργου 

Συνολικός Impact Factor 42,239 

Συνολικός h-index 

https://scholar.google.gr/citations?user=VyoPHh0AAAAJ&hl=en  

19 

Συνολικός i10-index 38 

Σύνολο Αναφορών (Citations) 

Google Scholar (2023) 

2067 

SCOPUS h-index 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=36449668700 

10 

FWCI (Field Weighted Citation Impact)  0,356 

Scopus  Malliarou, Maria - Author details - Scopus 54 άρθρα 

Pubmed 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=malliarou%20maria&timeline=expanded 

50 άρθρα 

 

α/

α  

περιοδικό  

  

Έτος  

δημοσίευσης  

Αριθμός 

εργασιών 

Συντελεστής 

απήχησης – 

impact factor 

1   Journal of 

Renal Care 

2011 2 1.294 

2    BMJ MILITARY HEALTH 2012 1 1.285 

3    Iranian Journal of  

   Nursing  and  

   Midwifery Research 

2013 1 1.200 

4    Journal of  Nursing 

Measurement  

2014 1 0,384 

5    Health Psychology           

Research 

2014 2 1.560 

6    International nursing 

review 

2016 1 2.871 

7 BMC Nursing 2016 1 2.283 

8    Journal of transcultural 

nursing 

2017 1 1.959 

9     BMC Women’s Health 2017 1 2.809 

10    Military Medicine 2017 1 1.437 

11    Journal of nursing 

management 

2017 1 3.325 

12    Journal of nursing 2018 1 0,384 

https://scholar.google.gr/citations?user=VyoPHh0AAAAJ&hl=en
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=36449668700
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=36449668700
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=malliarou%20maria&timeline=expanded
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measurement 

13   BMC Family practice 2020 1 2.497 

14  BMC Health services 

research  

2020 1 2.665 

15 BMC Research Notes 2019 1 1.290 

16 BMC Research Notes 2020 1 1.660 

17 International Nursing 

Review 

2020 1 2.871 

18     Journal of Forensic    

    and Legal Medicine 

2020 1 1.614 

19    Journal of 

 Interprofessional Care 

2021 1 2.338 

20    Health Psychology           

Research 

2019 1 1.560 

21 Journal of transcultural 

nursing 

2021 1 1.959 

22    Archives of hellenic 

medicine 

2019 1 0.070 

23    Archives of hellenic 

medicine 

2021 1 0.070 

24 Psychiatriki 2022 1 0.400 

    Σύνολο  26 42,239 
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12. Συμμετοχή στην έκδοση επιστημονικών περιοδικών (Mέλος Επιστημονικής -Συντακτικής  

Επιτροπής) 

 

1. Μέλος της Επιστημονικής Συντακτικής Επιτροπής του «Περιοδικού της Νοσηλευτικής Επιστήμης» 

Hellenic Journal of Nursing Science (HJNS) Συντακτική Επιτροπή (journal-ene.gr) 

2. Μέλος της Επιστημονικής Συντακτικής Επιτροπής του Περιοδικού «Νοσηλευτική» Συντακτική 

Επιτροπή (hjn.gr) 

3. Mέλος Επιστημονικής Συντακτικής Επιτροπής (editorial board) Global Journal of Health Science, 

Canadian Center of Science and Education, ISSN 1916-9736 (Print) & ISSN 1916-9744 (Online). 

Editorial Team | Global Journal of Health Science | CCSE (ccsenet.org) 

4. Mέλος Επιστημονικής Συντακτικής Επιτροπής (editorial board) Journal of Nursing, Editorial Team 

(usp-pl.com) 

5. Mέλος Επιστημονικής Συντακτικής Επιτροπής (editorial board) International Journal of 

Medical Advances and Discoveries International Scholars Journals 

6. Mέλος Επιστημονικής Συντακτικής Επιτροπής (editorial board) American Journal of 

Nursing Science Editorial Board : American Journal of Nursing Science (ajons.net) 

 

 

Αξιολογητής – Κριτής σε Διεθνή Επιστημονικά Περιοδικά 

 αξιολογητής / Reviewer για το 2014 και το 2017 στο “International Journal of Occupational 

Medicine and Environmental Health” http://www.editorialsystem.com/ijomeh/journal/about/ 

International Journal of Occupational Medicine and Environmental Health - 2017 (ijomeh.eu) 

 αξιολογητής /Reviewer of American Research Journal of Nursing 

http://journal-ene.gr/%cf%84%ce%bf-%cf%80%ce%b5%cf%81%ce%b9%ce%bf%ce%b4%ce%b9%ce%ba%cf%8c/%cf%83%cf%85%ce%bd%cf%84%ce%b1%ce%ba%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf%cf%80%ce%ae/
https://www.hjn.gr/index.php/el/periodiko/syntaktiki-epitropi
https://www.hjn.gr/index.php/el/periodiko/syntaktiki-epitropi
http://www.ccsenet.org/journal/index.php/gjhs/editor
http://nursing.usp-pl.com/index.php/Nursing/about/editorialTeam
http://nursing.usp-pl.com/index.php/Nursing/about/editorialTeam
https://internationalscholarsjournals.org/journal/ijmad/editorialboard
http://ajons.net/editorialboard
http://www.editorialsystem.com/ijomeh/journal/about/
http://ijomeh.eu/2017,910.html
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αξιολογητής/ Reviewers of the International Journal of Environmental Research and Public Health 

in 2013 http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3986990/  

αξιολογητής/ Reviewer στο Health Psychology research Thanks to Reviewers | Health 

Psychology Research (pagepressjournals.org) 

Reviewer στο BMC Nursing https://reviewer-

feedback.nature.com/reviewer/dashboard?u=bW1hbGxpYXJvdUBnbWFpbC5jb20= 

 

 

 

13. Άλλες Επιστημονικές Δραστηριότητες 

13.1. Προεδρείο διαλέξεων- -στρογγυλών τραπεζών σε συνέδρια 

1. Συντονισμός Κλινικού Φροντιστηρίου με θέμα «Νέα δεδομένα στην ΚΑΡΠΑ» στα πλαίσια 

του 3ου Επιστημονικού Συμποσίου Τομέα Επείγουσας και Εντατικής Νοσηλευτικής (2006)  

2. Συντονισμός – Διοργάνωση σεμιναρίου - Εκπαίδευση σε αντικείμενα Α Βοηθειών και 

νεότερα  δεδομένα στην ΚΑΡΠΑ με βάση τι οδηγίες του European Resuscitation Council 

(2005) που πραγματοποίησε το 492 ΓΣΝ στους οπλίτες ιατρούς των Μονάδων Φρουράς 

Αλεξανδρούπολης και σε οπλίτες για απονομή Β ειδικότητας Νοσοκόμου – 

Τραυματιοφορέα. (2007)  

3. Συντονισμός Κλινικού Φροντιστηρίου με θέμα Νοσηλευτής και εργαστήριο. Γνωριμία με 

τις εργαστηριακές δοκιμασίες ούρων. 4ο Πανελλήνιο και 3ο Ευρωπαϊκό Επιστημονικό και 

Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο. Αθήνα 9-12 Μαρτίου 2011.  

4. Συντονισμός στρογγυλής τράπεζας στο 19ο ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΒΑΛΚΑΝΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ Βουλγαρία 2014  

5. Συντονισμός τραπεζιού διεθνών ελεύθερων ανακοινώσεων. 2ο Πανελλήνιο και 1ο 

Πανευρωπαϊκό Επιστημονικό και Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο 2009.  

6. Συντονισμός στρογγυλού τραπεζιού στην ημερίδα που διοργάνωσε το Μεταπτυχιακό 

πρόγραμμα σπουδών «Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας» 22 Φεβ 2013   

7. Προεδρείο σε ομιλία στη 1η Νοσηλευτική Αιματολογική ημερίδα Κεντρικής Ελλάδος 13-14 

Φεβ 2015  

8. Συντονισμός στρογγυλού τραπεζιού με τίτλο «Ο ρόλος της νοσηλευτικής στον έλεγχο 

των νοσοκομειακών λοιμώξεων» στο 8o Πανελλήνιο Συνέδριο του Φόρουμ 

Δημόσιας Υγείας & Κοινωνικής Ιατρικής Λάρισα 22-25 Νοεμβρίου 2018  

9. Συντονισμός στρογγυλού τραπεζιού με τίτλο «Η ΕΚΠΑΊΔΕΥΣΗ ΤΩΝ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΏΝ ΥΓΕΊΑΣ ΩΣ ΕΦΑΛΤΗΡΙΟ ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΕΞΕΛΙΞΗΣ» στο 48ο Υβριδικό Πανελλήνιο Συνέδριο ΕΣΝΕ. 27-30 Σεπ 

2021 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3986990/
https://www.pagepressjournals.org/index.php/hpr/revs
https://www.pagepressjournals.org/index.php/hpr/revs
https://reviewer-feedback.nature.com/reviewer/dashboard?u=bW1hbGxpYXJvdUBnbWFpbC5jb20=
https://reviewer-feedback.nature.com/reviewer/dashboard?u=bW1hbGxpYXJvdUBnbWFpbC5jb20=
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10. Συντονισμός τραπεζιού με ελεύθερες ανακοινώσεις με τίτλο Νοσηλευτική Εκπαίδευση και 

Πληροφορική Υγείας. 49ο Πανελλήνιο Συνέδριο ΕΣΝΕ 17-21 ΜΑΊΟΥ 2022 

11. Συντονισμός στρογγυλού τραπεζιού με τίτλο “ΜΟΝΤΕΛΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ Η ΕΦΑΡΜΟΓΗ 

ΤΟΥΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ”49ο Πανελλήνιο Συνέδριο ΕΣΝΕ 17-21 ΜΑΊΟΥ 2022 

12. Συντονισμός στρογγυλού τραπεζιού με τίτλο “Οργάνωση και Διαχείριση Μαζικών 

Απωλειών Υγείας” 15ο Πανελλήνιο Επιστημονικό Επαγγελματικό Νοσηλευτικό Συνέδριο 

2022 

13. Συντονισμός στρογγυλού τραπεζιού με τίτλο Cultural Communication and Competency 

στο συνέδριο του Ευρωπαϊκού δικτύου Τμημάτων Νοσηλευτικής και Μαιευτικής Florence 

Network  με τίτλο: Nursing and Midwifery Education: A New Era After The Pandemic 9-10 

Μαίου 2022 στο Ege University Nursing Faculty. 

 

13.2. Συμμετοχή στην οργανωτική επιτροπή συνεδρίων- σεμιναρίων- ημερίδων  

1. Ημερίδα του τμήματος Νοσηλευτικής του Π.Θ με τίτλο ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΣΤΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ με αφορμή το γεγονός ότι ο Παγκόσμιος 

Οργανισμός υγείας αφιέρωσε το 2020 ως έτος Νοσηλευτικής και Μαιευτικής  απόσπασμα 

πρακτικού 14/28-01-2020  

2. Διοργάνωση 1ου Θερινού Σχολείου στο Τμήμα Νοσηλευτικής του Π.Θ με τίτλο Εκπαίδευση σε 

Βασικές, Ανώτερες και Εξειδικευμένες Νοσηλευτικές Κλινικές Δεξιότητες. 6 με 8 Ιουνίου 2022 

απόσπασμα πρακτικού 17/04-05-2022 

3. Διοργάνωση σεμιναρίου Διαχείρισης Αιμορραγικού Επεισοδίου 6 και 7 Ιουνίου 2022 από το 

Εργαστήριο Εκπαίδευσης και Έρευνας στη φροντίδα τραύματος και στην ασφάλεια ασθενή - 

ΕΡ.ΕΚ.ΤΡ.ΑΣ  του Τμήματος Νοσηλευτικής του Π.Θ  απόσπασμα πρακτικού 17/04-05-2022 

4. Διοργάνωση πιστοποιημένου από το European Recuscitation Council σεμιναρίου BLS με χρήση 

AED (Αυτόματου εξωτερικού απινιδωτή) με την υποστήριξη της Ελληνικής Καρδιολογικής 

Εταιρείας για τους φοιτητές του Τμήματος Νοσηλευτικής του Π.Θ απόσπασμα πρακτικού 17/04-

05-2022 

 
 

13.3. Συμμετοχή στην επιστημονική επιτροπή συνεδρίων - σεμιναρίων - ημερίδων & 

συμμετοχή στην επιτροπή κρίσης εργασιών και βραβεύσεων 

1. Επιστημονική  επιτροπή  Νοσηλευτικής  διημερίδας  Περιφερειακού τμήματος ΕΣΝΕ Θράκης. 

ΟΚΤ 2008  

2. Μέλος επιστημονικής επιτροπής 5ου συνεδρίου φροντίδας χρονίων πασχόντων 

Επιστημονικού και επαγγελματικού Νοσηλευτικού συνεδρίου  2013 

3. Επιστημονική Επιτροπή στο 8o Πανελλήνιο Συνέδριο του Φόρουμ Δημόσιας Υγείας & 

Κοινωνικής Ιατρικής Λάρισα 22-25 Νοεμβρίου 2018 

4. Επιστημονική επιτροπή στο 13ο Πανελλήνιο Επιστημονικό και Επαγγελματικό Συνέδριο 2020  
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5. Επιστημονική επιτροπή στο 4ο Πανελλήνιο Διεπιστημονικού Συνεδρίου Νοσηλευτικών 

Ερευνών του Ινστιτούτου Υγείας,  Λευκάδα, 10-13 Ιουνίου 2022. 

 

 

13.4 Συμμετοχή-Παρακολούθηση σεμιναρίων 

2001-2002            Εισαγωγικό Σεμινάριο στην Ομαδική Δυναμική και την 

Ομαδική Ψυχοθεραπεία 

2004 Βιωματικό σεμινάριο « ART THERAPY & ΠΡΩΙΜΕΣ 

ΑΝΑΜΝΗΣΕΙΣ» 

2004        Βιωματικό σεμινάριο «ART THERAPY & ΓΕΝΕΟΓΡΑΜΜΑ» 

2006 Σεμινάριο Βασικής Καρδιοαναπνευστικής Αναζωογόνησης 

(BLS) & χρήση αυτόματου εξωτερικού απινιδωτή (AED) 

Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Αναζωογόνησης   

2006   Σεμινάριο ενδονοσοκομειακών ομάδων αντιμετώπισης 

επειγόντων 

2007 Σεμινάριο Βιοστατιστικής και Επιδημιολογίας στο 

Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο  Θράκης 

2007 Μέτρο   2.5   επιχειρησιακού   προγράμματος:   «Κοινωνία   

της   Πληροφορίας»,   έργο «Κατάρτιση επαγγελματιών 

υγείας σε καινοτόμες πρακτικές και μεθόδους με την χρήση 

ψηφιακών εργαλείων». 

2008 Κατάρτιση με τίτλο «ο ρόλος της ηγεσίας στην επιτυχημένη 

εφαρμογή προγραμμάτων ηλεκτρονικής υγείας» διάρκειας 30 

ωρών 

2008 Νοσηλευτικό Σχολείο Λοιμώξεων με θέμα «Ιογενείς 

Λοιμώξεις» υπό την αιγίδα του 

ΥΥΚΑ 

2009 2ο  Μετεκπαιδευτικό Σεμινάριο με θέμα « Λοιμώξεις σε 

ειδικές ομάδες πληθυσμού» υπό την αιγίδα του ΥΥΚΑ 

2009 2ο  Νοσηλευτικό Σχολείο Λοιμώξεων με θέμα «Εμβολιασμοί 

Ενηλίκων» υπό την αιγίδα του ΥΥΚΑ 

2010 Σεμινάριο   Συγγραφή   και   αξιολόγηση   επιστημονικής   

εργασίας.   Βιοστατιστική. 

2011 Πιστοποιημένο  επιμορφωτικό  πρόγραμμα  «Διαχείριση  

ανθρώπινου  δυναμικού  στις υπηρεσίες υγείας.» διάρκεια 35 

ώρες 

2011 Πιστοποιημένο επιμορφωτικό πρόγραμμα «Μανάτζμεντ 
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υπηρεσιών υγείας» διάρκεια 35 ώρες 

2012 Ειδικό φροντιστήριο «Κατασκευή ερωτηματολογίου 

ερευνητικής εργασίας» στα πλαίσια του 5ου  Πανελλήνιου και 

4ου  Πανευρωπαϊκού Επιστημονικού και Επαγγελματικού 

Νοσηλευτικού Συνεδρίου 

2013 Σεμινάριο   Συγγραφή   και   αξιολόγηση   επιστημονικής   

εργασίας.   Βιοστατιστική 

2013 Πρόγραμμα  συμπληρωματικής  εκπαίδευσης  του  ΤΕΙ  

Λάρισας  από  τα  τμήματα 

Νοσηλευτικής και Διοίκησης Επιχειρήσεων Έργων  

«Στατιστική Ανάλυση δεδομένων με χρήση του SPSS. 

Διάρκεια 30 ώρες 

2013 ΚΛΙΝΙΚΟ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ «Διαχείριση κρίσεων και 

συγκρούσεων στον εργασιακό χώρο. Υποκίνηση του 

προσωπικού του τομέα υγείας σε περιόδους κρίσης» 

2013 Σεμινάριο Βασικής Καρδιοαναπνευστικής Αναζωογόνησης 

(BLS) & χρήση  αυτόματου  εξωτερικού  απινιδωτή  (AED)  

Ευρωπαϊκό  Συμβούλιο Αναζωογόνησης   

2016 Σεμινάριο Βασικής Καρδιοαναπνευστικής Αναζωογόνησης 

(BLS) & χρήση αυτόματου εξωτερικού απινιδωτή (AED) 

Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Αναζωογόνησης 

2016 BLS BASIC LIFE SUPPORT INSTRUCTOR 

2016 3μηνο Σεμινάριο με θέμα  «Εισαγωγικές γνώσεις στην 

Ποιοτική Έρευνα» 

2019 BLS BASIC LIFE SUPPORT INSTRUCTOR 

2022 

ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ Πιστοποίησης στην υποστήριξη ζωής του τραυματία (21 ώρες) 

Advanced Trauma Care for Nurses- ATCN ADVANCED TRAUMA CARE FOR 

NURSES | ATCN – TRAUMAEDU (randp.gr) 

 ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ WEBINAR  

2021 EONS Webinar Handling Cancer Drugs during Pregnancy and 

Breastfeeding Apr 26, 2021 

2021 Promoting your research for better visibility.  

webinar organized by Editage in collaboration with Hindawi 

on May 05, 2021 

2021 Webinar "Strategies for publishing success" The Lancet 

https://traumaedu.randp.gr/atcn/
https://traumaedu.randp.gr/atcn/
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Digital Health. 19th of May 2021 

21-ΙΑΝ 2022  Infection Clinical Dilemmas webinar - Management of the 

diabetic foot in collaboration with EWMA  

15 ΔΕΚ 2021 WHO’s Nursing and Midwifery Global Community of Practice 

invites you to today's webinar: Ethical Migration: Who 

benefits? 

 

14. Mέλος επιστημονικών εταιρειών και επιτροπών 

European Transcultural Nurses Association Members – European Transcultural Nursing 

Association (europeantransculturalnurses.eu) 

Εθνικό Σύνδεσμο Νοσηλευτών Ελλάδος 

 

15. Άλλη Ερευνητική δραστηριότητα  

15.1. Συμμετοχή σε ερευνητικές δράσεις 

1. Συμμετοχή στο IAHPC Essential Practice project. A Delphi process to identify the Essential 

Practices in Palliative Care.  

2.  The Canadian Researchers at the End of Life Network (CARENET) Μετάφραση στα ελληνικά του 

εργαλείου Family Satisfaction with Care in the Intensive Care Unit© FS-ICU (24).  

http://www.thecarenet.ca/ 

3. Συνεργασία με το FS-ICU Family Satisfaction with the ICU Survey για την μετάφραση της 

νεότερης έκδοσης του εργαλείου FS-ICU 24R στα ελληνικά  Questionnaire Versions - FS-ICU 

(fsicu.org) 

4. Συνεργασία με το Self-Care Measures Self Care Measures | Maintaining Health Through Health 

Promoting Practices (self-care-measures.com) για την μετάφραση του εργαλείου Patient Version 

SCHFI – Greece v6.2 | Self Care Measures (self-care-measures.com) 

5. Συμμετοχή στο πρόγραμμα IENE 8 Online Training “Empowering migrant and refugee families 

with parenting skills” delivered by The Research Centre for Transcultural Studies Middlesex 

University London United Kingdom 10th March 2021 

6. Συμμετοχή στην ερευνητική δράση “COPSOQ -The Greek Validation Study Research Project” . 

Συνεργασία με την Ελληνική ερευνητική ομάδα COPSOQ (Copenhagen Psychosocial Questionnaire). 

7. Μέλος του Ευρωπαϊκού δικτύου  COPSOQ Network Members » Name Ihrer Website (copsoq-

network.org)  

8. Συμμετοχή στο δίκτυο FLORENCE NETWORK και εκπροσώπηση του Τμήματος Νοσηλευτικής του 

ΠΘ στο δίκτυο. Welcome - The Florence Network (florence-network.org) 

Το FLORENCE NETWORK  είναι ένα από τα παλαιότερα δίκτυα νοσηλευτικής και μαιευτικής στην 

Ευρώπη που ιδρύθηκε στο 1995 το οποίο περιλαμβάνει 40 Πανεπιστήμια (Ανώτατα Εκπαιδευτικά 

Ιδρύματα) από 18 ευρωπαϊκές χώρες. 

Το FLORENCE NETWORK  είναι μια ευρωπαϊκή συνεργασία τριτοβάθμιας εκπαίδευσης των 

http://europeantransculturalnurses.eu/members/
http://europeantransculturalnurses.eu/members/
http://www.thecarenet.ca/
https://fsicu.org/professionals/survey/versions/
https://fsicu.org/professionals/survey/versions/
https://self-care-measures.com/
https://self-care-measures.com/
https://self-care-measures.com/project/patient-version-schfi-greece/
https://self-care-measures.com/project/patient-version-schfi-greece/
https://www.copsoq-network.org/network-members/
https://www.copsoq-network.org/network-members/
https://florence-network.org/
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Τμημάτων Νοσηλευτικής και Μαιευτικής των Ευρωπαϊκών Πανεπιστημίων με στόχο τον εντοπισμό 

και την ανάπτυξη κοινών εκπαιδευτικών, επιστημονικών, πρακτικών προωθώντας την 

κινητικότητα μεταξύ χωρών και ιδρυμάτων όπως απαιτείται από τις ευρωπαϊκές εκπαιδευτικές 

συνθήκες. 

9 ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΉ ΠΟΛΥΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗ Cultural Competence´s assessment at the Nursing 

Degree within the European Higher Education Area (CCA-EUnurse) συνεργασία με το CENTRO 

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL-NEBRIJA 

 

15.1.1 ΑΞΙΟΛΟΓΗΤΗΣ ΕΛΙΔΕΚ  

Ένταξη στο Μητρώο Πιστοποιημένων Αξιολογητών-Εμπειρογνωμόνων του Ελληνικού Ιδρύματος  

Έρευνας και Καινοτομίας (ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ.) - HFRI-EX-02252 

 

15.2. ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  

15.2.1 ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΠΟΥ ΚΑΤΑΤΕΘΗΚΑΝ ΟΧΙ ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ 

2019 

«Υποστήριξη ερευνητών με έμφαση στους νέους ερευνητές – κύκλος Β’»  του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση», ΕΣΠΑ 2014-

2020 

ΔΙΕΡΕΥΝΗΣΗ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗΣ ΤΟΥ ΣΤΡΕΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΑΤΑΘΛΙΠΤΙΚΗΣ ΣΥΜΠΤΩΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ ΜΕ ΤΙΣ 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ ΖΕΥΓΑΡΙΩΝ ΜΕ 

ΥΠΟΓΟΝΙΜΟΤΗΤΑ ΠΟΥ ΒΡΙΣΚΟΝΤΑΙ ΣΕ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΞΩΣΩΜΑΤΙΚΗΣ ΓΟΝΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ 

Κωδ. Πρότασης: 100754 

Αρ. Αίτησης: 1841 

 

ERASMUS 

KA2 - Cooperation for Innovation and the Exchange of Good Practices. Strategic Partnerships for Higher 

Education 

Applicant Organization Full Legal Name: Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας / PANEPISTIMIO THESSALIAS 

Project Title: EFFECTIVE QUALITY CARE FOR THE ELDERLY. CARER TRAINING 

Project Code: 2019-1-EL01-KA203-062878  

 

2020 

ERASMUS Call 2020 Round 1 KA2 - Cooperation for innovation and the exchange of good practices 

KA204 - Strategic Partnerships for adult education 

Project Title:  EFFECTIVE QUALITY CARE FOR THE ELDERLY WITH MENTAL DISORDERS - 

CARER TRAINING 

Project Acronym MeCa4El  

 

ERASMUS Call 2020 Round 1 KA2 - Cooperation for innovation and the exchange of good practices 
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KA204 - Strategic Partnerships for adult education 

Hospital Waste Management Training for health professionals 

Project Acronym SaFe4Health 

 

2η Προκήρυξη Ερευνητικών Έργων ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ. για την ενίσχυση  Μελών ΔΕΠ και Ερευνητών/τριών 

effectiveness of Stress Relief Smartwatch app in undergraduate nurse Students’ 

e- StReSS  

2021 

1) KA210-ADU - Small-scale partnerships in adult education  Form ID KA210-ADU-874F7CA8 

2) KA220 ADU - Cooperation partnerships in adult education Form ID KA220 ADU  

88C99A30 

3) KA220-VET - Cooperation partnerships in vocational education and training Form ID KA220-VET-

1220AC4D 

 

15.2.2 ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ERASMUS  

Project Title: Telenursing  

Action: Cooperation partnerships in vocational education and training 

Call for proposals: 2022 

National Agency: DE02 - Nationale Agentur Bildung für Europa beim Bundesinstitut für Berufsbildung 

Legal name: PANEPISTIMIO THESSALIAS 

Organisation ID: E10174358 

Role of organisation in the application: PARTNER 

Submission information 

Form ID: KA220-VET-357789A4 

Submission ID: 1346939 

Submission date (dd/mm/yyyy): 23/03/2022 

Submission time (Brussels, Belgium time): 07:24:47 

 

 

16. EDITOR ΣΕ SPECIAL ISSUES ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ 
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FRONTIERS IN PUBLIC HEALTH 

Psychosocial Work Environment During the COVID-19 Pandemic  

Psychosocial Work Environment During the COVID-19 Pandemic | Frontiers Research Topic (frontiersin.org) 

MDPI 

HEALTHCARE 

Special Issue "Occupational Health and Quality of Life of Health Care Workers in “Return to Work” Stage" 

 Healthcare | Special Issue : Occupational Health and Quality of Life of Health Care Workers in “Return to Work” Stage 
(mdpi.com) 

Special issue “Compassionate Health Care” 

Healthcare | Special Issue : Compassionate Health Care (mdpi.com) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.frontiersin.org/research-topics/42374/psychosocial-work-environment-during-the-covid-19-pandemic
https://www.mdpi.com/journal/healthcare/special_issues/96SZX761MR
https://www.mdpi.com/journal/healthcare/special_issues/96SZX761MR
https://www.mdpi.com/journal/healthcare/special_issues/0C889234K3
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΥΠΟΜΝΗΜΑ ΓΙΑ ΤΑ ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΠΡΩΤΟΤΥΠΑ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΑ ΔΗΜΟΣΙΕΥΜΑΤΑ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑΣ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑΣ 

 

ΜΑΡΙΑΣ Μ. ΜΑΛΛΙΑΡΟΥ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

97 | Σ ε λ ί δ α  

 

1.Περιλήψεις άρθρων στην ελληνική γλώσσα 

1. HJ001 Μαλλιαρού Μ. Ο νοσηλευτής αντιμέτωπος με τους συγγενείς που μένουν πίσω μετά 

την αυτοκτονία. Νοσηλευτική 2006;45(3):299-307. 

 

Η παρούσα ανασκόπηση έχει ως στόχο να παρουσιάσει τον τρόπο με τον οποίο 

αντιδρούν οι  συγγενείς ατόμων που αυτοκτονούν, τα προβλήματα με τα οποία 

έρχονται αντιμέτωποι, πώς πρέπει να αντιμετωπίζεται το παιδί που πενθεί και, τέλος, 

ποιος είναι ο ρόλος του νοσηλευτή απέναντι στο πρόβλημα. Τα προβλήματα και οι 

αλλαγές στη ζωή που έχει να αντιμετωπίσει το άτομο που πενθεί είναι πολλά. 

Αντίσταση στην αλλαγή, φόβος του αγνώστου, αίσθημα επικείμενου  θανάτου  είναι 

όλα  φυσιολογικά. Είναι  και για  το  νοσηλευτή απαραίτητο να αποκτήσει μια 

φιλοσοφία, η οποία να του προσδίδει μια φωτισμένη ματιά απέναντι στη ζωή και στο 

θάνατο 

2.HJ002 Μαλλιαρού  Μ.  Τηλε-υγεία  και  τηλεϊατρική.  Ιατρική  Επιθεώρηση  Ενόπλων  

Δυνάμεων 2007;41(3-4): 1-8. 

 

Η ηλεκτρονική υγεία είναι το σύγχρονο εργαλείο για την επίτευξη σημαντικών 

αυξήσεων στην παραγωγικότητα και το μελλοντικό μέσο για την αναδιάρθρωση των 

συστημάτων υγείας που είναι επικεντρωμένη στον πολίτη. Η τηλεδιάγνωση η 

τηλεσυμβουλευτική, η τηλεεκπαίδευση, η τηλεφροντίδα είναι όλες υπηρεσίες 

τηλεϊατρικής που παρέχονται τόσο σε Ευρωπαϊκό όσο και σε διεθνές επίπεδο. Με το 

παρόν άρθρο επιχειρείται η ανάλυση των οφελών από την εφαρμογή των παραπάνω 

υπηρεσιών στην παροχή ποιοτικής φροντίδας υγείας. 

3.HJ003 Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Εργασιακό stress στους 

επαγγελματίες υγείας. Ιατρική Επιθεώρηση Ενόπλων Δυνάμεων 2007;41(1-2):1-8. 

 

Το  παρόν  άρθρο  έχει  σκοπό  να  παρουσιάσει  την  σημαντικότητα  της  διερεύνηση  

των συνθηκών που προκαλούν στρες στους επαγγελματίες υγείας με στόχο την λήψη 

μέτρων για την εξάλειψη τους και κατά συνέπεια την μείωση των επιπτώσεων του 

τόσο στην υγεία των εργαζομένων όσο και στην επαγγελματική τους αποδοτικότητα 

4. HJ004 Μαλλιαρού Μ, Δαμίγου Δ, Σαράφης Π. Προσωπικά δεδομένα σε ηλεκτρονικό φάκελο 

υγείας και ηλεκτρονική υπογραφή. Κυπριακά Νοσηλευτικά Χρονικά 2008, τόμος 9. 

Η ιατρική πληροφορία συνιστά ένα από τους σημαντικότερους πόρους των 

Νοσοκομείων και η κακή διαχείριση της μπορεί να κοστίσει ανθρώπινες ζωές, ενώ η 

αξία της είναι δυναμική και μεταβαλλόμενη αφού αλλάζει εξαρτώμενη τόσο από το σε 

ποιους απευθύνεται, όσο και από το ποιους παράγεται. Η ηλεκτρονική υπογραφή 

μπορεί να διασφαλίσει τον ασθενή για σωστή χρήση των προσωπικών του δεδομένων 

και αποδίδει την απαραίτητη νομιμότητα στον ηλεκτρονικό φάκελο υγείας. Στην 
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παρούσα ανασκόπηση παρουσιάζονται οι απαιτήσεις σύμφωνα   με   την   ευρωπαϊκή   

οδηγία 1999/93/EC για την ηλεκτρονική υπογραφή, η οποία έχει θέσει το νομικό 

πλαίσιο για την αναγνώριση των ηλεκτρονικών υπογραφών και καθορίζει ότι η 

νομιμότητα των ηλεκτρονικών υπογραφών δεν μπορεί να αμφισβητηθεί απλά επειδή 

είναι σε ηλεκτρονική μορφή, καθώς έχουν τη νόμιμη ισότητα με τις γραμμένες στο 

χέρι υπογραφές. 

5.HJ005 Μαλλιαρού Μ, Μουστάκα Ε, Ζάντζος Ι, Κωνσταντινίδης Θ.Κ. Επαγγελματική 

εξουθένωση Νοσηλευτικού Προσωπικού σε Περιφερειακό Πανεπιστημιακό 

Νοσοκομείο. Νοσηλεία και Έρευνα 2008;21:23-31. 

 

Σκοπός του παρόντος άρθρου είναι η παρουσίαση των αποτελεσμάτων μιας μελέτης 

για την διερεύνηση του επίπεδου της επαγγελματικής εξουθένωσης στο νοσηλευτικό 

προσωπικό σε ένα περιφερειακό Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο και η συσχέτιση του 

με διάφορους εργασιακούς παράγοντες όπως το κυκλικό ωράριο και η 

διεπιστημονική συνεργασία. 

6.HJOO6 Μαλλιαρού Μ, Λιάσκος Ι. Νομοθετική προστασία των ευαίσθητων προσωπικών 

δεδομένων στον ηλεκτρονικό φάκελο υγείας. Νοσηλευτική 2008;47(2):202-208. 

 

Η παρούσα εργασία διαπραγματεύεται το σύνθετο πρόβλημα της νομοθετικής 

προστασίας των ευαίσθητων προσωπικών δεδομένων στον ηλεκτρονικό φάκελο 

υγείας. Η συμβολή του ηλεκτρονικού φακέλου υγείας στην παροχή ποιοτικής 

φροντίδας υγείας, στη μείωση του κόστους των υπηρεσιών υγείας, στην αύξηση της 

αποδοτικότητας των επαγγελματιών υγείας αλλά και των υπολοίπων χρηστών του 

συντελεί στην αναγνώριση της αξίας του και στην πλήρη εφαρμογή και χρήση του 

στο περιβάλλον υγείας. Η αυτοματοποίηση όλων των διαδικασιών που συμβάλλουν 

στην παροχή υπηρεσιών υγείας, στη λήψη κρίσιμων για τη ζωή του ασθενούς 

αποφάσεων, στην εκπαίδευση και στην έρευνα, καθιστά επιτακτική την ανάγκη 

ασφάλειας των συστημάτων ηλεκτρονικών φακέλων προκειμένου να εξασφαλίζεται 

η εγκυρότητα, η αξιοπιστία, η  διαθεσιμότητα των πληροφοριών φροντίδας υγείας 

αλλά και το δικαίωμα  του  ασθενούς  στην  τήρηση  του  απορρήτου  των  

προσωπικών  ευαίσθητων δεδομένων. 

7.HJ007 Μαλλιαρού Μ. Εξ αποστάσεως επαγγελματική εκπαίδευση Νοσηλευτών. Νοσηλευτική 

2009,48(1):50-57. 

 

Υπάρχει συνεχώς  αυξανόμενη ανάγκη επανεκπαίδευσης των νοσηλευτών και 

επιμόρφωσής τους στα νέα δεδομένα για να μπορέσουν να διατηρήσουν το 

απαιτούμενο επίπεδο γνώσεων για την παροχή ποιοτικής φροντίδας υγείας μέσα σε 

ένα αυξανόμενα ανταγωνιστικό περιβάλλον  όπου  υπάρχει  απαίτηση  για  υψηλό  
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βαθμό  ποιότητας  και  ικανοποίησης  του χρήστη από το επίπεδο των υπηρεσιών 

υγείας. Η χρήση του διαδικτύου αποτελεί ένα από τα προσφερόμενα μέσα που έχει ο 

νοσηλευτής για την πρόσβασή του στη συνεχιζόμενη επαγγελματική εκπαίδευση από 

απόσταση, προσφέροντας πολλά πλεονεκτήματα σε σχέση με τις συμβατικές 

μεθόδους εκπαίδευσης. 

8.HJ008 Μαλλιαρού  Μ, Σαράφης  Π,  Ζυγά  Σ.  Ποιότητα  παροχής  φροντίδας  στο  Τμήμα 

Επειγόντων. Βήμα του Ασκληπιού 2009;8(1):25-40. το περιοδικό αποδελτιώνεται 

στη βάση DOAJ.org ISSN:1108-7372 

 

Σκοπός της παρούσας βιβλιογραφικής ανασκόπησης είναι να παρουσιαστούν οι 

βασικές αρχές οργάνωσης του ΤΕΠ καθώς και η οργανωτική του δομή, να 

παρουσιαστεί η απαιτούμενη στελέχωση του ΤΕΠ σύμφωνα με τα διεθνή πρότυπα 

στελέχωσης και να τονιστεί ο ρόλος του νοσηλευτή στο χώρο αυτό και να 

διευκρινισθούν οι απαραίτητες γνώσεις και η απαιτούμενη εκπαίδευση που πρέπει 

να έχει το προσωπικό ώστε να μπορεί να ανταπεξέλθει στον νευραλγικό αυτό χώρο 

του Νοσοκομείου. 

9.HJ009 Καραθανάση  Κ,  Μαλλιαρού  Μ,  Σαράφης  Π.     Σύγκριση  υπηρεσιών  Πρωτοβάθμιας 

Φροντίδας των συστημάτων υγείας Κύπρου και Ελλάδας και προτεινόμενα μέτρα 

βελτίωσής τους. Κυπριακά Νοσηλευτικά Χρονικά 2009 τόμος 10, τεύχος 3 

 

Η συγκριτική μελέτη των δεικτών υγείας των δύο χωρών έδειξε ότι για την Ελλάδα η 

ΠΦΥ πρέπει να εστιαστεί στην ανάπτυξη φροντίδας μεγαλύτερης ηλικίας ασθενών 

μέσω της κατ΄ οίκον νοσηλείας και της μετανοσοκομειακής φροντίδας και για την 

Κύπρο στον οικογενειακό προγραμματισμό και τη φροντίδα μητέρας και παιδιού. 

Επίσης και στις δύο χώρες πρέπει να εφαρμοστούν προγράμματα αγωγής υγείας για 

πρόληψη καρδιοπαθειών, και καρκίνου, για προαγωγή της φυσικής άσκησης και 

επαναφορά της μεσογειακής διατροφής. 

10.HJ010 Μ   Μαλλιαρού,   Π   Σαράφης,   Κ   Καραθανάση,   Κ   Σωτηριάδου.   Η επίδραση   των 

ιδιαιτεροτήτων του τομέα παροχής υπηρεσιών υγείας και τομέα ασφάλισης υγείας 

στη βελτιστοποίηση της κοινωνικής ευημερίας. ΕΛΕΓΕΙΑ 2010, 22(1):25-31 

 

Στην παρούσα εργασία αναλύονται οι ιδιαιτερότητες που παρουσιάζουν ο τομέας 

της παροχής υπηρεσιών υγείας, αλλά και ο τομέας της ασφάλισης υγείας, σε σχέση 

με άλλους τομείς οικονομικής δραστηριότητας. Στην Ελλάδα η κύρια ευθύνη για την 

παροχή υγειονομικής περίθαλψης και την χρηματοδότηση ανήκει στο κράτος. 

Υπάρχει ευνοϊκή φορολογική  ρύθμιση  της  ασφαλιστικής  κάλυψης  των  

εργοδοτικών  εισφορών  και  των ιατρικών δαπανών των νοικοκυριών. Από την 

άλλη η μονοπωλιακή θέση των γιατρών, ο προσανατολισμός σε ειδικές δαπανηρές 
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τεχνολογικές παρεμβάσεις σε συνδυασμό με την παρουσία της ασφάλισης 

συγκροτούν ένα πλαίσιο το οποίο χαρακτηρίζεται από σημαντικές παρεκκλίσεις από 

τον τέλειο ανταγωνισμό. 

11.HJ011 Ζυγά  Σοφία,  Λαβδανίτη  Μαρία,  Μαλλιαρού  Μ,  Αρμπούζης  Σπύρος,  Τσάρκος  

Ζώης, Σπυράκη Αναστασία, Σαράφης Παύλος. Διερεύνηση απόψεων νοσηλευτικού 

προσωπικού σχετικά με την εισαγωγή ηλεκτρονικού υπολογιστή στην εργασία. 

Επιθεώρηση Κλινικής Φαρμακολογίας   και   Φαρμακοκινητικής   2010;   28:   235-

240.    

Πρόκειται για ερευνητική εργασία που έχει σαν σκοπό τη διερεύνηση των 

αντιλήψεων του  νοσηλευτικού προσωπικού μετά  από  εισαγωγή και  χρήση 

ηλεκτρονικού υπολογιστή στην εργασία. Διαφαίνεται ότι οι νοσηλευτές 

ανταποκρίνονται θετικά στην ιδέα της χρήσης ηλεκτρονικού υπολογιστή στην 

καθημερινή κλινική πρακτική, θεωρώντας ότι θα αποτελέσει εργαλείο που θα τους 

βοηθήσει στην παροχή ποιοτικής φροντίδας υγείας. 

12.HJ012 Σαράφης  Π.,  Μαλλιαρού  Μ,  Σωτηριάδου  Κ.  O  διακριτός  ρόλος  της  νοσηλευτικής 

υπηρεσίας στο μάνατζμεντ του νοσοκομείου. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2010, 

2(4):148-154.  

Το άρθρο αυτό στοχεύει στην ανάδειξη του ρόλου της νοσηλευτικής διοίκησης στη 

διαµόρφωση νέων υποστηρικτικών συστηµάτων στο νοσοκοµειακό σύστηµα και 

ταυτόχρονα να επηρεάσει το νοσηλευτικό προσωπικό να υιοθετήσει και κυρίως να 

συμμετέχει στο σχεδιασμό του μέλλοντος για τη φροντίδα υγείας. Για τον εντοπισμό 

της σχετικής βιβλιογραφίας έγινε συστηµατική ανασκόπηση της βιβλιογραφίας και 

χρησιμοποιήθηκαν οι ηλεκτρονικές βάσεις δεδομένων Blackwell-Synergy (1990-

2008), και Medline (1990-2008) και οι λέξεις κλειδιά: Μάνατζµεντ, νοσηλευτική 

διοίκηση, ποιότητα, ηγεσία, αλλαγή. 

13.HJ013 Μουστάκα Ε, Αντωνιάδου Φ, Μαλλιαρού Μ, Ζάντζος Ε.Ι, Κυριάκη Κ, Κωνσταντινίδης 

Θ.Κ. Διερεύνηση εργασιακού στρες νοσηλευτικού προσωπικού-Συγκριτική μελέτη 

μεταξύ νοσοκομείων   πρωτεύουσας   και   περιφέρειας.   Ελληνικό   Περιοδικό   της   

Νοσηλευτικής Επιστήμης – HJNS 2010,3(3):90-96  

 

Πρόκειται  για  μια  μελέτη  η  οποία  διερευνά  το  εργασιακό  στρες  του  

νοσηλευτικού προσωπικού συγκριτικά μεταξύ νοσοκομείων της πρωτεύουσας και 

της περιφέρειας. Το  δείγμα  αποτέλεσαν  140  νοσηλευτές  και  βοηθοί  νοσηλευτών.  

Χρησιμοποιήθηκε  το εργαλείο μέτρησης του εργασιακού άγχους του Kahn et al 

(1964) το οποίο προσδιόρισε την ύπαρξη του χωρίς σημαντικές διακυμάνσεις μεταξύ 

των δυο δειγμάτων. 

14. HJ014 Σωτηριάδου  Κ,  Σαράφης  Π,  Μαλλιαρού  Μ.  Το  Ευρωπαϊκό  Κοινωνικό  Μοντέλο,  η 

στρατηγική της Λισσαβώνας και το  ενεργητικό και δυναμικό κράτος πρόνοιας: 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

101 | Σ ε λ ί δ α  

 

πλαίσιο, εξελίξεις και προοπτικές. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2010, 2(3):105-

114.  

 

Η  παρούσα  εργασία  προσπαθεί  να  αναδείξει  τα  ζητήµατα  που  προκύπτουν  από  

την εφαρµογή της Στρατηγικής της Λισαβόνας, η οποία στη βάση του Ευρωπαϊκού 

Κοινωνικού Μοντέλου έχει ως στόχο την ενίσχυση του ρόλου της Ευρώπης στο 

παγκόσµιο οικονοµικό σύστηµα. Σχολιάζεται στο πλαίσιο αυτό ο ιδιαίτερος ρόλος του 

ενεργητικού και δυναµικού κράτους πρόνοιας για την επίτευξη των παραπάνω 

στόχων. Για τον εντοπισµό της σχετικής βιβλιογραφίας χρησιµοποιήθηκαν 

ηλεκτρονικές βάσεις δεδοµένων όπως η Science Direct, καθώς επίσης και πληροφο- 

ρίες  από  τις  βάσεις  δεδοµένων  της  Ευρωπαϊκής  Ένωσης (Scadplus, Eur-Lex, 

Europe Direct). 

15.HJ015 Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Τέχνη και ψύχωση. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 

2010,2(1):10-17.  

 

Σκοπός ακόµη της παρούσας βιβλιογραφικής ανασκόπησης είναι να διερευνηθούν οι 

τρόποι µε τους οποίους η νοσηλευτική ψυχικής υγείας μπορεί να χρησιµοποιήσει 

θεραπευτικά την έκφραση μέσα από την τέχνη και να οδηγήσει στην κάθαρση. 

Επιχειρείται βιβλιογραφική ανασκόπηση για τις θεραπευτικές προεκτάσεις και 

προσεγγίσεις της νοσηλευτικής ψυχικής υγείας μέσα από την τέχνη. 

16.HJ016 Μουστάκα Ε, Ζάντζος Ε. Ι, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ, Κούβελα Θ. Η Χαμηλή κοινωνική 

αναγνώριση του νοσηλευτικού επαγγέλματος ως παράγοντας εργασιακού στρες του 

νοσηλευτικού προσωπικού. Υγεία & εργασiα 2010,1(2):65-76. 

 

Ο σκοπός της μελέτης ήταν να απαντήσει στην ερώτηση άν «Αποτελεί η μειωμένη κοι- 

νωνική αναγνώριση του νοσηλευτικού επαγγέλματος παράγοντα του εργασιακού 

στρες που βιώνει το νοσηλευτικό προσωπικό της χώρας μας». Το υλικό αποτέλεσαν 

328 Νοσηλευτές και Βοηθοί νοσηλευτών, σε είκοσι νοσοκομεία της πρωτεύουσας και 

της επαρχίας. 

17.HJ017 Μαλλιαρού Μ, Κωνσταντινίδης Θ.Κ, Σουρτζή Π, Βελονάκης Ε. Εργατικά ατυχήματα 

στο Στρατό ξηράς στην περιοχή της Θράκης. Υγεία & εργασiα 2010,1(2):103-118. 

 

Σκοπός  της  μελέτης  ήταν  η καταγραφή  των  εργατικών  ατυχημάτων  στο  Στρατό 

Ξηράς   στην   περιοχή   Ανατολικής   Μακεδονίας  - Θράκης   και   η   διερεύνηση   των 

παραγόντων  κινδύνου   στο  περιβάλλον  εργασίας. Πρόκειται  για  μελέτη  ασθενών  

- μαρτύρων. Οι  συμμετέχοντες  ήταν  στρατιωτικό  προσωπικό  του  διαμερίσματος  

του Έβρου. Οι   ασθενείς  (Ν =250)  ορίστηκαν  ως  το  στρατιωτικό  προσωπικό  που  

είχε ατύχημα  την  ώρα  της  εργασίας. Μάρτυρες  (Ν =300) αποτέλεσαν  ένα  απλό  
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τυχαίο δείγμα  που  στρωματοποιήθηκε κατά ηλικία από τον πληθυσμό του  στρατού. 

Ως ατύχημα ορίστηκαν  οι  τραυματισμοί που συνέβησαν  κατά  τη  διάρκεια: (1) 

σχεδίων  και ασκήσεων, (2) προγραμματισμένης  εκπαίδευσης, (3)εν ώρα υπηρεσίας, 

(4) βολής και (5) αθλοπαιδιών. Οι  δημογραφικές μεταβλητές  που  εξετάστηκαν  σε  

αυτήν  την  ανάλυση ήταν ηλικία, εκπαίδευση, ειδικότητα  και  στρατιωτικός βαθμός. 

18.HJ018 Ιωαννίδη Β., Κολοβός Π., Βασιλειάδου Σ., Μαλλιαρού Μ., Τραυλός Α., Ζυγά Σ. (2011). 

Προσέγγιση των εννοιών «αρρώστια», «ασφάλεια στη φροντίδα για την υγεία» και 

«ποιότητα στις υπηρεσίες υγείας» από φοιτητές και φοιτήτριες νοσηλευτικής. Μια 

πιλοτική μελέτη. Βήμα του Ασκληπιού, 10 (3): 389-405.  

 

Η  διερεύνηση  των  απόψεων  φοιτητών  Νοσηλευτικής,  σχετικά  με  τις  έννοιες  

«αρρώστια», «ασφάλεια στη φροντίδα για την υγεία», «ποιότητα στις υπηρεσίες 

υγείας», στο πλαίσιο συνεργατικών δραστηριοτήτων μέσα στην τάξη. Δείγμα της 

έρευνας αποτέλεσαν 36 προπτυχιακοί φοιτητές του Τμήματος Νοσηλευτικής του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στο πλαίσιο του μαθήματος Εισαγωγή στη 

Νοσηλευτική. Οι 36 φοιτητές που συμπλήρωσαν στο ερωτηματολόγιο απάντησαν 

στο σύνολο τους ότι η έννοια της αρρώστιας αφορά τόσο τη σωματική όσο και την 

ψυχική κατάσταση του ατόμου. Οι φοιτητές κλήθηκαν να απαντήσουν τι σημαίνει για 

τους ίδιους η έννοια της «ασφάλειας στη φροντίδα για την υγεία». Μετά από την 

ανάλυση των κειμένων των φοιτητών με τη μέθοδο της ανάλυσης περιεχομένου 

προέκυψαν 78 αναφορές 

19.HJ019 Σωτηριάδου Κ, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ. Πρότυπα οργάνωσης της κοινωνίας, 

πρόσληψης της αρρώστιας και εφαρμογής πολιτικής. Ελληνικό Περιοδικό της 

Νοσηλευτικής Επιστήμης 2011,4(3):34-40 

Η παρούσα εργασία αναφέρεται στις δύο διαφορετικές προσεγγίσεις στις έννοιες της 

υγείας και της ασθένειας, αφενός στο κυρίαρχο βιοϊατρικό μοντέλο  και  αφετέρου  

στην  οπτική  της δημόσιας  υγείας  και  της  κοινωνιολογίας  της  υγείας. Έγινε  

αναζήτηση  Βιβλιογραφίας σε διεθνείς βάσεις δεδομένων με λέξεις κλειδιά: 

βιοιατρικό μοντέλο, δημόσια υγεία, κλινική ιατρική για αρθρογραφία της τελευταίας 

10ετιας στο συγκεκριμένο θέμα. Η κυριαρχία του βιοϊατρικού μοντέλου το οποίο 

παραμελεί τις κοινωνικές διαστάσεις της ασθένειας και βλέπει τον ασθενή όχι  ως  

άνθρωπο  αλλά  ως  απρόσωπο  περιστατικό,  έχει  υποστεί  σημαντική  φθορά.  Η 

συμμετοχή των οικογενειών είναι απαραίτητη για τη διατήρηση της υγείας του 

ασθενούς, ενώ απαιτούνται γλωσσικές και πολιτιστικές ικανότητες, όταν πρόκειται 

για ασθενείς που ανήκουν σε κάποια μειονότητα. 

20.HJ020 Μουστάκα Ε, Κουτής Χ, Μπαμπάτσικου Φ, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ, 

Κωνσταντινίδης ΘΚ. Ψυχική ευεξία και η σχέση της με το εργασιακό στρες. Έρευνα 

σε νοσηλευτικό προσωπικό. Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής Επιστήμης 
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2011,4(4):35-41 

Σκοπός  της  παρούσας  μελέτης  ήταν  η  υποκειμενική  εκτίμηση  της  ψυχικής  

ευεξίας  του νοσηλευτικού προσωπικού και η διερεύνηση της σχέσης του με το 

εργασιακό στρες. Το υλικό αποτέλεσαν 328 Νοσηλευτές και βοηθοί νοσηλευτών σε 

20 νοσοκομεία της πρωτεύουσας και της περιφέρειας. Το εργαλείο που 

χρησιμοποιήθηκε ήταν η κλίμακα μέτρησης του στρες στους νοσηλευτές και το RAND 

36-item Health Survey. 

21.HJ021 Πίνη Α, Σαράφης Π, Μ Μαλλιαρού, Μπαμίδης Π, Νιάκας Δ. Μέτρηση της ικανοποίησης 

ασθενών από την ποιότητα των υπηρεσιών υγείας που παρέχονται στα τακτικά 

εξωτερικά ιατρεία. Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής Επιστήμης 2011,4(4):42-52 

 

Σκοπός της παρούσας έρευνας είναι η διερεύνηση της ικανοποίησης των ασθενών 

από την ποιότητα  των  υπηρεσιών  υγείας  που  παρέχονται  στα  Τακτικά  Εξωτερικά  

Ιατρεία  του ΕΑ.Ν.Π. «ΜΕΤΑΞΑ» κατά την πρωινή λειτουργία τους. Το δείγμα της 

έρευνας αποτέλεσαν 100 ασθενείς που επισκέφτηκαν τα πρωινά εξωτερικά ιατρεία 

το Δεκέμβριο του 2009. Τα αποτελέσματα της έρευνας έδειξαν ότι η ικανοποίηση των 

ογκολογικών ασθενών από τις υπηρεσίες υγείας που παρέχονται στα τακτικά 

εξωτερικά ιατρεία του ΕΑ.Ν.Π. «ΜΕΤΑΞΑ» κυμαίνεται σε υψηλά επίπεδο. Τα 

υψηλότερα ποσοστά ικανοποίησης αφορούν στο ιατρικό έργο λόγω της ιδιαίτερης 

σχέσης εμπιστοσύνης που αναπτύσσουν οι ασθενείς με το θεράποντα ιατρό τους. 

Προβλήματα παρατηρήθηκαν στη λειτουργία των πρωινών εξωτερικών ιατρείων 

λόγω του  μεγάλου  χρόνου  αναμονής  από  το  κλείσιμο  του  ραντεβού  μέχρι  την  

ημέρα εξέτασης, της έλλειψης δυνατότητας επιλογής της ημέρας και ώρας του 

ραντεβού και του μεγάλου χρόνου αναμονής την ημέρα της εξέτασης. 

22.HJ022 Μ Μαλλιαρού,  Π Σαράφης, Κ  Καραθανάση,  Κ  Σωτηριάδου.  Χαρακτηριστικά  αγαθού 

υγείας και αδυναμία επιβολής κανόνων ελεύθερης ανταγωνιστικής αγοράς. 

Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2011, 3(2):38-43 

Σκοπός αυτής της εργασίας είναι η παρουσίαση των χαρακτηριστικών της υγείας και 

των ιδιαιτεροτήτων του αγαθού υγεία που κάνει την επιβολή κανόνων ελεύθερης 

ανταγωνιστικής αγοράς απαγορευτική 

23.HJ023 Σωτηριάδου  Κ,  Σαράφης  Π,  Μαλλιαρού  Μ.  Οδηγητική  συμπεριφορά  και  τροχαία 

ατυχήματα   ως  πρόβλημα   δημόσιας  υγείας.  Ελληνικό   Περιοδικό   της   

Νοσηλευτικής Επιστήμης 2011, 4(2)59-69. 

 

Η παρούσα εργασία αναφέρεται στο μεγάλο πρόβλημα των τροχαίων ατυ- χημάτων 

και στους παράγοντες στους οποίους οφείλονται. Ειδικότερα, μετά από μια σύντομη 

αναφορά στα σχετικά στοιχεία, παρουσιάζονται οι παράγοντες που επιδρούν στην 

οδηγητική συμπεριφορά καθώς επίσης και τα μοντέλα συμπεριφορών υγείας τα 
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οποία χρησιμοποιούνται για την ερμηνεία των παραγόντων αυτών. Βρέθηκε άτι η 

αντίληψη του κινδύνου είναι μια υποκειμενική υπόθεση που επηρεάζεται από 

βιολογικούς, ψυχολογικούς, κοινωνικούς και οικονομικούς παράγοντες 

24.HJ024 Μαλλιαρού  Μαρία,  Σαράφης  Παύλος,  Καραθανάση  Κωσταντινιά,  Σεραφείμ  

Τατιάνα, Σωτηριάδου Κυριακή, Θεοδοσοπούλου Ελένη. Death Attitude Profile-Revised 

(DAP-R)- Ερωτηματολόγιο διερεύνησης στάσης απέναντι στο θάνατο. Στάθμιση της 

ελληνικής εκδοχής του ερωτηματολογίου. Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής 

Επιστήμης Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής Επιστήμης 2011,4(1):14-26.  

 

H µετάφραση ενός ερωτηµατολογίου  εκτίµησης  της στάσης των νοσηλευτών 

απέναντι στο θάνατο και η στάθµιση του. 150 νοσηλευτές  συµπλήρωσαν το 

ερωτηµατολόγιο γι’ αυτό το σκοπό. Το αρχικό DAP-R φτιάχτηκε από τους Wong, 

P.T.P., Reker,  G.T., και Gesser, G το 1994. Περιέχει  32 ερωτήσεις, χωρίζεται  σε 5 υπο- 

κλίµακες όπου οι ερωτώµενοι  απαντούν σε µια επταβάθµια  Likert scale (συµφωνώ 

απόλυτα έως διαφωνώ απόλυτα). Η κλίµακα DAP- R μεταφράστηκε  στα ελληνικά και 

στη συνέχεια έγινε ψυχοµετρικός έλεγχος  του εργαλείου. Για την στάθµιση του 

ερωτηµατολογίου διενεργήθηκαν συγκεκριµένες ψυχοµετρικές δοκιµασίες για την 

εκτίµηση της αξιοπιστίας (reliability) του ερωτηµατολογίου, της εγκυρότητας 

(validity), ενώ παράλληλα έγινε έλεγχος της δοµής του (factor analysis). 

25.HJ025 Καραθανάση Κ, Σαράφης Π, Μουστάκα Ε, Μαλλιαρού Μ. Οι διαφορετικές 

προσεγγίσεις δημόσιας υγείας και κλινικής ιατρικής στην πρόσληψη της αρρώστιας. 

Το παράδειγμα της νέας γρίπης Η1Ν1. Υγεία & εργασiα 2011,2(2):77-88. 

 

Οι έντονες δημογραφικές αλλαγές που επέφεραν οι επιδημίες στην  αρχή του 20ου 

αιώνα σε συνδυασμό με την εφαρμογή των μαζικών εμβολιασμών και την 

ανακάλυψη των αντιβιοτικών αντιμετωπίζοντας πλήρως τα λοιμώδη νοσήματα, 

ενίσχυσε την κυριαρχία της ιατρικής επιστήμης η οποία βέβαια στην πορεία των 

ετών διαπιστώθηκε ότι παρά τις μεγάλες ανακαλύψεις στον βιομικρόκοσμο, δεν ήταν 

αρκετή για να θεραπεύσει όλες τις ασθένειες. Αυτόματα η πρωτοκαθεδρία της  

ιατρικής επιστήμης χάνεται, αλλά στη πορεία αθέμιτες κυρίως επιστημονικές 

φιλοδοξίες συνέβαλαν στη δημιουργία του λεγόμενου ιατρο- βιομηχανικού 

συμπλέγματος το οποίο στο βωμό του κέρδους συγκαλύπτει και διαστρεβλώνει τις 

ουσιαστικές παραμέτρους των ασθενειών της σύγχρονης εποχής όπως είναι ο ιός 

Η1Ν1 και τον τρόπο που η κοινωνία θα πρέπει να τις αντιμετωπίσει για το κοινό 

26.HJ026 Μ. Μαλλιαρού, Α. Νικολάου, Ε. Μουστάκα και Π. Σαράφης. Διερεύνηση της επίδρασης 

της νυχτερινής εργασίας στην ψυχοσωματική υγεία του νοσηλευτικού προσωπικού. 

Υγεία & εργασiα 2011,2(1):63-76. 

Σκοπός της μελέτης είναι η διερεύνηση των επιπτώσεων της νυχτερινής βάρδιας στην 
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βιοσωματική και ψυχοκοινωνική ευεξία των νοσηλευτών. Πρόκειται για ποσοτική 

περιγραφική μελέτη. Το δείγμα της μελέτης αποτέλεσαν νοσηλευτές ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ 

που εργάζονται με σύστημα βάρδιας συμπεριλαμβανομένου και της νυχτερινής 

βάρδιας σε Γενικό Νοσοκομείο της  Βορείου  Ελλάδος.  Για  τη  συλλογή  των  

δεδομένων  χρησιμοποιήθηκε  το  εργαλείο μέτρησης της επίδρασης της νυχτερινής 

εργασίας στους νοσηλευτές όπως δημιουργήθηκε από την Siseni Madide στο 

ερωτηματολόγιο S-E 97187, με 21 κλειστού και 4 ανοικτού τύπου ερωτήσεις. 

Σύμφωνα με τα αποτελέσματα της έρευνας η νυκτερινή εργασία επηρεάζει την 

οικογενειακή ζωή του 69% των εργαζομένων. Οι λόγοι που συμβάλλουν στο να μην 

είναι ευχαριστημένοι   είναι   η   έντονη   κόπωση   31%,   μειωμένη   απόδοση   στις   

ημερήσιες δραστηριότητες 25%, οικονομικοί λόγοι 16%, ελλιπή επικοινωνία με το 

οικογενειακό περιβάλλον 16%, προβλήματα κατά τη διάρκεια της ημέρας 10%. 

27.HJ027 Μαλλιαρού  Μ,  Αγόρη  Α,  Σαράφης Π,  Κοτρώτσιου  Ε.    Ποιότητα  Ζωής  Ασθενών  

με Σακχαρώδη Διαβήτη. Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής Επιστήμης 2012, 

5(1):45-55. 

 

Η παρούσα μελετη εγινε σε δειγμα 34 διαβητικών ασθενων με την χρηση του 

εργαλειου SF-36 και το οποίο κατέδειξε ως βασικούς προσδιοριστικούς  παράγοντες 

της σχετιζόμενης με την Υγεία Ποιότητα Ζωής το φύλο, την οικογενειακή 

κατάσταση, την εκπαίδευση, την τα συνυπάρχοντα νοσήματα. 

28.HJ028 Καραθανάση  Κ,  Σαραφης  Π,  Μαλλιαρού  Μ,  Ζυγά  Σ,  Πρεζεράκος  Π.    

Διερεύνηση εφαρμογής  κριτηρίων  ποιότητας  στο  χειρουργείο.  Περιεγχειρητική  

Νοσηλευτική  2012,1(2):1-8. 

 

Σκοπός  της  παρούσας  έρευνας  ήταν  να  διερευνηθεί  η  γνώση  και  εφαρμογή  ή  

μη πρωτοκόλλων και κριτηρίων-δεικτών που σύμφωνα με τον ΠΟΥ καθορίζουν 

την ποιοτική παροχή φροντίδας στα χειρουργεία. Τον πληθυσμό της μελέτης 

αποτέλεσαν 153 νοσηλευτές χειρουργείου. Το ερωτηματολόγιο περιελάμβανε έξι 

ερωτήσεις ποιότητας, με μορφή απαντήσεων «ναι» - «όχι», οι οποίες βασίστηκαν 

στα κριτήρια ποιότητας για το χειρουργείο, όπως καθορίστηκαν το 2007 από 

έγγραφο των χωρών του ΟΟΣΑ (OECD Health Technical Paper No. 18 in 2004 

Selecting Indicators for Patient Safety at the Health Systems Level in OECD 

Countries).  Συμμετείχαν 106 γυναίκες και 47 άνδρες. Στο 58,2% των περιπτώσεων 

δεν γίνονταν χρήση εντύπων για την καταγραφή των επιπλοκών, ενώ το 55,3% 

των νοσηλευτών δεν γνώριζαν την ασφαλή λίστα χειρουργικών επεμβάσεων, όπως 

έχει καθοριστεί από τον ΠΟΥ, και από τους 75 που τη γνώριζαν μόνο το 42,7% τη 

χρησιμοποιούσε. Διαπιστώθηκε μία ολιγωρία των Ελλήνων νοσηλευτών όχι μόνο 

στην εφαρμογή αλλά και στη γνώση πρωτοκόλλων ποιότητας που η χρήση τους 
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αποτελεί  εγγύηση για  την ασφάλεια  των ασθενών. 

29.HJ029 Σωτηριάδου Κ, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ. Οικονομική Ανάπτυξη και βελτίωση 

επιπέδου υγείας. Νοσηλεία και Έρευνα 2012,34:42-52 

 

Σκοπός της παρούσας εργασιας ηταν να απαντηθεί το ερώτημα εάν το επίπεδο 

ανάπτυξης μιας  χώρας  συνδέεται  με  το  επίπεδο  υγείας  του  πληθυσμού  και  

ποιά  είναι  η  φορά της αιτιώδους σχέσης. Εγινε αναζήτηση σε διεθνείς βάσεις 

δεδομένων και στο Google Scholar με λέξεις κλειδιά: economic development and 

health status poverty and health status, health inequalities. Κριτήριο επιλογής των 

άρθρων ήταν η διασύνδεση του επιπέδου οικονομικής ανάπτυξης με το επίπεδο 

υγείας ενός πληθυσμού και της φτώχειας με τις ανισότητες στην υγεία. 

Εξετάστηκαν και αναφέρονται στην εργασία 45 άρθρα, κυρίως από τη διεθνή 

βιβλιογραφία, τα οποία χρονολογούνται την τελευταία δεκαπενταετία. Η αιτιώδης 

σχέση έχει φορά όχι μόνο από το αυξημένο εισόδημα προς την καλή υγεία, αλλά και 

από την καλή υγεία προς το αυξημένο εισόδημα. Αυτό δίνει μια νέα διάσταση στην 

αναπτυξιακή οικονομική: η καλή  υγεία  είναι  μέρος του  ανθρώπινου  κεφαλαίου  

και επομένως  επενδύσεις στην υγεία μπορεί να δώσουν ώθηση στην ανάπτυξη. 

30.HJ030 Καπετανούδη  Στάμω,  Μαλλιαρού  Μαρία,  Αλεξάκου  Ζωή,  Αγγέλη  Διονυσία,  

Κολοβός Πέτρος,  Πολύζος  Νικόλαος,  Ζυγά  Σοφία.  Παράγοντες  παρακίνησης  

εργαζομένων  σε δημόσιο νοσοκομείο της περιφέρειας. Μελέτη περίπτωσης. Υγεία & 

εργασία 2012,3(3):77-94. 

 

Η παρούσα εργασία αναφέρεται στην έννοια της παρακίνησης ως συναισθηματικής 

συμπεριφοράς  και  διοικητικής  λειτουργίας  η  οποία  ενεργοποιεί   και  κατευθύνει  

τον εργαζόμενο, ο οποίος έχει τις ικανότητες, να αποδώσει τα μέγιστα στην 

κατεύθυνση της επίτευξης των στόχων του οργανισμού. Αναδεικνύονται τα 

υπάρχοντα προβλήματα 170 εργαζομένων γενικού νοσοκομείου της περιφέρειας 

και αξιολογούνται οι τρόποι παρακίνησης που χρησιμοποιεί η διοίκηση. Η έρευνα 

αφορούσε σε ιατρικό, νοσηλευτικό και διοικητικό προσωπικό. Η εναρμόνιση των 

στόχων του οργανισμού και τουανθρώπινου δυναμικού αναδείχθηκε απαραίτητη 

και σημαντική για τη βιωσιμότητα του οργανισμού και η επίτευξή της φαίνεται να 

εξαρτάται από τις μεθόδους παρακίνησης και τεχνικές κινήτρων που χρησιμοποιεί η 

διοίκηση. 

31.HJ031 Καπετανούδη  Στάμω,  Μαλλιαρού  Μαρία,  Ζυγά Σοφία. Διαχείριση  κρίσης από  

φυσική καταστροφή σε πρωτοβάθμια μονάδα περίθαλψης. Υγεία & εργασία 

2012,3(3):215-226. 

 

Η  κατάρτιση  σχεδίου  διαχείρισης  κρίσης  σε  μονάδες  υγείας  είναι  πλέον  
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γνωστό  και παραδεκτό από όλους τους παράγοντες μιας μονάδας, ότι είναι όχι 

μόνο αναγκαίο, αλλά και υποχρεωτικό σήμερα, εξαιτίας των προβλέψεων για την 

εξέλιξη των φυσικών κινδύνων, οι οποίοι συνεχώς αυξάνονται. Σκοπός της 

εργασίας είναι η παρουσίαση των κινδύνων και των επιπτώσεων  μιας κρίσης 

όπως ο σεισμός καθώς και των φορέων και των υπηρεσιών δημόσιας υγείας   και   

ιατρικής   περίθαλψης   που   οφείλουν   να   αναπτύξουν   δραστηριότητες   και 

μηχανισμούς συντονισμού, ώστε κάθε εμπλεκόμενος φορέας να γνωρίζει καλά τις 

ευθύνες, τόσο τις δικές του, όσο και των άλλων, ούτως ώστε να μπορεί να 

ανταποκριθεί στο ρόλο του σε κάθε φάση του σεισμού, πριν κατά και μετά τον 

σεισμό. 

32.HJ032 Μαλλιαρού  Μ,  Σαράφης  Π,  Καραθανάση  Κ,  Σωτηριάδου  Κ,  Μουστάκα  Ε,  Ζυγά  Σ. 

Αξιοπιστία ερωτηματολογίου FS ICU-24 για την εκτίμηση της ικανοποίησης της 

οικογένειας από τη φροντίδα στη ΜΕΘ. Υγεία & εργασία 2012,3(1):127-134. 

 

Σκοπός της παρούσας εργασίας ήταν η μετάφραση και ο έλεγχος της αξιοπιστίας της 

ελληνικής εκδοχής του ερωτηματολογίου Ικανοποίησης της οικογένειας από τη 

φροντίδα στη ΜΕΘ, FS-ICU 24. Η ελληνική εκδοχή του ερωτηματολογίου είναι 

αξιόπιστη (Cronbach α=0,931) και αποτελεί χρήσιμο εργαλείο, το οποίο είναι 

κατάλληλο για επιδημιολογικές μελέτες που γίνονται στην Ελλάδα. 

33.HJ033 Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Οικονομική κρίση. Τρόπος επίδρασης στην υγεία των 

πολιτών και στα συστήματα υγείας. Βήμα Ασκληπιού 2012,11(1): 202-212.  

Η παρούσα εργασία σκοπό είχε την ανάλυση του τρόπου επίδρασης της οικονομικής 

κρίσης στην υγεία των πολιτών και στα συστήματα υγείας. Έγινε αναζήτηση 

βιβλιογραφίας σε βάσεις δεδομένων Pubmed, Scopus, Sciverse με λέξεις κλειδιά: 

υγεία, συστήματα υγείας, οικονομική κρίση, ανεργία, φτώχεια. Μερικά από τα 

ευρήματα είναι ότι η οικονομική κρίση οδηγεί σε επισφαλή εργασία, ανεργία, και 

τελικά φτώχεια που οδηγούν στον κοινωνικό αποκλεισμό όλο και περισσότερων 

ομάδων πράγμα που αποτελεί πηγή για διάφορες ψυχικές διαταραχές. Η οικονομική 

κατάσταση των ατόμων επιδρά στους  δείκτες  υγείας,  όπως το  προσδόκιμο 

επιβίωσης, τη νοσηρότητα, τη θνησιμότητα αλλά και τη πρόσβαση στις υπηρεσίες 

υγείας. Τα συστήματα υγείας αντιμετωπίζουν προβλήματα χρηματοδότησης λόγω 

μείωσης των κρατικών δαπανών για την υγεία λόγω της οικονομικής στενότητας και 

λόγω της διακοπής της εξωτερικής οικονομικής βοήθειας από τις πλουσιότερες 

χώρες, οι οποίες καλύπτουν ένα μεγάλο τμήμα της χρηματοδότησης για την υγεία. 

34.HJ034 Μαλλιαρού Μ. Μουστάκα Ε, Κωνσταντινίδης ΘΚ. Υγεία και εργασία και Νοσηλευτική. 

Υγεία & εργασία 2012, 3(1):235-237 

Το παρόν editorial αποτελεί μια παρουσίαση της ειδικότητας της Νοσηλευτικής 

επαγγελματικής υγείας. 
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35.HJ035 Χανδρινού Α, Έξαρχος Κ, Γαϊτάνου Κ, Σαράφης Π, Μαλλιαρού Μ. Συνθήκες εργασίας 

των νοσηλευτών σε υπερβαρικό θάλαμο και το άγχος που βιώνουν. Υγεία & εργασία 

2013, 4(2): 173-194 

 

Σύμφωνα με τα αποτελέσματα της έρευνας η πλειοψηφία των νοσηλευτών (93,8%), 

έχουν εμπιστοσύνη στις γνώσεις και την εκπαίδευσή τους ενώ σε περίπτωση άσχημης 

έκβασης της πορείας της υγείας του νοσηλευομένου, σε υπερβαρικές συνθήκες, το 

37,5% παραδέχονται ότι νιώθουν αγχωμένοι. Το 47,9% των νοσηλευτών, 

ενοχλούνται όταν είναι ανακλήσεως, γιατί προκειμένου να είναι έτοιμοι για βαθιά 

κατάδυση, δεν μπορούν να πιούν, να ξενυχτήσουν, να αθληθούν με ένταση ή να 

απολαύσουν τον προσωπικό τους χρόνο. Εν τέλει και παρά τις αντίξοες συνθήκες, το 

70,8% του δείγματος αισθάνεται άτι ανήκει σε μια ισχυρή ομάδα. 

36.HJ036 Βαρούτσου  Π,  Μαλλιαρού  Μ,  Ζυγά  Σ,  Κωνσταντινίδης  ΘΚ.  Οικολογική  διαχείριση 

απορριμμάτων σε μονάδες τεχνητού νεφρού. Υγεία & εργασία 2013, 4(2): 209-216. 

 

Η παρούσα εργασία παρουσιάζει τον τρόπο οικολογικής διαχείρισης των 

απορριμάτων σε μονάδες τεχνητού νεφρού τόσο με σκοπό την μείωση της 

περιβαλλοντικής επίπτωσης όσο και την ασφαλή διαχείριση των αποβλήτων από το 

προσωπικό. 

37.HJ037 Καρκασίνα Α, Πρεζεράκος Π, Ιορδάνογλου Δ, Ηγουμενίδης Μ, Μαλλιαρού Μ, Ζυγά Σ. 

Αντιλήψεις  νοσηλευτικού  προσωπικού  για  το  συναδελφικό  απόρρητο.  Μία  

περιγραφική μελέτη. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2013,5(1): 19-28 

 

Σκοπός της παρούσας ερευνητικής μελέτης ήταν η εκτίμηση των στάσεων, των 

αντιλήψεων και  της  συμπεριφοράς  του  νοσηλευτικού  προσωπικού    όσον  αφορά    

το  συναδελφικό απόρρητο. Η παρούσα έρευνα πραγματοποιήθηκε με το 

ερωτηματολόγιο που αποτύπωνε τις στάσεις και αντιλήψεις που σχετίζονταν µε τη 

συμπεριφορά του νοσηλευτικού προσωπικού όσον αφορά στη συνεργασία μεταξύ 

των και στη συνεργασία τους  µε τους ασθενείς. 

38.HJ038  Αθανασοπούλου Μ, Καϊτελίδου Δ, Ζυγά Σ., Μαλλιαρού Μ., Καλοκαιρινού Α. 

Πολιτισμικές και κοινωνικές διαστάσεις του μητρικού θηλασμού. Διεπιστημονική 

φροντίδα υγείας 2013,5(1): 13-18 

Η παρούσα μελέτη αφορά µια συστηµατική βιβλιογραφική ανασκόπηση των µελετών 

σχετικά µε τις πολιτισµικές και κοινωνικές διαστάσεις και τις πρακτικές που αφορούν 

στο θηλασµό. Αναζητήθηκαν µελέτες στις βάσεις δεδοµένων PubΜed και Scholar 

Google, καθώς και στις επίσηµες  ιστοσελίδες του  Παγκόσµιου  Οργανισµού  Υγείας  

(ΠΟΥ)  και  της  Unicef,  που συνδέονται µε την έναρξη και τη διάρκεια του µητρικού 

θηλασµού και συσχετίζονται µε πολιτισµικά και κοινωνικά πρότυπα. Αποτελέσµατα: 
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Η διαδικασία του µητρικού θηλασµού συχνά δεν καθορίζεται µόνο από βιολογικούς 

παράγοντες, αλλά επηρεάζεται από συνήθειες, πρότυπα και συµπεριφορές που 

υπάρχουν σε κάθε πολιτισµό και κάθε κοινωνία. Η απόφαση των µητέρων να 

θηλάσουν το βρέφος τους εξαρτάται από διάφορους ψυχοκοινωνικούς, οικονοµικούς 

και πολιτισµικούς παράγοντες. 

39.HJ039 Σταυρακάκης Π, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Διαχείριση χημικών, βιολογικών 

συμβάντων στη Δημόσια Υγεία. Νομοθεσία σχετική με βιολογικά – χημικά συμβάντα. 

Υγεία & εργασία2013, 4(1):113-140. 

Ο σκοπός της ανασκόπησης είναι η παρουσίαση: (α) των βασικών αρχών 

διαχείρισης των χημικών και βιολογικών συμβάντων και (β) τον ρόλο των 

επαγγελματιών υγείας σ' αυτές τις καταστάσεις. Σύμφωνα με τα αποτελέσματα ο 

εθνικός μηχανισμός πολιτικής προστασίας που είναι υπεύθυνος για την 

αποτελεσματική διαχείριση χημικών και βιολογικών συμβάντων απόρροια μαζικών 

καταστροφών αποτελεί ένα ευρύ δίκτυο αρμόδιων κρατικών αρχών και υπηρεσιών. 

Ο ρόλος των υπηρεσιών και των επαγγελματιών της δημόσιας υγείας είναι 

αναμφισβήτητα σημαντικός και κρίσιμος. 

40.HJ040 Σωτηριάδου Κ, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Πρώτα μέτρα αντιμετώπισης των 

απουσιών και παραιτήσεων νοσηλευτικού προσωπικού από ένα ιδιωτικό νοσοκομείο. 

Ελληνικό Περιοδικό της Νοσηλευτικής Επιστήμης 2014, 7(1):20-26 

Σκοπός του  παρόντος άρθρου  είναι  η  περιγραφή  μέτρων  για  τη βελτίωση των 

δεικτών παραμονής του νοσηλευτικού προσωπικού που θα πρέπει να λίβει η 

διοικηση ενός ιδιωτικού νοσοκομείου καθώς το πρόβλημα φυγής του νοσηλευτικού 

προσωπικού από το επάγγελμα αποτελεί σημαντικό  πρόβλημα 

41.HJ041 Καραθανάση  Κ.,  Μαλλιαρού  M.,  Καϊτελίδου Δ, Πρεζεράκος Π. Στάθµιση 

ερωτηµατολογίου Nurse Manager Competencies για την εκτίµηση των απαραίτητων 

δεξιοτήτων των προϊσταμένων νοσηλευτών χειρουργείου. Νοσηλεία και έρευνα 2014 

(1):34-45 

Αποτελεί ένα άρθρο που παρουσιάζει τα αποτελέσματα της στάθμιση του 

ερωτηματολογίου Nurse Manager Competencies για την εκτίµηση των απαραίτητων 

δεξιοτήτων των προϊσταμένων νοσηλευτών χειρουργείου. 

42.HJ042 Μ Μαλλιαρού, Κ Καραθανάση, Π Σαράφης, Ι Κουτελέκος, Π Πρεζεράκος,   Σ Ζυγά. 

Μετάφραση στα ελληνικά του εργαλείου μέτρησης VERBAL ABUSE SCALE (VAS - GR). 

Περιεγχειρητική νοσηλευτική (2015),τόμος 4,τεύχος 2: 173-182  

Σκοπός της παρούσας εργασίας ήταν η μετάφραση στην ελληνική γλώσσα του 

αξιόπιστου και έγκυρου διεθνούς ερωτηματολογίου VERBAL ABUSE SCALE 

σχεδιασμένου για την αξιολόγηση της λεκτικής βίας στο εργασιακό περιβάλλον. 

43.HJ043 Μιχοπούλου Μ, Παππά Μ, Ηλίας ΡΑ, Μαλλιαρού Μ. Αξιολόγηση της υγείας του 

ελληνικού πληθυσμού και οι παράγοντες επιβάρυνσης της στα πλαίσια της 
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οικονομικής κρίσης και λιτότητας. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2015,7(1):27-

35. 

Η παρούσα βιβλιογραφική ανασκόπηση αναλύει του δείκτες υγείας της Ελλάδος και 

τους συγκρίνει με τους αντίστοιχους άλλων Ευρωπαϊκών χωρών. Επιπρόσθετα 

παρουσιάζονται τα βασικότερα  προβλήματα  υγείας  που  προκύπτουν  εξαιτίας  της  

ύφεσης  καθώς  και  τα μελλοντικά προβλήματα υγείας που θα έρθουν στο 

προσκήνιο ως συνέπεια της οικονομικής κρίσης. 

44.HJ044 Πάσχος Κ, Μαλλιαρού Μ, Μπαμίδης Π. (2016). Η γήρανση του πληθυσμού πρόκληση 

για τα συστήματα υγείας και κοινωνικής πρόνοιας - Μέθοδοι υποστήριξης της 

ενεργού γήρανσης. Επιστημονικά Χρονικά 21 (1), 11-25 

 

Οι σύγχρονες κοινωνίες στην Ευρώπη και τις υπόλοιπες αναπτυγμένες χώρες 

χαρακτηρίζονται από κατακόρυφη αύξηση του προσδόκιμου επιβίωσης τις τελευταίες 

δεκαετίες και παράλληλα γήρανση του πληθυσμού. Παγκοσμίως είναι κοινά αποδεκτό 

ότι οι  άνθρωποι  ηλικίας  άνω  των  65  ετών  αποτελούν  πλέον  την  ταχύτερα  

διευρυνόμενη ηλικιακή ομάδα. Τα δεδομένα αυτά εκφράζουν ίσως ένα μέγιστο 

επίτευγμα της ανθρωπότητας, αλλά ταυτόχρονα και πρόκληση για την επιβίωση των 

συστημάτων υγείας και   κοινωνικής   πρόνοιας.   Το   φαινόμενο   αυτό   και   οι   

επιπτώσεις του απασχολούν πολιτικούς, υγειονομικούς, κοινωνιολόγους, 

οικονομολόγους κ.ά. και ένα πλήθος προγραμμάτων και δράσεων βρίσκεται σε εξέλιξη 

για την αντιμετώπιση των προβλημάτων που συνεπάγεται η γήρανση του πληθυσμού.  

Η προαγωγή της ενεργού γήρανσης αποτελεί πρωταρχικής σημασίας μέθοδο 

προσέγγισης της γήρανσης και των δυσκολιών που απορρέουν από αυτή για το άτομο 

και την κοινωνία. Με το συγκεκριμένο όρο περιγράφεται η διατήρηση της καλής 

υγείας των ηλικιωμένων, η προστασία της ανεξαρτησίας και αυτονομίας τους, η 

διασφάλιση της ποιότητας ζωής τους και η ενεργητική συμμετοχή τους στα 

κοινωνικά, πολιτιστικά και πνευματικά δρώμενα. Ωστόσο, η εφαρμογή της ενεργού 

γήρανσης απαιτεί σημαντικές μεταβολές σε αντιλήψεις, συνήθειες και οργανωτικές 

δομές της κοινωνίας. 

45.HJ045 Πάσχος Κ, Μαλλιαρού Μ, Μπαμίδης Π. (2016). Η αμφισβήτηση του κράτους πρόνοιας 

και η επίδραση της παγκοσμιοποίησης στο επίπεδο υγείας των πληθυσμών. 

Επιστημονικά Χρονικά 21(1): 50-65 

Το Κράτος Πρόνοιας (ΚΠ) αποτελεί σημαντικότατο δομικό θεσμό όλων των 

σύγχρονων  κοινωνιών. Η εξέλιξή του υπήρξε εντυπωσιακή κατά τον 20ο αιώνα, 

συμβάλλοντας στην  πολιτισμική πρόοδο και οικονομική  ανάπτυξη  παγκοσμίως.  Οι  

μορφές  του  και  οι  μετασχηματισμοί  τους  περιγράφονται  σε διάφορα  μοντέλα  

και  τυπολογίες  μεταξύ  των  οποίων  του  Titmuss  (1970),  Esping-Andersen  

(1990), Mishra  (1984) και  Castels  (1989).  Η  μεθοδολογία  κατά  Esping-Andersen  
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αποτελεί  μια  από  τις περισσότερο αποδεκτές, διακρίνοντας το ΚΠ σε φιλελεύθερο, 

συντηρητικό και σοσιαλδημοκρατικό. Ωστόσο, σήμερα το ΚΠ περνά μια φάση κρίσης-

αμφισβήτησης, ενώ παράλληλη κρίση αντιμετωπίζουν και τα παραδοσιακά του 

στηρίγματα, όπως η οικογένεια, τα εργατικά συνδικάτα και οι δομές (οργανωτικές 

και πολιτικές) του κράτους. Οι μελετητές θεωρούν ότι τα υφιστάμενα μοντέλα ΚΠ 

δεν μπορούν να ανταποκριθούν στις σύγχρονες προκλήσεις, όπως είναι η 

υπογεννητικότητα, η γήρανση του πληθυσμού, η κρίση της οικογένειας και η 

μετανάστευση. Τις τελευταίες δεκαετίες το ΚΠ δέχεται έντονη αμφισβήτηση και 

προβάλλεται η ανάγκη μετεξέλιξής του, μέσω ριζικών μεταρρυθμίσεων, εξελίξεων και 

προσαρμογών. Συγχρόνως, η ταχύτατα εξελισσόμενη παγκοσμιοποίηση επηρεάζει τις 

εθνικές οικονομίες, κοινωνίες και θεσμούς   ανά την υφήλιο. Η ευρεία και ταχύτατη 

μεταφορά αγαθών και ανθρώπων ανά τον κόσμο ευνοεί τη διάδοση ασθενειών, 

ξέσπασμα επιδημιών, προκαλεί απότομες αλλαγές στο επίπεδο υγείας των 

πληθυσμών και δοκιμάζει την αντοχή των Συστημάτων και Υπηρεσιών Υγείας. Στο 

εγγύς μέλλον το ΚΠ αναμένεται να υποστεί κρίσιμους μετασχηματισμούς που θα 

προσανατολίζονται στην αύξηση του ανταγωνισμού, την εκπαίδευση των νέων και 

την έρευνα με στόχο την καινοτομία. Οι δυσκολίες είναι μεγάλες και οι προκλήσεις 

κρίσιμες. Όμως η πληθώρα των διαθέσιμων επιλογών με τη συνδρομή της σύγχρονης 

τεχνολογίας και γνώσης στηρίζουν την  ελπίδα  ότι  το  ΚΠ  τελικά  θα  επιβιώσει,  

υπηρετώντας  βιώσιμα  και αξιόπιστα  υψηλά ανθρωπιστικά ιδεώδη. 

46.HJ046 Μαλλιαρού Μ, Καραθανάση Κ, Εργατικά Ατυχήματα Νοσηλευτών Στο Χειρουργείο. 

Περιεγχειρητική Νοσηλευτική. 2017,6(2)76-83. 

Το χειρουργείο αποτελεί ίσως το απαιτητικότερο λειτουργικό τμήμα του νοσοκομείου 

με εξαιρετικά περίπλοκο περιβάλλον. Είναι ένας χώρος εξαιρετικά πολύπλοκος τόσο 

εξαιτίας της νέας τεχνολογίας, όσο και του προσωπικού και τελικά της οργάνωσής 

του. Το χειρουργείο είναι ένα περιβάλλον εργασίας με ιδιαίτερες συνθήκες όπου οι 

εργαζόμενοι έχουν να αντιμετωπίσουν πληθώρα κινδύνων. Αυτοί μπορεί να είναι η 

έκθεση σε χημικές ουσίες (κυρίως αντισηπτικά- απολυμαντικά, αέρια αναισθησίας), η 

έκθεση σε βιολογικούς κινδύνους (διαχείριση μολυσματικών απόβλητων, διαχείριση 

αιχμηρών), έκθεση σε ηλεκτρολογικούς κινδύνους από την χρήση των διαφορετικών 

μηχανημάτων, έκθεση σε εργονομικούς κινδύνους (ορθοστασία, χειρωνακτική 

διακίνηση φορτίων, χειρισμοί ασθενών). Στο χειρουργείο πρέπει πάντα να 

εφαρμόζονται προγράμματα πρόληψης ατυχημάτων και να τηρούνται τα μέτρα 

προφύλαξης για αποφυγή σε έκθεση σε αιματογενώς μεταδιδόμενα νοσήματα, την 

ορθή διαχείριση των επικίνδυνων μολυσματικών αποβλήτων, την ορθή διαχείριση 

των απολυμαντικών, την εργονομική διαχείριση της εργασίας τους. 

47.HJ047 Μαλλιαρού Μ, Σταύρου Β. Η Επίδραση της Θετικής Οργανωσιακής Συμπεριφοράς 

στην επίτευξη των στόχων ενός   Νοσηλευτικού Τμήματος. Διεπιστημονική φροντίδα 
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υγείας, 2017(9)2:59-65  

Εισαγωγή: Η οργανωσιακή κουλτούρα στο νοσοκομείο είναι το καθοριστικό στοιχείο 

που επιδρά στην ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών, την αποτελεσματικότητα 

και ικανοποίηση των εργαζομένων καθώς και στην αύξηση των κινήτρων για την 

επίτευξη των στόχων του οργανισμού. Η θετική οργανωσιακή συμπεριφορά και το 

ψυχολογικό κεφάλαιο αναδεικνύονται ως ανταγωνιστικό πλεονέκτημα και πηγές 

εργασιακής υποκίνησης και ευεξίας για τον εργαζόμενο. Σκοπόςτου άρθρου είναι, να 

αναδείξει τη συμβολή της οργανωσιακής κουλτούρας στην επίτευξη των στόχων ενός 

νοσηλευτικού τμήματος, να συνδέσει την απόδοση και την ικανοποίηση των 

εργαζομένων με μη οικονομικά κίνητρα και να θέσει υπόψη της ηγεσίας τη 

διαμόρφωση κινήτρων. Μεθοδολογία: Χρησιμοποιήθηκαν άρθρα ηλεκτρονικών 

περιοδικών του διαδικτύου κυρίως της τελευταίας δεκαετίας με λέξεις κλειδιά όπως 

οργανωτική συμπεριφορά, νοσηλευτική διοίκηση, ψυχολογία στο χώρο εργασίας, 

νοσηλευτική ηγεσία. Αποτελέσματα: Τα άτομα επενδύουν στους πόρους τους 

προκειμένου να ανταπεξέλθουν στις δυσκολίες και έχουν την τάση όχι μόνο να 

προστατεύσουν αυτούς τους πόρους αλλά και να τους συσσωρεύσουν. Οι εργαζόμενοι 

οι οποίοι κατέχουν υψηλά επίπεδα πόρων, είναι πιο ικανοί και βιώνουν χαμηλότερα 

επίπεδα εξάντλησης. Η θετική οργανωτική συμπεριφορά σχετίζεται θετικά με τη 

δέσμευση του εργαζομένου, την εμπλοκή, την αυτοαποτελεσματικότητα. Συμβάλλει 

στην εξεύρεση νοήματος από την εργασία, τη μείωση της επαγγελματικής 

εξουθένωσης, την ενδυνάμωση και οδηγεί σε υψηλότερα επίπεδα απόδοσης. 

Σημαντικός αναδεικνύεται ο ρόλος της ηγεσίας. Συμπεράσματα: Η θετικότητα μπορεί 

να οδηγήσει τον εργαζόμενο στην ευημερία στον χώρο εργασίας και κατ’ επέκταση 

στην οικογενειακή και προσωπική ευημερία Η στήριξη των αξιών του οργανισμού θα 

προσφέρει ψυχολογική ασφάλεια στον εργαζόμενο, προσδίδοντας «ταυτότητα», 

αίσθημα του «ανήκειν», έχοντας σκοπούς. Η ηγεσία θα πρέπει να καλλιεργεί διαρκώς 

τα οφέλη του ατόμου και της ομάδας από τη θετική οργανωσιακή συμπεριφορά, 

παράγοντα που θα ενδυναμώσει τον εργαζόμενο να ανταποκριθεί σε ένα ευρύ φάσμα 

ενός απαιτητικού περιβάλλοντος, όπως εκείνου του νοσοκομείου. 

48.HJ048 Θ. Αγγελοσοπούλου, Ε. Λαχανά, Π. Σαράφης, Μαλλιαρού Μ, Σ. Κοτρώτσιου, Θ. 

Παραλίκας. Αξιολόγηση του άγχους και της ποιότητας ζωής των γονέων νεογνών 

που νοσηλεύονται στη Μονάδα Εντατικής Νοσηλείας Νεογνών του ΕΣΥ. 

Διεπιστημονική φροντίδα υγείας, 2018,10(3):1-14 

Εισαγωγή: Η γέννηση και η νοσηλεία ενός μωρού σε μια μονάδα νεογνών, είτε λόγω 

προωρότητας, είτε λόγω ενός μικρού ή μεγάλου προβλήματος υγείας, επιφέρει 

στους γονείς υψηλά επίπεδα ψυχολογικής δυσφορίας. Η κατάσταση του νεογνού 

προκαλεί άγχος και επιβαρύνει κάποιες βασικές παραμέτρους της ποιότητας ζωής 

των γονέων, γεγονός που αντανακλάται στις καθημερινές λειτουργίες της ζωής τους 
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καθώς και στην κατάσταση της σωματικής, ψυχικής και κοινωνικής υγείας τους.  

Σκοπός: Η διερεύνηση του άγχους των γονέων, που τα βρέφη τους νοσηλεύονται 

στη Μονάδα Εντατικής Νοσηλείας Νεογνών του Πανεπιστημιακού Γενικού 

Νοσοκομείου Λάρισας και η ποιότητας ζωής των ίδιων των γονέων κατά τη 

διάρκεια νοσηλείας των βρεφών τους.  

Υλικό και μέθοδος: Στη μελέτη συμμετείχαν 158 γονείς, των οποίων τα νεογνά τους 

εισήχθησαν στην Νεογνολογική Μονάδα του Πανεπιστημιακού Γενικού 

Νοσοκομείου Λάρισας και οι οποίοι συμπλήρωσαν ένα ανώνυμο ερωτηματολόγιο, 

που περιλάμβανε ερωτήσεις για τα κοινωνικο-δημογραφικά χαρακτηριστικά των 

γονέων, τα ειδικά χαρακτηριστικά των νεογνών τους, το ερωτηματολόγιο άγχους 

κατάστασης- προδιάθεσης STAI (State-Trait Anxiety Inventory) και το 

ερωτηματολόγιο Εκτίμησης Υγείας και Καθημερινών Δραστηριοτήτων SF-36. 

Πραγματοποιήθηκε περιγραφική και επαγωγική στατιστική ανάλυση, μετά από 

εξέταση της κανονικότητας των μεταβλητών. Έγιναν οι έλεγχοι Student’s t-test, 

ANOVA, Δοκιμασία Pearson (συντελεστής Pearson r), γραμμικό μοντέλο 

παλινδρόμησης. Το αμφίπλευρο επίπεδο στατιστικής σημαντικότητας ορίστηκε ίσο 

με 0,05. Η ανάλυση των δεδομένων πραγματοποιήθηκε με το στατιστικό πακέτο για 

τις κοινωνικές επιστήμες IBM SPSS 22.0. Αποτελέσματα: Το άγχος κατάστασης 

κυμάνθηκε σε υψηλότερα ποσοστά στους γονείς των πρόωρων νεογνών 

(51,66±13,67, p=0,004) συγκριτικά με των οριακά πρόωρων παιδιών 

(43,80±12,01). Υπάρχει συσχέτιση του άγχους κατάστασης και της βαρύτητας της 

νόσου. Το άγχος των γονέων στα παιδιά με σοβαρή νόσο ήταν (57,05±11,64), με 

ήπια (44,63±12,73, p<0,001) και με μέτρια βαρύτητα (49,44±12,28, p=0,014). Το 

προσωρινό άγχος συσχετίστηκε γραμμικά και θετικά με το μόνιμο άγχος (r=0,571, 

p<0,001). Όσον αφορά την ποιότητα ζωής, στη σύγκριση μεταξύ των δύο φύλων, οι 

γυναίκες υστερούσαν σημαντικά στη σωματική λειτουργικότητα (p<0,001), τον 

πόνο (p<0,001) και τη ζωτικότητα (p=0,031), με τους άντρες να εμφανίζουν 

καλύτερη ποιότητα ζωής στις παραπάνω παραμέτρους. Επίσης, παρατηρήθηκε 

υπεροχή των ανδρών στην ποιότητα ζωής συγκριτικά με τις γυναίκες, ενώ η 

ποιότητα ζωής επηρεάσθηκε σε σημαντικό βαθμό από το βάρος γέννησης και τη 

βαρύτητα της νόσου των νεογνών. Συμπεράσματα: Η παρούσα μελέτη τονίζει την 

ψυχική επιβάρυνση των γονέων, ιδιαίτερα των μητέρων των πρόωρων και τη 

συνακόλουθη επιδείνωση στην ποιότητα της ζωής τους. Για την αντιμετώπιση του 

άγχους επιβάλλεται η ψυχολογική υποστήριξη τους με την ανάπτυξη δικτύων 

συνεχούς συναισθηματικής και κοινωνικής υποστήριξης, καθώς και η ενθάρρυνσή 

τους για ενεργό εμπλοκή τους στη φροντίδα του νεογνού τους από το προσωπικό 

των ΜΕΝΝ. 

49.HJ049 Β. Ζώγα, Ι. Μαυρούδη, Ν. Ζώγας, Π. Σαράφης, Μαλλιαρού Μ, Ε. Λαχανά. Ο ρόλος της 
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ηγεσίας στην υποκίνηση των γιατρών και στην ικανοποίησή τους από την εργασία 

σ΄ένα δημόσιο τριτοβάθμιο νοσοκομείο της Θεσσαλονίκης. Διεπιστημονική 

φροντίδα υγείας, 2018,10(3):39-55 

Σκοπός: Η διερεύνηση της άσκησης της ιατρικής ηγεσίας σ’ ένα δημόσιο 

τριτοβάθμιο νοσοκομείο και η συσχέτιση της με το επίπεδο υποκίνησης και το 

βαθμό εργασιακής ικανοποίησης του ιατρικού προσωπικού. Υλικό-Μέθοδος: Στη 

μελέτη συμμετείχαν 181 γιατροί από το Γ.Π.Ν.Γ. Παπανικολάου Θεσσαλονίκης από 

σύνολο 250 (ποσοστό ανταποκρισιμότητας 72,4%). Για τη μέτρηση της υποκίνησης 

χρησιμοποιήθηκε η κλίμακα τωνLabiri et al (2008), η άσκηση της ηγεσίας με την 

κλίμακα MLQ, και η εργασιακή ικανοποίηση με την κλίμακα JSS.Οι στατιστικές 

μέθοδοι που χρησιμοποιήθηκαν ήταν η περιγραφική στατιστική, οι μη παραμετρικοί 

έλεγχοι Kruskal Wallis, Mann-Whitney, Friedman και Wilcoxon, ο συντελεστής 

συσχέτισης r του Spearman, και η ανάλυση πολλαπλής γραμμικής παλινδρόμησης. 

Ως ελάχιστο επίπεδο αποδεκτής σημαντικότητας ορίστηκε η τιμή 0,05 (p<0,05) και 

η ανάλυση των απαντήσεων έγινε με χρήση του στατιστικού προγράμματος 

SPSSv.20. Αποτελέσματα: Οι άντρες γιατροί άνω των 50 ετών δείχνουν περισσότερο 

ικανοποιημένοι από το αντικείμενο και τις συνθήκες της εργασίας τους 

(p=0.013<0.05) την αναγνώριση, την ανάληψη ευθυνών, την επίτευξη στόχων και 

τις διαπροσωπικές σχέσεις (p=0.018<0.05), ενώ όσοι εργάζονται με λιγότερα από 5 

έτη δηλώνουν μικρότερη ικανοποίηση ως προς το αντικείμενο εργασίας 

(p=0.000<0.05) και ως προς την αναγνώριση ( p=0.025<0.05). Εκφράζουν, όμως, 

δυσαρέσκεια για τις αποδοχές, τις παροχές/επιδόματα, τις προαγωγές, τις συνθήκες 

εργασίας, τις πολιτικές της διοίκησης και την προσωπική τους εξέλιξη, ενώ δείχνουν, 

μάλλον, ουδετερότητα ως προς την επίβλεψη από τους προϊσταμένους τους. Οι 

ειδικευόμενοι εκφράζουν τη λιγότερη ικανοποίηση, και οι επικουρικοί ιατροί τη 

μεγαλύτερη ικανοποίηση, ως προς τις διαπροσωπικές σχέσεις (p=0.024<0.05), ως 

προς την επίτευξη στόχων (p=0.020<0.05) και ως προς το αντικείμενο εργασίας 

(p=0.00<0.05).Οι χειρουργοί δείχνουν οι λιγότερο ικανοποιημένοι από το 

αντικείμενο εργασίας (p=0.023<0.05), ενώ όσοι εργάζονται στον Εργαστηριακό 

Τομέα δηλώνουν περισσότερη ικανοποίηση ως προς τις αποδοχές (p=0.026<0.05). 

Η ιατρική ηγεσία, παρόλο που δείχνει να εμπνέει με το κύρος της, δεν καταφέρνει, 

στον ίδιο βαθμό, να διεγείρει πνευματικά τους υφισταμένους, και ιδιαίτερα τους 

νεότερους, (p=0.024<0.05), δεν τους αντιμετωπίζει ως ξεχωριστές προσωπικότητες 

(p=0.007<0.05) και δεν τους παρακινήσει αποτελεσματικά. Το μοντέλο της 

μετασχηματιστικής ηγεσίας, αποδεικνύεται ότι, σχετίζεται θετικά με την υποκίνηση 

και την εργασιακή ικανοποίηση του ιατρικού προσωπικού. (p<0.05).Συμπεράσματα: 

Το ιατρικό προσωπικό, παρά τις δύσκολες εργασιακές συνθήκες στα δημόσια 

νοσοκομεία, διακρίνεται από αγάπη και ενδιαφέρον για τη δουλειά του. Δεδομένης 
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της συρρίκνωσης των αποδοχών, η διοίκηση των νοσοκομείων θα πρέπει να δώσει 

έμφαση σε άλλες μεθόδους υποκίνησης του, βελτιώνοντας τις συνθήκες εργασίας 

και την προσωπική επαφή, και αναμορφώνοντας την ιατρική ηγεσία. Ξεχωριστής 

μεταχείρισης χρήζουν οι νέοι ειδικευόμενοι ιατροί, που αποτελούν το μέλλον, και γι’ 

αυτό πρέπει να τους δοθούν νέες προοπτικές για την προσωπική και επαγγελματική 

τους εξέλιξη. Η ηθική ενδυνάμωση του ιατρικού προσωπικού και η αύξηση της 

εργασιακής του ικανοποίησης πρέπει να αποτελεί πρόκληση για κάθε διοίκηση. 

50.HJ050 Δ. Παπαδόπουλος,   Σ. Κοσκινιώτη,   Ι. Τσεκούρα,   Π. Μπογιατζίδης,   Θ. 

Μπεκιάρη,   Μαλλιαρού Μ,   Π. Σαράφης,  Οι συνέπειες της πολιτικής λιτότητας στο 

επίπεδο υγείας του πληθυσμού των χωρών που υπήρξαν σε δημοσιονομική 

προσαρμογή-συγκριτικά δεδομένα. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2018,10(1)56-

67. 

Εισαγωγή: Στην Ελλάδα, η παγκόσμια κρίση έγινε αισθητή καθώς το κράτος 

αδυνατούσε να δανεισθεί με λογικά επιτόκια για να καλύψει τις οικονομικές του 

υποχρεώσεις. Με την έναρξη της κρίσης επηρεάστηκε το Εθνικό Σύστημα Υγείας 

καθώς και η υγεία των πολιτών που επιδεινώθηκε .Οι πιο εμφανείς επιπτώσεις της 

οικονομικής κρίσης στην υγεία του πληθυσμού, παρουσιάζονται στα χαμηλότερα 

κοινωνικοοικονομικά στρώματα, τα οποία διατρέχουν μεγαλύτερο κίνδυνο, 

επιβαρύνουν δε το σύστημα παροχής υπηρεσιών υγείας λόγω της αυξημένης ζήτησης, 

και επηρεάζουν τη βιωσιμότητα του ασφαλιστικού συστήματος. Σκοπός της 

εργασίας, είναι η ανάδειξη των επιπτώσεων της οικονομικής κρίσης στην Ελλάδα ως 

απόρροια των μνημονιακών δεσμεύσεων της, η επίδραση της στους υγειονομικούς 

και κοινωνικό-οικονομικούς δείκτες καθώς και η σύγκριση των επιπτώσεων της 

εφαρμογής πολιτικών λιτότητας στην υγεία των χωρών που τέθηκαν υπό το 

καθεστώς δημοσιονομικής προσαρμογής (Ελλάδα, Πορτογαλία, Ιρλανδία και Κύπρος). 

Μέθοδος-υλικό: Η συλλογή της βιβλιογραφίας, βασίστηκε στην αναζήτηση σε 

ελληνικές και διεθνείς βάσεις δεδομένων, κοινωνικών και οικονομικών δεικτών 

καθώς και δεικτών υγείας. Χρησιμοποιήθηκαν επιστημονικά άρθρα από ηλεκτρονικές 

πηγές και βάσεις δεδομένων, συμπεριλαμβανομένου των Pubmed, WHO, OECD, 

ΕΛΣΤΑΤ, ΙΟΒΕ. Αποτελέσματα: Στην Ελλάδα οι δημόσιες δαπάνες υγείας μειώθηκαν 

σε συνάρτηση με το ΑΕΠ. Τα μέτρα λιτότητας επηρέασαν την αποτελεσματικότητα 

και λειτουργία των δημόσιων νοσοκομείων ,ενώ σε κοινωνικό-οικονομικό επίπεδο, 

επηρέασαν την ανεργία, οδήγησαν σε οικονομική εξαθλίωση, στην αύξηση των 

αυτοκτονιών ενώ τα επίπεδα της αυτοαναφερόμενης υγείας επιδεινώθηκαν, με 

έντονη διαφοροποίηση ανάλογα με το εισόδημα , και οι δείκτες μητρικής και 

νεογνικής θνητότητας έχουν χειροτερέψει τα χρόνια της κρίσης. Παρόλο που η 

οικονομική κρίση έπληξε όλες τις χώρες που μπήκαν σε δημοσιονομική προσαρμογή, 

οι οικονομικοί και κοινωνικοί δείκτες των χωρών αυτών σήμερα διαφέρουν πολύ, με 
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την Ελλάδα δυστυχώς να βρίσκεται στη χειρότερη κατάσταση ανάμεσα τους. 

Συμπεράσματα: Χώρες όπως η Ελλάδα, η Κύπρος, η Πορτογαλία και η Ιρλανδία 

αναγκάστηκαν να λάβουν αυστηρά μέτρα λιτότητας. Σχεδόν δέκα χρόνια μετά, η 

σύγκριση μεταξύ των χωρών αυτών δείχνει πως η Ελλάδα υπολείπεται σχεδόν σε 

όλους τους οικονομικούς και κοινωνικούς δείκτες, που μελετήθηκαν. Υπάρχουν 

σαφείς ενδείξεις για την επιδείνωση των δεικτών ψυχικής υγείας του Ελληνικού 

πληθυσμού, ενώ αυτοί που αφορούν την σωματική υγεία, χρειάζονται μεγαλύτερο 

χρόνο διερεύνησης. Στον αντίποδα το προσδόκιμο ζωής και η γενική θνησιμότητα 

φαίνονται ανεπηρέαστα από την κρίση. Παρά τις αρνητικές επιπτώσεις που μπορεί 

να έχει μία οικονομική κρίση, μπορεί να αποτελέσει και την αφορμή για εφαρμογή 

μεταρρυθμίσεων και δομικών αλλαγών με στόχο την ποιοτική ενδυνάμωση της 

Δημόσιας Υγείας. Παραμένει επιτακτική η υιοθέτηση εναλλακτικών πολιτικών μέσα 

από κατάλληλη σχεδίαση και με κριτήρια την αποτελεσματικότητα, αποδοτικότητα 

και την διασφάλιση ισότιμης πρόσβασης, ώστε ο χρήστης υπηρεσιών υγείας να 

απολαμβάνει υψηλού επιπέδου υπηρεσίες, ακόμα και εν καιρώ οικονομικής 

δυσχέρειας 

51.HJ051 Κ. Αδρασκέλα,   Θ. Τασιόπουλος,   Μαλλιαρού Μ,   Π. Σαράφης,   Παράγοντες κινδύνου 

για την υγεία σε Ελλάδα και Ευρωπαϊκή Ένωση υπό την επίδραση της οικονομικής 

κρίσης Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2018, 10(1)27-37 

Εισαγωγή: Η επίδραση της οικονομικής κρίσης στο προφίλ υγείας και ευεξίας του 

πληθυσμού είναι αδιαμφισβήτητη. Οι δείκτες θνησιμότητας σε Ελλάδα και 

Ευρωπαϊκή Ένωση των 15 αντικατοπτρίζουν τη μείωση των θανάτων από όλες τις 

αιτίες, πιθανόν λόγω μεγαλύτερης επένδυσης σε υγεία, εκπαίδευση και πληροφόρηση 

του πληθυσμού. Η μελέτη των δεικτών θνησιμότητας τόσο στον ελληνικό πληθυσμό 

όσο και στον ευρωπαϊκό, απεικονίζει τα καρδιαγγειακά και αναπνευστικά νοσήματα 

καθώς και τον καρκίνο ως τα πιο συνήθη αίτια θανάτου, γεγονός που θα πρέπει να 

στρέψει το σχεδιασμό της πολιτικής υγείας στην πρόληψη και στην έγκαιρη 

αντιμετώπισή τους. Σκοπός: Η εκτενής μελέτη των παραγόντων κινδύνου για την 

υγεία του πληθυσμού, καθώς η εξάλειψη τους θα συμβάλλει στον περιορισμό της 

εμφάνισης μεταδιδόμενων και μη ασθενειών. Μεθοδολογία: Κατά τη συγγραφή 

χρησιμοποιήθηκε η βιβλιογραφική ανασκόπηση συνδυαστικά με κατάλληλη 

επεξεργασία των διαθέσιμων δεικτών από βάσεις δεδομένων, όπως της Eurostat και 

του ΟΟΣΑ. Αποτελέσματα: Το κάπνισμα, η κατάχρηση αλκοόλ, η ανεπαρκής σωματική 

δραστηριότητα, η ατμοσφαιρική ρύπανση και η παχυσαρκία, συνδέονται διαχρονικά 

με ανάπτυξη καρδιοαναπνευστικών και άλλων νοσημάτων αλλά και διαφόρων 

μορφών καρκίνου. Σήμερα είναι ακόμα πιο επιτακτική η ανάγκη συντονισμένων 

προσπαθειών για των έλεγχό τους, καθώς υπό το πρίσμα της οικονομικής κρίσης τα 

δεδομένα δεν βελτιώνονται αισθητά. Συγκεκριμένα, το κάπνισμα στην Ελλάδα 
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φαίνεται να μειώνεται αλλά όχι επαρκώς, η κατάχρηση αλκοόλ βρίσκεται σε σταθερά 

χαμηλά επίπεδα παρά τις κοινωνικοοικονομικές πιέσεις στον πληθυσμό, όπως και η 

σωματική δραστηριότητα, αν και τα υπάρχοντα στοιχεία είναι διφορούμενα. Από την 

άλλη, η ατμοσφαιρική ρύπανση, τόσο σε Ελλάδα όσο και στην ΕU-15 δε φαίνεται να 

βελτιώνεται και να προσεγγίζει την σύσταση του ΠΟΥ. Τέλος, η παχυσαρκία στην 

Ελλάδα αποτελεί έναν από τους σημαντικότερους σκοπέλους που πρέπει να 

αντιμετωπιστούν. Συμπεράσματα: Τα στοιχεία που καταγράφονται είναι 

αποσπασματικά αλλά ενδεικτικά της σημαντικότητας που έχει η επιτυχής 

αντιμετώπιση των παραγόντων κινδύνου. Προκύπτει ότι ο σωστός σχεδιασμός της 

υγειονομικής πολιτικής για την μείωση της θνησιμότητας από μεταδιδόμενα ή μη 

νοσήματα εμπλέκει την προσεκτική μελέτη των αντίστοιχων δεδομένων κάθε 

πληθυσμού και την εκτίμηση των ιδιαίτερων αναγκών του. 

52.HJ052 Θ Μαλαβάζος, Α Δεδοπούλου, Μ Μαλλιαρού, Π Σαράφης. Το σύστημα κοινωνικής 

ασφάλισης στην Ελλάδα και η κοινωνική δικαιοσύνη στον χώρο της υγείας. 

Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2019,  11 (1), 29-42  

Η επικράτηση των δυσβάσταχτων πολιτικών καθεστώτων δημιούργησε ανάγκες 

αλλά και προβλήματα. Οι συνθήκες διαβίωσης και υγιεινής οδήγησαν την ανάγκη 

ανάπτυξης πολιτικών που αφορούσαν την υγεία, την κοινωνική ασφάλιση και την 

εργασία που εντάσσονται στην κοινωνική πολιτική μιας χώρας. Η κοινωνική πολιτική 

έχει άμεση σχέση με το κράτος πρόνοιας. Το κράτος πρόνοιας βοηθάει να 

προσεγγιστεί εννοιολογικά η κοινωνική πολιτική. Η Ελλάδα καθυστέρησε να 

αναπτύξει το κράτος πρόνοιας λόγω της ύπαρξης δικτατορικού καθεστώτος και του 

αποκλεισμού μεγάλου μέρους του πληθυσμού λόγω πολιτικών φρονημάτων. Τα 

ισχυρά δεσμά του θεσμού της οικογένειας της Ελληνικής κοινωνίας επηρέασαν την 

ανάπτυξη του νότιου μοντέλου στο κράτος πρόνοιάς του. Το ελληνικό σύστημα 

κοινωνικής ασφάλισης έχει υποστεί πολλές μεταρρυθμίσεις. Σημεία σταθμός, η 

δημιουργία του Εθνικού Συστήματος Υγείας και η δημιουργία του Εθνικού 

Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας. Η οικονομική ύφεση που απασχολεί την 

ευρωπαϊκή κοινωνία δημιουργεί προβλήματα κοινωνικής δικαιοσύνης. Στον τομέα 

της υγείας υπάρχουν δυσκολίες να προσφέρεται ισότιμα σε όλους καθολική κάλυψη 

της υγείας. Ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας για να αντιμετωπίσει τις προκλήσεις 

του σήμερα καθώς και τις μελλοντικές, έχει θέσει μεταρρυθμίσεις. Η κοινωνική 

δικαιοσύνη είναι αγαθό που πρέπει να προσφέρεται σε όλους ανεξάρτητα από 

οικονομικά κοινωνικά και πολιτιστικά χαρακτηριστικά. 

53.HJ053 Μέτσιου Μ, Τόσκα Α, Μαλλιαρού Μ, Σαρίδη Μ,  Σαράφης Π. Επαγγελματική 

ικανοποίηση και στάση απέναντι στις συγκρούσεις των επαγγελματιών υγείας. 

Διεπιστημονική φροντίδα υγείας 2019, 11 (1), 62-74 
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Εισαγωγή: Οι προσδοκίες των εργαζομένων, γενικότερα οι παράγοντες που 

σχηματίζουν το εργασιακό περιβάλλον τους καθώς και οι συγκρούσεις, επηρεάζουν 

τη συνολική εργασιακή ικανοποίηση και ως εκ τούτου επηρεάζεται και η ποιότητα 

φροντίδας του ασθενή. Σκοπός: Σκοπός της παρούσας μελέτης ήταν η μέτρηση της 

επαγγελματικής ικανοποίησης των εργαζομένων του Πανεπιστημιακού Γενικού 

Νοσοκομείου Αττικόν σε σχέση με τις συγκρούσεις που ανιχνεύτηκαν στον 

επαγγελματικό τους χώρο. Υλικό – Μέθοδος: Στη μελέτη συμμετείχαν 445 

επαγγελματίες υγείας. Η συλλογή των δεδομένων έγινε με ανώνυμα ερωτηματολόγια. 

Χρησιμοποιήθηκε η κλίμακα Job Satisfaction Survey, εργαλείο για τη διερεύνηση των 

τρόπων διαχείρισης των συγκρούσεων, και γι α τη μέτρηση των εκτιμήσεων των 

στάσεων ως προς τη συνεργασία ιατρών-νοσηλευτών χρησιμοποιήθηκε το 

ερωτηματολόγιο The Jefferson Scale of Attitudes Toward Physician-Nurse 

Collaboration. Τα επίπεδα σημαντικότητας είναι αμφίπλευρα και η στατιστική 

σημαντικότητα τέθηκε στο 0,05. Για την ανάλυση χρησιμοποιήθηκε το στατιστικό 

πρόγραμμα SPSS 22.0. Αποτελέσματα: Η μέση ηλικία του δείγματος ήταν τα 44,4 έτη 

(SD=8,5), το 33,8% των συμμετεχόντων ήταν ιατροί και το 29,7% ήταν νοσηλευτικό 

προσωπικό, ενώ το 22,3% ανέφερε ότι είχε ετήσιο οικογενειακό εισόδημα 21-25.000 

ευρώ. Όσον αφορά στις συγκρούσεις, το 66,9% των συμμετεχόντων ανέφερε 

συγκρούσεις στο νοσοκομειακό χώρο κυρίως με νοσηλευτές και το 57,6% δήλωσε ότι 

προσπαθεί να αποφύγει τη σύγκρουση. Στην κλίμακα JSS οι υψηλότερες τιμές 

υποδηλώνουν μεγαλύτερη ικανοποίηση και η βαθμολογία στη διάσταση «Εποπτεία-

Επίβλεψη» (SD=2,89) ήταν σημαντικά υψηλότερη, υποδηλώνοντας μεγαλύτερη 

ικανοποίηση στον τομέα αυτό. Υπήρξε αρνητική συσχέτιση μεταξύ της ικανοποίησης 

των συμμετεχόντων από την εργασία τους και της βαθμολογίας των παραγόντων 

που προκαλούν συγκρούσεις. Το κυκλικό ωράριο έδειξε ότι επηρεάζει την 

ικανοποίηση των εργαζομένων. Συγκεκριμένα, οι συμμετέχοντες που εργάζονταν σε 

κυκλικό ωράριο είχαν κατά 0,88 μονάδες χαμηλότερη βαθμολογία, δηλαδή είχαν 

μικρότερη ικανοποίηση από την εποπτεία-επίβλεψη, σε σύγκριση με τους 

συμμετέχοντες που δεν εργάζονταν σε κυκλικό ωράριο. Το επάγγελμα, η επιθυμία να 

αλλάξουν τμήμα εργασίας, το εισόδημα, το κατά πόσο έχει αυξηθεί ο φόρτος εργασίας 

σας λόγω της τρέχουσας οικονομικής κατάστασης και η βαθμολογία των 

παραγόντων που προκαλούν συγκρούσεις βρέθηκαν να σχετίζονται ανεξάρτητα με τη 

βαθμολογία στη διάσταση «Επικοινωνία». Συμπεράσματα: Οι συγκρούσεις μεταξύ 

επαγγελματικών ομάδων, ειδικά σε ένα πολύπλοκο περιβάλλον όπως είναι το 

νοσοκομειακό αποτελούν χαρακτηριστικό της εργασιακής καθημερινότητας. Το 

ζητούμενο για ένα οργανισμό είναι η ανίχνευση των πιθανών συγκρουσιακών 

σχέσεων και βέλτιστη επίλυση των συγκρούσεων 

54.HJ054 Ευάγγελος Πρέκας, Παύλος Σαράφης, Μαρία Μαλλιαρού. Αξιολόγηση ποιότητας 
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υπηρεσιών φυσικοθεραπείας στο τμήμα Φυσικής Ιατρικής του γενικού νοσοκομείου 

Βόλου «Αχιλλοπούλειο». Βήμα Ασκληπιού 2019, 18(1) ,76-98 DOI: 

10.5281/zenodo.2528971 

Εισαγωγή: Η ικανοποίηση ασθενών αποτελεί σήμερα σημαντικό δείκτη αξιολόγησης 

της ποιότητας υπηρεσιών υγείας. Σκοπός: Σκοπός της παρούσας μελέτης ήταν να 

αποτυπωθεί ο βαθμός ικανοποίησης των εξωτερικών ασθενών του Γενικού 

Νοσοκομείου Βόλου «Αχιλλοπούλειο» (ΓΝΒ), που προσήλθαν στο Τμήμα Φυσικής 

Ιατρικής για υπηρεσίες φυσικοθεραπείας. Υλικό και Μέθοδος: Ως εργαλείο έρευνας 

χρησιμοποιήθηκε το ερωτηματολόγιο PSQ των Monnin & Perneger, το οποίο 

χορηγήθηκε σε 104 εξωτερικούς ασθενείς του Τμήματος Φυσικής Ιατρικής του ΓΝΒ. Ο 

μέσος όρος ηλικίας του δείγματος ήταν τα 53,7 έτη. Το 52,9% των συμμετεχόντων 

ήταν γυναίκες και το 47,1% άνδρες. Για την ανάλυση της έρευνας χρησιμοποιήθηκε το 

στατιστικό πρόγραμμα SPSS 19.0. Αποτελέσματα: Το ποσοστό συμμετοχής των 

ασθενών στην έρευνα ήταν 90,43%. Η συνολική ικανοποίηση των ασθενών στις 

υπηρεσίες φυσικοθεραπείας διαμορφώθηκε στο 90,6%. Η ικανοποίηση των ασθενών 

από τη σχέση-επικοινωνία τους με τον φυσικοθεραπευτή διαμορφώθηκε στο 91,2%, η 

ικανοποίηση των ασθενών από τις διαδικασίες παροχής υπηρεσιών φυσικοθεραπείας 

διαμορφώθηκε στο 88,2%, η ικανοποίηση των ασθενών από το περιβάλλον του 

νοσοκομείου διαμορφώθηκε στο 89,5% και η συνολική αξιολόγηση της εμπειρίας των 

ασθενών στο τέλος της θεραπείας τους διαμορφώθηκε στο 95,3%. Συμπεράσματα: Η 

ικανοποίηση ασθενών ως δείκτης ποιότητας υπηρεσιών υγείας, του Τμήματος 

Φυσικής Ιατρικής του ΓΝΒ κυμάνθηκε σε αρκετά υψηλά επίπεδα. Η σχέση-

επικοινωνία του φυσικοθεραπευτή με τον ασθενή κατά τη διάρκεια της θεραπείας 

αποδείχθηκε ο σημαντικότερος παράγοντας ικανοποίησης. 

55.HJ055 Τσιγαρίδα Βασιλική, Κοτρώτσιου Σ, Παραλίκας Θ, Λαχανά Ε, Κοτρώτσιου Ε, 

Μαλλιαρού Μ.  Διερεύνηση της στάσης των γονέων απέναντι στον εμβολιασμό κατα 

του ιου HPV. Διεπιστημονική φροντίδα υγείας (2019) τόμος 11, τεύχος 2, 13-19 

Σκοπός: Σκοπός της εργασίας ήταν η διερεύνηση της στάσης των γονέων απέναντι 

στον εμβολιασμό κατά του ιού HPV. Για αυτό το σκοπό διεξήχθη έρευνα σε σύνολο 

210 γονέων σε 7 διαφορετικές γεωγραφικές περιοχές της κεντρικής Ελλάδας. Το 

ερευνητικό εργαλείο συλλογής δεδομένων περιείχε τις κλίμακες αποδοχής των 

εμβολιασμών (ΚΑΕ) και διστακτικότητας απέναντι στους εμβολιασμούς (VHS) όπως 

και ερωτήσεις για τις γνώσεις του δείγματος στον ιό HPV. Μεθοδολογία: Η 

μεθοδολογία που ακολουθήθηκε για την ανάλυση των δεομένων αφορούσε την 

χρήση ποιοτικών μεθόδων περιγραφικής και επαγωγικής στατιστικής (εξέταση 

μέσων και συσχετίσεις) για την εκτέλεση των κατάλληλων συγκρίσεων ανά ενότητα 

και ανά ερώτηση. Οι μέθοδοι αυτοί με την βοήθεια του στατιστικού πακέτου SPSS 

V23 και του Excel 2016, σε συγκεκριμένες περιπτώσεις, σε στάθμη σημαντικότητας 
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p-level=0.05. Αποτελέσματα: Τα αποτελέσματα έδειξαν ένα δείγμα σημαντικά 

ενημερωμένο απέναντι στον ιό HPV και θετικό απέναντι στον εμβολιασμό των 

παιδιών. Παρατηρήθηκαν διαφορές μεταξύ των ατομικών χαρακτηριστικών του 

δείγματος αλλά κυρίως ως προς τον τρόπο ενημέρωσης και τον βαθμό γνώσεων του 

ιού HPV. Επιπλέον διαπιστώθηκε ότι πέραν των θετικών αντιλήψεων του δείγματος 

απέναντι στον εμβολιασμό, το δήγμα έχει εμβολιάσει κυρίως τις πρωτότοκες κόρες 

του σε αναλογία 6:1 σε σύγκριση με τα πρωτότοκα αγόρια. Τέλος, παρατηρήθηκαν 

διαφορές του βαθμού της κλίμακας αποδοχής και διστακτικότητας των εμβολιασμών 

με βάση το φύλο, το εκπαιδευτικό επίπεδο και την περιοχή κατοικίας του γονέα. 

56.HJ056 Στυλιανή Κοτρώτσιου, Ηρώ Ζαχαρή, Μαλλιαρού Μαρία, Χριστίνα Μπαρμπούτα, 

Αποστολία Μπαρμπούτα, Θεοδόσιος  Παραλίκας, Μαίρη Γκούβα. Διερεύνηση των 

Αντιλήψεων και Πεποιθήσεων Νοσηλευόμενων Ρομά για τις Παρεχόμενες Υπηρεσίες 

Υγείας σε Επαρχιακό Γενικό Νοσοκομείο. Νοσηλευτική 2019, 58(3): 280-291   

 

Εισαγωγή: Σήμερα στην Ευρώπη υπολογίζεται ότι κατοικούν περίπου 7 με 9 

εκατομμύρια Ρομά με τα δύο τρίτα από αυτούς να κατοικούν στην Κεντρική και 

Ανατολική Ευρώπη. Έρευνες σε διάφορες χώρες καταδεικνύουν ότι οι Ρομά έχουν 

βιώσει ρατσιστική συμπεριφορά από εκπροσώπους του συστήματος υγείας εξαιτίας 

της πολιτισμικής τους διαφορετικότητας. 

Σκοπός: Σκοπός της παρούσας μελέτης ήταν η διερεύνηση των αντιλήψεων, των 

συναισθημάτων και των πεποιθήσεων των Ελλήνων Ρομά για τις δομές δημόσιας 

υγείας και του βαθμού ικανοποίησή τους από τις υπηρεσίες φροντίδας υγείας. 

Υλικό και Μέθοδος: Το δείγμα της μελέτης αποτέλεσαν 80 άτομα Ελλήνων Ρομά, που 

κατοικούν στη Λάρισα και επισκέφθηκαν το Γενικό Νοσοκομείο Λάρισας. Πρόκειται 

για συγχρονική μελέτη συσχέτισης και τα στοιχεία συλλέχθηκαν με τη συμπλήρωση 

ενός ειδικά κατασκευασμένου για τους σκοπούς της έρευνας ερωτηματολογίου, 

«Κλίμακα στάσεων, συναισθημάτων και ικανοποίησης υπηρεσιών υγείας από τους 

Ρομά» Η ανάλυση των δεδομένων έγινε με το στατιστικό πρόγραμμα SPSS-22 και 

εφαρμόστηκαν οι στατιστικές δοκιμασίες Pearson correlation, t-test και anova. 

Αποτελέσματα: Το 31,3% των Ρομά ήταν άνδρες και το 68,8% γυναίκες. Η ηλικία 

τους κυμαινόταν από 18 έως 78 ετών με μέση τιμή τα 46,23 έτη. Το 71,3% δήλωσαν 

μη ικανοποιημένοι (ως επί το πλείστον από τους ιατρούς και τους νοσηλευτές), το 

67,5% θεωρεί ότι στο νοσοκομείο τούς συμπεριφέρονται με διακρίσεις, και το 60% 

θεωρούσε πως καμία από τις υπηρεσίες υγείας δεν ενδιαφέρεται πραγματικά για 

αυτούς. Χαμηλότερη συνολική βαθμολογία στην κλίμακα συγκέντρωσαν τα άτομα 

που χρησιμοποίησαν τις υπηρεσίες υγείας (p=0,040), αυτά με πρόβλημα υγείας σε 

μέλος της οικογένειάς τους (p=0,022) καθώς και η νοσηλεία των ιδίων σε Νοσοκομείο 

(p=0,004). Θετικότερα βαθμολόγησαν την κλίμακα στάσεων, συναισθημάτων και 

http://www.hjn.gr/author/skotrotsteilar-gr/
http://www.hjn.gr/author/hro_zachari/
http://www.hjn.gr/author/maria-malliarou/
http://www.hjn.gr/author/christina-barbouta/
http://www.hjn.gr/author/apostolia_barbouta/
http://www.hjn.gr/author/theodosios-paralkas/
http://www.hjn.gr/author/mairi-gouva/
http://www.hjn.gr/%ce%b4%ce%b9%ce%b5%cf%81%ce%b5%cf%8d%ce%bd%ce%b7%cf%83%ce%b7-%cf%84%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd%cf%84%ce%b9%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%cf%80%ce%b5%cf%80%ce%bf%ce%b9/
http://www.hjn.gr/%ce%b4%ce%b9%ce%b5%cf%81%ce%b5%cf%8d%ce%bd%ce%b7%cf%83%ce%b7-%cf%84%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd%cf%84%ce%b9%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%cf%80%ce%b5%cf%80%ce%bf%ce%b9/
http://www.hjn.gr/%ce%b4%ce%b9%ce%b5%cf%81%ce%b5%cf%8d%ce%bd%ce%b7%cf%83%ce%b7-%cf%84%cf%89%ce%bd-%ce%b1%ce%bd%cf%84%ce%b9%ce%bb%ce%ae%cf%88%ce%b5%cf%89%ce%bd-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%cf%80%ce%b5%cf%80%ce%bf%ce%b9/
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ικανοποίησης υπηρεσιών υγείας τα άτομα που η προέλευση του εισοδήματός τους 

ήταν από προσωπική τους εργασία, (p=0,004) είχαν ασφάλιση υγείας, (p=0,008) και 

είχαν μηνιαίο εισόδημα μεγαλύτερο από 200 €. 

Συμπεράσματα: Οι Ρομά του δείγματος εκφράζουν ανοιχτά αρνητικά συναισθήματα 

για τις παροχές της δημόσιας υγείας και τις εξυπηρετήσεις από τους επαγγελματίες. Η 

στάση τους εξαρτάται από διάφορους κοινωνικούς παράγοντες και υπάρχει έλλειψη 

γνώσης σχετικά με την πρόσβαση σε υπηρεσίες υγείας και το πώς αυτές μπορεί να 

παρέχονται κατάλληλα. Απαραίτητο κρίνεται η συνεχής εκπαίδευση των 

επαγγελματιών υγείας ως προς τη φροντίδα ανθρώπων με διαφορετικό πολιτισμικό 

υπόβαθρο. 

57.HJ057 Δούση Μ, Βαρακλιώτη Α, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Χρήση των διαγνωστικών 

επιπέδων αναφοράς ως εργαλείο διασφάλισης ποιότητας σε τμήματα αξονικών 

τομογράφων ελληνικών νοσοκομείων Αρχεία Ελληνικής Ιατρικής 2019, 36 (5), 623-

634 

ΣΚΟΠΟΣ Η εκτίμηση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας των 

τμημάτων αξονικής τομογραφίας (computed tomography, CT) σε νοσοκομεία της 

Αττικής, με βάση τα διαγνωστικά επίπεδα αναφοράς (ΔΕΑ), για τις τρεις πιο συχνές 

εξετάσεις ρουτίνας. ΥΛΙΚΟ-ΜΕΘΟΔΟΣ Εξετάστηκαν 7 συμμετέχοντα δημόσια 

νοσοκομεία (4 γενικά νοσοκομεία, 2 ογκολογικά και ένα πανεπιστημιακό), τα οποία 

αριθμούσαν 3.855 κλίνες και είχαν πολυτομικούς αξονικούς τομογράφους που 

κυμαίνονταν από 2–128 τομές. Για κάθε τύπο εξέτασης αξονικού τομογράφου 

εγκεφάλου, θώρακα και άνω και κάτω κοιλίας εξετάστηκαν δεδομένα των δεικτών 

CTDI vol και DLP από 20 τυπικούς ασθενείς. Η μελέτη διεξήχθη σε επτά διαφορετικά 

τμήματα CT και συνολικά συλλέχθηκαν δεδομένα από 420 ασθενείς. 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ Η εξέταση της άνω και κάτω κοιλίας είχε τη μεγαλύτερη διαφορά 

μεταξύ της ελάχιστης και της μέγιστης μέσης δόσης, 312% στον δείκτη CTDIvol και 

296% στον δείκτη DLP. Η εξέταση στον θώρακα καταγράφηκε με διαφορά 163% για 

τον δείκτη CTDIvol και 166% για τον δείκτη DLP, ενώ η εξέταση κεφαλής ήταν 

τελευταία, με διαφορά 127% για τον δείκτη CTDIvol και 157% για τον δείκτη DLP. Ο 

υπολογισμός του 75ου εκατοστημορίου δείχνει ότι τα αποτελέσματα που προέκυψαν 

από τις εξετάσεις CT ήταν εντός των τιμών ΔΕΑ. Ωστόσο, υπήρχαν μεγάλες 

αποκλίσεις ακόμη και στον ίδιο τύπο αξονικού τομογράφου (128 τομών), ειδικά στις 

εξετάσεις άνω και κάτω κοιλίας και εγκεφάλου. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ Με βάση αυτά τα 

ΔΕΑ για τις τρεις συνηθέστερες εξετάσεις CT, οι μεταβολές δόσης μεταξύ 

διαφορετικών τμημάτων υποδηλώνουν μεγάλες δυνατότητες βελτιστοποίησης 

58.HJ058 Α. Μπακαλάκη, Ι. Αποστολάκης, Μ. Μαλλιαρού, Π. Σαράφης. Διερεύνηση της 

διαχείρισης συγκρούσεων του προσωπικού σε δημόσιο ελληνικό νοσοκομείο. 

Επιστημονικά Χρονικά 2021, 26(2), 309-321 
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Σκοπός: Σκοπός της έρευνας ήταν η διερεύνηση των παραγόντων 

πυροδότησης συγκρούσεων στο εργασιακό περιβάλλον καθώς και των 

προτιμώμενων στρατηγικών αντιμετώπισής τους από το προσωπικό. 

Παράλληλα, μελετήθηκε η επίδραση των δημογραφικών παραγόντων στους 

παράγοντες συγκρούσεων και στις στρατηγικές επίλυσης συγκρούσεων. 

Μεθοδολογία: Πραγματοποιήθηκε ηλεκτρονική διανομή του ερωτηματολογίου 

σε γιατρούς, νοσηλευτές Π.Ε., νοσηλευτές Τ.Ε. και βοηθούς νοσηλευτών Δ.Ε. Η 

έρευνα διεξήχθη από τον Απρίλιο έως και το Μάιο του 2020. Συνολικά πήραν 

μέρος 102 εργαζόμενοι στο Γ.Ν. Δράμας. Αποτελέσματα: Το 54,9% των 

συμμετεχόντων ήταν Νοσηλευτές Τ.Ε. To 47,1% είχε επιμόρφωση σχετικά με 

τη διαχείριση συγκρούσεων. Η αποφυγή της σύγκρουσης προτιμάται από το 

προσωπικό σε ποσοστό 88,2%. Η πλειονότητα συγκρούεται με συναδέλφους 

(62,7%) και υφισταμένους τους (49,1%). Ο εργασιακός φόρτος (44,1%) και οι 

μη ικανοποιητικές αποδοχές (59,8%), αποτελούν πιθανά αίτια συγκρούσεων 

οργανωτικής φύσης. Υπάρχει σχετική σαφήνεια της κατανομής των 

αρμοδιοτήτων (42,2%), ενώ μετρίως καλή θεωρείται η κατανομή των πόρων 

(35,3%). Η προαγωγή και η επαγγελματική εξέλιξη αφορά πολλούς από τους 

εργαζομένους, ενώ μεταξύ των βαθμίδων εκπαίδευσης υπάρχουν 

επικοινωνιακά προβλήματα σε ποσοστό 39,2%. Οι άνδρες είχαν περισσότερες 

συγκρούσεις συγκριτικά με τις γυναίκες (p-value=0,017), ενώ δήλωσαν πως 

ενδιαφέρονται περισσότερο από τις γυναίκες για προαγωγή (p-value=0,044). 

Οι εργαζόμενοι με 0-2 έτη εργασίας δήλωσαν μεγαλύτερη ικανοποίηση από τις 

ανταμοιβές (p-value= 0,001). Όσοι είχαν γνώσεις διαχείρισης συγκρούσεων, 

δήλωσαν περισσότερο ικανοποιημένοι από τις οικονομικές απολαβές (p-

value= 0,048), ενώ είχαν υψηλότερες προσδοκίες για προαγωγή (p-value= 

0,037). Συμπεράσματα: Η πλειονότητα των συμμετεχόντων έχουν 

συγκρούσεις με συναδέλφους. Παρατηρήθηκε πως το προσωπικό με γνώσεις 

σχετικά με την αντιμετώπιση συγκρούσεων ήταν περισσότερο ικανοποιημένο 

από τις μηνιαίες αποδοχές. Οργανωτικές ασάφειες συντελούν στην πρόκληση 

εντάσεων. Οι αντικρουόμενες πλευρές πρέπει να ακούγονται και να 

διερευνώνται τα αίτια που προκάλεσαν τη σύγκρουση. 

59.HJ059 Ζερβέα Ε, Αποστολάκης Ι, Μαλλιαρού Μ, Σαράφης Π. Οργανωσιακή κουλτούρα και 

αντίσταση στην αλλαγή στο Γενικό Νοσοκομείο Χανίων Αναβάθμιση της 

ποιότητας παροχής υπηρεσιών. Αρχεία Ελληνικής Ιατρικής 2021, 38(5):624-

634 
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ΣΚΟΠΟΣ Διερεύνηση του ενδεχόμενου εφαρμογής ενός νέου μοντέλου 

διοίκησης (Διοίκηση Ολικής Ποιότητας, ΔΟΠ) στο Γενικό Νοσοκομείο Χανίων, 

με στόχο την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

ΥΛΙΚΟ-ΜΕΘΟΔΟΣ Διερευνήθηκε η οργανωσιακή κουλτούρα που επικρατεί στο 

νοσοκομείο, καθώς και η κουλτούρα την οποία θα επιθυμούσε το προσωπικό 

για τα επόμενα 5 έτη, όπως και τα επίπεδα αντίστασης του προσωπικού στην 

αλλαγή. Στην έρευνα συμμετείχαν 160 εργαζόμενοι του νοσοκομείου, 

επιλέγοντας τους συμμετέχοντες με μέθοδο μη τυχαίας δειγματοληψίας βάσει 

ποσόστωσης ανά υπηρεσία (ιατροί, ιατρική υπηρεσία εκτός ιατρών, 

νοσηλευτική, διοικητική, τεχνική, λοιπές επιστημονικές ειδικότητες). Για τη 

μέτρηση της οργανωσιακής κουλτούρας χρησιμοποιήθηκε το ερωτηματολόγιο 

OCAI και για την αντίσταση στην αλλαγή η κλίμακα RTC Scale. 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ Προέκυψε ότι η σημερινή κυρίαρχη κουλτούρα του 

προσωπικού είναι η ιεραρχική που βασίζεται στον έλεγχο (32,49%) και η 

επιθυμητή για τα επόμενα 5 έτη είναι η συμμετοχική/ οικογενειακή που 

βασίζεται στη συνεργασία (32,67%). Οι κουλτούρες με τα χαμηλότερα 

ποσοστά ήταν για το παρόν η προσαρμοστική κουλτούρα που βασίζεται στη 

δημιουργία (18,69%) και για το επιθυμητό η κουλτούρα η προσανατολισμένη 

στην αγορά η οποία βασίζεται στον ανταγωνισμό (18,73%). Ως προς τη στάση 

του προσωπικού στις αλλαγές, τα αποτελέσματα έδωσαν οριακά μεσαίες τιμές 

συνολικής αντίστασης στην αλλαγή (3,01 σε κλίμακα από 1–6), με μικρή άνοδο 

στην υποκλίμακα της γνωστικής ακαμψίας (3,75) που εκφράζει τη γνωστική 

επεξεργασία της αλλαγής. Εφαρμόστηκαν μη παραμετρικές δοκιμασίες για την 

ανάλυση διαφορών μεταξύ των ευρημάτων και των δημογραφικών 

χαρακτηριστικών του δείγματος, όπου δεν σημειώθηκαν στατιστικά 

σημαντικές διαφορές (p<0,05). Ούτε οι συσχετίσεις μέσω Spearman 

παρουσίασαν ισχυρές σχέσεις μεταξύ κουλτούρας και αντίστασης στην 

αλλαγή, εκτός της σχέσης μεταξύ τωρινής προσαρμοστικής κουλτούρας και 

γνωστικής ακαμψίας (p=0,00) και μεταξύ τωρινής ιεραρχικής κουλτούρας και 

γενικότερης αντίστασης (p=0,002). 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ Η επιτυχία εφαρμογής του μοντέλου της ΔΟΠ προϋποθέτει 

τη συνύπαρξη στοιχείων όλων των κουλτούρων σε έναν οργανισμό. Η 
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παρουσία στοιχείων από όλες τις κουλτούρες στο Γενικό Νοσοκομείο Χανίων 

(μη ισχυρή επικρατούσα κουλτούρα) και η μέση τιμή αντίστασης στην αλλαγή 

αποτελούν θετικά στοιχεία για την προσπάθεια εφαρμογής ενός τέτοιου 

μοντέλου στο συγκεκριμένο νοσοκομείο. 

60.HJ060 Κλημεντίδου Θ, Σαράφης Π, Αποστολάκης Ι, Μαλλιαρού Μ. Διερεύνηση Συσχέτισης 

του Επιπέδου Συμπόνιας των Ελλήνων Αξιωματικών Νοσηλευτών με το Ηγετικό τους 

Στυλ. Νοσηλευτική Volume 60, No 4, Οκτώβριος - Δεκέμβριος 2021 σελ 430-444 

 

Εισαγωγή: Η συμπόνια θεωρείται πλέον ως απαραίτητη ικανότητα του 

νο σηλευτή για την παροχή σωστής και αποτελεσματικής φροντίδας στους 

ασθενείς. Οι Αξιωματικοί (ΥΝ) με τη διπλή τους ιδιότητα, ως στρατιωτικοί και 

νοσηλευτές, συχνά ηγούνται ομάδων που στοχεύουν στη βελτίωση της υγείας 

των ασθενών, για αυτό η διερεύνηση της επίδρασης του ηγετικού τους στυλ 

στο επίπεδο συμπόνιας τους αποτελεί ένα πεδίο που αξίζει να μελετηθεί. 

Σκοπός: Σκοπός της παρούσας μελέτης είναι η διερεύνηση της συσχέτισης του 

επιπέδου συμπόνιας των Ελλήνων Αξιωματικών Νοσηλευ τών με το δικό τους 

ηγετικό στυλ και με τα δημογραφικά - επαγγελματικά χαρακτηριστικά τους. 

Υλικό και Μέθοδος: Πρόκειται για μια συγχρονική ποσοτική μελέτη που 

πραγματοποιήθηκε το διάστημα από τον Δεκέμβριο του 2019 έως τον Μάιο 

του 2020 με τη μέθοδο της δειγματοληψίας ευκολίας. Στη μελέτη συμμετείχαν 

235 Αξιωματικοί Νοσηλευτές των Ελληνικών Στρα τιωτικών Νοσοκομείων. 

Για τη συλλογή των δεδομένων χρησιμοποιήθηκε ένα ενιαίο ερωτηματολόγιο 

που περιείχε Κοινωνικο-δημογραφικά στοιχεία, Ερωτηματολόγιο συμπόνιας 

στην εργασία, Ερωτηματολόγιο ικανότητας συμπόνιας και Πολυπαραγοντικό 

ερωτηματολόγιο ηγεσίας (MLQ-5X). Δια νεμήθηκαν συνολικά 400 έντυπα 

ερωτηματολόγια με ποσοστό απόκρισης 58,75%. Η ανάλυση των δεδομένων 

έγινε με τη χρήση του στατιστικού πα κέτου SPSS 22.0. Αποτελέσματα: Η 

έρευνα έδειξε ότι το μετασχηματιστικό και το συναλλακτικό στυλ ηγεσίας 

συνυπάρχουν στη Νοσηλευτική Υπηρεσία των Ενόπλων Δυνάμεων με μέση 

τιμή στις υποκλίμακές τους 2,72(SD=0,70)– 2,95(SD=0,54) μονάδες και 

2,47(SD=0,69)–2,74(SD=0,63) μονάδες αντίστοι χα, ενώ το παθητικό στυλ 

κατείχε πολύ μικρό ποσοστό με μέση τιμή στις υποκλίμακές του 

0,88(SD=0,61)–0,94(SD=0,65) μονάδες. Προέκυψε, ακόμη, ότι η συμπόνια στην 

εργασία και η ικανότητα συμπόνιας βελτιώνονταν όσο aυξάνονταν τα 

χαρακτηριστικά του μετασχηματιστικού ή του συναλλακτι κού στυλ ηγεσίας 
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και όσο καλύτερα ήταν τα αποτελέσματα της ηγεσίας, ενώ μειώνονταν όσο 

αυξάνονταν τα χαρακτηριστικά του παθητικού στυλ ηγεσίας. Συγκεκριμένα, 

υψηλότερες τιμές στην κλίμακα «Πνευματική διέ γερση» σχετίζονταν με 

περισσότερη συμπόνια στην εργασία στη διάσταση «Να βιώνει στα βάσανα 

των άλλων» (p=0,010), ενώ υψηλότερες τιμές στην κλίμακα «Φιλελεύθερη 

ηγεσία» σχετίζονταν με λιγότερη συμπόνια στην εργασία στην ίδια διάσταση 

(p<0,001). Υψηλότερες τιμές στην κλίμακα «Ενδεχόμενη ανταμοιβή» 

σχετίζονταν με περισσότερη συμπόνια στην ερ γασία στη διάσταση 

«Αναλαμβάνει κατάλληλη δράση» (p=0,023). Επιπλέον, υψηλότερες τιμές στις 

κλίμακες «Εμπνευσμένο κίνητρο», «Εξατομικευμένο ενδιαφέρον» και 

«Επιπλέον προσπάθεια» σχετίζονταν με περισσότερη ικα νότητα 

επικοινωνίας (p=0,035, p=0,022 και p=0,042 αντίστοιχα). Υψηλότε ρες τιμές 

στην κλίμακα «Αποτελεσματικότητα» σχετίζονταν με περισσότερη ευαισθησία 

(p=0,049). Συμπεράσματα: Η διδαχή της κατάλληλης ηγετικής συμπεριφοράς, 

η προώθηση της κουλτούρας συμπόνιας και η συνεχής εκπαίδευση των 

νοσηλευτών για τη διαχείριση των συναισθημάτων τους πρέπει να 

συμπεριληφθούν στην υποδομή της νοσηλευτικής επιστήμης. 

61.HJ061 Μαλλιαρού Μαρία, Τσέλιου Ευαγγελή, Γκούβα Μαίρη, Κοτρώτσιου Ευαγγελία, 

Παραλίκας Θεοδόσιος, Κοτρώτσιου Στυλιανή. Άγχος, Κατάθλιψη και Ποιότητα Ζωής 

Ατόμων με Γαστροοισοφαγική Παλινδρόμηση. Νοσηλευτική Volume 60, No 4, 

Οκτώβριος - Δεκέμβριος 2021 σελ 420–429 

 

Εισαγωγή: Η νόσος της οισοφαγικής παλινδρόμησης ή ΓΟΠΝ αποτελεί μία πάθηση με 

σημαντική συχνότητα εμφάνισης που αυξάνεται συνεχώς τις τελευταίες δεκαετίες. Η 

ΓΟΠΝ επηρεάζει άμεσα ή έμμεσα σχεδόν όλες τις καθημερινές λειτουργίες ενός 

ατόμου δημιουργώντας αίσθημα δυσφορίας, καούρας, πόνων στο στήθος αλλά και 

άπνοια κατά τον ύπνο.  

Σκοπός: της έρευνας είναι η διερεύνηση του βαθμού της ποιότητας ζωής σε άτομα με  

διαγνωσμένη γαστροοισοφαγική παλινδρόμηση (ΓΟΠ) όπως και ο βαθμός  

εκδήλωσης άγχους ή/και της κατάθλιψης.  

Υλικό και Μέθοδος: Για τη διερεύνηση του βαθμού αυτής της επιρροής 

πραγματοποιήθηκε συγχρονική έρευνα σε 104 άτομα διαγνωσμένα με ΓΟΠΝ. Το 

εργαλείο συλλογής δεδομένων της έρευνας περιείχε ερωτήσεις σχετικά με τα ατομικά 

χαρακτηριστικά του δείγματος και τις καθημερινές του συνήθειες υγείας, το 

ερωτηματολόγιο του δείκτη συμπτωμάτων παλινδρόμησης λόγω της ΓΟΠ, το 

ερωτηματολόγιο ποιότητας ζωής SF-12, τις κλίμακες αυτοαξιολόγησης άγχους και 
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κατάθλιψης του Zung και τον δείκτη ποιότητας του ύπνου – (MOS-12). Η περιγραφική 

ανάλυση περιλάμβανε την κατανομή συχνοτήτων των ποιοτικών μεταβλητών 

(απόλυτη και σχετική % συχνότητα) και εκτιμήσεις των παραμέτρων θέσης και 

διασποράς των ποσοτικών μεταβλητών (μέση τιμή, σταθερή απόκλιση, ελάχιστη και 

μέγιστη τιμή). Η διερεύνηση πιθανών συσχετίσεων έγινε με την Επαγωγική ανάλυση, 

η οποία περιλάμβανε τον συντελεστή συσχέτισης του Pearson (r), τον έλεγχο t-test 

για ανεξάρτητα δείγματα και την ανάλυση διακύμανσης κατά έναν παράγοντα (one-

way ANOVA). Τα επίπεδα σημαντικότητας ήταν αμφίπλευρα και το αποδεκτό επίπεδο 

στατιστικής σημαντικότητας τέθηκε στο 5% (p value<0,05).  

Αποτελέσματα: Η ένταση των συμπτωμάτων παλινδρόμησης μειώνεται όσο ανεβαίνει 

το επίπεδο της σωματικής υγείας ενός ατόμου (r=-0,328 p<0,001) και αυξάνει με την 

αύξηση των επιπέδων του άγχους (r=0,420 p<0,001) και της κατάθλιψης (r=0,513 

p<0,001) και είναι πιθανό να ευθύνεται για την κακή ποιότητα του ύπνου (r=0,438 

p<0,001). Υπάρχει θετική γραμμική συσχέτιση μεταξύ της κακής ποιότητας ύπνου και 

του άγχους (r=0,727 p<0,001) και της κατάθλιψης (r=0,654 p<0,05). Η εξέταση της 

γραμμικής σχέσης μεταξύ του βαθμού των συμπτωμάτων και όλων των υπόλοιπων 

μέσων βαθμολογιών έδειξε ότι μόνο το άγχος μπορεί να θεωρηθεί ως στατιστικά 

σημαντικός παράγοντας πρόβλεψης του βαθμού των συμπτωμάτων. Εφαρμόζοντας 

πολλαπλή παλινδρόμηση με εξαρτημένη μεταβλητή τον δείκτη συμπτωμάτων και 

ανεξάρτητες μεταβλητές τους δείκτες της σωματικής και ψυχικής υγείας, της 

κατάθλιψης, της ποιότητας του ύπνου και του άγχους βρέθηκε ότι μόνο το άγχος 

παρουσιάζει στατιστικά σημαντική γραμμική σχέση με τον δείκτη των συμπτωμάτων. 

Το υπόδειγμα αυτό είναι στατιστικά σημαντικό (F=36.493, d.f.=1,102, p-value<0.001) 

αλλά έχει χαμηλή ερμηνευτικότητα καθώς ο διορθωμένος συντελεστής 

προσδιορισμού είναι ίσος με 0,256 εξηγώντας μόνο το 25,60% της μεταβλητότητας 

της εξαρτημένης μεταβλητής. Η αύξηση δύο μονάδων του δείκτη του άγχους 

συνεπάγεται αύξηση κατά μία μονάδα στην κατηγορία του δείκτη των συμπτωμάτων 

ή ότι μόνο μετά τη συχνή ή καθημερινή εμφάνιση των συμπτωμάτων του άγχους σε 

ένα άτομο, θα εμφανιστούν και πιο έντονα συμπτώματα της ΓΟΠ. Συμπερά-  

σματα: Η ψυχολογική κατάσταση ενός ατόμου και συγκεκριμένα το άγχος  

επιβαρύνει την κατάσταση της υγείας του ατόμου με ΓΟΠ με αποτέλεσμα  να 

εμφανίζονται πιο έντονα συμπτώματα.  

62.HJ062 Μαρία Μαλλιαρού, Μαρία Γκαβανόζη, Παναγιώτα Καμπούρη, Ιωάννης Αποστολάκης, 

Παύλο Σαράφη. Διερεύνηση σχέσης εργασιακής συμπόνιας νοσηλευτών με την 

επαγγελματική εξουθένωση. ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΑΠΟΔΕΚΤΟ 

Εισαγωγή:H συμπόνια, αναγνωρίζεται ως συστατικό της νοσηλευτικής αριστείας, 

ενώ έχει αποδειχθεί ότι έχει θετικό αντίκτυπο τόσο στους ασθενείς, όσο και στους 

νοσηλευτές, παρά το άγνωστό της σχέσης της με την επαγγελματική εξουθένωση 
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των νοσηλευτών.  

Σκοπός: Η αξιολόγηση του επιπέδου της συμπόνιας στην εργασία (Compassion at 

work), καθώς και η σχέση της με την επαγγελματική εξουθένωση των νοσηλευτών.  

Μεθοδολογία: Το δείγμα αποτέλεσαν 196 νοσηλευτές, του Γ.Ν. Σερρών. Ως 

εργαλεία μελέτης χρησιμοποιήθηκαν η Κλίμακα Συμπόνια στην εργασία, και το 

ερωτηματολόγιο της εργασιακής εξουθένωσης της Κοπεγχάγης - Copenhagen 

burnout inventory (CBI-Gr). Χρησιμοποιήθηκε ο συντελεστής Pearson για τη 

μελέτη της σχέσης μεταξύ των μεταβλητών.  

Αποτελέσματα: Ως προς την κλίμακα συμπόνια στην εργασία αυτή κατέδειξε 

μέτριο επίπεδο θετικής κλιμάκωσης. Αντίθετα, η κλίμακα εργασιακής εξουθένωσης 

της Κοπεγχάγης CBI-Gr κατέδειξε μέτριο επίπεδο, με οριακή τάση αρνητικής 

κλιμάκωσης. Υπήρξε σημαντική αρνητική συσχέτιση της EE της Κοπεγχάγης με τη 

συμπόνια στην εργασία. Η ηλικία συσχετίστηκε στατιστικώς σημαντικά, θετικά την 

κλίμακα συμπόνια στην εργασία και αρνητικά με την εργασιακή εξουθένωση της 

Κοπεγχάγης CBI-Gr. Τα έτη προϋπηρεσίας συσχετίστηκαν στατιστικώς σημαντικά, 

θετικά με την κλίμακα συμπόνια στην εργασία.  

Συμπεράσματα: Η παρούσα εργασία κατέδειξε πως όσο μεγαλύτερη συμπόνια 

διαθέτουν οι νοσηλευτές, τόσο περισσότερη ικανοποίηση λαμβάνουν από τη 

φροντίδα που δίνουν στους ασθενείς ενώ τόσο μικρότερη είναι και η επαγγελματική 

εξουθένωση που αισθάνονται.  

 

63.HJ063 Μαρία Μαλλιαρού, Παναγιώτα Καμπούρη,  Μαρία Γκαβανόζη, Ιωάννης Αποστολάκης, 

Παύλος Σαράφης.  Πολιτισμική προσαρμογή και έλεγχος αξιοπιστίας της κλίμακας 

Venous blood specimen Questionnaire (VBSQ) διενέργειας εργαστηριακών εξετάσεων 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΑΠΟΔΕΚΤΟ 

Εισαγωγή: Η άνευ προηγουμένου εκδήλωση μολύνσεων από τον ιό του COVID-19 

τόνισε τη σημασία της ποιοτικής εργαστηριακής διάγνωσης. Κάθε κλινικό 

εργαστήριο αποτελεί πολύπλοκη οργάνωση, στην οποία πραγματώνεται μια 

συνολική διαχείριση της ποιότητας ως εργαλείο για τη συνεχή βελτίωσή της. 

Σκοπός: Η παρούσα έρευνα στοχεύει στη διερεύνηση τα αξιοπιστίας του 

ερωτηματολογίου «Venous blood specimen Questionnaire» (VBSQ).Υλικό και 

Μέθοδος: Στην πιλοτική έρευνα συμμετείχαν 36 εργαζόμενοι κλινικών 

εργαστηρίων του Γ.Ν Σερρών. Ως εργαλείο μελέτης χρησιμοποιήθηκε το 

ερωτηματολόγιο VBSQ το οποίο αναπτύχθηκε για να αξιολογήσει τα πρακτικά 

καθήκοντα του προσωπικού κλινικών εργαστηρίων. Για τον έλεγχο αξιοπιστίας του 

μεταφρασμένου ερωτηματολογίου έγινε χρήση των συντελεστών ομοφωνίας 
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Cohen’s kappa και Cohen’s weighted-kappa. Αποτελέσματα: O έλεγχος αξιοπιστίας 

του μεταφρασμένου ερωτηματολογίου θεωρείται απόλυτα επιτυχής. Συγκεκριμένα, 

από την εφαρμογή της δοκιμασίας, διαπιστώθηκε ότι το 90%, των συμμετεχόντων, 

ζητάει το ΑΜΚΑ και το όνομα των ασθενών. Επίσης, το 80,6% δεν ανησυχεί για τις 

επιπτώσεις από τη μη καταγραφή ενός σφάλματος γεγονός που σχετίζεται 

στατιστικά σημαντικά με τα έτη από την τελευταία επιμόρφωση του εργαζομένου. 

Συμπεράσματα: Η παρούσα οδηγήθηκε σε συμπεράσματα, αναφορικά με την 

απουσία κοινών διεθνών προτύπων στη λειτουργία των εργαστηρίων, καθώς μέσω 

αυτών τηρείται η διαδικασία εξακρίβωσης των στοιχείων του ασθενούς, 

αποθήκευσης του δείγματος και αναζήτησης πληροφοριών, στη ποιότητα 

αιμοληψίας. Ωστόσο, με τα υπάρχοντα δεδομένα, αποδείχθηκε από την παρούσα 

έρευνα, ότι η ποιότητα και η τήρηση των εθνικών επιπέδων απόδοσης είναι και 

θέμα της τιθέμενης πολιτικής. 

 

 

64.HJ064 Θεοδωροπούλου Μαρία, Σαράφης Παύλος, Μαλλιαρού Μαρία. Πολιτισμική 

προσαρμογή και ψυχομετρική εγκυρότητα ερωτηματολογίου: Frailty Index for 

Elders – Δείκτης Ευπάθειας Ηλικιωμένων. ΑΡΧΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ έγινε 

αποδεκτό στις 8-1-2022  

 

Ο έγκαιρος εντοπισμός των ευπαθών ηλικιωμένων μπορεί να επιτρέψει την 

πρόβλεψη αρνητικών εκβάσεων αναφορικά με την υγεία τους και να συμβάλλει 

στην ανάπτυξη κατάλληλων παρεμβάσεων και πρακτικών αποκατάστασης τόσο σε 

κοινωνικό όσο και σε υγειονομικό επίπεδο. 

Σκοπός της μελέτης ήταν να πραγματοποιήσει τη μετάφραση, τη διαπολιτισμική 

προσαρμογή καθώς και τη ψυχομετρική εγκυρότητα του ερωτηματολογίου FIFE σε 

μια μορφή ικανή για την μέτρηση της ευπάθειας/ευθραυστότητας του ηλικιωμένου 

ελληνόφωνου πληθυσμού.  

Υλικό και μέθοδος: Η αρχική έκδοση του FIFE μεταφράστηκε στα ελληνικά και  

υποβλήθηκε σε πιλοτική δοκιμή. Οι απαντήσεις του ερωτηματολογίου 

συσχετίστηκαν με τις απαντήσεις των ήδη σταθμισμένων ερωτηματολογίων για τον 
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Ελληνικό πληθυσμό, SF 36 και FES-I. Η αξιοπιστία εσωτερικής συνέπειας ή 

συνοχής (internal consistency) έγινε με τον υπολογισμό του δείκτη Cronbach-a. Οι 

συντελεστές ICCs (Intraclass Correlation Coefficients) χρησιμοποιήθηκαν για να 

διερευνηθεί η συμφωνία των απαντήσεων. Για τον έλεγχο της σχέσης δυο 

ποσοτικών μεταβλητών χρησιμοποιήθηκε ο συντελεστής συσχέτισης του Pearson 

(r). Χρησιμοποιήθηκε επιβεβαιωτική παραγοντική ανάλυση με διαδικασία μέγιστης 

πιθανοφάνειας για τον έλεγχο της εγκυρότητας δομής και την επιβεβαίωση των 

παραγόντων του ερωτηματολογίου συμπεριλαμβανομένων των δεικτών καλής 

προσαρμογής CFI (comparative fit index), GFI (goodness of fit index) και RMSEA 

(root means quare error of approximation). Για την ανάλυση χρησιμοποιήθηκε το 

στατιστικό πρόγραμμα SPSS 22.0 και ΑMOS.  

 

Αποτελέσματα: Έγινε ποσοτική συλλογή δεδομένων με ανώνυμα  χορηγούμενα 

ερωτηματολόγια σε δείγμα - χαρακτηριζόμενο ως βολικό ή ευκολίας 300 ατόμων με  

μέση ηλικία τα 72,1 έτη (SD=10,8 έτη).  Τα αποτελέσματα εσωτερικής συνέπειας 

για τη συνολική βαθμολογία FIFE θεωρήθηκαν επαρκή (0,78) και η πιλοτική 

μελέτη  (test-retest)  έδειξε ένα ουσιαστικό αποτέλεσμα με ICC (0.90). Η 

εγκυρότητα της δομής αναλύθηκε μέσω του συντελεστή συσχέτισης Pearson μεταξύ 

όλων των διαστάσεων των ήδη σταθμισμένων στα ελληνικά εργαλείων SF 36 και 

FES-I και συνολικής βαθμολογίας με το υπό μελέτη ερωτηματολόγιο FIFE και οι 

αναλύσεις θεωρήθηκαν επαρκείς. 

 Συμπεράσματα: Η ελληνική έκδοση του ερωτηματολογίου FIFE έδειξε καλή 

αξιοπιστία και εγκυρότητα. Το ερωτηματολόγιο κρίθηκε εξίσου ικανό με το 

πρωτότυπο, απόλυτα κατανοητό και αποδεκτό για το εξεταζόμενο δείγμα. Ο 

απαιτούμενος χρόνος συμπλήρωσης ανέρχεται σε πέντε λεπτά. Μπορεί να 

αποτελέσει αξιόπιστο και εύχρηστο εργαλείο για τον έγκαιρο εντοπισμό ευπάθειας, 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

130 | Σ ε λ ί δ α  

 

με στόχο την ανάπτυξη κατάλληλων παρεμβάσεων και πρακτικών αποκατάστασης. 
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2.Περιλήψεις ξενόγλωσσων άρθρων 

1. IJ001 Malliarou M, Moustaka E, Constantinidis T. Burnout of Nursing Personnel in a 

Regional  University Hospital.  Health Science Journal 2008; 2(3):140-152.      

 

The aim of this research is to investigate of the frequency of the burnout syndrome 

among the nursing personnel of all rungs in a Regional University Hospital. Τhe 

research was conducted in a Regional University Hospital. The questionnaire was 

distributed to 150 Registered Nurses (RN) and Nurses Assistants (NA) and the 

response rate was 42,6% (N=64). MBI questionnaire was used in order to identify 

levels of burnout syndrome. 9,37% of the sample experienced a high degree of 

burnout while 6,24% experienced a low one. Emotional exhaustion correlated 

significantly with working a rotation shift (p=0,05), with resignation from hospital 

(p=0,002) while Depersonalization correlated significantly with the 

multidisciplinary cooperation (p=0,05). Environmental factors such as shift work, 

multidisciplinary cooperation are shown to be related with the appearance of the 

syndrome.  

2.IJ002 Sarafis P, Arvaniti M, Xenou E, Mitsiou K, Roka V, Gaitanou K, Dallas D, Malliarou 

M. Chronic Low(er) Back Pain (LBP): Preliminary results for Anxiety and 

Depression in patients suffering with Chronic LBP. Hellenic Journal of Nursing 

Science – HJNS, volume 1, issue 1, Oct 2008 pp23-32 

Σε αυτή την περιγραφική μελέτη συσχέτισης παρουσιάζονται τα πρώτα 

αποτελέσματα από σαράντα (40) ασθενείς  με  χρόνια  οσφυαλγία  που  

νοσηλεύτηκαν  στην  Νευροχειρουργική  κλινική  του  “Θριασίου” Γενικού  

Νοσοκομείου στην Ελευσίνα, του νομού Αττικής στην Ελλάδα. Μελετήθηκαν 40 

ασθενείς, 16 άνδρες και 24 γυναίκες με οσφυαλγία. Το μέσο επίπεδο κατάθλιψης 

σε μία κλίμακα έντασης 3-40 ήταν 15,15 (SD=10,13), οπότε η κατάθλιψη 

θεωρείται ήπια. Το μέσο επίπεδο άγχους σε μία κλίμακα έντασης 2-26 

αξιολογήθηκε στο 7,40 (SD=6,52), το οποίο είναι μικρότερο από εκείνο που 

αντιστοιχεί στο μέτριο άγχος. 

3.IJ003 Malliarou M, Karathanasi K, Sarafis P. Safe nurse staffing, a systematic review. 

Hellenic Journal of Nursing Science – HJNS, volume 1, issue 1, Oct 2008 pp38-46  

Στο άρθρο αυτό επιχειρείται μία Βιβλιογραφική ανασκόπηση με τη μεθοδολογία  
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θεματικής  ανάλυσης περιεχομένου με στόχο τη παρουσίαση της σημασίας της 

θεσμοθέτησης ασφαλούς στελέχωσης που αφορά στις αναλογίες διπλωματούχων 

νοσηλευτών ανά ασθενή για την παροχή ποιοτικής φροντίδας υγείας, για την 

προώθηση υγιούς εργασιακού περιβάλλοντος για τους νοσηλευτές και για την 

μείωση του κόστους παρεχόμενης υγειονομικής φροντίδας για τους οργανισμούς 

υγείας σύμφωνα με τα διεθνή πρότυπα. 

4.IJ004 Malliarou M, Sarafis P. Legislative issues in the processing of sensitive personal 

data in the electronic patient  record. Health  Science  Journal,  HSJ,  2009;  

3(3):139-148.   

Στην παρούσα εργασία παρουσιάζονται συνοπτικά τα ευρωπαϊκά προγράμματα 

για την ασφάλεια των δεδομένων του  ηλεκτρονικού  φακέλου  υγείας.  Η  σχετική  

βιβλιογραφία γύρω από την ασφάλεια είναι μεγάλη και το ενδιαφέρον της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης αναγνωρίζει την ανάγκη που υπάρχει να διατηρείται το 

απόρρητο των προσωπικών δεδομένων  του  ιατρικού  ηλεκτρονικού  φακέλου  

του  ασθενούς,  είτε κατά την διαχείριση του εντός του ιδίου οργανισμού υγείας, 

είτε κατά την μεταφορά και ανταλλαγή δεδομένων του φακέλου μέσω του 

διαδικτύου μεταξύ διαφορετικών οργανισμών υγείας, είτε κατά την πρόσβαση 

του ασθενούς στον φάκελο του. 

5.IJ005 P. Sarafis, M. Malliarou, V. Roka, S. Zyga, A. Kalokairinou, ''Health executives’ 

perceptions on marketing in health services. An empirical study in 9 hospitals of 

Attica'', Health Science Journal, vol. 3(2), p.p. 115-129, 2009.  

 

The  present  study’s aim   is   to   examine   the perceptions of upper   administrative   

hospital executives (Nursing, Medicine and Administrative services) in the wider 

region of Attica, on marketing, communication, and   public   relations   in   health.   

Nursing   more   than   medical   and administration personnel agreed with the 

perception that supports that marketing will decrease the dominance of the medical 

profession in the field of health. An extremely high percentage of the participants in 

the research agreed that marketing is an activity that needs to definitely be applied 

by health professionals. Also the majority of the people in the sample agreed that 

marketing will play a major role in the future in the accomplishment of the health 

organization’s goals. 

6.IJ006 M. Malliarou, S. Zyga, ''Advantages of information systems in health services'', 
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CHOREGIA, Sport Management International Journal, vol. 5(2), p.p. 43-54, 2009.  

Nursing Information System (NIS) has been defined as “a part of a health care  

information  system  that  deals  with  nursing  aspects,  particularly  the  

maintenance  of  the  nursing  record”.Nursing  Uses  of  Information  Systems  in  

order  to  assess  patient acuity  and  condition,  prepare  a  plan  of  care  or  critical  

pathway, specify  interventions,  document  care,  track  outcomes  and  control  

quality  in  the  given  patient  care.  Patient care processes, Communication,  

research,  education  and  ward  management can  be  easily  delivered  using  NIS.  

There is a specific procedure that should be followed when implementing NISs.  The 

electronic databases CINAHL and Medline were used to identify studies  for  review.  

Studies were selected from a search that included  the  terms  ‘nursing  information  

systems’, ‘clinical information systems’, ‘hospital information  systems’,  

‘documentation’, ‘nursing records’,    combined    with    ‘electronic’    and ‘computer’.  

Journal articles, research papers, and  systematic  reviews  from  1980  to  2007  

were  included. In Greek Hospitals there  have  been  made  many  trials  and efforts  

in  order  to  develop  electronic  nursing  documentation with  little  results.  There 

are many difficulties  and  some  of them  are  different  levels  of  nursing  education,  

low  nurse  to patient  ratios,  not  involvement  of  nurses  in  the  phases  of  their 

implementation,  resistance  in  change.  Today’s nursing practise in  Greece  needs  

to  follow  others  counties  paradigm  and phase  its  controversies  and  problems  in  

order  to  follow  the worldwide  changes  in  delivering  nursing  care. 

7.IJ007 P Stavrakakis, P Sarafis, V Roka, M Malliarou. Applying Balanced Scorecard to 

Hellenic Navy’s Education and Training: An initial approach. Global Journal of Health 

Science 2010, 2(2):192-198.  

Η εξέλιξη αλλά και οι εφαρμογές του Balanced Scorecard έχουν καταγραφεί και 

προβληθεί κατά κόρον, ιδιαίτερα δε οι εφαρμογές του από τον κόσμο των 

επιχειρήσεων. Η τάση αυτή φαίνεται να αρχίζει να βρίσκει εφαρμογή και άλλους  

χώρους. Η ανάγκη για αλλαγή σε κρατικούς οργανισμούς, σε συνδυασμό με τη 

συρικνούμενη διαθεσιμότητα αναγκαίων πόρων, αλλά και η αναγκαιότητα της 

αύξησης της απόδοσης έχουν οδηγήσει αυτούς τους οργανισμούς σε υιοθέτηση 

μεθόδων, μέτρησης και αύξησης της απόδοσης, από τον ιδιωτικό τομέα και 

ειδικότερα αυτής του Balanced Scorecard. Το Πολεμικό Ναυτικό, εκμεταλλευόμενο 

αυτή την εμπειρία κάνει μια πρώτη προσέγγιση στη μέθοδο του Balanced Scorecard, 
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προτείνοντας την εφαρμογή της στις εκπαιδευτικές του υποδομές και υπηρεσίες με 

απώτερο στόχο την προώθηση καινοτόμων λύσεων για την βελτιστοποίηση της 

παρεχόμενης από αυτό της μη επιχειρησιακής εκπαίδευσης στο ανθρώπινο 

δυναμικό του. Η παρούσα εργασία παρουσιάζει την μέχρι τώρα προσπάθεια και 

προτείνει τον τρόπο δράσης που προαπαιτείται για τον σχεδιασμό και υλοποίηση 

της μεθόδου. 

8.IJ008 M Malliarou, P Sarafis, E Moustaka, T Kouvela, Τ.C. Constantinidis. Greek Registered 

Nurses’ Job Satisfaction in Relation to Work-Related Stress. A Study on Army and 

Civilian Rns. Global Journal of Health Science 2010,2(1):44-60.  

 

A descriptive cross-sectional study was undertaken by questionnaire on a random 

sample of 117 Registered Nurses (77 Army RNs – 40 Civilian RNs) in order to 

discover the views of Greek Army Registered Nurses and Civilian Registered Nurses 

on job satisfaction and job stress and why they are led to seeking employment 

elsewhere. The Warr-Cook-Wall job satisfaction scale was used to measure overall 

job satisfaction. Job related tension index was used to measure nurses’ levels of 

stress. The association between relationship factors and organizational outcomes 

such as job satisfaction, turnover intentions and organizational commitment were 

assessed. 

9.IJ009 Maria Malliarou, Constantinidis TC, Sourtzi P, Velonakis E. (2010) Occupational 

accidents in Greek  Armed  Forces.  Balkan  Military  Medical  Review  13(3),92   

This is a case-control study. The participants were military personnel of Evros 

prefecture. Cases were defined as enlisted personnel having had an accident at 

work. The control series comprised of a simple random sample, stratified by age 

from the army population. The analysis was limited in those events within the 

'injury event' and included the injuries that happened during: (1) schemes and 

exercises, (3) scheduled training, (4) on-duty, and (5) unknown. Demographic 

variables examined in this analysis were age, education and military grade. In 

preliminary analyses, we compared the demographic characteristics of the 

controls with those of the population of enlisted personnel and odds ratios were 

calculated. Although the occupational duties performed by military personnel 

predispose them to risk factors such as intense physical activity, use of heavy 

machinery and vehicles, dangerous environments, and harmful substances, the 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

135 | Σ ε λ ί δ α  

 

leading cause of injury is falls. Reasons for falling, in this study, were inadequate 

lighting (OR=1.93), unsafe glass surfaces (OR=3.46), floor gaps (OR=2.08), lack of 

safety signs (OR=4.48), lack of inadequate information (OR=3.02), lack (3.36) or 

not use (2.76) of Personal Protective Equipment, inadequate training in using 

tools (1.87) and use of toxic substances (2.51). 

10.IJ010 Maria Malliarou, Sarafis P, Karathanasi K, Serafeim T. (2010) Greek nurses’ attitude 

towards death and dying patients. Balkan Military Medical Review 13(3), 92 

 

This is a descriptive correlational study which aimed to assess how nurses feel 

about death and examine any relationships between their attitudes and 

demographic factors.  The response rate was 64%. Voluntary and anonymous 

completion of the Death Attitude Profile-Revised (DAP-R), and a demographic 

questionnaire.82% of respondents were female with a mean age of 35.54 years (19 

min 48 max). The mean nursing experience was 12.1 years. Mean scores on the 

DAP-R subscales ranged from 2.90 (escape subscale) to 5.63 (neutral subscale).  

Statistically significant relationships were noted among gender, and scores on the 

DAP-R. Nursing experience and age were the variables most likely to predict nurses' 

attitudes toward death. RNs with more work experience tended to have more 

positive attitudes toward death. Nurses with specific education on palliative care 

had less difficulty talking about death and dying, didn't have fear of death. The 

existence of Hospital-based teams (known as palliative care teams, supportive care 

teams, or symptom assessment teams) had statistically significant relationship with 

fear of death and neutral acceptance scores. The results of study revealed that it is 

recommended to spread out death education in order for nurses who are giving 

terminal phase patient care to deal with issues that death evolves. 

11.IJ011 Karathanasi K, Maria Malliarou, Karathanasis D. (2010). H1N1: A matter of policy or 

a clinical issue? The role of medical-drug-industrial complex. Balkan Military Medical 

Review 13(3),95 

 

The purpose of this review was to examine the problem of new pandemic 

influenza as primarily issue for epidemiological surveillance and public health 

action rather than a clinical medicine issue. Thorough search has been done in 

MEDLINE and CINAHL databases using the key-words "health policy", "H1N1 
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pandemic", "medical-drug-industrial complex", "H1N1 epidemiological data", 

H1N1 treatment". Public health agencies have been criticized for sounding 

alarmist about H1N1. H1N1 may have killed as many as 17,000 Americans, 

according to the Centers for Disease Control and Prevention when in an average 

year, about 36,000 people die from seasonal flu-related causes. The problem is 

that pharmaceutical companies, exploiting the well-founded fear of humans, such 

as death from pandemic diseases, employ sophisticated advertising techniques 

and tricks to create panic and increase their profit. Seeking new areas of activity 

and having exhausted the potential market for patients, medical-drug- industrial 

complex is now shifting towards healthy people to ensure continued development 

and profit. The greatest  enemies  of  health  are  not  bacteria,  viruses  or  cancer,  

but  poverty,  ignorance  and exploitation of man by man. Consequently, the health 

measures should be at the forefront of any national strategy and contemporary 

health policy focused on people, over and above the package, or coated conflicting 

interests. 

12.IJ012 Sarafis P, Malliarou M, Moustaka E, Karathanasi K. (2010). Greek nurses need for 

transcultural education. Balkan Military Medical Review 13(3),12495 

 

The Aim of this a descriptive correlational study was to point out the 

usefulness of knowledge of transcultural nursing for Registered Nurses and 

the need for health professionals to have a world-wide perspective and 

assume an ethical - moral obligation to enter and function in a worldwide 

community. Descriptive statistics were used to analyze the demographic data. 

SPSS® version 15.0 was used for analysis. A p-value of 0.05 was used as the 

threshold for a statistically significant result.  The results pointed that the 

level of education and the age of nurses correlated with the need for 

intercultural education. Nurses who believe that they understand the ways in 

which the cultural factors influence nursing care are more confident to assess 

needs of patients with different cultural background, values and beliefs. 

Nurses with a high level of confidence and certainty about their own cultural 

heritage and beliefs recognise the need for cultural care 

preservation/maintenance and advocate patients' decisions based on their 

cultural beliefs. 
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13.IJ013 M. Malliarou, K. Karathanasi, H.  Moustaka, T. Serafeim K. Sotiriadou, P.  Sarafis. 

(2011). Families’ experiences with a relative in the intensive care unit. Balkan 

Military Medical Review 14(2),128 

 

It is a descriptive and qualitative study. The setting that the study took place was 

the surgical-trauma ICU in a General Hospital of Central Greece. The aim of this 

research was to (a) determine needs of families during the hospitalization of a 

family member in an ICU; (b) determine levels of satisfaction with how their 

needs were met.  Needs were measured using the CCFNI on which a responder 

rates the importance of individual needs on a scale from 1 (not important) to 4 

(very important). Mean age of the sample was 59.38 years SD = 19.30. Overall 

mean importance rating for family members was found to be 158.85 SD=14.58. 

The need to “know things were done for the patient”, “to receive information once 

a day for patient’s situation”, “to feel there is hope” were the ones rated as highly 

important. Information given was more important for the family than fulfilling 

personal and emotional needs. Families experience a sense of uncertainty that is 

eventually resolved by seeking information and resources. Health care 

professionals can minimize the stress associated with hospitalization of relatives 

in the ICU by anticipating and addressing the family's needs for information and 

resources. Strategies to enhance information to families, such as written 

information, daily contact with physician or nurse or both, and establishing a 

nurse contact person for families are necessary. 

14.IJ014 V. Ioannidi, P. Kolovos, S. Vasileiadou, M. Malliarou, A. Travlos, S. Zyga, ''Nursing 

Students’ Perceptions, Beliefs and Attitudes, A First Study on Special Pedagogic 

Activities'', Global Journal of Health Science, vol. 3(1), p.p. 40-48, 2011.  

 

Seventy-four nurse students of the University of Peloponnese were asked to describe 

shortly the meaning of the study concepts, writing down their opinion on a 

questionnaire that included six questions. Their answers were evaluated using the 

method of content analysis and sorted to exhaustive and mutually exclusive 

categories.  Nursing Students were asked to describe the meaning of the concept of 

health, health care, health education, health ethics, illness, safety in health care and 
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quality in health care. The result of the students’ opinion reveals the way they 

conceive their professional role, their education and their attitude in real working 

conditions and therefore, the quality of the services they provide and how well 

prepared they are to demand and to put in a claim for the quality in health care. 

 

15.IJ015 S. Zyga, G. Christopoulou, M. Malliarou, ''Malnutrition-inflammation-atherosclerosis 

syndrome in patients with end-stage renal disease'', Journal of Renal Care, vol. 37(1), 

p.p. 12-15, 2011. Doi: 10.1111/j.1755-6686.2011.00201.x 

 

This systematic review aims to present the factors which are responsible for the 

existence of MIA syndrome in patients with end-stage chronic kidney  disease  

(CKD) on renal  replacement therapy. Studies have shown that the main role in the 

pathogenesis of the MIA syndrome is played by inflammatory cytokines.  The main 

inflammatory cytokines are tumour necrosis factor-a, interleukin-1 and interleukin-

6. The existence of this syndrome is responsible for the high rates of morbidity and 

mortality in this group of patients who reach a level comparable with persons  

suffering  from metastatic cancer. 

16.IJ016 S. Zyga, M. Malliarou, M. Lavdaniti, M. Athanasopoulou, P. Sarafis, ''Greek renal 

nurses' attitudes towards death'', Journal of Renal Care, vol 37(2), p.p. 101-107, 

2011. Doi: 10.1111/j.1755-6686.2011.00210.x. 

 

This   study   aims   to   assess   how   Greek   renal   nurses   feel   about   death   and   

examine   any relationships between their attitudes and demographic factors. 

Nursing experience and age were the variables most likely to predict nurses’ 

attitudes towards death. Nurses with specific education on palliative care had less 

difficulty talking about death and dying and did not have a fear of death. 

17.IJ017 Malliarou Maria, Sarafis Pavlos, Sotiriadou Kiriaki, Serafeim Tatiana, Karathanasi 

Kostantinia, Moustaka Eleni, Theodosopoulou Eleni.  Greek Nurses Attitudes towards 

Death.  Global Journal of Health Science 2011, 3(1):224-230 

 

This is a Descriptive quantitative study that aimed to assess how Greek nurses feel 

about death and examine any relationships between their attitudes and 

demographic factors. Demographic data, including gender, age, previous experience 

http://www.ccsenet.org/journal/index.php/gjhs/article/view/7833
http://www.ccsenet.org/journal/index.php/gjhs/article/view/7833
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work- ing with terminally ill patients, work setting (inpatient versus outpatient), 

years practising as an RN were collected. No identifying information was collected 

from the participants, ensuring the results were anonymous. 82% of respondents 

were female with a mean age of 35.54 years (19 min 48 max). The mean nursing 

experience was 12.1 years. Nursing experience and age were the variables most 

likely to predict nurses' attitudes toward death. Nurses with specific edu- cation on 

palliative care had less difficulty talking about death and dying. The existence of 

Hospital-based teams (known as palliative care teams, supportive care teams, or 

symptom assessment teams) had statistically sig- nificant relationship with fear of 

death and neutral acceptance scores. In Greek hospitals nurses with more work 

experience tended to have more positive attitudes toward death and caring for 

dying patients. 

18.IJ018 S. Zyga, M. Malliarou, ''Chronic Inflammation in Chronic Kidney Disease'', 

Commentaries. International Atherosclerosis Society. October 2012. 

 

Inflammation is the initial response of the body to harmful stimuli such as infection, 

injury, or toxic damage. It is a protective physiological response that 34 destroys 

pathogenic factors that have caused the damage, as well as damaged tissues. It is a 

mechanism of exceptional importance and constitutes an integral part of our defense 

system. Under normal conditions the inflammation is acute. A cascade of biochemical 

events propagates and matures the inflammatory response. Prolonged inflammation, 

known as chronic inflammation, may have destructive consequences for the 

organism. The inflammation index is closely associated with anorexia, increased 

reduction of the protein rate by skeletal muscles and other tissues, loss of adipose 

and muscle tissues, hypoalbuminemia and hypercatabolism, endothelial dysfunction, 

and atherosclerosis. As a result, inflammatory process is a common element in CKD. 

About 30-60% of individuals undergoing extra-renal dialysis in Europe and North 

America show an increased inflammation index 

19.IJ019 S. Zyga, H. Tsiros, M. Malliarou, J. Stathoulis, F. Babatsikou, M. Lavdaniti, S. Tziaferi, A. 

Kalokairinou, ''Intensification of Renal Nurses' Self Esteem. A pilot Study'', 

International Journal of Caring Sciences, vol. 5 (3), p.p. 320-327, 2012. Citations: 2 

Google Scholar 
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This study aims to present the effectiveness of an ongoing training program to 

renal nurses   related   to self-esteem. A quasi experimental research, which has a 

theoretical background from the Rational-Emotive   Behaviour   Therapy   of   A.   

Ellis   and   from   the transformative learning of J. Mezirow has taken place. The 

program attended 31 renal nurses working in district hospitals. During evaluation 

of the training activity it was quite successful at the cognitive effect that occurred 

to the participants. In emotional and in behavioural level, almost 80% of 

participants improved their attitude towards the absurd ideas that formed their 

self-esteem by 90%.   All   who   attended   the   program improved their attitude 

regarding their absurd ideas- beliefs, something that reduced person’s self- 

esteem, making further negative consequences for their psychosomatic health. 

20.IJ020 Sarafis P, Τsounis A, Malliarou M. Euthanasia an active area of research in 

contemporary bioethics: Challenges for the Society and the professionals of 

Health-Care. Hellenic Journal of Nursing Science 2012,5(1):21-25 

 

While medical ethics place a high value on providing truthful 

information to patients, disclosure practices are far from being the norm 

in many countries. Transmitting bad news still remains a big problem that 

health care professionals face in their every day clinical practice.  Various 

electronic databases were searched by the authors and through systematic 

selection 47 scientific articles were identified that this literature review is 

based on. There are many parameters that lead to the concealment of truth. 

Factors related to doctors, patients and their close environment, still 

maintain a strong resistance against disclosure of diagnosis and prognosis 

in terminally ill patients, while cultural influences lead to different 

approaches in various countries. Withholding the truth is mainly based in the 

fear of causing despair to patients. However, fostering a spurious hope, hides 

the danger of its’ total loss, while it can disturb patient- doctor relationship. 

21. IJ021 M Malliarou, P Sourtzi, P Galanis, TC Constantinidis, E Velonakis. Occupational 

Accidents in Greek Armed Forces in Evros County. Journal of the Royal Army 

Medical Corps 2012 Dec Volume 158, Number 4  
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The purpose of this study was to investigate risk factors for occupational accidents 

and the relationship between perceived and actual risk of occupational accidents in 

Greek soldiers. A case-control study was conducted  of  military  personnel  in  Evros  

county  in  Greece.  Cases  (n=250)  were  defined  as  enlisted personnel having had 

an accident at work and the control series (n=300) comprised of a simple random 

sample, stratified by age from the army population. Conscripted soldiers (OR=3.8, 

2.21 to 6.58, p<0.001) and professional soldiers (OR=2.2, 1.28-3.75, p=0.004) had 

higher frequency of occurrence of accidents in comparison to army officers. The 

degree of risk perception due to electrical hazards (OR=2.8, 1.81-4.18, p<0.001), 

lighting (OR=2.6, 1.74-3.97, p<0.001), falls (OR=2.9, 1.61-5.13, p<0.001) and 

inadequate safety signs (OR=3.3, 1.99-5.49, p<0.001) were associated with 

increased occurrence of accident. Regression analysis demonstrated a significant 

relationship between the accident and the age, time of service in the present unit, 

specialty, level of education, years of service and the overall military training. This 

study highlights the increased likelihood of occupational accidents among military 

personnel with lower rank and lower level of education, less working experience 

(fewer years of service) and less military training (conscripted and professional 

soldiers). The existence of occupational accidents in the workplace, civilian or 

military, creates the need for the adoption of policies for the protection of workers 

and the organization of occupational preventive services 

22.IJ022 Malliarou M, Karathanasi K, Moustaka H, Sotiriadou K, Sarafis P, Constantinidis 

T.C. Occupational accidents and musculoskeletal disorders in Greek Armed Forces 

in Evros county. Balkan Military Medical Review 2012, 15(3):99 

 

The purpose of this study was to investigate musculoskeletal disorders in Greece in 

relation to occupational accidents of army personnel in Evros County. Conscripted 

soldiers (OR=3.8, 2.21 to 6.58, p<0.001) and professional soldiers (OR=2.2, 1.28-

3.75, p=0.004) had higher frequency of occurrence of accidents in comparison to 

army officers. Neck discomfort was present in 37.7% of army personnel in the last 

12 months and 23.6% of participants could not complete their work. 

 

23.IJ023 Karathanasi K, Malliarou M, Sarafis P, Prezerakos P.   Surgical safety checklist in 
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Greek hospitals. Balkan Military Medical Review 2012, 15(3):125. 

 

The purpose of this study was to evaluate the knowledge and applicability of the 

surgical safety checklist in Greek operating rooms. The survey was conducted 

through the use of a questionnaire and included 125 nurses and 27 surgeons. The 

questionnaire included questions referring to the 19-point surgicaln checklist which 

was based on World Health Organization guidelines and identified practices that 

helped to ensure the safety of surgical patients worldwide. Statistical analysis was 

carried out with SPSS 19 statistical package. 105 women and 47 men participated 

with a mean age of 35.10 years. In 58.2% of cases there were no forms for recording 

the surgical complications and more than half of nurses (55.3%) were unaware of 

surgical safety checklist as defined by the WHO. Seventyfive respondents knew 

about the surgical list but only 42.7% of them were using it. There was statistically 

significant correlation of knowledge of the checklist between nurses and doctors (p 

= 0.013) and between nurses educational background (p = 0.012).  Although the 

introduction of surgical safety checklist is not yet adopted worldwide and requires a 

considerable change in attitudes and behavior within operating room teams, there 

was a neglect of Greek nurses in knowledge of protocols such as surgical safety 

checklist as a quality 

24.IJ024 Malliarou M. Musculoskeletal Disorders in the Greek Armed Forces in Evros County. 

Balkan Military Medical Review 2012, 15(1):15-27. 

 

The purpose of this study was to investigate musculoskeletal disorders in Greece in 

relation to occupational accidents of army personnel in Evros County. This is a case-

control study was conducted in military personnel in Evros County in Greece. 

Standardized Nordic Questionnaire for the analysis of Musculoskeletal Symptoms 

(NMQ) was used. 24.4% of participants had ankle discomfort in the last year and 

11.8% of participants could not complete their work because of their ankle joints 

complaints. There wasn’t any statistical correlation with demographic 

characteristics of the sample. Greek Armed Forces in general is a work environment 

that has  specific  characteristics  and  they  operate  under  difficult conditions. 

Appropriate security measures, staff training in hygiene and safety, mentoring of 

new staff and conscripted soldiers will help in occupational accidents prevention 
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25.IJ025 M. Malliarou, P. Sarafis, S. Zyga, C. Constantinidis, ''The Importance of Nurses Hand 

Hygiene'', International Journal of Caring Sciences, vol. 6(3), p.p. 327-331, 2013.  

 

Nurses are aware of the rationale for hand hygiene procedures. Nurses represent a 

large working group that performs the greatest amount of direct patient care in 

Health Services. Hand hygiene is one of the most effective measures to prevent 

hospital acquired infections. The purpose of this paper was to point out the 

importance of  nurses’  hand  hygiene.  A review of articles with key words “hand, 

hygiene, hand, contamination, nurse, and guideline”. Infectious diseases are a 

particular risk to the very young, the elderly, those with a preexisting disease, and 

people with a compromised immune system. Nurses washing their hands not only 

prevent them from getting sick, but it also reduces the risk of infecting others. 

 

26.IJ026 Malliarou Maria, Karathanasi Konstantinia, Andreanidis Elias, Sarafis Pavlos; 

Kotrotsiou Evagelia. Hand Hygiene Compliance in Greek Nursing Personnel. Balkan 

Military Medical Review Jun 2013; 16 (supplement)  

 

The study was conducted in Greek nursing personnel of two hospitals in Central 

Greece. Nurses with a mean age of 42.9 years, at the educational level of Bachelor 

(53%) with a mean time of working experience of 16.8 years took part in the study. 

Most of them (32%) worked at OR. Only 37% of them took part in a training course 

about hand hygiene in the last three years. Non compliance with specific guidelines 

varied:  53.5% of our sample thought that hand hygiene should be performed before 

touching a patient, 37.2% after exposure in patients’ environment, 48.8% before 

any aseptic procedure, 79.1% after patient touch and 32.6% after possible 

contamination with patients’ body fluids. A 72.1% of the sample knew that surgical 

hands’ cleaning is the most effective one in order to achieve hand hygiene. Staff’s 

hand-hygiene behavior appears to vary significantly between different wards within 

the same institution, which suggests that both individual and institutional 

influences play a central role. OR nurses complied more with the rules. The most 

important reasons for not complying with hand hygiene practices, according to our 

sample views, were: different levels of activity, patient care needs taking priority 

over hand hygiene and a low staff to patient ratio. Active measures should be taken 
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in order to eliminate the problem. 

27.IJ027 Maria Malliarou, Kostantinia Karathanasi, Vasiliki Roka, Alexandra Karvouniari, 

Pavlos Sarafis. Investigation of Greek Military Nursing Academy Students’ Death 

Attitude. Balkan Military Medical Review Jun 2013; 16 (supplement) 

 

The aim is to investigate death attitude of Nursing Military Academy students and 

possible correlation with demographic or other factors. This survey involved the 

163 nursing students of  Greek Military Nursing Aca- demy who completed the 

Death Attitude Profile–Revised scale (DAP-R) and a demographic questionnaire, 

voluntarily and anonymously. The internal consistency of DAP-R scale was good 

(Cronbach’s  alpha  for  DAP-R  =  0.905).  A 63.8% of respondents were female 

with a mean age of 20 years who were 24.5% at first year of their studies at 

Nursing Militar y Academy, 34.4% at the second, 25.8% at the third one and 

15.3% at the last year of studies. Mean scores on the DAP-R subscales ranged from 

3.31 (escape acceptance) to 5.14 (neutral acceptance). Statistically significant 

relationships were noted among lived experience of death; exposure to the 

process of death expressed educational needs such as how to deal with pain as 

well as perceived abilities that a nurse should have in order to be able to care for a 

dying patient and scores on the DAP-R. Neutral acceptance and approach 

acceptance is higher to those who have experienced death before (p=.035). Those 

who perceive that a nurse should have honesty, trustworthiness and cultural 

sensitivity in order to be able to care dying patients have higher scores in 

subscales of death avoidance (p=0.039) and neutral acceptance (p=0.016). Greek 

military academy students have positive attitudes toward death in general, that is 

formed by exposure to death. It is necessary to apply death management in its 

curriculum. 

28.IJ028 Chandrinou Angeliki, Malliarou Maria, Exarchos Konstantinos, Sarafis Pavlos; Bissias 

Christos, Gaitanou Kostantina.  Working Environment-Related Tension Experienced 

by Staff in Greek Hyperbaric Medicine Units. Balkan Military Medical Review 2013; 

16 (supplement) 

 

Working conditions in hyperbaric medicine units has not been explored as yet by the 

international hyperbaric community. To investigate and evaluate tension 
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experienced by healthcare personnel practicing in a hyperbaric environment on 

Hyperbaric Medicine Units (HMU) in Greece.  The study was conducted in Greek 

healthcare personnel from all Hyperbaric Medicine Units of the country who 

completed a questionnaire investigating working environment – related tension. 

Forty-eight of them (response rate: 69%) rated the intensity of the role overload and 

role ambiguity, with the scale of Mohrman et al (1978). One third of healthcare 

personnel (31.3%) did not feel ready to chamber-dive but avoided to say it. A 

percentage of 47.9% of participants stated that they were troubled when on call, 

because they “could not drink alcohol” or “stay up and enjoy their time”. Tension of 

healthcare personnel in hyperbaric conditions came up to 77%. Higher levels in role 

ambiguity and role overload were correlated with high quality education, reduced 

experience and shortage of qualified staff (p=0.000). Greek healthcare per- sonnel 

working in hyperbaric conditions were found to experience moderate tension and to 

operate under difficult conditions 

29.IJ029 Malliarou Maria, Karathanasi Konstantinia, Andreanidis Elias, Moustaka Elenι, 

Sotiriadou Kiriaki, Sarafis Pavlos, Constantinidis Theodoros.  Investigation of the 

effect of shift work in nursing personnel. Balkan Military Medical Review Jun 2013; 

16 (supplement) 

 

The aim  of   the  study  is  the  investigation  of   consequences  of   night  shift  in  

the  biosomatic  and psychosocial well-being of nurses. It is quantitative descriptive 

study. The sample of study comprised of RNs and nurse’s aides who did shift work 

in a General Hospital of Northern Greece. An anony- mous self- completed 

questionnaire was used for the collection of data, the first part of which contained 

questions about demographics (sex, age, education), while the second part included 

the tool S-E 97187 that Siseni Madide created in order to investigate night shift 

consequences on psychosomatic health. SPSS for Windows (version 17) was used 

for the analysis. Night Shift work influences the family life of 69% of workers. Most 

of them are not content doing shift work because of its intensity (31%), because it 

makes them feel unable to cope with daily activities (25%), because of economic 

reasons (16%), insufficient communication with family (18%). 

30.IJ030 Sarafis P, Malliarou M. Cultural self-efficacy of baccalaureate nursing students in a 

Greek university. Iranian Journal of Nursing and Midwifery Research 2013, 
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18(6):446-450  

 

Transcultural training has become global and essential imperative. To be 

effective, health care must reflect the unique values, beliefs, attitudes, and 

worldviews of diverse populations and individual acculturation patterns. The aim 

of this research was to point out Greek Registered Nurses’ attitude towards 

transcultural training 

31.IJ031 Chandrinou A, Gaitanou K, Exarchos K, Antoniadou D, Tsorbanaki C, Bissias C, 

Malliarou M. Rating of Patient Satisfaction Factors in a Clinical Hyperbaric Centre of 

a Greek Navy Hospital. International Journal of Caring Sciences 2013 January - April 

Vol 6 Issue 1 p:  69-77.   

 

This study evaluates patient satisfaction regarding services provided by the DHMU’s 

in Attica, Greece. This is a descriptive study, its sample constitutes of 91 patients 

admitted at the DHMU of Navy for Hyperbaric Oxygen (HBO) therapy. A total of 91 

patients (53 male, 38 female) with a mean age of 35.5 years, SD=+/-7.245 

participated in the study.  Most  of  them  44%  were university graduates. Patients’ 

satisfaction from the services provided at DHMU was up to 85.7%, while 87.6% of 

them highly appreciated the prompt initiating and availability of sessions and rated 

telephone communication with the DHMU as exceptional. Personnel were described 

by patients as polite (94.4%), respectful (95.6%) and discrete (94.5%). The 92% of 

patients understood the importance of abiding by the rules of safety from nurses. 

Gender, age and the number or treatments were the characteristics that correlated 

statistically with patients’ satisfaction from the services provided at a Greek Diving 

and Hyperbaric Medical Unit. 

32.IJ032 Karathanasi Konstantinia, Ioanna Iliadi, Malliarou Maria, Sarafis Pavlos, Prezerakos 

Panagiotis. Healthcare through Social Media. Balkan Military Medical Review Jun 

2013; 16 (supplement) 

 

The purpose of this study was to examine the role of social media in promoting 

awareness and the extent to which social media exposure and social networks are 

associated with internet users‟ search for health information online. Thorough 

search has been done in MEDLINE and CINAHL databases using the keywords: 
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information seeking, internet, social media, trust, social network interpersonal 

communication, participatory web, web 2.0, doctor-patient communication. Rapid 

diffusion of participatory web, web 2.0, has provided many adults with access to an 

unprecedented amount of health information. Traditionally, doctors have served a 

central  gate-keeping  role  in  providing  healthcare information and services to 

their patients. A variety of social forces have begun to shift the focus of medicine 

from a paternalistic, practitioner-centered approach to one in which patients are 

encouraged and expected to play an active role in health decisions. Instead of being 

a passive recipient in the asymmetrical doctor-patient relationship, the active 

patient seeks out additional health information. 

Many suggest that the internet plays a crucial role in transforming patients into 

informed, responsible, and empowered consumers of health services by delivering a 

wide range of health information with anonymity and immediacy. 

33.IJ033 S. Zyga, P. Baroutsou, P. Prezerakos, A. Lazakidou, M. Rekliti, M. Malliarou ''Study on 

ecological awareness and performance of nursing personnel in dialysis units'', 

International Journal of Advanced Nursing Studies, vol. 2(2), p.p. 80-87, 2013.  

 

The ultimate goal is to improve ecological awareness of the nursing staff on ecology 

issues. This survey involved 90 Registered Nurses and Nursesʼ aides (RR: 90%) of 

General Hospitals in the Capital (Athens) and in province of Greece (Region of 

Peloponnese). These individuals were given an overall anonymous self-completed 

questionnaire. The most important finding is  that  70.8%  considered  as mandatory   

an   organized   effort   to protect the environment in their workplace. Nurses think 

that greater environmental awareness is obtained 37.1% by using guidelines, 23.6% 

with relative stimulation, 20.2% with educational lectures, 10.1% using poster and 

6.7% in view educational videos. Finally, the correlations of ecological awareness 

with demographic characteristics of the sample revealed that older nursing staff 

with more years of working experience knows about environmental management (p- 

value=0.012). At the same time, gender (p-value=0,030) and educational level of the 

nursing staff plays an important role in the knowledge of it (p-value=0,044). The 

nursing staff of dialysis unit have some ecological awareness and they can help 

protect the environment. 

34.IJ034 Evagelia Kotrotsiou, Mary Gouva, Stiliani Kotrotsiou, Maria Malliarou, Theodosios 
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Paralikas. Validation of the Greek Translation of the Nursing Dimensions Inventory 

questionnaire (NDI-35). Global Journal of Health Science 2014;6(5): 30-37  

 

The purpose of this paper is to adapt and use the NDI-35 questionnaire in Greek 

nursing practice. Exploratory factor analyses, as well as internal consistency and 

test–retest analyses, were conducted. The Greek NDI-35 questionnaire that was 

produced was administered to 200 nurses (144 women and 56 men) from tertiary 

and secondary health  care  facilities.  Two subscales arbitrarily called  “clinical 

work” and “patient needs” emerged, with the mean “clinical work” subscale score 

being at 70.16 ±12.90 (a maximum of 85) and mean “patient needs” subscale at 

21.49± 6.16. Results confirmed that: (a) the translated versions are an accurate 

translation of the original, (b) factor analyses established similar factor solutions as 

that of the English versions, (c) reliability coefficients are satisfactory (i.e., 

Cronbach's α coefficients and test–retests), and (d) construct validity revealed 

similarities between English and Greek versions, replications consistent with past 

research, as well as differences explained through theoretical frameworks. 

Therefore, both scales were accepted as valid and reliable measures in Greek-

speaking populations. 

35.IJ035 P Sarafis, M Igoumenidis, C Tzavara, M Malliarou. Reliability and Validity of the 

Transcultural Self- Efficacy Tool Questionnaire – Greek Version (TSET-GR). 

Journal of Nursing Measurement Volume 22, Number 2, 2014, pp. 41E-51E(11)  

 

Translation/retranslation of the English version of the TSET was done, and all steps 

for cross-cultural adaptation process were performed properly by an expert 

committee. The questionnaire was then distributed to 250 working nurses and 150 

student nurses, in Greece. The structure of the questionnaire was investigated using 

factor analysis. 

36.IJ036 Grouni   Helen, Tsironi   Maria, Prezerakos   Panagiotis, Andrea   Paola   Rohas   Gil, 

Georgios Panoutsopoulos, Malliarou Maria, Sofia Zyga. Pressure ulcers in a Greek 

Intensive Care Unit. Balkan Military Medical Review 2014; 5 (supplement) e222 

 

The aim of this study was to investigate the risk factors and their correlation with 

the incidence of pressure ulcers in patients admitted to the intensive care unit 
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(ICU) Data collected studying 264 patients (166 male and 98 female adults) in a 

two year period from the Intensive Care Unit of a Greek General Hospital. The risk 

of developing pressure ulcers was investigated with the Cubbin & Jackson Scale 

using ten evaluation parameters.  Presence of pressure ulcers was evaluated as:  

Stage  I,  II,  III,  IV  and ungradable, using the criteria proposed by the National 

Pressure Ulcer Advisory Panel and European Pressure Ulcer Advisory Panel.  

 

37.IJ037 Maria Magana, Sofia Zyga, Athanasios Sachlas, Anastasios Ioannidis, Maria Tsironi, 

Maria Daratsianou, Eleni Dafni Student Kougioumtzi-Dimoliani, Anna Maria 

Pistikou, Maria Malliarou, Andrea Paola Rojas Gil. Metabolic disorders as an 

outcome of sleep deprivation. Balkan Military Medical Review 2014; 5 (supplement) 

e243. 

 

The aim of this study was to investigate the role of sleep habits in the development 

of obesity and metabolic disorders that derive from it. The program was 

implemented in 190 children (4-12 years) and 127 adults (18-30 years). The 

lifestyle was determined by using specially designed questionnaires for the needs of 

the study. Body mass index (BMI) and waist circumference (WC) were measured 

and a series of biochemical analyses was conducted. 

38.IJ038 Maria Efthymia Katsa, Sofia Zyga, Anastasios Ioannidis, Petros Kolovos, Maria 

Tsironi, Paraskevas Koutsovitis, Athanasios Sachlas, Anna Maria Pistikou, Dafni 

Eleni, Kougioumtzi Dimoliani, Maria Malliarou, Andrea Paola Rojas Gil. Association 

of life style with metabolic syndrome in Greek children. Balkan Military Medical 

Review 2014; 5 (supplement) e244. 

 

The aim of this study was to investigate the role of sleep habits in the development 

of obesity and metabolic disorders that derive from it. The program was 

implemented in 190 children (4-12 years) and 127 adults (18-30 years). The 

lifestyle was determined by using specially designed questionnaires for the needs of 

the study. Body mass index (BMI) and waist circumference (WC) were measured 

and aseries of biochemical. 28.8% of the children were overweight or obese, 65% 

had a waist circumference (WC)≥ 95% and 16.2% were diagnosed with MTS. 

Additionally, 37% of the children had high blood pressure, 31.5% had LDL ≥ 100, 
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40% had glucose ≥100, 2.3% had cholesterol≥200 and 2.8% had triglycerides≥150.  

In all children the increased level of glucose was related with the reduced 

consumption of vegetables (p =0.003) and cereals (p =0,003). The increased level of 

triglycerides was related with low consumption of fruits (p = 0.002). Children with 

(MTS) and without MTS (WMTS) were studied. Childhood obesity and MTS are in 

high percentage. In an effort to maintain body weight and to prevent the metabolic 

complications it is necessary to preserve an appropriate diet and also to keep 

adequate sleep hours. 

39.IJ039 Karathanasi K, Malliarou M. Patients’ satisfaction with perioperative care in a Greek 

Military Hospital using Leiden perioperative care patient satisfaction questionnaire. 

Balkan Military Medical Review 2014; 5 (supplement) e96. 

 

Aim of this study was to investigate patients’ satisfaction with perioperative care in a 

Greek military hospital and factors that correlate with it. The study was conducted in 

an OR of a Greek military hospital in Central Greece. Patients at a response rate (RR) 

of 87%, answered each question on a five-point Likert- type scale. LPPSq measures 3 

dimensions: satisfaction with information provision (4 items), fear and concern (4 

items) and patient-staff relationship (13 items). Patient satisfaction with 

perioperative care in the OR of a Military hospital of Central Greece was generally 

high. Patients were highly satisfied with the way staff dealt with their enquiries and 

complaints and they reported a high staff professional competence. 

40.IJ040 K Karathanasi, P Prezerakos, M Malliarou, O Siskou, D Kaitelidou. Operating room 

nurse manager competencies  in  Greek  hospitals.  Clinical  Nursing Studies. 2014, 

2(2): 16-29 DOI:10.5430/cns.v2n2p16 URL:  

http://dx.doi.org/10.5430/cns.v2n2p16   

 

The purpose of this study was to identify and measure managerial competencies, 

skills and knowledge necessary for a competent Operating Room (OR) nurse 

manager so to provide quality care. The Nurse Manager Questionnaire was used in 

General and Army Hospitals with at least 5 operating suites. 153 Operating Room 

nurses and Operating Room nurse managers rated the 53 skills of the Questionnaire 

depending on how essential those skills are for OR  nurse  manager  (RR=81%).  The 

53  skills  were separated in two columns one for knowledge and understanding and 

http://dx.doi.org/10.5430/cns.v2n2p16


Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

151 | Σ ε λ ί δ α  

 

one for ability to implement and/or use. Reliability of the questionnaire was 

Cronbach (a) = 0.987. 

41.IJ041 V. Bakalis, M. Malliarou, P. Theofilou, S. Zyga, ''Improvement of diabetic patients 

nursing care by the development of educational programmes'', Health Psychology 

Research, vol. 2, 931, p.p. 13-15, 2014.  

 

Diabetes is a major health problem with many social and economic consequences in 

general population. The importance of education in the diabetic patient and his 

family, led to the development of diabetes clinical nurse specialist. The role of  

diabetes clinical  nurse  specialist  is  essential  and  crucial  to  the hospitals  and  

the  community,  in  order  to  form  a  relationship  with the diabetic patient and 

his/her family.  In this way health is promoted to the maximum extent possible.  In  

conclusion  educational programs help patients with diabetes to obtain information 

about their condition and improve their self- care skills. 

42.IJ042 P Sarafis, A Tsounis, M Malliarou, E Lahana. Disclosing the Truth: A Dilemma 

between Instilling Hope and Respecting Patient Autonomy in Everyday Clinical 

Practice. Global Journal of Health Science 2014, 6(2):128-137  

 

While medical ethics place a high value on providing truthful information to patients, 

disclosure practices are far from being the norm in many countries. Transmitting 

bad news still remains a big problem that health care professionals face in their 

every day clinical practice. Through the review of relevant literature, an attempt to 

examine the trends in this issue worldwide will be made. Various electronic 

databases were searched by the authors and through systematic selection 51 

scientific articles were identified that this literature review is based on. There are 

many parameters that lead to the concealment of truth. Factors related to doctors, 

patients and their close environment, still maintain a strong resistance against 

disclosure of diagnosis and prognosis in terminally ill patients, while cultural 

influences lead to different approaches in various countries. Withholding the truth is 

mainly based in the fear of causing despair to patients. However, fostering a spurious 

hope, hides the danger of its’ total loss, while it can disturb patient-doctor 

relationship. 

43.IJ043 Sarafis P, Malliarou M. Meeting Communication Needs of Aged Patients with Cancer. 
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A Continuous Challenge. Journal of Nursing & Care 2014; 3:185. doi: 10.4172/2167-

1168.1000185  

 

Aim of this literature review is to present the importance of meeting communication 

needs of older people with cancer. The present review is a literature review 

focusing on studies evaluating the communication needs of older people with 

cancer. Searches were conducted on MEDLINE for 10 years to 2014, using the 

following search terms: aged, older, people, patient, cancer, and need. Specific 

inclusion (reviews, research articles) discussing about communication needs of 

older people diagnosed with cancer have guided our review plan and the reviewed 

articles chosen were 16 manuscripts. Communication needs differs according to the 

age of the patients. Older people need their clinicians to recognize, appreciate and 

take into account the emotional and psychological impact of the diagnosis and 

treatment as well as being included in the decisions taken. Good communication 

with older patients requires knowledge of their unmet needs. Nurses should be 

close to patients, discuss with them, stimulate them, especially older ones, and give 

them the opportunity to express their needs. 

44.IJ044 Pini A, Sarafis P, Malliarou M, Tsounis A, Igoumenidis Μ, Bamidis P, Niakas D. 

Assessment of patient satisfaction of the quality of health care provided by 

outpatient services of an oncology hospital. Global Journal of Health Science 

2014;6(5)  

 

The purpose of this research was to investigate the patient’s satisfaction (patient’s 

satisfaction) with medical services provided in Outpatients’ Departments of a Greek 

Anti-Cancer Hospital in morning and afternoon clinics. The assessment of patients 

and identification of factors that contribute to their satisfaction highlight the 

organizational and operational problems of outpatient department and assist in 

finding solutions to upgrade the quality of services provided. The results showed 

that cancer patients reported a high satisfaction rate with the health services 

provided in outpatient department of Anti-Cancer Hospital. The highest reported 

levels of satisfaction were related to working with medical staff because of the 

special relationship of trust that patients develop with their physician. Some 
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problems were noted during the morning shift by patients. Patients reported 

frustration over long waiting times to get an appointment, last minute 

appointments, lack of flexibility when making appointments and long waiting times 

before being examined by a doctor. 

45.IJ045 Chandrinou Angeliki, Antoniadou Despoina, Giatili Stavroula, Aisopou Vasiliki, 

Bissias Christos, Malliarou Maria, Exarchos Konstantinos, Katopodi Aikaterini. 

Benefits and problems of Hospital Information Systems – reference to the 

information technology department of the Athens Naval Hospital. Balkan Military 

Medical Review 2014; 5 (supplement) e153 

 

Highlighting the  benefits  of  the  utilization  of Hospital  Information  Systems  

(HIS)  in  Athens  Naval Hospital, optimizing support for the patients and 

management of the hospital was the aim of this study. The most significant positive 

results from the use of HIS were: 1) easy access to patient data (while sorted by 

gender, age, etc.); 2) better outpatient services; 3) development of health care 

policies since it may act as a decision supporting system for the hospital 

authorities. Furthermore, it gave efficient and accurate management of finances, 

enabled the financial administration to have a clearer view of income - expenses, 

resulting: a better financial management, enhanced information integrity, reduced 

transcription errorsand duplication of information entries 

46.IJ046 Chandrinou Angeliki, Kalentzos N.  Vasileios, Gaitanou Konstantina, Bissias Christos, 

Malliarou Maria, Tsoumakas Konstantinos, Elefsiniotis Ioannis, Fildissis Georgios. 

Quality of life of patients with avascular femoral head necrosis treated with 

hyperbaric oxygen. Preliminary results. Balkan Military Medical Review 2014; 5 

(supplement) e110. 

 

The aim of this research was to evaluate the Quality of Life (QoL) of patients with 

Avascular Femoral Head Necrosis (AVFHN) treated with Hyperbaric Oxygen (HBO) 

in addition to conventional non- surgical therapy. This prospective observational 

study was conducted in patients with AVFHN referred for HBO therapy. Patients 

were graded according to the Steinberg scale; only patients in stages 1 and 2 were 

eligible. Patients were classified as “success” or “failure” 2 months after initial 

evaluation, having completed 20 HBO sessions.  In the partial  response  group,  the  
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patients  were  re-evaluated  after completion of the 2phase with additional HBO 

sessions. Patients rated their HRQoL by completing the modified Harris Hip Score 

(mHHS), MAHORN Hip Outcome Tool (MHOT), visual analogue scale (VAS) for pain 

and EuroQol-5D-5L questionnaires on admission, post-1st phase and post-2nd  

phase. The conclusion of this study was that HBO treatment improves QoL of 

patients with AVFHN. Level of improvement appears to be related to the initial 

stage classification of AVFHN. Larger studies are needed for thorough assessment. 

47.IJ047 M. Malliarou, G. Gerogianni, F. Babatsikou, E. Kotrotsiou, S. Zyga, ''Family perceptions 

of ICU nurses' roles. A Greek perspective'', Health Psychology Research, vol. 2,994, 

p.p. 1-4, 2014.  

 

This study was done in order to examine the role of the nurse with families of 

critically ill patients as perceived by family members. A descriptive design was 

conducted with 93 family members aged 18-53 years from a 6 - bed intensive care 

unit in a Greek Hospital. An anonymous self-completed questionnaire recording 

demographic data and the questionnaire «Family members 'perception of nurses' 

behavioral role expectation / enactment scale» of Hickey and Lewandowski was 

used. Parametric statistic tests were used to examine the research questions. ICU 

patients’ family members expect nurses to make them feel they can ask whatever 

they want whenever they want, placing great emphasis on communicating with one 

another and on participating in decision making to the progress of patient care. The 

age seems to correlate with the expectation from nurse to meet the role of training 

on how to handle the patient. Nurses did well with regard to meeting family 

members’ expectations. Most family members assessed positively the role of ICU 

nurse confirming the need for communication, and clear support of families. 

48.IJ048 S. Zyga, C. Hutchison, S. Stringer, A.P. Rojas Gil, G. Christopoulou, P. Giata, M. 

Malliarou,'' Inflammation and endothelial dysfunction in the initiation and 

propagation of cardiovascular disease in patients with chronic kidney disease'', 

British Journal of Medicine and Medical Research, vol. 4(13), p.p. 2568-2580, 2014.  

 

Electronic medical databases were searched using as key - words the terms:  

“atherosclerosis”, “hemodialysis patient”, “end stage renal disease”, “Chron 

Inflammation”, “Endothelial Dysfunction”. The presence of enhanced CV risk in 
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patients with CKD is well known but the mechanisms by which it occurs are less 

clear. The endothelium is a complex, multifunctional organ with a variety of vascular 

homeostatic functions and ED has been shown to result in the initiation and 

propagation of atherosclerosis. 

49.IJ049 M. Οrganopoulou, M. Tsironi, M. Malliarou, V. Alikari, S. Zyga, ''Investigation of 

Anxiety and Burn-Out in Medical and Nursing Staff of Public Hospitals of 

Peloponnese'', International Journal of Caring Sciences, vol. 7 (3), p.p. 799-808, 2014.  

 

The aim of this research study was to investigate the self-evaluation of anxiety and 

burnout in medical and nursing staff of public hospitals in Peloponnese. Two 

questionnaires were given to a sample of 284 doctors, nurses and assistant nurses 

from two hospitals: the “State-Trait Anxiety Inventory” (STAI) by Spielberger and 

the Maslach Burnout Inventory (MBI) that assesses the three dimensions of 

burnout: emotional exhaustion, depersonalization and lack of personal fulfillment. 

Doctors and nurses are dominated by moderate emotional anxiety and increased 

burnout. The stressful situation seems to be interpreted mainly in the light of a 

dynamic interaction between the person and the working environment. The adverse 

working conditions, that characterize the health sector, seem to intensify the stress 

and overwhelm them emotionally and professionally. 

50.IJ050 Sourila Dimitra, Prezerakos Panagiotis, Tsironi Maria, Rohas Gil Andrea Paola, Maria 

Malliarou, Sofia Zyga. Investigation of factors affecting frequency of breastfeeding in 

women at a general hospital. Balkan Military Medical Review 2014; 5 (supplement) 

e164. 

 

The aim of the study is to highlight factors affecting frequency of breast feeding in 

women at a general hospital. The design is exploratory and descriptive. The 

frequency of breastfeeding during the first five days was estimated through a 

representative random sample of 130 women who have recently given birth at 

Kalamata’s hospital unit. The majority of postpartum women with relative frequency 

of 91.5% have breastfed their baby. A 36.2 % faced problems and diffi culties when 

they began to breastfeed. The vast majority of the sample (94.6%) answered that 

they had decided breastfeeding before the baby was born. Factors that were found to 

contribute to breastfeeding were age, health problems, smoking, occupation, 

http://www.internationaljournalofcaringsciences.org/docs/14.%20Zyga%20ORIGINAL.pdf
http://www.internationaljournalofcaringsciences.org/docs/14.%20Zyga%20ORIGINAL.pdf
http://www.internationaljournalofcaringsciences.org/docs/14.%20Zyga%20ORIGINAL.pdf
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educational level, marital status and country of origin.  Based on the current facts 

and the importance of breastfeeding as a public health good, the recording of the 

frequency and the factors affecting this process’s inception are an integral part of a 

successful action plan that could help its promotion. 

51.IJ051 Karathanasi K, Malliarou M, Iliadi I, Kaimaki V, Prezerakos P. Crowdsourcing in 

disasters: shifting power to people. Balkan Military Medical Review 2014; 5 

(supplement) e175  

 

Crowdsourcing has gained its reputation during earthquake in Haiti in 2010 which 

an online platform called Ushahidi was used extensively to report important 

information to the disasteraffected population. In the Network Age the use of new 

technology by people in crises combined with the power of social networks and cell 

phones can help them to take a greater role in health incident reporting. Satellite 

data, Geographic Information Systems (GIS) and Community Early Warning Systems 

(CEWS) are rapidly becoming an affordable reality for the online masses eager to 

learn more about these important tools that can buy time in order to implement 

plans and reach safety during a crisis. Systems constructed to move information up 

and down hierarchies, are facing a new reality where information can be generated 

by anyone, shared with anyone and acted by anyone. The aim of this study was to 

examine the role of crowdsourcing in public health during disasters. 

52.IJ052 Eleni Moustaka, Malliarou Maria and T. C. Constantinidis. Measuring Occupational 

Stress and HRA Axis Dysregulation among Healthy Workers by Salivary Cortisol 

Levels. British Journal of Medicine & Medical Research 2015, 6(11): 1040-1051.  

 

The aim of this review was to summarize current literature of salivary cortisol as 

measures of work stress in healthy workers, so as to investigate the association 

between work stress and cortisol secretion as well as to identify specific work 

characteristics that affect the cortisol secretion. Many studies have shown that 

altered level of cortisol, appears to be associated with work related stress factors. 

Work shift, working hours, the nature of work, organizational characteristic of work 

(effort reward imbalance, high demand- low control, over-commitment, 

demographic characteristics, financial strain, physical risk factors and social support 

at work are found to affect Cortisol levels. Though the relationship between the 
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cortisol secretion and some ofthe above work stressors was found to be 

contradictory. 

 

53.IJ053 M. Malliarou, S. Zyga, E. Fradelos, P. Sarafis, ''Measuring death attitude and burnout 

of Greek nursing personnel'', American Journal of Nursing Science, vol. 4(2-1), p.p. 

74-77, 2015.  

 

Occupational burnout is defined as a physical and mental exhaustion syndrome and 

is the result of chronic stress. Nurses are exposed to the physical and emotional 

effects of the experience of caring for a dying patient. Aim of this study was to 

investigate nurses’ burnout caring patients at their end of their life. The sample of 

the research constituted of 110 nursing professionals who are caring patients facing 

death.  Data were obtained using Death Attitude Profile-Revised (DAP-R) and 

Maslach’s burnout inventory (MBI). Results: The factors that appeared to shape the 

nurses attitudes towards death were age, marital status, education level, position in 

the workplace, department at work and professional experience. Conclusions: Fear 

of death and death avoidance were found to correlate statistically significant with 

the subscale depersonalization and with emotional exhaustion. 

54.IJ054 S. Zyga, C. Mazarakou, A. Koinis, V. Alikari, G. Christopoulou, M. Malliarou, ''Death 

Management. Regional Nurses and Doctors’ Attitudes and Beliefs: Τhe Case of a 

District Hospital in Greece'', International Journal of Occupational Health and Public 

Health Nursing, vol. 2(1), p.p.29-45, 2015.  

 

In this survey 202 nurses and doctors participated. An anonymous, self-

administered questionnaire was used to collect data, containing questions recording 

socio-demographic data and Scale Death Attitude Profile-Revised. Some of the 

results were that participants with lower educational level had a greater "fear of 

death" in comparison with those with higher one. Nursing staff and physicians with 

professional experience more than 7 years, had a greater "fear of death" compared to 

their colleagues with less experience. Nurses had a greater "fear of death" but they 

accepted death more than doctors. Doctors and nurses who worked in clinical 

settings and they were in contact with dying patients more frequently, accepted 

death more than their colleagues who worked in wards that they didn’t come along 
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with terminal patients. Death affects both nurses and doctors. 

55.IJ055 S Kotrotsiou, M Gouva, K Gourgoulianis, E Kotrotsiou, T Paralikas, M Malliarou, N 

Skenteris. Roma People Perception of Public Health System and a Classification into 

Homogeneous Groups Using K- Means Cluster Analysis. J Nurs Care 2015, 4:5   

 

This article presents perceptions, feelings and beliefs of Roma towards public 

health system. Participants were 361 Romani, living in central Greece. 

Shamer Scale, Experience of Shame Scale, State/Trait Anxiety Inventory 

(STAI), Family Environment Scale (FES), Symptom Check List 90 (SCL-90-R) 

and PBQ were used. Respondents exhibit higher levels of anxiety both trait 

and state. Feelings of abandonment and social discrimination corresponded 

to higher scores of shame. The inability to understand medical instructions 

and the need to be surrounded by relatives are correlated with 

psychopathology and shame whereas strong family structure corresponds to 

improved perceptions towards public health system. A cluster analysis was 

applied and a three-group solution is proposed. Lack of education and harder 

living condition characterize the cluster with the most negative feelings 

towards public health system. The results of this paper may be useful in 

policy makers and persons looking to create interventions in this minority. 

56.IJ056 D. Sapountzi-Krepia, S. Zyga, P. Prezerakos, M. Malliarou, c. Efstathiou, K. 

Christodoulou, G. Charalambous, ''Kuopio University Hospital Job Satisfaction Scale 

(KUHJSS): its validation in the Greek language''.'J. Nurs Manag.,Aug 23, 2016. Doi: 

10.1111/jonm.12418  

 

Aim Τranslation and validation of the Kuopio University Hospital Job Satisfaction 

Scale. Background Nurses’ job satisfaction is crucial for the smooth functioning of the 

health-care system.  

Methods A Greek translation of the scale was made and administered to 126 

psychiatric nurses; 60 filled it out again after 15 days. The structural validity and 

internal consistency of the scale were also studied. Exploratory and confirmatory 

factor analyses were also conducted. 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/27550236
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Results A total of 69 (54.8%) of the participants were male and the majority (72.2%) 

were <40 years old. The exploratory factor analysis revealed a fourfactor scale:  

Leadership, Working environment, Motivating factors and Team spirit (Cronbach 

alpha: 0.71–0.88). These factors were not identical to the factors of the Finnish 

version of the scale. The four-factor model created marginally fits the data and 

exhibits far better indices. Pearson correlation and intraclass correlation coefficient 

were near to 1, indicating the scale’s high reliability. 

 Conclusions The scale’s properties were very satisfactory indicating that the scale is 

a reliable measure of job satisfaction.  Implications for nursing management The 

Greek version of the Kuopio University Job Satisfaction Scale can be recommended to 

measure nurses’ job satisfaction in Cyprus and Greece. 

57.IJ057 Elpida Fotiadou, Maria Malliarou, Stella Zetta, Mary Gouva, Evaggelia Kotrotsiou. 

Nursing Care as Perceived by Nurses Working in Disability Community Settings in 

Greece. Global Journal of Health Science 2016 vol 8 no 2.  

 

The aim of this paper is to investigate how nurses working in learning disability 

community settings perceive the meaning of nursing care. The sample consisted of 

100 nurses and nursing assistants working in a social care hospice. Participants 

were asked to answer questions about socio- demographic characteristics of the 

sample and fill in a questionnaire of care (GR–NDI–24), the “Job-Communication- 

Satisfaction-Importance” (JCSI) questionnaire and the altruism scale of Ahmed and 

Jackson. The wages and working conditions (73% and 40% respectively) are the 

parameters of work which gathers the most dissatisfaction, while the salary is 

emerging as the most important parameter, the improvement of which would 

provide the highest satisfaction. Marginally statistically significant difference was 

observed in the range between TE graduates (d=40) and those of the DE grade 

(d=37), p=0.053.  No statistically significant differences were observed in relation to 

other working and demographic characteristics (p>0.05). Greater care importance 

was associated with greater job satisfaction (p<0.01), while the latter was associated 

with high levels of altruism (p<0.05).   The scope of work provides high satisfaction 

to nurses working in social care hospices, while the salary is not satisfactory. Nurses’ 

aides appeared highly sensitive to care issues. 

58.IJ058 Papadopoulos I, Kouta C, Malliarou M, Sue S, Apostolara P, Basileiou M. Exploring the 
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Cultural Aspects of Compassion in Nursing Care: A Comparative Study of Greece and 

Cyprus. International Journal of Caring Sciences May– August 2016 Volume 9 | Issue 

2| Page 471-480  

 

Introduction: It is important to consider the concept of compassionate care within a 

cultural context in terms of how it might be perceived and demonstrated in practice. 

People may vary in what constitutes suffering due to variations in their values, 

culture, needs and understanding.  In this paper we report on the findings from data 

collected from Greek and Greek-Cypriot Nurses during a study which sought to 

explore similarities and differences between the two countries with regard to 

perceptions of compassion. Methods: This is an exploratory, cross-sectional 

descriptive study. The data discussed within this paper have been extracted from a 

large scale on-line survey involving 15 countries. Greek-Cypriot participants were 

recruited through local professional organizations and university/college student 

associations. In Greece, participants were recruited through university associations 

and social networks. Participants were emailed a link to the survey which was 

completed on-line. The research tool consisted of 10 open and closed questions. 

Results: Many similarities were identified between the two groups following their 

response to the survey, although some small differences were also identified.  From 

the findings of the qualitative data, 3 main themes emerged for both groups of 

nurses:   compassionate communication; awareness of needs; and kindness, whilst a 

fourth theme was also identified applying mostly to the Greek nurses with regard to 

factors which might hinder compassion and referring mainly to the effects of 

economic crisis. 

Discussion: A number of similarities were identified between the two countries and 

both countries reported feeling that compassion in nursing is very important, and 

also stating that they themselves received little compassion from management. 

However, despite similarities in the perceptions of Greek and Greek-Cypriot nurses, 

some differences were also identified. Furthermore, our study revealed a greater 

number of Greek nurses reporting effects of austerity. 

Conclusion: Greek and Greek Cypriot nurses may differ on how they define 

compassion but their practical expressions on compassion are very similar. Both 

countries felt that their own experiences of compassion were most likely to come 



Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

161 | Σ ε λ ί δ α  

 

from colleagues or patients, and most unlikely to come from their managers.   There 

is an urgent need for compassionate leaders within their public health care systems, 

who will develop organizational cultures which nurture and sustain compassion. 

This is particularly evident in the case of Greece where we identified a larger number 

of nurses reporting restraints due to financial crisis. 

59.IJ059 Malliarou M, Zetta S, Kotrotsiou S, Dragioti E, Gouva M, Kotrotsiou E. Greek nurse’s 

professional value of altruism and job satisfaction.  Int. J. Adv. Res. 2016, 4(8):1145-

1153 

 

Introduction-Aim: Nurses with high professional value of altruism are thought to be 

more satisfied and will be willing to deliver health care, they will not try to leave 

their job, they will not complain for limited human and other resources. The relative 

absence of research data from Greece, which relate nurses‟ levels of job satisfaction 

with their values and more specifically altruism in nursing care, has stimulated the 

need for this study. Our hypothesis was that there is a significant relationship 

between nurses‟ satisfaction and altruism. 

Material and Methods: The sample comprised of 305 registered nurses and nurses‟ 

assistants working in different clinical environments of General Hospitals of Central 

Greece. Participants were asked to answer questions about socio- demographic 

characteristics of the sample and fill in a questionnaire of the “JobCommunication-

Satisfaction-Importance” (JCSI) questionnaire and the altruism scale of Ahmed and 

Jackson. The data analysis was realized with statistical methods of descriptive and 

inductive statistics. Multivariate linear regression models with enter method were 

performed. The analysis was made with the use of SPSS (version 21). 

Results: Our research has shown that Greek nurses score on altruism is at average  

level with  no important differences between Registered nurses and nurses‟ 

assistants. Altruism was associated with satisfaction of information (r=0.13, p =0.00, 

95% CI =0.04 to 0.19), information for achievements (r=0.11, p =0.01, 95% CI =0.02 

to 0.15), information for policy (r =0.07, p =0.04, 95%CI = 0.01 to 0.15), 

communication with the Director (r =0.08, p =0.04, 95%CI = 0.01 to 0.15), and 

communication with other specialties (r =0.07, p =0.01, 95%CI = 0.01 to 0.12). 

Conclusion: Altruistic behavior can help personnel in health organization to develop 
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paths of communication, promote cooperation, and develop relationships with 

colleagues and service, informal communication and increase nurses‟ satisfaction 

 

60.IJ060 Pavlos Sarafis, Eirini Rousaki, Andreas Tsounis, Maria Malliarou, Liana Lahana, 

Panagiotis Bamidis, Dimitris Niakas, Evridiki Papastavrou. The impact of 

occupational stress on nurses’ caring behaviors and their health-related quality of 

life. BMC Nursing (2016) 15:56 DOI 10.1186/s12912-016-0178-y 

 

Background: Nursing is perceived as a strenuous job. Although past research has 

documented that stress influences nurses’ health in association with quality of life, 

the relation between stress  and  caring behaviors remains relatively unexamined, 

especially in the Greek working environment, where it is the first time that this 

specific issue is being studied. The aim was to investigate and explore the 

correlation amidst occupational stress, caring behaviors and their quality of life in 

association to health. 

Methods: A correlational  study of  nurses  (N  =  246)  who  worked  at  public  and  

private  units  was conducted in 2013 in Greece. The variables were operationalized 

using three research instruments: (1) the Expanded Nursing Stress Scale (ENSS), (2) 

the Health Survey SF-12 and (3) the Caring Behaviors Inventory (CBI). Univariate 

and multivariate analyses were performed. 

Results: Contact with death, patients and their families, conflicts with supervisors 

and uncertainty about the therapeutic effect caused significantly higher stress 

among participants. A significant negative correlation was observed amidst total 

stress and the four dimensions of CBI. Certain stress factors were significant and 

independent predictors of each CBI dimension. Conflicts with co-workers was 

revealed as an independent predicting factor for affirmation of human presence, 

professional knowledge and skills and patient respectfulness dimensions, conflicts 

with doctors for respect for patient, while conflicts with supervisors and 

uncertainty concerning treatment dimensions were an independent predictor for 

positive connectedness. Finally, discrimination stress factor was revealed as an 

independent predictor of quality of life related to physical health, while stress 

resulting from conflicts with supervisors was independently associated with mental 

health. 
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Conclusion: Occupational stress affects nurses’ health-related quality of life 

negatively, while it can also be considered as an influence on patient outcomes. 

61.IJ061 Maria Malliarou, Konstantinia Karathanasi, Pavlos Sarafis, Panagiotis Prezerakos, 

John Koutelekos. Violence    and    Aggression    in    Operating    Room.    Occup    Med    

Health    Aff    2016, 4:1.  http://dx.doi.org/10.4172/2329-6879.1000226  

 

Introduction: Operating room (OR) is a high-tense working environment from one 

hand but it is also a place where team work is needed and expected to be done. 

Good working relationships in operating room field are necessary in order safety 

and high quality of healthcare to be the standard of everyday practice. Verbal abuse 

is a common phenomenon that takes place between healthcare professionals and 

more often between physicians and nurses. 

Aim of the study: To determine the problem of verbal abuse in Greek Operating 

Rooms and to investigate its causative factors. 

Methodology: The study was conducted as a descriptive correlational design. The 

research population was composed  of  the  nurses  working  in  ORs  of  hospitals  in  

Greece.  65  OR  Registered  nurses  answered  the questionnaire which was sent to 

them in electronic way (link). 

Results: The mean age of the nurses was 41.4 ± 6.83 years. OR nurses who 

participated in the research have been working for a mean period of 12.7 ± 7.82 

years. The most of the nurses (92.4%) stated that they have been experienced 

verbal abuse in the workplace. The participants in 56.9% said they have taken some 

kind of formal training in communication skills. 1/3 of the sample (35.4%) who 

took part in this study were victims of verbal violence more than once a year and 

also roughly the same percentage (27.7%) believes that nurses confronted with 

verbal violence more than once weekly. The relationship between abuser and victim 

as a large percentage of 23.1% specify was a "physician". OR nurses experience 

frequent and severe levels of verbal abuse. 

Conclusion: This study’s findings indicated that the most common emotional 

reactions toward verbal abuse reported by OR nurses was anger followed by 

disgust, sadness and shock. It is imperative that OR nurses obtain special training in 

the recognition, management and development of strategies to deal with verbal 

abuse. 

http://dx.doi.org/10.4172/2329-6879.1000226
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62.IJ062 Papadopoulos, A. Zorba, C. Koulouglioti S. Ali, M. Aagard, O. Akman, L.M. Alpers, P. 

Apostolara, J. Biles, A. Martin-Garc,T.  Gonzalez-Gil, C.  Kouta, R. Krepinska, B.N.  

Kumar, M.  Malliarou, L. Nortved, M. Lesinska-Sawicka, M. Nagorska, C. Oter-

Quintana, L. Lopez, S. Nissim C. Ozturk, S.B. Pangilinan, K. Papp, O. Eldar Regev, V.T 

Othov, F.O. Rubiano, M. Vasiliou, Tolentino Diaz. International study on nurses’ views 

and experiences of compassion. International Nursing Review 2016, 63, 395–405.  

 

Background: Compassion is considered the cornerstone of nursing practice. 

However, the recent failures in delivering high-quality compassionate nursing care 

in the UK’s National Health Service have brought the topic of compassion to the 

attention of the public, service providers, policy makers and academics. 

Aim: The aim of this study was to explore the nurses’ views and experiences of a 

number of compassion related issues in nursing and describe similarities and 

differences at an international level as well as from the different nursing roles of the 

participating nurses. 

Methods: An exploratory, cross-sectional descriptive study, using the International 

Online Compassion Questionnaire. A total of 1323 nurses from 15 countries 

completed the questionnaire. 

Results: The majority of participants (59.5%) defined compassion as “Deep 

awareness of the suffering of others and wish to alleviate it” but definitions of 

compassion varied by country. Of participants, 69.6% thought compassion was very 

important in nursing and more than half (59.6%) of them argued that compassion 

could be taught. However, only 26.8% reported that the correct amount and level of 

teaching is provided. The majority of the participants (82.6%) stated that their 

patients prefer knowledgeable nurses with good interpersonal skills. Only 4.3% 

noted that they are receiving compassion from their competencies s. A significant 

relationship was found between nurses’ experiences of compassion and their views 

about teaching of compassion. 

Conclusion: Our study is unique in identifying the views and experiences of nurses 

from 15 different countries worldwide. The findings reveal that compassion is 

neither addressed adequately in nursing education nor supported in the practice 

environment by managers. 

Limitations: Self-report bias was inherent to our survey study design. Furthermore, 
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the individual cultural differences and similarities in the findings are difficult to 

extrapolate owing to the fact that our analysis was at country level, as well as at the 

level of the participating nurses. 

Implications for nursing policy: Understanding the influence of  culture  on  nurses’  

views  about compassion is critical in the current multicultural healthcare 

environment and merits further research. This will potentially drive changes in 

nursing education (ensuring that compassion is taught to nurses) and in the way 

healthcare leaders and managers foster a compassionate culture within their 

organizations (e.g. by leading by example and compassionate to their staff). 

 

63.IJ063 Nick Kateifidis, Pavlos Sarafis, Maria Malliarou, Andreas Tsounis, Panagiotis 

Bamidis, Dimitris, Niakas. Quality of life and patients' satisfaction among individuals 

using hearing aid. Global Journal of Health Science Vol. 9, No. 7, July 2017 (e-Version 

First)  

 

Background: Hearing loss is a very common condition, especially among the elderly. 

A large number of people that have disabling hearing loss may benefit from hearing 

aids. 

Aim: The purpose of this study was to measure quality of life and satisfaction among 

patients who use hearing aids. 

Methods: A cross-sectional study was conducted, in which 100 patients who came in 

contact with an audiology center in Athens took part. Glasgow Hearing Aid Benefit 

Profile (GHABP) and 12-Item Short Form Health Survey (SF-12) were used. 

Alongside with the questionnaires, demographic and relevant to their hearing aid 

information were collected. Student's t-test, Pearson correlation and Linear 

regression analysis with the sequential process of integration/abstraction to find 

independent factors associated with the various scales that generated dependency 

coefficients (b) and their standard errors (SE), were used. Results: Patient's 

perception of disability affects use of hearing aid and patients' satisfaction. More 

specifically patients who used hearing aid more and perceived its benefits showed 

higher scores in the physical health of SF12. Age was found to correlate statistically 

with patients' satisfaction from the hearing aid and decreases as age increases. Also 

greater subjective perception of disability caused by hearing loss means increased 
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usage of a hearing aid and life satisfaction. 

Conclusion: Using a hearing aid improves physical aspects of quality of life of 

patients with hearing loss. The total duration of wearing a hearing aid and the 

degree of hearing loss play an important role in the use made by the patient. 

64.IJ064 Aspa Kypraiou, Pavlos Sarafis, Andreas Tsounis, Georgia Bitsi, Elias Andreanides, 

Constantinidis TK, Evaggelia Kotrotsiou, Maria Malliarou. Depression and anxiety in 

Greek male veterans after retirement. Military Medicine 2017.  

 

Introduction: Retirement is a turning point in human life, resulting in changes to 

physical and mental health status. The aim of this study was to examine the factors 

that are related with depression and anxiety symptoms in Greek male veterans after 

retirement. Materials and Methods: A total of 502 veterans participated in a 

crosssectional study. Beck Depression Inventory for depression assessment and 

Spielberger Trait Anxiety Inventory for anxiety assessment were used. The Ethics 

Committee of the Technological Educational Institution of Thessaly granted 

permission for conducting the research, and informed consent was obtained from all 

the participants. Questionnaires were filled in electronically using a platform that 

was made for the specific research. Mean values, standard deviations, Student t test, 

nonparametric cluster analysis of variance, Pearson’s and Spearman’s coefficients, 

and linear regression were conducted, using the Statistical Program for Social 

Services version 19.0. Results: Severe depression was found in 3.8% of veterans with 

a mean score of 6.78, whereas 23.2% displayed mild-to-moderate symptoms of 

depression. 

Mean score of state anxiety was found to be 36.55 and of trait anxiety 33.60. 

Veterans who were discharged because of stressful working conditions, those who 

have a high body mass index, consume regularly alcohol, smoke and were not 

satisfied by changes in their everyday life after retirement had significantly more 

symptoms of depression and anxiety, although those who retired because of family 

problems had significantly more symptoms of depression. Multivariate linear 

regression analyses indicated that dissatisfaction related to lifestyle changes had 

statistically significant effect on symptoms of depression and anxiety, and stressful 

working conditions as a leading cause for retirement had statistically significant 

effect on depression. Finally, according to linear regression analyses results, those 
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who were satisfied with their professional evolution had 1.80 times lower score in 

depression scale. Conclusion: The sense of satisfaction derived from fulfilling work-

related expectations when finishing a career, with changes in everyday life, and 

smoking and alcohol reduction, may contribute to a better adjustment during the 

retirement period. To our knowledge, this was the first study examining depression 

and anxiety levels in Greek veterans, and the sample size was large, covering a 

randomly chosen veteran population. On the other, it was a convenient sample, 

although the study results could not focus on direct-term effects of retirement (up to 

3 years of retirement from active service). Primitive data may be used for research 

directions in the future 

65.IJ065 Malliarou M, Sarafis P, Zyga S, Constantinidis TC. Hand Hygiene & Nurses. Why it is 

important. SafeCare 2016, 2:7-10. 

 

The simple activity of frequent handwashing has the potential to save more lives 

 

66.IJ066 Vassiliki Stavrou, Avraam Ploumis, Spiridon Voulgaris, Maria Malliarou, Despina 

Sapountzi-Krepia. Informal Caregivers' Perceived Needs for Health Education 

Information and Emotional Support: A Comparison between Acute and Sub-Acute 

Rehabilitation Settings. International journal of caring sciences. January– April 2017 

Volume 10 | Issue 1| Page 243-250.  

 

Introduction:  Greece is a country where in-hospital informal care is a common 

phenomenon. Health education, information and emotional support needs are 

important elements for informal caregivers’ care. Informal caregiver is defined as a 

spouse, adult child, other relative, partner or friend who is close to the patient and 

provides care or help within a wide range of needs. In Greece there is limited 

research on this issue. Aim: To conduct a comparative study on health education, 

information and emotional support needs between informal caregivers of 

hospitalized patients in two University Hospital Clinics. Methodology and design: 

Seventy five informal caregivers of hospitalized patients of the Department of 

Physical Medicine and Rehabilitation and 37 informal caregivers of the 

Neurosurgery Division participated in this study. The family care for hospitalized 

patients questionnaires were distributed to all participants and data were collected 
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within six months in 2012. Data were analyzed using the statistical software SPSS 

(Version 15.0). Descriptive comparative study Results: The analysis showed that 

there is a higher need for health education (0,006) and information (0,019) in the 

caregivers of the Department of Physical Medicine and Rehabilitation compared to 

their counterparts of the Neurosurgery Department, while no differences were 

observed regarding the needs for emotional support. Conclusions: During 

rehabilitation period, hospitalized patients’ caregivers should be well trained by 

nurses on fulfilling patients’ needs, on detecting signs of disease progression, on 

expected complications and they need also to be emotionally supported. The need 

for health education and provision of information was more pronounced at the 

Rehabilitation clinic. Providing information and training on nursing techniques to 

inpatients’ caregivers can make them more capable on fulfilling patient’s needs, 

while the provision of emotional support may be beneficial for minimizing their 

burden 

67.IJ067 Malliarou M, Oikonomou K, Nika S, Sarafis P. Greek military nurse’s readiness to 

provide transcultural care to immigrants. British Journal of Medicine and Medical 

Research. 19(6): 1-11, 2017; Article no. BJMMR.30615 ISSN: 2231-0614, NLM ID: 

101570965  

 

Aim: The aim of this study is to explore the cultural competence of military nurses 

in Greece by measuring levels of cultural knowledge, empathy and cultural skills. 

Methodology: It is a quantitative, non-experimental, correlational design in which 

the researchers determined cultural competence of Greek military nurses. The 

Transcultural Self-Efficacy Tool (TSET) was used to measure cognitive, practical, 

and affective level, using self-rated, scale-weighted questions from 1–not confident 

to 10–totally confident.  The distribution and collection of questionnaires was 

conducted from February to March 2015. The study sample consisted of 127 

Military Nurses of the Armed Forces throughout Greece. The response rate was 

98% (RR). Results:  Mean value of cognitive subscale was found to be 7.2 (SD=1.7) 

of affective subscale  was  6.9  (SD=1.8)  while  mean  value  of  practical  subscale 

were found to  be 7.8  (SD=1.5). Using multiple linear regression  analysis  it was 

found that Military nurses with a master degree or a PhD rated 0.77 greater score in 

cognitive subscale, 1.09 greater score in affective subscale, those who had problem 
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dealing with managing patients with different cultural backgrounds had scored 0.88 

lower in cognitive subscale, 0.90  lower score in affective subscale,  0.90  lower  

score  in  practical  subscale  and  those  who  thought  that  the  resolution  of 

problems  arising  with  patients  from  different  cultural  environments  is  of  

medium  or  of  much importance rated 0.80 higher in cognitive su bscale, 1.18 

higher in affective subscale, 1.01 higher in practical  subscale.  Military nurses who 

had been trained in transcultural care after graduation scored 1.09 higher in 

practical subscale.  Conclusion: The evergrowing population coming from different 

cultural backgrounds like immigrants in Greece is a challenge for nurses to provide 

care based on cultural needs of patients. This study highlights the need for 

transcultural education for military nurses. 

68.IJ068 Bellali, T., Giannopoulou, I.  Tsourti, Z., Malliarou, M., Minasidou, E., Sarafis, P., 

Papadatou, D.    Psychometric properties of the Revised Death Attitude Profile (DAP-

R) in a Greek sample of nurses. Journal of nursing Measurement Volume 26, Number 

2, 2018 pp264-277 http:// dx. doi. org/ 10. 1891/ 1061- 3749. 26. 2. 264  

 

Background and Purpose: This study aimed to examine the psychometric properties 

of the Revised Death Attitude Profile (DAP-R) in a sample of Greek nurses and 

nursing students. Methods: A convenience sample (n = 934) was used from six 

National Health System hospitals, and two University Schools of Nursing in central 

and northern Greece completed the Greek version of the DAP-R (Gr-DAP-R). Results: 

Principal component analysis with varimax rotation revealed a six-factor solution, 

including approach acceptance, death avoidance, escape acceptance, neutral 

acceptance, fear of death, and after death concerns. The internal consistency for each 

of the subscales ranged from 0.64 to 0.88. Intercorrelations between the Gr-DAP-R 

subscales supported the relative independence of death attitudes dimensions. 

Conclusions: The Gr-DAP-R can be used as a research and clinical tool in assessing 

death attitudes among Greek nurses. 

69.IJ069 Maria Papamarkou; Pavlos. Sarafis; Charis Kaite; Maria Malliarou; Dimitrios Niakas.  

Investigation of the association between quality of life and depressive symptoms 

during postpartum period: A correlational study. BMC Women's Health 2017; 17: 

115. doi:  10.1186/s12905-017-0473-0  

 

https://dx.doi.org/10.1186%2Fs12905-017-0473-0
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Background: The onset of a major depressive episode is experienced by a large 

number of women in the weeks or months following delivery. Postpartum 

depression may deem those women experiencing it incapable of taking care for 

themselves, their family and their infants, while at the same time it could negatively 

affect their quality of life. The present study assessed the quality of life of a sample of 

mothers in Greece, in order to investigate the association between postpartum 

depression and quality of life (QoL). 

Methods: 145 women in a Private-General Obstetrics and Pediatric Clinic in Greece 

completed the Edinburgh Postnatal Depression scale (EPDS) and SF-36 

questionnaire on the third and fourth day after delivery (caesarean or normal 

childbirth). The data were analyzed using SPSS version 17.0. Linear and logistic 

regression analysis was performed in order to find the independent factors related 

to the quality of life and postpartum depression symptoms. 

Results: 9.9% of the participants experienced postpartum depression symptoms. 

Significant associations were found between the place of residence and symptoms of 

postpartum depression, and more specifically, women outside of Attica indicated 

higher levels of postpartum depression symptoms (p = 0.008) than women living in 

Attica. The level of education was also found to be significantly associated with 

postpartum depression symptoms, since women with Primary and Secondary 

education experienced higher levels of postpartum depression symptoms (p = 

0.005) than those with a tertiary education. Concerning quality of life, women with 

postpartum depression symptoms scored 24.27 lower in «Role-Physical», 15.60 

lower in «Bodily pain», 11.45 lower in «General Health», 14.18 lower in dimension of 

«Vitality», 38.25 lower in Role – Emotional and 16.82 lower in dimension of mental 

health, compared to those without depression symptoms. 

Conclusion: Postpartum depression symptoms are associated with the quality of life 

of women after pregnancy, and therefore constitute a powerful predictor of the 

quality of life. Health care professionals should provide individualized care for the 

prevention and treatment of Postpartum Depression symptoms in order to help 

women improve their quality of life. 

70.IJ070 Hatzilia Despoina, Malliarou Maria, Korompeli Anna, Tsoumakas Konstantinos, 

Fildissis George.  Smoking cessation process and quality of life. Journal of Nursing 

Education and Practice 2017, Vol.  7(9):1-12.  
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Background and objective: Smoking habit cessation is undoubtedly a strenuous, 

extremely demanding and stressful process for smokers; therefore, treatment should 

focus on timely cessation and relapse prevention. The aim of this study is to assess 

irritability, depression, anxiety and the health-related quality of life of patients 

visiting a smoking cessation clinic, during both all 3 phases of the treatment and 1 

year after completion. 

Methods: The participants of the study were 97 people who attended the smoking 

cessation department of a public tertiary hospital of the capital of Greece. The study 

consists of 4 phases that took place at intervals of 1, 3, and 12 months respectively. A 

specially designed questionnaire was used to collect demographic characteristics of 

the sample and of factors related to their smoking behavior as well as EuroQol (EQ-

5D), Fagestrom scale and Snaith-IDA irritability scale. Results: Results demonstrated 

positive outcomes both in terms of participation and smoking cessation. Calculations 

performed by using the Fagestrom Test of Nicotine Dependence showed that 36.2% 

highly dependent, showing that it was difficult for them to quit smoking 

permanently. EQ-5D questionnaire results imply that participants are faced with 

some problems walking, but not to the point of being unable to take care of 

themselves; however, they do seem to have some problems in carrying out usual 

activities. Forty-three percent of the sample admitted to moderate pain or 

indisposition in phase 1, whereas again in phase 1 (first month of the smoking 

cessation treatment), 78.9% showed signs of moderate anxiety or depression. 

Correlation of EQ-D5 VAS values between phases 2 and 3, shows that there is 

statistically significant correlation with a p-value at .001 revealing that the perceived 

level of quality of life of individuals in phase 2 (completion of smoking cessation 

program) is higher (70.43) than in phase 3 (one year after) (67.39). 

Conclusions: The present study shows that the smoking cessation process affects 

positively quality of life in all its aspects, reduction of anxiety and depression 

symptoms. 

71.IJ071 Irena Papadopoulos, Georgina Taylor,  Sheila Ali, Magdeline Aagard, Ozlem Akman, 

Lise-Merete Alpers, Paraskevi Apostolara, Sylvia Biglete-Pangilinan, Jessica Biles, 

Ángel Martín García, Teresa González-Gil, Christina Koulouglioti,  Christiana Kouta, 

Radka Krepinska, Bernadette Nirmal Kumar, Małgorzata Lesińska-Sawicka, Alba 
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Lucero Lopez Diaz, Maria Malliarou, Małgorzata Nagórska, Sara Nassim, Line 

Nortvedt, Cristina Oter-Quintana, Candan Ozturk, Katalin Papp, Orit Eldar Regev, 

Florinda O. Rubiano, Maria Ymelda Tolentino Diaz, Valérie Tóthová, Marios Vasiliou, 

Akile Zorba. Exploring Nurses’ Meaning and Experiences of Compassion: An 

International Online Survey Involving 15 Countries. Journal of Transcultural Nursing 

2017, Vol. 28(3) 286 –295  

 

Purpose: In recent years, there has been much focus on compassion in nursing care, 

and concern has been raised in anumber of reports and media stories regarding 

decreased compassion. The aim of this study was to explore similarities and 

differences in the understanding and demonstration of compassion in nursing 

practice across 15 countries.  

Design: A total of 1,323 nurses from 15 countries responded to questions in relation 

to compassion, via an international online survey. 

Results: The data revealed the impact of sociopolitical influences on perceptions of 

compassion, and the conscious and ntentional nature of compassion.  

Discussion and Conclusion: The study demonstrated shared understandings of the 

importance of compassion as well as some common perceptions of the attributes of 

compassionate care. The differences reported were not as significant as had been 

expected.  

Implications for Practice: Further research is needed to explore the country and 

culture differences in the enactment of compassion. 

72.IJ072 Malliarou M (2017) Hand Hygiene of Nurses and Patient Safety. Int J Nurs Clin Pract 

4: 217. doi: https://doi.org/10.15344/2394-4978/2017/217 

 

Introduction: Hand hygiene is one of the most effective measures to prevent hospital 

acquired infections and improve patient safety. 

Aim: To state how important is for nurses to get hand hygiene in their everyday 

practice in order to be safe for their patients. 

Method: A review of articles with key words “hand, hygiene, hand, safety, nurse, and 

guideline”. 

Results: Infectious diseases are a particular risk to the very young, the elderly, those 

with a pre-existing disease, and people with a compromised immune system. Nurses 

https://doi.org/10.15344/2394-4978/2017/217
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need to wash their hands not only to prevent them from getting sick, but to protect 

their patients from acquiring health-care associated infections. 

73.IJ073 Lyraraki Efrossini, Malliarou Maria, Bamidis Panagiotis, Sarafis Pavlos. Depression, 

anxiety and quality of life of women with breast cancer. International Research 

Journal of Oncology 2018, 1(1): 1-12. Article no.IRJO.42893  

Purpose: The primary aim of this research was to detect and to assess anxiety, 

depression in women with breast cancer undergoing radiotherapy. The study was 

conducted in the Department of Radiotherapy at the University Hospital of 

Heraklion, Crete during October 2015 and April 2016. 

Methods: A total number of 120 women diagnosed with non-metastatic breast 

cancer were recruited for this cross-sectional survey. Following informed consent, 

patients were asked to complete a demographics and clinical data questionnaire 

comprising with, the Dass-21 scale, the Hospital Anxiety and Depression Scale- 

HADS. Data was analyzed using IBM SPSS software system. 

Results: The incidence of depression and anxiety for breast cancer patients is high. 

Results highlight similar prevalence of depression with HADS (37.5% mild and 

moderate depression and 62.5% serious depression) DASS-21 (39.2% mild and 

moderate 60.8% serious depression) but not similar for anxiety. 

Conclusion: The psychological complications in breast cancer patients is remarkable. 

Efforts to detect and treat depression and anxiety should be a priority, since they 

contribute to better tolerance and effectiveness in anti-neoplasmatic therapies. 

 

74.IJ074 Karathanasi K, Prezerakos P, Malliarou M, Koutelekos J, Sarafis P.  Perioperative 

Health Professionals’ Attitude Towards Management in Operating Room. 

Romanian Journal of Military Medicine Vol. CXIX • Suppl. 1/2016 page 94 

supplement with abstracts of 21ST BMMC, CONGRESS OF BALKAN MILITARY 

MEDICINE COMMITTEE 31 May -3 June 2016 Bucharest Romania  

 

Aim: The aim of this study is to investigate perioperative health professionals’ 

attitude towards surgical suite management. Material – Method: The study was 

conducted on a convenience sample of health professionals working in OR 

environment. For the collection of data an anonymous self-completed 

questionnaire was developed in order to collect information about current 
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operating room management as well as opinions and expectations about OR 

Management. Statistical analysis was carried out with SPSS 20 statistical package. 

Results: 1615 questionnaires were issued, of which 982 were completed (r.r. = 

60.8%) from 40 hospitals with minimum of 5 operating rooms (September-

November 2014). 69.8% of the respondents believed that a master in management 

is an essential qualification for the OR Manager since 72% of his/her most 

important responsibilities is improving the quality of care. 78.4% also believed 

that OR Manager should have an authority over the perioperative healthcare 

professionals in order to successfully run the OR. Over 4/5 of the sample agreed 

that an OR Manager would definitely positively contribute to better organization 

(92.5%), efficacy (90.2%), functioning (85.4%) and also in better collaboration 

between OR stuff (88.4%). %). There was also a different approach between 

doctors and nurses about who should be responsible for the daily management 

while there was a positive correlation of OR Manager increased perception score 

to the reduced rating of the OR functioning (b=_0.05, p=003). Conclusions: 

Successful management of the OR requires an OR Manager in an organizational 

structure, with effective and important role. The specialty or profession is of 

secondary importance. 

 

75.IJ075 Malliarou M, Kypraiou A, Sarafis P, Kotrotsiou E.  Anxiety of Greek Armed Forces 

Retired Personnel. A Research Study. Romanian Journal of Military Medicine Vol. 

CXIX • Suppl. 1/2016  page 96 supplement with abstracts of 21ST BMMC, 

CONGRESS OF BALKAN MILITARY MEDICINE COMMITTEE 31 May -3 June 2016 

Bucharest Romania 

Aim: Retirement is a turning point in human life, a loss with practical and symbolic 

dimensions. The aim of this study was to identify anxiety levels of Greek Armed 

Forces retired personnel. Material – Method: Participants were 507 retired Greek 

Armed forces personnel (93.7% males and 5.3% females). Anxiety 

symptomatology was measured using Trait Anxiety Inventory while a section with 

demographics was also included. The State-Trait Anxiety Inventory (STAI) 

consists of 40 self-report items pertaining to anxiety affect and distinguishes 

between a person’ s state and trait anxiety levels. The A-Trait and A-State scales 

comprise 20 items each, scored on a 4-point Likert-type response scale. Scores 
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range from 20 to 80, with higher scores suggesting greater levels of anxiety. Low 

scores suggest mild anxiety, median scores suggest moderate anxiety, while high 

scores suggest severe anxiety. Results: Male 94.6%, Female 5.4% with an average 

retirement age of 49.1 years old. Retirement led the 81.3% of respondents to a 

significant loss of family income which affected their quality of life of 79.3% of 

those. Retirement decision caused by unfriendly or stressful working environment 

associated with significantly more symptoms of anxiety. Career satisfaction, 

satisfactory lifestyle change and keeping fit are connected to lower scores on the 

scale of anxiety. Inclusion of new activities, support from the family environment 

and good physical and mental health were related to less both temporary and 

permanent stress. Systematic alcohol consumption, obesity and health problems 

were associated with more anxiety symptoms. Conclusions: The stressful working 

conditions, family problems, diseases, high mass body index, frequent alcohol 

consumption, smoking and dissatisfaction related to lifestyle changes have 

statistically significant effect on symptoms of anxiety. Military retirees can benefit 

with higher retirement satisfaction and better adjustment to civilian life if a 

retirement planning took place. 

76.IJ076 Malliarou M, Kypraiou A, Zyga S, Tsironi M, Sarafis P. Depression and Quality Of 

Life Of  Greek Armed Forces Retired Personnel. Romanian Journal of Military 

Medicine Vol. CXIX • Suppl. 1/2016 page 96 supplement with abstracts of 21ST 

BMMC, CONGRESS OF BALKAN MILITARY MEDICINE COMMITTEE 31 May -3 June 

2016 Bucharest Romania 

Aim: The aim of this study was to measure quality of life of Greek Armed Forces 

retired personnel. Material – Method: Participants were 507 retired Greek Armed 

forces personnel (93.7% males and 5.3% females). Sf-12 questionnaire was used 

to measure quality of life, CES-D scale was used to measure depressive 

symptomatology, while a section with demographics was also included. Sf-12 

questionnaire uses just 12 questions that are summarized into two summary 

scores, the Mental Component Summary (MCS) and Physical Component Summary 

(PCS) scales. The two scores range between 0 and 100, with increasing values 

equating to better health. Participant with total score of 16 or higher in CES –D 

scale is considered depressed. Results: Male 94.6%, Female 5.4% with an average 

retirement age of 49.1 years old. Half of the participants who smoked maintained 
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smoking habit while 77.8% of participants who consumed alcohol regularly 

maintained habit after retirement. 64.0% of participants maintained at a same 

level using health services after retirement. 38.6% of veterans did nothing to 

prepare for retirement. Retirement led the 81.3% of respondents to a significant 

loss of family income which affected their quality of life of 79.3% of those. Means 

scores for the PCS and MCS scales have been found to be 54.43 (SD=7.35) and 

50.50 (SD=9.54). Mean value of CES – D was found to be 8.54 (SD=9.09). There was 

a significant negative correlation between CES – D and quality of life dimensions. 

After multivariate linear regression analysis, having as dependent depression 

scores of participants and as independent 

77.IJ077 Oikonomou K, Nika S, Malliarou M. Greek Military Registered Nurses’ Cultural 

Competence. Romanian Journal of Military Medicine Vol. CXIX • Suppl. 1/2016   

page 97 supplement with abstracts of  21ST BMMC, CONGRESS OF BALKAN 

MILITARY MEDICINE COMMITTEE 31 May -3 June 2016 Bucharest Romania 

Aim: The purpose of this study is to investigate the cultural competence of the 

military nursing personnel in Greece. Material-method: The study is a 

descriptive cross-sectional study with synchronical design. The sample of the 

study consisted of 127 military registered nurses (RR: 98%) who completed an 

anonymous questionnaire. The tool used in the study was «Transcultural Self-

Efficacy Tool (TSET)» of Marianne R. Jeffreys (2006) and it validated in Greek 

culture by Sarafis et al. Transcultural Self-Efficacy Tool (TSET) was designed as 

a diagnostic tool to measure and evaluate nurses’ transcultural self-efficacy 

perceptions for performing general transcultural nursing skills among diverse 

client populations. The statistical analysis was processed through the Statistical 

Package of Social Sciences, SPSS 17.0. Results: Reliability analysis of cultural 

knowledge, understanding, skills/competences was found measuring 

Cronbach's a>0.98. 81.1% of military nurses were female and the 43.3% of the 

sample was 41-50 years old. 14.2% had participated in postgraduate programs 

of abroad and 18.1% had worked abroad. 32.3% of military RN͛s possess a 

Masteƌ degree, 7.1% reported “every day’ contact with patients of different 

culture, while the 66.1% reported ͞”sometimes per year”. Those who had studied 

and worked abroad showed greater levels of cultural knowledge and skills 

respectively, while officer nurses who had been trained in transcultural nursing 
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showed greater levels of understanding the need for taking in mind different 

cultural aspects in care. Those, who seem to be culturally sensitive and consider 

cultural competence important, seem to have more cultural skills. Conclusions 

Improving military nurses’ cultural competence could improve quality of health 

care and patient satisfaction and contribute to positive health outcomes. 

78.IJ078 Malliarou M, Tzourtzoukli E, Karathanasi K, Prezerakos P. Pros and cons of 

using drg’s to cut hospital costs. Romanian Journal of Military Medicine Vol. 

CXIX • Suppl. 1/2016  page 97 supplement with abstracts of 21ST BMMC, 

CONGRESS OF BALKAN MILITARY MEDICINE COMMITTEE 31 May -3 June 2016 

Bucharest Romania 

Aim: A modern compensation mechanism and control of hospital costs, last 

decades used in modern health systems with individual variations, is the 

funding under similar diagnostic groups (Diagnosis Related Groups, DRGs). The 

aim of this study was to show pros and cons of using DRGs in the process of 

trying to cut hospital costs. Material – Method: Literature review was conducted 

on Pubmed Google Scholar and for articles (10 years old) about the theme using 

as key words:  nursing, DRG͛s, cost. Results: Diagnosis Related Groups (DRG) is a 

system classifying in-hospital patient cases into categories with similar resource 

use. The grouping is based on diagnoses, procedures performed, age, sex and 

status at discharge. In European countries using DRG͛s it is believed  that DRGs 

have helped with homogenizing care procedures and have improved inpatient 

care organization however it is challenging to integrate in the payment system 

an implicit set of clinical guidelines defining how to treat a homogeneous group 

of patients. There is evidence that the cost containment pressure created by the 

introduction of DRG-based payment in USA could have an adverse impact on 

patient outcomes in terms of readmission and mortality rates. Different patient 

groups can also experience various impacts, depending on the price incentives 

provided by different DRGs. Conclusions: DRGs tend to promote cost 

transparency, and make it easier to determine which patients are likely to use 

more or less healthcare resources; however the pressure for cost-containment 

created by the DRG-based payment system can also adversely affect care 

quality. The pressure for efficiency introduced by DRG-based payment systems 

might help to improve organization of care, accelerate the adoption of 
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technology, and hence improve quality or if not Particular attention is paid to 

ensure that high-severity groups are adequately accounted for in the DRG 

system, quality of care will be affected for these patients 

79.IJ079 D. Sapountzi-Krepia, P. Prezerakos, S. Zyga, A. Petrou, G. Krommydas, M. Malliarou, G. 

Charalambous, “Psychometric properties of the Greek Version of the «Kuopio 

University Hospital Transformational Leadership Scale» (KUHTLS)”. International 

Journal of Caring Sciences. 2019;1(12):18-29 

 

Aim Τranslation and validation of the Kuopio University Hospital Job Satisfaction 

Scale. 

Background Nurses’ job satisfaction is crucial for the smooth functioning of the 

health-care system. 

Methods A Greek translation of the scale was made and administered to 126 

psychiatric nurses; 60 filled it out again after 15 days. The structural validity and 

internal consistency of the scale were also studied. Exploratory and confirmatory 

factor analyses were also conducted. 

Results A total of 69 (54.8%) of the participants were male and the majority (72.2%) 

were <40 years old. The exploratory factor analysis revealed a fourfactor scale: 

Leadership, Working environment, Motivating factors and Team spirit (Cronbach 

alpha: 0.71–0.88). These factors were not identical to the factors of the Finnish 

version of the scale. The four-factor model created marginally fits the data and 

exhibits far better indices. Pearson correlation and intraclass correlation coefficient 

were near to 1, indicating the scale’s high reliability. 

Conclusions The scale’s properties were very satisfactory indicating that the scale is 

a reliable measure of job satisfaction. Implications for nursing management The 

Greek version of the Kuopio University Hospital Job Satisfaction Scale can be 

recommended to measure nurses’ job satisfaction in Cyprus and Greece. 

 

80.IJ080 Panagiotis Prezerakos, Angeliki Dreliozi, Panagiotis Samartzis, Vasilios Drosatos, 

Maria Malliarou, Petros Galanis. Theoretical knowledge of Greek healthcare and non-

healthcare professionals on Basic Life Support" International Journal of Caring 

Sciences 2019, 12(1) 
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Introduction: The incidence of cardiac arrest remains high and therefore Cardio-

Pulmonary Resuscitation (CPR) training of health professionals has been widely 

implemented. The role of citizen bystanders in the out-of-hospital setting has been 

widely acknowledged. Aim: The evaluation of the theoretical knowledge of 

healthcare and non-healthcare professionals on BLS and use of AED (Automated 

External Defibrillator).  

Methods: 324 health professionals and 141 non-health professionals, trained in 42 

BLS courses conducted in 2015, completed an anonymous questionnaire before and 

after their training. Questionnaire's Cronbach's alpha coefficient was 0.70. We used 

Student's t-test and one-way ANOVA to evaluate mean differences.  

Results: The mean age of the participants was 39.6 ± 9.7 years. 70.3% (N=327) were 

women and 69.7% (N=324) healthcare professionals. Only 15.5% (N=72) of 

participants were trained in CPR in the last 6 months period. Men, higher education 

graduates, and health professionals had higher mean knowledge prior to training. 

Physicians and registered nurses performed significantly higher scores before and 

after the course (p=0,045 and p=0,034, respectively). Participants with previous BLS 

training self rated their knowledge as better (p=0,001). The mean knowledge score 

revealed a significant increase post training (p = 0.05) and greater increase in non-

health professionals (p = 0.05) and women (p = 0.007). Conclusion: Findings indicate 

that CPR courses improve knowledge and performance of both health professionals 

and non-health care professionals. Individuals with more training experience self-

assess higher their knowledge than their actual knowledge as assessed through 

knowledge tests. Future studies should focus on strategies for improving knowledge 

and skills' retention in trainees with different educational and professional 

background. 

81.IJ081 M Malliarou, K Vourdami, S Kotrotsiou, T Paralikas, P Sarafis Correlation of 

euthanasia attitude of physicians with their level of religiosity European Psychiatry 

2019, E-Poster Presentation / European Psychiatry 56S (2019) S3–S321 2017 

 

Background and aims.– “Suffering” patients’ wishes concerning hastening their own 

death by means of euthanasia or physicianassisted suicide, raised by personal, 

psychological, social and other motives, are becoming increasingly common. 

Aim of this study is to investigate the correlation between Greek physicians’ 
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attitudes and beliefs towards euthanasia and physician assisted suicide with their 

level of religiosity. 

Methods. The final sample consisted of 93 specialized physicians, whose attitudes on 

euthanasia were evaluated using Euthanasia Attitude Scale while religiosity was 

evaluated with Daily Spiritual Experience Scale. Data was analyzed using SPSS 

version 22 (2-test, ANOVA, linear regression analysis). 

Results. Greek physicians generally disapprove of euthanasia which is irrelevant to 

their age (p = 0.156) or gender (p = 0.957). On the contrary, physicians’ attitudes and 

beliefs correlate with their specialty (p = 0.037), years of professional experience (p 

= 0.037), as well as the number of terminally ill patients they cared for and died 

within the last 12 months (p = 0.016). Oncologists, those with longer clinical 

experience and those who treat more endstage patients are more strongly opposed 

to the above practices. 

Religiosity, is associated with a negative attitude toward euthanasia (p < 0.001). The 

majority of physicians (64.5%) are in favor of legalizing euthanasia. Requests for 

withholding or withdrawing ineffective life- prolonging treatments have been sent to 

61.3% of the physicians, whereas only 9.7% of them have responded to such 

requests. 

Conclusions. Greek physicians are opposed to euthanasia and physician-assisted 

suicide and they require the acquisition of competencies in end-of-life care in order 

to fulfill their profession’s current and future demands in the domain of hospice and 

palliative care. 

 

82.IJ082 G Tsioumanis, E Kotrotsiou, T Paralikas, S Kotrotsiou, K Tsaras, M Malliarou, E 

Nanas, C Barbouta, A Barbouta, A Barbouta. The effect of anxiety on dental fear in 

adult dental patients in Greece European Psychiatry, 2019, E-Poster Presentation / 

European Psychiatry 56S (2019) S3–S321 2017 

 

Background and aims. The aim of this study was to analyze the effect of anxiety on 

dental fear in adult dental patients. 

Methods. This is a Descriptive correlational study and its design was Cross – 

Sectional Study or Time. On a six month research 114 adult dental patients (58 with 

exacerbation of the clinical picture of periodontal disease and 56 with good dental 
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hygiene) filled in a questionnaire consisted of three parts: a) a form with individual 

characteristics, b) the MDAS and c) the STAI of Spielberger. The study took place in a 

private dental office in Larissa (Greece). 

Results. There is a relationship between stress and dental fear. The results from STAI 

shows that an increase in total anxiety by one unit caused an increase in total dental 

fear by 0,048 units (p = 0,011), in transient anxiety by 0,083 (p = 0,011) while 

permanent anxiety was not statistically significant. 

Conclusions. Stress and dental fear are interrelated, creating problems for both the 

health and daily routine of patients. The dental team must be able to understand 

psychological signs and be in constant co-operation with other health professionals 

to reduce anxiety and dental fear so as to increase the vital level of patientsas well as 

to promote public health. 

83.IJ083 T Paralikas, E. Kotrotsiou, S Kotrotsiou, E. Lahana, A. Vaitsidou, M Malliarou, E 

Tsagalas, G Tsioumanis. Assessment of cultural knowledge of midwifes in Greek 

public hospitals European Phychiatry, E-Poster Viewing / European Psychiatry 56S 

(2019) S322–S553 2017  

 

Background and aims. Cultural competence has involved many researchers. 

Adherence to rules on respect for cultural diversity is considered a basic principle 

for health professionals. Aim of this study was to assess the level of cultural 

competence, especially of a cultural knowledge of midwives. Methods. The study 

sample consisted of midwives working at public hospitals in Greece. The collection of 

research material was done through a questionnaire namely Cultural Competence 

Assessment Tool (CCAT). The creation of the CCATool scale was based on the 

Papadopoulos, Tilki and Taylor Model. It consists of 40 declarations, which per ten 

refer to cultural Vigilance, Knowledge, Sensitivity and Practice. 

Results.– The midwifery experience appears to have a marginal statistically 

significant relationship with cultural sensitivity (p = 0.069). Midwives who work for 

less than 5 years are more sensitive than others. The language, country of birth, age 

and service as a midwife do not seem to affect the cultural sensitivity of the 

participants. Cultural Sensitivity is statistically relevant to cultural Knowledge 

(positive relationship, r = .502 and p = .000), i.e. the greater the cultural knowledge, 

the greater the cultural sensitivity of the participants. Cultural Practice is statistically 
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relevant to Cultural Knowledge (positive relationship, r = .344 and p = .006). 

Conclusions: There is a great need of education in cultural competence. Curricula 

should include lessons of a cultural approach to health and illness and intercultural 

practice. Conclusions.– There is a great need of education in cultural competence. 

Curricula should include lessons of a cultural approach to health and illness and 

intercultural practice. 

84.IJ084 E Papaefstathiou, A Tsounis, E Papaefstathiou, M Malliarou, Theodoros Sergentanis, 

Pavlos Sarafis Impact of hospital educational environment and occupational stress 

on burnout among Greek medical residents BMC research notes 2019, 12 (1), 281 

DOI: 10.1186/s13104-019-4326-9  

 

Objective: A number of risk and protective factors have been described on the 

development of burnout syndrome amongst medical residents. The current study 

aims to investigate the impact of hospital educational environment and occupational 

stress on trainee doctors burnout. A cross-sectional study among 269 medical 

residents was conducted. Greek version of Postgraduate Hospital Educational 

Environment Measure (PHEEM-G) for the assessment of their educational 

environment, Greek Version of Job Stress Measure (JSM-G) for the stress assessment 

and Copenhagen Burnout Inventory (CBI) for burnout measurement were used. 

Results: Medical residents’ perceptions about their educational environment are 

rather negative. Their job-related stress ranged between moderate and high levels, 

while burnout ranged in medium levels. A significant positive association was 

observed between total CBI and its subscales and stress. Positive evaluation of the 

clinical learning environment was inversely related with burnout levels. Job stress 

was correlated independently and positively with higher total burnout levels and its’ 

three dimensions. Work-related burnout was independently and negatively related 

with social support 

85.IJ085 Papaefstathiou E, Tsounis A, Malliarou M, Sarafis P. Translation and validation of the 

Copenhagen Burnout Inventory amongst Greek doctors. Health Psychology Research 

2019, 7 (1), 7678 

 

The Copenhagen Burnout Inventory (CBI) is a tool for the burnout measurement 
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including three different subscales: (i) personal, (ii) work-related and (iii) client-

related burnout. The aim of this study was the translation and validation of CBI into 

the Greek Language. Initially the questionnaire was distributed to 35 medical 

students for face validity assessment. Then, 282 residents answered the Greek 

version of CBI so as for construct validity to be examined. The data analysis was 

performed by using SPSS and AMOS. Face validity was estimated above 0.8 for the 

Greek version of CBI. The three factors model of CBI-Greek, with 1 item removed, 

achieved not so well-defined inner structure in CFI. However, the 16-item model 

achieved good levels of goodness-of-fit indices (Cmin/df 2.52, RMSEA 0.074, GFI 

0.901, CFI70.938, NFI 0.901, TLI 0.923). The composite reliability values, also varied 

from 0.842 to 0.852. Cronbach’s alpha index values surpassed 0.844. The 16-item 

model of CBI-Gr is a valid tool with high internal consistency that can be used in the 

evaluation of burnout in Greek population. The original 3 items model is a possible 

alternative. 

 

86.IJ086 Tsaras, K., Malliarou, M., Kotrotsiou, S., Papathanasiou, I. V., Christopoulou, E., & 

Fradelos, E. C. Impact of job burnout on mental health among social workers in 

public and private sector in Greece. Mental Health: Global Challenges Journal, 2019, 

2(1), 30. https://doi.org/10.32437/mhgcj.v2i1.47 

Purpose: This study examines the impact of job burnout on the social workers’ 

mental health in public and private sector. 

Material and Method: A descriptive, cross-sectional study was conducted in which 

103 social workers who were working in public (n=56) and private (n=47) sector of 

the Thessaly region in Greece. Data were collected with a questionnaire including 

socio-demographic and work-related characteristics, the Maslach Burnout Inventory 

- Human Services Survey (MBI-HSS) and the General Health Questionnaire (GHQ-28). 

Independent t-test, anova and Pearson coefficient were used in statistical analysis. 

Results: Emotional exhaustion was positively related to somatic symptoms (r=0.470, 

p<0.001), anxiety/insomnia (r=0.429, p<0.001), social dysfunction (r=0.365, 

p<0.001), depression (r=0.252, p=0.010) and overall mental burden (r=0.518, 

p<0.001) of social workers. Personal achievements were negatively related to 
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somatic symptoms (r=-0.326, p=0.001), anxiety/insomnia (r=-0.266, p=0.007), social 

dysfunction (r=-0.321, p=0.001), depression (r=-0.444, p<0.001) and overall mental 

burden (r=-0.444, p<0.001). Also, depersonalization was positively associated with 

somatic symptoms (r=0.218, p=0.027), anxiety/insomnia (r=0.317, p=0.001) and 

overall mental burden (r=0.258, p=0.009). 

Conclusion: All dimensions of burnout had a significant effect on mental health 

disorders of social workers in labor 

 

87.IJ087 Georgantas D, Tsounis A, Vidakis I, Malliarou M, Sarafis P. The impact of socio-

demographic features on anxiety and depression amongst navy veterans after 

retirement: A cross-sectional study. BMC research notes 2020, 13(1):1-6 

https://doi.org/10.1186/s13104-020-04966-x  

 

Objective: Retirement from work may trigger various changes in everyday life 

that affect mental health. The current cross-sectional study, conducted with 231 

veterans, examines the relationship between socio-demographic features and 

both anxiety and depression in navy veterans after retirement. Spielberg’s State-

Trait Anxiety Inventory (STAI) was used for anxiety assessment, and the Beck 

Depression Inventory (BDI) was used for depression assessment. The analysis 

was performed with the Statistical Package for Social Sciences (SPSS), version 

20.0. 

Results: It was found that the mean score of state anxiety was 41 and trait 

anxiety, 38. Severe depression was found in 6.5% of the veterans, moderate in 

8.3% and mild in 21.7%. The presence of a serious health problems was an 

independent predictor of both anxiety and depression’s more serious symptoms. 

Inversely, the stability in terms of retirement choice was negatively related to 

depression, while the development of new interests and activities after 

retirement was negatively related to both anxiety and depression. Further, life 

satisfaction after retirement was a predictor of lower current anxiety levels 

among veterans. 

88.IJ088 Paralikas Theodosios, Karaventza Vaia, Kotrotsiou Evangelia, Malliarou Maria, 
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Lahana Eleni, Tsagalas Elias, Kotrotsiou Styliani. Investigate the anxiety between 

undergraduate and postgraduate nursing students and its relation to their socio-

demographic characteristics. Journal of Nursing Education and Practice 

2020,10(6):73-81 DOI: https://doi.org/10.5430/jnep.v10n6p73 ISSN 1925-4040 

(Print) ISSN 1925-4059 (Online) 

Objective: Anxiety is a warning sign for an upcoming risk and is a common reaction 

of most people reacting to stressful events. The purpose of this study was to 

investigate anxiety between undergraduate and postgraduate students in nursing 

and its relation to their socio-demographic characteristics. 

Methods: This is a cross-sectional, quantitative study with a study sample of 

comprised of n = 177 nursing students, n1 = 121 undergraduate students and n2 = 

56 postgraduate students.  The collection of the empirical data was carried out using 

a fully structured and Self-reported questionnaire which recorded their individual 

characteristics and the State-Trait Anxiety Inventory (STAI). The statistical analysis 

was conducted using the software package SPSS. 

Results: State anxiety was not found to differ significantly between undergraduate 

and postgraduate students. While Trait and Total Anxiety differed significantly, 

showing higher mean levels for undergraduate students. Moreover, the students of 

the last two years of study had a higher mean level of State Anxiety compared to the 

students of the first year of study. 

Conclusions: The majority of undergraduate and postgraduate students showed 

relatively low levels of anxiety. An important factor to predict anxiety in 

undergraduate students was the year of study, while for the postgraduate students 

were age and marital status. 

 

89.IJ089 Bellali, T., Manomenidis, G., Karamitri, I., Malliarou, M., Igoumenou, A., & Bellali, N. 

(2020). Health-related quality of life of prisoners with diabetes mellitus. Journal of 

forensic and legal medicine, 73, 101971. 

https://doi.org/10.1016/j.jflm.2020.101971 
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The study explored health related quality of life of prisoners with diabetes mellitus 

(DM).48 male inmates incarcerated in a Greek prison, completed a demographic and 

clinical traits questionnaire. Prisoners with DM and those with additional health 

problems had worse physical, mental health and psychological well-being outcomes 

(p = 0.002, p < 0.001 and p = 0.014 respectively). People with DM in correctional 

facilities should receive specialized primary health care services either health 

services within the correctional institution or community liaison. The 

implementation of services targeting DM should be evaluated with the target of 

improving offenders' physical and mental health. 

 

90.IJ090 Malliarou, M., Desikou, C., Lahana, E., Kotrotsiou, S., Paralikas, T., Nikolentzos, A., 

Kotrotsiou, E., & Sarafis, P. (2020). Diabetic patient assessment of chronic illness care 

using PACIC+. BMC health services research, 20(1), 543. 

https://doi.org/10.1186/s12913-020-05400-5  

 

Background: The Patient Assessment of Chronic Illness Care plus is used in order 

to assess whether provided care is congruent with the Chronic Care Model, 

according to patients. The purpose of this study was to correlate PACIC+ and the 

revised 5As “ask, advise, agree, assist and arrange” scoring of a sample of DM 

patients, with their QoL, depressive symptomatology, demographic and disease 

characteristics, self-management behaviours of healthy eating and physical 

activity. 

Methods: This is a cross-sectional study where data were collected between 

January and April 2018 by using three questionnaires (PACIC+, SF-36, CES-D) 

from a sample of 90 DM patients treated at a Public General Hospital of Central 

Greece. Anonymous self-completed questionnaires were used to collect the data. 

Data was processed in the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS). 

Results: The mean age of the participants with DM was 52.8 years 

(SD = 21.2 years), with cardiovascular disease and arterial hypertension scoring 

as the most frequently reporting chronic comorbidities. The healthcare received 

by DM patients has been correlated with their QoL. More specifically SF – 36 and 

PACIC+ scale scores showed a positive and low correlation in several subscales. 

https://doi.org/10.1186/s12913-020-05400-5
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The total score of PACIC+ scale as well as the Patient activation score were 

increased in higher scores of vitality (p = 0.034 & p = 0.028 respectively), hence 

both scores correlate significantly with latter. In addition, Delivery System / 

Practice Design score was increased in higher scores of mental health (p = 0.01) 

and MCS (p = 0.03). 

Conclusions: The shift from hospital care focusing on the disease to a more 

patient-oriented approach puts forward a dynamic holistic approach to chronic 

diseases and the reduction of their impact. Finding evidence-based and effective 

strategies to promote health, prevent and manage chronic diseases such as 

diabetes mellitus is deemed to be crucial and necessary. PACIC+, which is a tool of 

a patient-level assessment of CCM implementation, can be used by countries 

which intend to apply changes in the way their health systems provide chronic 

care and specifically wish to improve the quality of chronic disease care and the 

QoL of their patients. 

91.IJ091 Malliarou, M., Bakola, E., Nikolentzos, A., & Sarafis, P. (2020). Reliability and validity 

of the Greek translation of the patient assessment of chronic illness care + (PACIC-

PLUS GR) survey. BMC family practice, 21(1), 122. https://doi.org/10.1186/s12875-

020-01192-z 

 

Background 

This study aimed to investigate the Patient Assessment of Chronic Illness Care+ 

(PACIC+) which is a tool to assess care for Chronic Conditions combining PACIC 

items with an overall 5As score derived from the ‘5As’ model (ask, advise, agree, 

assist, and arrange), and is congruent with the Chronic Care Model. In addition, the 

study at hand aimed to translate the PACIC+ tool into Greek and test its 

psychometric properties to the Greek patients. 

Methods 

Questionnaires were collected from 268 chronic patients. Internal consistency and 

reliability were determined by the calculation of Cronbach’s alpha coefficient. A 

confirmatory factor analysis (CFA) was conducted in order to test the construct 

validity of the questionnaire. Validity was further examined by investigating the 
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correlation of PACIC+ with SF-36 and its association with sex and age. 

Results 

Internal consistency reliability was accepted with a Cronbach’s alpha above 0.70 for 

all PACIC+ dimensions. CFA showed that the 10-dimensional model fitted the data 

well (RMSEA = 0.059, CFI = 0.91 and GFI = 0.83). Most of the correlations coefficients 

between PACIC+ and SF-36 dimensions were significant. A significant and negative 

correlation was found between PACIC+ summary score, Patients’ activation and Goal 

Setting/ Tailoring with age. 

Conclusions 

The Greek translation of the PACIC+ questionnaire has good psychometric 

properties and has proven to be a credible and valid tool to be used by Greek 

researchers in order to measure patients’ perceived care during treatment. It 

demonstrated high reliability and internal consistency, extending the applicability of 

this instrument to Greek speaking chronic patients. 

 

92.IJ092 Irena Papadopoulos, Steve Wright, Runa Lazzarino, Christina Koulouglioti, Magdeline 

AAGARD, Ozlem AKMAN, Lise-Merete ALPERS, Paraskevi APOSTOLARA, Julieta 

ARANEDA, Sylvia BIGLETE-PANGILINAN, Orit ELDAR REGEV, Maria Teresa 

GONZALEZ-GIL, Christiana KOUTA, Radka KREPINSKA, Malgorzata LESINSKA 

SAWICKA, Miroslava LISKOVA, Lucero LOPEZ-DIAZ, Maria MALLIAROU, Angel 

MARTIN-GARCIA, Mara MUNOZ, Malgorzata NAGORSKA, Roinah Nkhensani 

NGUNYULU, Sara NISSIM, Line NORTVEDT, Florinda OCONER-RUBIANO, OTER-

QUINTANA Cristina, Candan OZTURK, PAPP Katalin, Blanca PIRATOBA-

HERNANDEZ, Elena ROUSOU, Maria Ymelda TOLENTINO-DIAZ, Valerie TOTHOVA, 

Akile ZORBA. The enactment of compassionate leadership by nursing and midwifery 

managers: Results from an international online survey. 

medRxiv 2020.09.16.20195115; doi: https://doi.org/10.1101/2020.09.16.20195115 

 

Aim To explore the views of an international sample of nursing and midwifery 

managers concerning attributes that they associate with compassionate 
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management. 

Method A cross-sectional online survey. Using a snowballing sampling method, 1,217 

responses were collected from nursing and midwifery managers in 17 countries. A 

total of complete 933 responses to a question related to which actions and 

behaviours indicated that a manager was exercising compassionate leadership were 

analysed for this paper. Firstly, content analysis of the responses was conducted, and 

secondly a relative distribution of the identified themes for the overall sample and 

for each participating country was calculated. 

Results Six main themes were identified describing the attributes of a compassionate 

leader: 1) Virtuous Support, 2) Communication, 3) Personal Virtues of the Manager, 

4) Participatory Communication, 5) Growth/Flourishing/ Nurturing, and 6) Team 

Cohesion. The first three themes mentioned above collectively accounted for 63% of 

the responses, and can therefore be considered to be the most important 

characteristics of compassionate management behaviour. 

Conclusion The key indicators of compassionate management in nursing and 

midwifery which were identified emphasise approachability, active and sensitive 

listening, sympathetic responses to staff members’ difficulties (especially concerning 

child- and other caring responsibilities), active support of and advocacy for the staff 

team, and active problem solving and conflict resolution. While there were 

differences between the countries’ views on compassionate healthcare management, 

some themes were widely represented among different countries’ responses, which 

suggest key indicators of compassionate management that apply across cultures. 

 

93.IJ093 Papadopoulos I, Lazzarino R, Koulouglioti C, Aagard M, Akman Ö, Alpers LM, 

Apostolara P, Araneda Bernal J, Biglete-Pangilinan S, Eldar-Regev O, González-Gil MT, 

Kouta C, Krepinska R, Lesińska-Sawicka M, Liskova M, Lopez-Diaz AL, Malliarou M, 

Martín-García Á, Muñoz-Salinas M, Nagórska M, Ngunyulu RN, Nissim S, Nortvedt L, 

Oconer-Rubiano MF, Oter-Quintana C, Öztürk C, Papp K, Piratoba-Hernandez B, 

Rousou E, Tolentino-Diaz MY, Tothova V, Zorba A. Obstacles to compassion-giving 

among nursing and midwifery managers: an international study. Int Nurs Rev. 2020 

Dec;67(4):453-465. doi: 10.1111/inr.12611.  
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Aim: To explore nursing and midwifery managers' views regarding obstacles to 

compassion-giving across country cultures. 

Background: The benefit of compassionate leadership is being advocated, but 

despite the fact that health care is invariably conducted within culturally diverse 

workplaces, the interconnection of culture, compassion and leadership is rarely 

addressed. Furthermore, evidence on how cultural factors hinder the expression of 

compassion among nursing and midwifery managers is lacking. 

Methods: Cross-sectional, exploratory, international online survey involving 1 217 

participants from 17 countries. Managers' responses on open-ended questions 

related to barriers for providing compassion were entered and thematically 

analysed through NVivo. 

Results: Three key themes related to compassion-giving obstacles emerged across 

countries: 1. related to the managers' personal characteristics and experiences; 2. 

system-related; and 3. staff-related. 

Conclusions: Obstacles to compassion-giving among managers vary across countries. 

An understanding of the variations across countries and cultures of what impedes 

compassion to flourish in health care is important. 

Implications for nursing practice and policy: Nursing mangers should wisely use 

their power by adopting leadership styles that promote culturally competent and 

compassionate workplaces with respect for human rights. Policymakers should 

identify training and mentoring needs to enable the development of managers' 

practical wisdom. Appropriate national and international policies should facilitate 

the establishment of standards and guidelines for compassionate leadership, in the 

face of distorted organizational cultures and system-related obstacles to 

compassion-giving. 

94.IJ094 Maria Malliarou, Philippe Domeyer, Panagiotis Bamidis & Pavlos 

Sarafis (2021) Translation and validation of the Greek version of the Jefferson Scale 

of Attitudes toward Physician and Nurse Collaboration (JSAPNC), Journal of 

Interprofessional Care, 35:2, 293-300, DOI: 10.1080/13561820.2020.1713061  
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The Jefferson Scale of Attitudes Toward Physician-Nurse Collaboration (JSATPNC) is 

an established tool to assess attitudes toward physician-nurse collaboration. The aim 

of this study was to translate and culturally adapt the JSATPNC for use in Greece and 

test its psychometric properties. The final study sample included 621 physicians and 

nurses working in two general hospitals of Northern Greece during 2017. The study 

sample was randomly split into two halves; separate exploratory and confirmatory 

factor analyses were conducted. A regression analysis including sociodemographic 

variables was performed to predict the JSATPNC total score. The Cronbach's alpha 

was .74. A four-scale model (a) interprofessional collaboration, (b) involvement in 

decision-making, (c) expertise, (d) physician's dominance was extracted from the 

exploratory factor analysis. The confirmatory factor analysis indicated an acceptable 

model fit (RMSEA = .069, SRMR = .083, TLI = .875, CFI = .903). There was adequate 

evidence for both convergent and discriminant validity, apart from the "physician's 

dominance" scale; the exclusion of items 9 and 12 from this scale resulted in an 

alternative model with the improved model fit (RMSEA = .062, SRMR = .078, TLI = 

.902, CFI = .916). The test-retest intraclass correlation coefficients were all above .7. 

Age and profession of the respondents emerged as important predictors of the total 

scale score. The Greek version of the JSATPNC shows promise as a reliable and valid 

instrument for evaluating collaboration between physicians and nurses. 

 

95.IJ095 Malliarou Maria, Tsapakidi Dimitra, Athanasios Nikoletzos, Gouva Mairi, Kotrotsiou 

Styliani, Sarafis Pavlos. Depression, resilience and post-traumatic stress disorder 

(ptsd) in asylum-seeker war refugees in Greece. Mater Sociomed. 2021 Mar; 33(1): 

26-29 DOI: 10.5455/msm.2021.33.26-29 

 

Background: The number of refugees and displaced people who have been forced to 

migrate due to war, mass violence and political instability has reached 

unprecedented levels. Objective: The objective of this study was to assess the degree 

of depression, resilience and post-traumatic stress disorder (PTSD) in asylum-seeker 

war refugees, temporally stationed in Larisa, Central Greece, through self-

administered questionnaire. Methods: A cross-sectional study carried out with 

asylumseeker war refugees residing in Larisa at a number of apartments rented and 
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ran by the UNHCR and the municipality of Larisa. For the data collection PHQ-9 

questionnaire, CD-RISC questionnaire and Harvard Trauma questionnaire (HTQ) 

were used. Descriptive statistics were applied, as well as Cronbach’s alpha 

coefficient. Simple regression, Pearson’s correlation coefficient and one-way Anova 

was used. Results: A total of 64 immigrants (40 males and 23 females, 1-mssing 

value) agreed to participate in the research. The mean age was 35.72 (SD 7.45), 35 

respondents were classified as increased PTSD (scores > 2.5). The results showed a 

physically and exhausted sample, with marginal mental strength (Mean = 59.38%), 

fluctuating between moderate (N% = 28.10%) and severe depression (N% = 

28.10%). About one in two participants (N% = 54.70%) showed signs of post-

traumatic stress disorder PTSD, reporting traumatic experiences that mainly 

involved immediate events of violence, i.e. beating, while there were very few cases 

of sexual abuse or violence. A key factor in the formulation of PTSD, depression and 

Mental Stress Indicators was found to be age but limited to 43 years. Conclusion: 

This study revealed that the refugees of the sample are tired, after being absent and 

idle for about 2 years from their homeland, in a marginal state of collapse. The most 

important event-hope that sustains its moderate resilience is the grant of asylum and 

the hope of arrival in the country of destination 

96. IJ096 Theodosios Paralikas, Malliarou Maria, Theofanidis Dimitrios, Barmpouta Christina, 

Chachamidis Nikolaos, Fountouki Antigoni, Tsioumanis Georgios, Kotrotsiou Stiliani. 

Physical and Mental Health Level of the Elderly Living in Central Greece. Mater 

Sociomed. 2021 Mar; 33(1): 16-20 DOI: 10.5455/msm.2021.33.16-20 

 

Introduction: Elderly population is growing fast in the western world due to a 

reduction in birth rates and a marked increase in life expectancy with multiple co-

morbidity that warrants greater attention by health care workers. Aim: The purpose 

of the study is to investigate the levels of physical and mental health of elderly 

people living in Central Greece. Methods: A cross-sectional study design was adopted 

with self completed questionnaires. Data collected, included socio-demographic and 

general health information using the Greek version of General Health Questionnaire 

28. Kolmogorov-Smirnov test and regularity diagrams were employed. Results: The 

sample included 230 elderly people with an average age of 73.1 years, women 

(53.5%), married (75.7%), with children (100%), primary school graduates (47.8%), 
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residing in a city (72.2%), retired (90.9%), living with a spouse (68.3%), worked 

previously (96%) and 37.4% with a present monthly income of 301-600€. In the 

General Health Questionnaire, the internal consistency factor Cronbach’s alpha for 

‘physical depressive symptoms’ was 0.85, for ‘anxiety and insomnia’ 0.86, for ‘social 

dysfunction’ 0.86 and for ‘depressive sentiment’ 0.89, which indicates an excellent 

reliability of the questionnaire. The ‘social malfunction’ sub-scale showed the highest 

score (8.9) then ‘anxiety and insomnia’ (6.9) followed by ‘physical symptoms of 

depression’ (6.2) and ‘depressive sentiment’ (3.4). For the ‘anxiety and insomnia’ 

sub-scale, marital status shows another important correlation: unmarried elderly 

people had higher levels of stress. A lower educational level was associated with 

higher levels of anxiety and insomnia. Marital status appears to affect the 

manifestation of depressive symptoms as widows, singles and divorced showed a 

higher mean rate of depression than married people. Conclusions: Various 

demographic as well as bio-psycho-social factors affecting health and particularly 

mental health are distributed unevenly between older men and women and between 

older people living in urban and rural areas. Therefore as our findings show, special 

care and priority should be granted to those who are single or widowed or divorced 

as they seem to be at greatest risk for overall declining mental health.  

97.IJ097 Lymberakaki V, Sarafis P, Malliarou M. Communication, work engagement and caring 

provision differences between nurses and physicians. International journal of caring 

sciences. January-April 2021 Volume 14 | Issue 1| Page 100-105 

 

Introduction: Communication constitutes an indispensable prerequisite not only for 

the function of health institutes, but for their efficiency as well. The lack of successful 

communication gives rise to delays, inefficiency, malfunctions, let alone conflict and 

tension in the workplace. In contrast, the benefits obtained by effective interaction 

are numerous, with an immediate impact on patients, healthcare professionals and 

the institute. Aim: The determination of the level of communication, work 

engagement levels and caring provision between doctors and nurses. Methods: 270 

doctors and nurses (120 and 150 respectively) of two hospitals. Data collection was 

conducted using an anonymous questionnaire with demographics and Jefferson 

Scale of Attitudes toward Nurse-Physician Collaboration, Utrecht Work Engagement 

Scale (UWES) and Caring Behaviors Inventory (CBI-GR). The Statistical package for 
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the Social Science (SPSS, v.23) was utilized for the purpose of data processing. 

Results: Age has been found to affect level of communication, though only in the 

doctors’ sample. The level of professional commitment appears to be average for 

both professional groups and does not seem to be impacted by gender. Age and years 

of experience, on the contrary, have a positive effect on the level of professional 

commitment, but only as revealed in the doctors’ sample. Conclusions: Physician-

nurse communication lies in fairly satisfactory levels while work engagement level of 

both professional groups is mediocre, which ought to be of concern of the 

management services. Profession group correlated significantly with both 

communication and caring with nurses to show higher mean levels than physicians. 

98.IJ098 Papadopoulos, I., Lazzarino, R., Koulouglioti, C., Aagard, M., Akman, Ö., Alpers, L.-

M., Apostolara, P., Araneda-Bernal, J., Biglete-Pangilinan, S., Eldar-Regev, O., 

González-Gil, M. T., Kouta, C., Krepinska, R., Lesińska-Sawicka, M., Liskova, M., 

Lopez-Diaz, A. L., Malliarou, M., Martín-García, Á., Muñoz-Solinas, M., … Zorba, A. 

(2021). The Importance of Being a Compassionate Leader: The Views of Nursing 

and Midwifery Managers from Around the World. Journal of Transcultural 

Nursing. https://doi.org/10.1177/10436596211008214  

Introduction 

Despite the importance of compassionate leadership in health care, many of the 

existing publications do not account for the effect of culture. The aim of this study is 

to explore the views of nursing and midwifery managers from different countries in 

relation to the definition, advantages, and importance of compassion. 

Methodology 

A cross-sectional, descriptive, exploratory online survey was conducted across 17 

countries, containing both closed and open-ended questions. Data from N = 1,217 

respondents were analyzed using a directed hybrid approach focusing only on 

qualitative questions related to compassion-giving. 

Results 

Four overarching themes capture the study's results: (1) definition of compassion, 

(2) advantages and importance of compassion for managers, (3) advantages and 

importance of compassion for staff and the workplace, and (4) culturally competent 

and compassionate leadership. 

https://doi.org/10.1177/10436596211008214
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Discussion 

Innovative research agendas should pursue further local qualitative empirical 

research to inform models of culturally competent and compassionate leadership 

helping mangers navigate multiple pressures and be able to transculturally 

resonate with their staff and patients. 

99.IJ99 Tzenetidis V, Papathanasiou I, Tzenetidis N, Nikolentzos A, Sarafis P, Malliarou M. 

Effort reward imbalance and insomnia among greek healthcare personnel during 

the outbreak of COVID-19 MATER SOCIO-MED:2021; 33-2: 124-130 DOI: 

10.5455/msm.2021.33.124-130  

Background: This study's objective was to examine associations between insomnia 

as measured by Athens Insomnia Scale (AIS) and perceived psychological work 

stress among nurses and physicians working in secondary and tertiary hospitals in 

Greece during the outbreak of COVID-19 pandemic. 

Objective: Taking into account the small but significant differences in the 

development of ADHD in women, this literature review aims at identifying the 

special characteristics of ADHD symptoms in all stages of a woman's life from 

childhood to menopause. Being aware of these signs is important to provide the best 

quality of health care in ADHD women. 

Methods: A cross-sectional study was conducted on a random sample of 268 

healthcare workers (200 nurses and 68 physicians). The 8-item version of the AIS 

was used to assess insomnia. Perceived psychological work stress was investigated 

using the 23-item Effort-reward Imbalance (ERI) questionnaire based on the ERI 

model. 

Results: HCWS who cared for more than 5 patients and worried about personal 

issues had a higher insomnia score. ER-ratio and over-commitment are significantly 

associated with insomnia. A significant correlation was found between worries 

about pandemic COVID-19 and over-commitment. 

Conclusion: Since high effort-reward imbalance (ER-ratio > 1) and overcommitment 

were positively associated to insomnia and the treatment of more than five patients 
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with COVID-19 infection was impacting predictor of sleep difficulties, it is necessary 

to implement a reward system in which physicians and nurses will work in a less 

stressful environment aiming at reducing personnel's negative feelings, poor health 

and sleeping difficulties. 

100.IJ100 Malliarou Maria, Nikolentzos Athanasios, Papadopoulos Dimitrios, Theodora 

Bekiari, Sarafis Pavlos. Intensive care unit nurses’ moral distress as an 

occupational hazard, threatening professional quality of life in the 

pandemic COVID 19 era. MATER SOCIO-MED:2021; 33-2: 88-93 DOI: 

10.5455/msm.2021.33.88-93  

Background: Moral distress is an unpleasant feeling that arises when one is forced to 

behave in such a way that it violates one's personal beliefs and values about what is 

right and what is wrong. Moral distress, unlike other forms of distress, contains an 

incompatible conflict between one's personal moral limitations and the acts that 

accompany it. 

Objective: to investigate moral distress and its effects on the ICU nursing staff, their 

professional quality of life as well as, related factors. 

Methods: The total sample of this cross-sectional study comprised of 258 ICU nurses 

working in reference hospitals for COVID 19 recruited online using google forms. 

The study tools are: a) "Measure of Moral Distress for Healthcare Professionals 

(MMD-HP)" to assess intensity and frequency of moral distress b) "Professional 

Quality of Life Scale (ProQOL-5)" to assess professional quality of life. Data were 

analyzed using IBM SPSS Statistics 25,0 (IBM Analytics, IBM Software Group 

Statistical Package). 

Results: Overall MMD-HP score ranged from 3 to 262 with a mean score of 116.52 

(SD= 68.56). Distress score ranged from 5 to 79 with a mean score of 43.67 

(SD=17.44) while intensity score ranged from 3 to 108 with a mean score 52.04 

(SD=22.69). Bivariate analysis showed there is a statistically significant positive 

correlation between the intensity of moral distress and overall moral distress score 

with years of service in ICU and age. Nurses' Assistants (m=48.1 p=0.021) scored 

higher than Registered nurses in distress and intensity score (m=54.1 p=0.020) 
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while female also scored higher in overall MMD-HP (m=121.2 p=0.049). Multivariate 

logistic regression analysis, showed that secondary trauma scale was independently 

associated with a higher distress scale score and a higher MMD-HP. 

Conclusion: Educational support that provide information about dealing with moral 

distress during the coronavirus pandemic and how ICU nurses should deal with 

ethical issues that may confront in the everyday professional life is essential. 

Hospitals should monitor moral distress and there should be workshops that could 

build moral resilience and maintain high professional quality of life. 

101.IJ101 Stiliani Kotrotsiou, Dimitrios Theofanidis, Maria Malliarou, Zoe Konstanti, Pavlos 

Sarafis, Georgios Tsioumanis, Theodosios Paralikas Investigating nurses stress 

response strategies during the COVID-19 pandemic MATER SOCIO-MED:  33 (3), 

168-173 PMID: 34759772  DOI: 10.5455/msm.2021.33.168-173 

Background: Stress response strategies are a conscious effort to solve personal and 

interpersonal problems, aiming to minimize stress. 

Objective: The aim of this study is to investigate the stress response strategies of 

nurses during the COVID-19 pandemic. 

Methods: The sample consisted of 550 Greek nurses working in Greece and other 

European countries (460 women and 90 men). Ways of Coping was used as the data 

collection tool. Participants were invited to complete the questionnaire via online 

GOOGLE FORMS. The statistical processing was carried out using a descriptive and 

inferential analysis via the statistical package for Social Science (SPSS v.21). 

Results: Analysis of the results shows a statistically significant difference between 

the two genders in the questionnaire's subscales "Search for social support" 

(Women=1.88, Men=1.57, p<0.001) and "Wishful Thinking" (Women=1.76, 

Men=1.51, p <0. Also, there was a statistically significant difference in terms of 

country of work regarding the following subscales: 'Search for social support' 

(Greece=1.85, Outside Greece=1.67, p=0.019), 'Wishful Thinking' (Greece=1.74, 

Outside Greece=1.51, p=0.005) and 'Problem Solving Assertion' (Greece=1.39, 

Outside Greece=1.13, p=0.001). Conclusion: Stress response strategies for nurses are 

fundamental in addressing the difficult situations and conditions they face due to the 

https://doi.org/10.5455/msm.2021.33.168-173


Βιογραφικό: Μαλλιαρού Μαρία 

198 | Σ ε λ ί δ α  

 

COVID-19 pandemic. 

102.IJ102 A Fountouki, S Kotrotsiou, T Paralikas, M Malliarou, Z Konstanti, G Tsioumanis, D 

Theofanidis. Professional Mental Rehearsal: the Power of Imagination in Nursing 

Skills Training. MATER SOCIO-MED:  33 (3), 174-178 PMID: 34759773 

doi: 10.5455/msm.2021.33.174-178 

Background: Mental rehearsal is a form of training used by nurse educators to 

enhance the performance of clinical skills. The use of imagination may facilitate 

cognitive and affective modification and subsequently may even reduce extraneous 

cognitive load. 

Objective: The aim of the study was to investigate the efficacy of mental rehearsal 

in cardiopulmonary resuscitation training of nursing students. 

Methods: This is a comparative study with a random sample of 52 Nurse-Assistant 

students who were randomly divided into two groups. A 10-minute educational 

video on CPR and defibrillation was shown to both groups with the experimental 

group having additional time to be coached on mental rehearsal. Student 

performance was subsequently timed and errors/overall performance recorded. 

Descriptive statistics and Mann-Whitney test was used for group comparisons 

analysis. 

Results: Students in the control group needed 8.5 minutes on average as compared 

to 6.2 minutes for the experimental group to complete cardiopulmonary 

resuscitation training. This equals to a difference of 2.5 minutes faster time for the 

experimental group (p<0.001). For overall mistakes the mental rehearsal group 

had 1.3 fewer mistakes on average (p=0.003). In terms of mistakes when executing 

cardiopulmonary resuscitation training there were 0.9 fewer mistakes in the 

experimental group (p=0.021). Conclusion: The use of mental rehearsal might be 

the first step in improving the teaching of nursing skills. Differences in skill 

acquisition in favor of mental rehearsal are important, especially when this 

technique is used in the teaching of life-saving skills such as cardiopulmonary 

resuscitation and the use of defibrillate. 

103.IJ103 Malliarou M, Karadonta A, Mitroulas S, Nikolentzos A, Kotrotsiou S, Paralikas T, 

Sarafis P. Preterm parents’ stress and coping strategies in a neonatal intensive care 

unit in a university hospital of central Greece. Mater Sociomed. 2021 Dec; 33(4): 

244-249 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/34759773
https://dx.doi.org/10.5455%2Fmsm.2021.33.174-178
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Background: The early birth of a newborn and the hospital care in the intensive 

care causes stress to parents. Objective: The main objective of this study was to 

investigate preterm parents’ level of stress and which coping strategies do they use 

in a Neonatal Intensive care Unit in a University Hospital of Central Greece. 

Methods: This cross-sectional study used a group of 82 preterm parents in the 

Neonatal Intensive care unit in a University Hospital of Central Greece. They were 

asked to answer a questionnaire with the Parental Stressor Scale: Neonatal 

Intensive Care Unit (PSS: NICU), Coping Orientation to Problems Experienced 

(BRIEF/COPE), Daily Spiritual Experience Scale (DSES). The McNemar test was 

used to compare fathers ‘and mothers’ views on psychological support. The paired 

t-test or the Wilcoxon-signed rank test was used to compare scores between 

fathers and mothers. The levels of importance are bilateral and the statistical 

importance was defined as 0.5. For the analysis SPSS 22.0 was used. Results: The 

most common cause of admission to NICU was low birth weight. The severity of the 

preterm’s condition was found to be independently correlated with PSS-NICU 

score due to “sights and sounds” and due to “Infant Appearance and behaviour” in 

the NICU. The severity of the child’s condition and the parents’ DSES score were 

found to be independently correlated to the stress score due to their “parent-infant 

relationship”. Mothers ‘and fathers’ scores on the dimensions of the Brief-COPE 

Questionnaire were similar, suggesting a similar way of managing stress. 

Substance use, religion, humor were found to correlate with total score of PSS-

NICU. More specifically PSS-NICU correlated negatively with substance use (r=-

0.30 p=0.009) and humor (r=-0.28 p=0.016) while it correlated positively with 

religion (r=0.29 p=0.011). Conclusion: Mothers and fathers of preterm need 

support. Spirituality and religion, helps then face the challenges of having their 

baby hospitalized in a NICU 

104.IJ104 Kouta C, Apostolara V, Rousou, Malliarou M, Papadopoulos I. Nursing and 

Midwifery Managers’ Views on Compassion in Daily Practice: A Survey in Greece 

and Cyprus accepted in Journal of Health Management Volume 24 Issue 4 

(December 2022 issue). 

Background: Compassionate care is a key concept in nursing and midwifery as it is 

an indicator of the quality of healthcare. Compassionate care leads to positive 

patient outcomes, greater patient satisfaction, and higher levels of compliance and 
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lower costs. Further, compassion is associated with the reduction of nurse’s  

burnout as well as the promotion of their wellbeing and mental health. 

Aim: to describe how nurses and midwives’ managers understand and practice 

compassion and the barriers in practicing compassion.  

Methodology: Quantitative methodology was used, with an online survey using 

close and open-ended questions. This is part of a larger study participating 17 

countries. This paper discusses Cyprus (Greek-Cypriots, n=47) and Greece data 

(n=58). The sample included nurses and/or midwives in management positions, 

nurse educators/managers in the hospital, community or in educational setting. 

Descriptive statistics were used in analysis and thematic analysis for the 

qualitative questions 

105.IJ105 Theodora-Paisia Apostolidi, Nikoleta Apostolidi, Maria Malliarou How nurses 

perceive care and their relationship with their compassion: A literature review 

Accepted Ιnternational Journal of caring science 2022 

 

Aim: The purpose of the literature review was to investigate the views of nurses on 

how they perceive nursing care, as well as their relationship to compassion.  

Review Methods: The relevant literature was drawn mainly from four databases: 

Medline, Cumulative Index to Nursing and Allied Health Literature (CINAHL), 

PsycINFO, and the Cochrane Central Register of Controlled Trials. Google Scholar 

was also searched. Searches were limited to English and Greek language 

publications, from January 2020 - July 2020.  

Results: In the modern literature there is no unanimity in what has to do with this 

term "care" among nurses, nor a widely accepted definition for this concept. There 

are many nurses who equate the concept of care with the concept of love. There 

are also many nurses who equate care with understanding. These health 

professionals understand proper care as the possibility of empathy, professional 

competence and continuous improvement, interest, assistance and facilitation of 

the patient, communication with him, courage to advocate for his requirements 

and rights as well as taking responsibilities in what has to do with the sufferer 

while defending his dignity. The concepts of "compassion" and "compassionate 

care" are complex and difficult to define. Usually "compassion" is defined as a core 

value associated with the complication of emotions. Research shows that 
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compassion is seen to lead to a marked reduction in stress, immediate recovery 

and improved management of chronic diseases. Research has also shown that 

nurses who offer this type of care often lead to personal maturation, a marked 

improvement in self-esteem and self-confidence, and altruistic care delivery. The 

lack of compassion is directly related to the inability of the health system to fully 

meet the basic requirements of patients as well as to the deficits in the 

development of organizational culture in care structures. 

Conclusion: Nurses are often called upon to choose between moral justice 

(principles, legislation, etc.) and the ethics of care (the understanding they gain 

through their experiences). Therefore, in a caring relationship, freedom and 

responsibility are presented as vital to ethics and health in the care and treatment 

of sufferers 

106.IJ106 Iokasti Papathanasiou, Vasileios Tzenetidis, Athanasios Nikolentzos, Pavlos Sarafis, 

Maria Malliarou. Effects of Family Members' of Coronary, Cardiosurgery and 

General ICU Patients – Resilience, Perceived Stress, Spirituality: A Cross Sectional 

Analysis in General Military Hospital Athens Greece. MATER SOCIO-MED accepted 

(Manuscript Number: MSM-2021-11-047 was accepted for publication in the 

Materia Socio Medica) 

Background:  Family members’ of coronary, cardiosurgery and general ICU 

patients are psychologically burdened, shaken, experiencing negative emotions 

such as fear, anxiety, sadness and despair due to the severity of the disease and 

possible death. 

Objective: To investigate family members’ resilience in correlation with perceived 

stress and spirituality of coronary, cardiosurgery and general ICU Patients . 

Method: A cross-sectional study was conducted on a random sample of 104 family 

members of patients (34 men and 70 women), admitted in the coronary, 

cardiosurgery and general ICU for greater than 48 hours. The PSS-14 was used to 

assess perceived stress. Resilience was investigated using CD-RISC-25 and 

spirituality using DSES. Also APACHE II was used to assesses the severity of the 

disease and the outcome of patients admitted to the ICU. 

Results:  Resilience is significantly correlated with the scales of perceived stress (p 

<0.001) and daily spirituality (p = 0.019). On the contrary, the more their daily 

spirituality, the greater their mental resilience. 
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Conclusions: In the present study it was found that mental resilience is 

significantly related to perceived stress. As the perceived stress increases, so does 

the mental resilience. This may be due to the ability of mentally retarded 

individuals to adapt and use protective mechanisms by modifying the risks and 

reducing the negative effects. Future research needed to be done in order to study 

a bigger sample in urban and rural areas in Greece, in order to implement 

measures improving family members mental status. 

 

107.IJ107 Anna Patsopoulou, Ioannis Anyfantis, Ioanna Papathanasiou, Evangelos Fradelos, 

Maria Malliarou, Konstantinos Tsaras, Foteini Malli, Dimitris Papagiannis. Reported 

injuries from sharp objects among health care workers in Central Greece. Healthcare 

2022, 10, 1249. https://doi.org/10.3390/ healthcare10071249 (IF 3.160) 

Abstract: Sharp injuries (SIs) are incidents or accidents caused by a needle, blades 

(such as scalpels) or other medical instruments which penetrate the skin. They are 

among the major work-related injuries in healthcare professionals. The purpose of 

this study is to estimate SIs in healthcare workers (HCWs) in Central Greece. 

Method: A cross-sectional descriptive study through an online survey in healthcare 

facilities in Central Greece was conducted. Snowball sampling contributed to 

further dissemination of the survey among the target population. The modified 

version of the EPINet questionnaire was used with self-reported answers of the 

participants via electronic Google form. Results: Analysis of collected data 

indicated that 74.1% of the participants had at least one injury, with the highest 

number of injuries occurring in nursing staff at 65.1% and 62.3% of injuries 

recorded in the morning shift. With respect to the site of the injury, participants 

reported 33.1% of the injuries in the patient’s room, 11.8% in the nurse’s station, 

9.6% in the Emergency Department (ED), 9.2% in the Intensive Care Unit (ICU), 

8.4% in blood sampling, 8.4% in surgery, and only 7.8% in laboratories or other 

places. Additionally, hands were the most frequently affected body part (96%), 

while 69.6% of the workers did not report the injury and 53% of them did not 

apply the procedures and guidelines defined by the healthcare organization 

(employer). Relative factors to the injury are age, level of education, shifts, and 

possibly sex. Conclusions: SIs are the “Achilles heel” of health workers. The high 

incidence and low reporting rate of SIs highlights the need for specialized training 
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and education. Age, work experience, and shift appear to significantly affect the 

incidence of injury 

108.IJ108 Eirini Magionou, Malliarou Maria. Health moral impasse and emotional resilience 

enhancement measures during Covid 19 pandemic. Ιnternational Journal of caring 

science. Accepted 2022 

Aim: This systematic review aims at presenting the moral impasse factors on 

health professionals in times of crisis such as pandemic covid-19 but also in the 

wider framework of the last decade and seeking enhancement methods of mental 

resilience. 

Methodology: The sources searched were based primarily on literature Pubmed 

database. Keywords such as "moral impasse", "mental resilience", "moral distress" 

and "covid-19" were used. The articles found, without timing, were 102 and here 

13 were used. Inclusion criteria were the statistical representation, conclusions 

were presented additionally coupled with Covid-19 era and moral impasse and the 

creation of emotional resilience in healthcare sector according to the most recent 

studies. 

Results: Factors that contribute to healthcare workers' moral burnout are 

categorized into three classes: internal factors, external and clinical conditions. The 

emergence of SARS-CoV-2 revealed new factors for instance the availability and 

management of limited resources, the lack of protection for themselves and their 

loved ones, the time  and critical cases management, the end of life care,  the 

communication skills between colleagues, the  infections' prevention and the 

imposition of new health protocols, which, added to  already existing areas though. 

Analysis of factors and address them leads to the need for mental resilience 

enhancement of healthcare providers, which can be carried out at individual, 

interpersonal, but mainly in administrative-organizational level. 

Conclusion: The essential and foremost interventions pertain to the perception of 

ethical problems by the health administration at the time, the provision of 

understanding and solidarity to the clinical caregivers and their inclusion in the 

decision-making process but also the common response of the ethical issues that 

arise in the health sector both in times of crisis and in more general terms. 

 

109.IJ109 Aristovnik, Aleksander; Keržič, Damijana; Ravšelj, Dejan; Tomaževič, Nina; 
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Umek, Lan; Adetiba, Toyin Cotties; Aina, Adetutu Deborah; Ajani, Oluwatoyin  

Ayodele; Alajmi, Bibi; Aldaihani, Sultan Ghaleb; Aldhafri, Said; Alex, Jogymol; 

Al-Harbi, Fahad Ahmed; Alpayadin, Yusuf; Amin, Parag; Amoako, George Kofi; 

Andronic, Octavian; Anton, Sorin Gabriel; Arheiam, Arheiam; Ario, Alex 

Riolexus; Arslanagić-Kalajdžić, Maja; Asonitou, Sofia; Balbontín Alvarado, 

Roxana Pamela; Baluku, Martin Mabunda; Bashaar, Mohammad; Benatov, Joy; 

Benkari, Naima; Bin Syed Hassan, Syed Ahmad Helmi; Boafo, Isaac Mensah; 

Burro, Roberto; Cameron, Michael P.; Cantele, Silvia; Cheraghi, Maria; Chiang, 

Yi-Lin; Choi Yeung, Andy; Choukem, Simeon-Pierre; Cikrikci, Özkan; Cortini, 

Michaela; Dagnew, Baye; da Silva Bezerra, Denilson; Dimitrievska, Vera; 

Dobrowolska, Beata; Đurović-Todorović, Jadranka; Dwidienawati, Diena; 

Ebinger, Falk; El Tantawi, Maha; Eisen, Arri; Emam, Mahmoud M.; Enwereuzor, 

Ibeawuchi K; Faris, MoezAlIslam E.; Fagbamigbe, Adeniyi Francis; Fantinelli, 

Stefania; Farooq, Ali; Fedorova, Maria; Ferrinho, Paulo; Fogarty-Perry, Barbara; 

França, Thais; Gamede, Bongani Thulani; Gan, Yongtao; Gericota, Manuel 

Gradim de Oliveira; González-Fernández, Belinka; Ramie, Agustine; González-

Robledo, Luz María; Gorczynski, Paul; Sandeep, Grover; Gunarto, Muji; Gyedu, 

Adam; Halayem, Soumeyya; Halvorson, Sarah J.; Hawi, Nazir S.; Heidari, Shiva; 

Hekmatdoost, Azita; Hellsten, Meeri; Hen, Meirav; Hübscher, Evelyne; Inasius, 

Fany; Inoguchi, Takashi; Iusein, Ervin; Itzkovich, Yariv; Kabera, Telesphore; 

Kamangar, Sedighe Sadat Hashemi; Kamath Sevagur, Ganesh; Kar, Sujita Kumar; 

Kateeb, Elham; Kaur, Amrita; Lawrence Joseph, Kerefu; Kešeljević, Aleksandar; 

Kráľ, Pavol; Kudo, Hiroko; Kumara, P.A.P. Samantha; Laldjebaev, Murodbek; 
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The Covid-19 pandemic has completely reshaped the lives of people around the 

world, including the lives of higher education students. Beyond serious health 

consequences for a proportion of those directly affected by the virus, the pandemic 

holds important implications for the life and work of higher education students, 

considerably affecting their physical and mental well-being. To capture how 

students perceived the first wave of the pandemic’s impact, one of the most 

comprehensive and large-scale online surveys across the world was conducted. 

Carried out between 5 May 2020 and 15 June 2020, the survey came at a time 
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when most countries were experiencing the arduous lockdown restrictions. The 

online questionnaire was prepared in seven different languages (English, Italian, 

North Macedonian, Portuguese, Romanian, Spanish, Turkish) and covered various 

aspects of higher education students’ life, including socio-demographic and 

academic characteristics, academic life, infrastructure and skills for studying from 

home, social life, emotional life and life circumstances. Using the convenience 

sampling method, the online questionnaire was distributed to higher education 

students (aged 18 and over) and enrolled in a higher education institution. The 

final dataset consisted of 31,212 responses from 133 countries and 6 continents. 

The data may prove useful for researchers studying the pandemic’s impacts on 

various aspects of student life. Policymakers can utilize the data to determine the 

best solutions as they formulate policy recommendations and strategies to support 

students during this and any future pandemic. 

110.IJ110 Malliarou, M., Tzenetidis, V., Papathanasiou, I., Vourdami, K., Tzenetidis, N., 

Nikolentzos, A., & Sarafis, P. (2022). Physicians' attitudes towards euthanasia and 

correlation with their spirituality. Psychiatrike = Psychiatriki, 

10.22365/jpsych.2022.078. Advance online publication. 

https://doi.org/10.22365/jpsych.2022.078  

"Suffering" patients' wishes concerning hastening their own death by means of 

euthanasia, raised by personal, psychological, social and other motives, are becoming 

increasingly common. This raises controversies and marks challenges within both 

the scientific community and the public. The aim of this study is to investigate 

physicians' attitudes towards euthanasia and its correlation with their spirituality. 

The final sample consisted of 93 physicians (64.5% men), whose attitudes on 

euthanasia who were evaluated using Euthanasia Attitude Scale (EAS) and Daily 

Spiritual Experience Scale (DSES). Physicians' attitudes correlate with their specialty 

(p=0.037), years of service (p=0.037), as well as the number of end stage patients 

they cared for and died within the last 12 months (p=0.016). Oncologists and other 

physicians with similar specialty, those with longer clinical experience and those 

who treat more end-stage patients to strongly oppose to the above practices. 

Spirituality, estimated with Daily Spiritual Experience Scale -DSES, is correlated with 

https://doi.org/10.22365/jpsych.2022.078
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a negative attitude toward euthanasia (p<0.001). Finally, a considerable gap in 

physicians' training regarding the management of end stage patients has been 

highlighted. Physicians are opposed to euthanasia and they require the acquisition of 

competencies in end-of-life care in order to fulfill their profession's current and 

future demands in the domain of palliative care. 

111.IJ111 Malliarou, Maria; Tzenetidis, Vasileios; Papathanasiou, Iokasti; Vouldami, Kiriaki; 

Tzenetidis, Nikolaos; Nikolentzos, Athanasios; Sarafis, Pavlos. VALIDATION OF 

THE GREEK VERSION OF EAS IN MEDICAL DOCTORS. Nurs. Rep. 2022, 12(2), 304-

312; https://doi.org/10.3390/nursrep12020030   

 

This study aimed to examine the reliability and validity of the Euthanasia Attitude 

Scale (EAS) in Greek medical doctors. A cross-sectional study design was 

conducted, including 120 physicians at clinical setting in 2019 (men 64.5%). A self-

report questionnaire, including socio-demographic data and the Euthanasia 

Attitude Scale, which assesses attitudes towards euthanasia, were used for data 

collection. The mean (standard deviation) of the EAS were 74.62 (14.33). The 

Cronbach’s alpha was 0.944 and the confirmatory factor analysis to investigate the 

validity of the EAS scale, after modification effects, revealed an acceptable 

adjustment for the questionnaire. The GFI index was above 0.8 and close to 0.9, 

and the CFI index was above 0.9, which is the acceptable limit. The RMSEA index 

was acceptable below 0.08. The total Gr-EAS correlated with all five factors 

(Pearson r = 0.400–0.973, p < 0.001). According to the findings of this study, the 

Euthanasia Attitude Scale is a reliable and valid measure for assessing the attitudes 

toward euthanasia in Greek physicians. This Greek adaptation will be valuable in 

future studies examining the attitude of physicians towards euthanasia.  

112.IJ112 Xaris Tsaknis, Evangelos Fradelos, Foteini Malli, Konstantinos Tsaras, Maria 

Malliarou. The investigation of the psychological burden of patients after 

hospitalization for Covid 19. Mental Health: Global Challenges Journal. Accepted 

 

Introduction: The Pandemic rebuilt a new frame of attitudes and rules in 

contemporary societies, bringing consequences on Covid 19 patient’s 

psychosomatic health. The health care system faced unprecedented problems 

https://doi.org/10.3390/nursrep12020030
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which required specialized knowledge, new addressing and intrusive tools.  

Purpose:  The current Cross-Sectional study investigated the psychosocial effects 

on recovered Covid 19 patients in a General Hospital in Greece. It was 

investigated the impact of Covid 19 on levels of social support, loneliness, 

resilience & PTSD. Furthermore,  the correlation between all the above factors 

was studied. 

Material & Methods: 107 adult patients participated. The questionnaire was 

fulfilled after signature of consensus form. This happened after their discharge 

from the hospital, without exclusion of infected on previous time. The 

questionnaire  included 5 particular sections: a) Socio-demographic 

characteristics, b) social support scale, c) IES Covid 19 scale, d) UCLA scale e) 

CD-Risc scale.  In terms of statistical analysis, the comparison between two 

groups of quantitative variables was conducted through Student’s t-test.  Related 

to examination of relationship between two quantitative variables was used 

Pearson’s correlation coefficient (r).  The Statistical analysis package used was 

SPSS 22. 

Results: The 55,1% of sample were women, married (57,9 %) and (39,3%) 

university graduates. Moreover, the rate of overweight was significant (39,3%). 

Related to psychosocial factors, observed high level of resilience (70,6), moderate 

level of loneliness (39,1) and 57,9% of participants showed moderate social 

support.  At last, PTSD level as a result of Covid 19 was moderate (33,5). A 

strong correlation was observed between higher mental resilience and lower 

feelings of loneliness. Conclusions:. The levels of determining factors of negative 

psychological effects, reveal the need for a preparation of political improvement 

policies in relation to mental health of rehabilitated persons, as well as the 

promotion of actions that would contribute to the development of a more effective 

supportive framework. 

 

1113.IJ113 Maria Malliarou, Athanasia Gagamanou, Axilleas Bouletis, Vasileios Tzenetidis, 

Iokasti Papathanasiou, Maria Theodoropoulou, Theodora-Paisia Apostolidi, Vaios 
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Grammatis, Anna Patsopoulou and Pavlos Sarafis. Covid-19 Pandemic and  Health 

and Social Inequalities worldwide. Impact and response measures in Greece. 

GeNeDis 2022: Genetics, Geriatrics and Neurodegenerative Diseases Research 2022. 

Proceedings will be published in Advances in Experimental Medicine and Biology 

(AEMB). 

Objectives: The pandemic has exacerbated pre-existing health and socio-economic 

inequalities around the globe. In order to mitigate the effects of extreme isolation 

and containment measures, governments have taken steps to protect the health, the 

economy, employment, and socially vulnerable groups. The health crisis should be 

treated as a pretext in order to ensure universal access to health and socio-

economics.  

The aim of this review was the presentation of the way the pandemic contributed 

to the worldwide deterioration of health inequities affecting parallel the social 

protection in the health, economic and educational sectors along with other factors 

of personal and social action, the effects as well as the measures taken, in order to 

face the consequences of a pandemic on the social protection in Greece in 

comparison with other countries of Europe.  

Methods: A cross-sectional bibliographic study was undertaken using keywords 

and phrases such as “Covid-19”, “Health inequities”, “Social protection”, and 

“Social identifiers”. The search was done through the search engines google 

scholar, PubMed, Health link, and Elsevier using either the Greek or English 

language. The total number of evaluated read-used articles was 30. Inclusion 

criteria were free full-text meta-analyses, reviews, and systematic reviews. 

Results: The socially disadvantaged groups in the United States were found to 

have a lower life expectancy and higher morbidity rates than privileged social 

groups, as economic, health, and sociocultural precariousness are major causes of 

death. Patients with underlying diseases are vulnerable groups and increase the 

risk of coronavirus infection and quite often lead to loss of life due to 

complications of the disease. Greece is ranked in the 4th worst position with 

61.10% in employment in all EU countries. There is a significant increase in 

deaths with a percentage change from 2018 to date of 17.50%. It also holds the 3rd 
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worst position among EU countries. in the field of unemployment, while women 

hold the 2nd worst with a rate of 13.50%. Overworked and over-indebted 

households due to extreme measures due to the pandemic (reduction of working 

time, quarantine), led to unemployment, loss of income, poverty, widening social 

inequalities, and deteriorating care for people with disabilities. Children due to the 

closure of schools and the loss of school meals are led to food insecurity. The 

pandemic also left many children orphaned after the death of their parents by 

covid-19, with psycho-social problems exacerbated by school closures. 

Conclusions: The pandemic has exacerbated long-standing health and socio-

economic inequalities, stressing to governments the need to adopt political 

strategies that will help address them. Measures have been taken in Greece for 

labor protection,  and unemployment benefits, such as the two-month extension of 

the subsidy period for the unemployed and the long-term unemployed. Minimum 

insurance days have also been reduced so that citizens employed in tourism, 

catering, and other seasonal occupations can receive unemployment benefits. 

 

114.IJ114 Theodora Fellia, Pavlos Sarafis, Axilleas Bouletis, Vasileios Tzenetidis, Iokasti 

Papathanasiou, Theodora-Paisia Apostolidi, Niki Gkena, Athanasios Nikolentzos, 

Anna Patsopoulou and Maria Malliarou. Correlation of cancer caregiver’s burden, 

stress and their quality of life. GeNeDis 2022: Genetics, Geriatrics and 

Neurodegenerative Diseases Research 2022. Proceedings will be published in 

Advances in Experimental Medicine and Biology (AEMB). 

Abstract 

Objective: The purpose of this paper is to examine the stress levels felt by family 

caregivers. The main objectives of this paper are: (a) the cross examination of family 

caregiver’s burden, (b) caregiver’s stress levels and its impact on burden feeling, also 

(c) the effect of caregiving on caregiver’s quality of life. 

Methods: A quantitative method was developed, with the use and collection of 

anonymous questionnaires. Participants consisted of 121 family caregivers of 
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patients under Home Parenteral Nutrition (HPN), along with the oversight of the 

company “Ygeias Erga and co.”. Tools that have been used for the needs of the paper 

are a questionnaire with basic demographics, The Zarit Burden Interview (ZBI), 

Quality of life questionnaire (CarGQoL), 

Kingston Caregiver Stress Scale. (KCSS) Data were analyzed with SPSS 22. Results: 

65.3% of the participants were women with an average age of 50.7 years. 39.7% 

were patients’ spouses and 26.4% were high school graduates. 31.7% of the 

participants suffered from a chronic disease, with 22.3% taking daily medication. 

67,8% lived in the same house as the patient, 30.6% were taking care of the patient 

for 6-12 months, and 39,7% had no help from another person. 43.8% of patients 

were under HPN for 1-3 months. A negative correlation was found between all 

dimensions of the Zarit Burden Interview (ZBI) and Kingston Caregiver Stress 

Scale and cancer caregiver CarGQoL scale scoring. Participants, who had help 

from another person permanently, had a better quality of life from others with no 

help whatsoever. Higher stress levels were found to be correlated with worse 

quality of life. 

Conclusions: Burden increase was found to be related to stress increase.Younger 

participants and patients’ female spouses had higher levels of stress. The present 

research also found that stress related to financial issues had an important role. 

Family caregiver support is found to be a matter of great importance, and 

healthcare professionals have to pay attention to their needs. 

115.IJ115 Maria Malliarou, Panagiota Kokoi, Vasileios Tzenetidis, Iokasti Papathanasiou, 

George Tsioumanis, Nikolaos Tzenetidis, Nikoletta Apostolidi, Axilleas Bouletis, 

Ioannis Apostolakis and Pavlos Sarafis. Self-Care and Compliance with medication 

and their relationship to the quality of life of patients with heart failure. GeNeDis 

2022: Genetics, Geriatrics and Neurodegenerative Diseases Research 2022. 

Proceedings will be published in Advances in Experimental Medicine and Biology 

(AEMB). 

Introduction: Heart failure is a major health problem, often accompanied by 

limited physical activity and severe effects in various areas of patient quality of 
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life. Self-care, as well as compliance with medication, can further contribute to 

clinical stability and improved patient outcomes. 

Purpose: Assessment of the effect of self-care and compliance with medication, 

on the Quality of Life of Patients with Heart Failure. 

Method: The research sample consisted of 67 patients diagnosed with Heart 

Failure who visited the cardiology outpatient clinic of a General Hospital in the 

capital of Greece. The assessment of self-care behavior was performed by the 

scale EHFScBS and SCHFI v.6, the investigation of adherence to medical 

treatment by the Morisky Green Levine Adherence Scale (MAQ), while for the 

evaluation of the quality of life the questionnaire MLWHFQ was used. 

Results: The multifactorial linear regression made by the dependent variable of 

the overall score of the Life Quality Scale and the independent demographics of 

the participants, their compliance with the treatment and the self-care scales 

showed that age, compliance with medication, and scoring in the dimension "Self-

care confidence" relates independently to the overall Quality of Life Scale rating. 

In particular, participants over 80 had a significantly higher score, i.e. worse 

quality of life, compared to those under the age of 70 (p <0.001), while 

participants with low compliance with treatment had a significantly worse quality 

of life compared to participants with high compliance (p <0.001). It has been 

noticed that as the self-care behavior improves and as higher the compliance of 

the participants with their medication, the better the overall quality of their lives. 

Conclusion: Self-care behavior and adherence to medical treatment of patients 

with heart failure are related to their quality of life. Age, educational level, and 

"Self-care confidence" are factors that influence self-care behavior, compliance 

with medication, and Quality of Life. In-depth patient information on the need for 

adherence to therapeutic guidelines may help to reduce pharmaceutical costs and 

maximize the therapeutic effect. For this reason, health professionals treating 

these patients should receive take into account all the factors that negatively affect 

their quality of life and treat them with the appropriate interventions. 

116.IJ116 Maria Malliarou, Christina Tsionara, Anna Patsopoulou, Axilleas Bouletis, Vasileios 

Tzenetidis, Iokasti Papathanasiou, Evangelia Kotrotsiou, Mary Gouva, Athanasios 
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Nikolentzos and Pavlos Sarafis. Investigation of factors that affect the quality of life 

after a stroke. GeNeDis 2022: Genetics, Geriatrics and Neurodegenerative Diseases 

Research 2022. Proceedings will be published in Advances in Experimental Medicine 

and Biology (AEMB). 

Stroke, as a disease, describes a group of disorders characterized by the presence 

of central nervous system symptoms either as a result of ischemia (ischemic 

stroke) or bleeding (Hemorrhagic stroke). The appearance of a stroke results in a 

permanent physical or cognitive disability. The Stroke Incidence is the third cause 

of death after heart disease and cancer, and is the main cause of long-term 

disability. The effects of a stroke on a patient's daily life, and hence on his quality 

of life, are intense and long-lasting. These include memory problems, speech 

difficulty, depression, reduced vision loss and decreased walking ability. This 

limitation of the patient's motor activity has a direct negative impact on the quality 

of his life. To investigate the degree of this impact, a research was carried out at a 

hospital of Central Greece. The total sample consisted of 90 patients and the 

responses showed that post-stroke symptoms are significant. Consequences and 

treatment control of the disease on the life of the sample was the questions with 

the highest score showing the significant effect that a stroke has on life the 

patients.  More specifically. the sample showed through responses that the disease 

affects their lives to a great extent. The pre-stroke scores on the domains of the 

sample are clearly higher than post-stroke. The greatest disproportion of these 

scores were in the use of the upper extremities. in self-care and family roles while 

the lowest difference was found in the domain of thinking. The most affected 

domains were as follows: thinking, vision and language. Alternatively. the least 

affected domain was family roles.  
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